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Los contenidos de Innovacién y Tecnologias de la Informacion para los Negocios se centran en
estudiar el conocimiento y dominio del sistema de informacidn que permite una mejor toma de
decisiones en la empresa tanto para la gestién como para la direccion. Tecnologia y ciencia.
Concepto de tecnologia y su clasificacién. Concepto de innovacién. Innovacidn e invencion.
Clasificacién de las innovaciones. Proceso de innovacién tecnolégica. Concepto de I4+D e
indicadores. La Direccion Estratégica de la Tecnologia y la Innovacién: naturaleza y fases. Los
Sistemas de Ciencia-Tecnologia. Analisis Tecnolégico Interno. Formulacidn de Estrategias
Tecnoldgicas a nivel corporativo, de negocio y funcional. Nuevos Modelos de Negocios basados en
la innovacién y la tecnologia. Los sistemas de informacion en la empresa; las TIC como fuente de
ventaja competitiva; Implantacién de Sistemas de Informacidn; direccién y organizacion de los
sistemas de informacion en la empresa.

Generales: CG1, CG2, CG3,CG4
Transversales: CT1, CT4, CT5
Especificas: CE1, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6

Ver descripcion de competencias en : https://www.ucm.es/mba/presentacion



https://www.ucm.es/mba/presentacion

ACTIVIDADES DOCENTES

Actividad % del total de horas*
Clases tedricas 25

Clases practicas 25
Exposiciones de supuestos 25
practicos

Estudio de casos reales 25

TOTAL 100

* ECTS = 25 horas
SISTEMA DE EVALUACION

EXAMEN 50%
EVALUACION CONTINUA 50%

Se llevara a cabo un proceso de evaluacién continua, que tendra en consideracion: a) la participacion
activa en clase, b) la calificacién de las soluciones a los casos y ejercicios discutidos en clase, c) la
calificacién de un trabajo realizado en grupo, d) la realizacion de exadmenes y cuestionarios.
Estas actividades se valoraran del siguiente modo:

e Participacion activa en el aula: 15% de la calificacion final.

e Resolucién de casos y/o ejercicios: 20% de la calificacién final.

e Realizacion y presentacion de trabajos: 15% de la calificacion final.

e Exédmenes: 50% de la calificacion final.
Sistema de calificaciéon: Se calificara segun el RD 1125/2003, de 5 de septiembre, de la siguiente
forma:

Calificacién en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la
que podra afadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0,0-4,9: | Suspenso (SS)
50-6,9: | Aprobado (AP)
7,0- 8,9: Notable (NT)

9,0 - 10,0: | Sobresaliente (SB)

La mencion de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9,0.



