
     
 
 
 

OFERTA DE LA ACCIÓN VOLUNTARIA

   

Servicio de Relaciones Institucionales, Cooperación y Voluntariado 
Sección de Cooperación al Desarrollo y Voluntariado 

Universidad Complutense de Madrid 
Avda. Séneca, 2. Ciudad Universitaria 28040 Madrid 

voluntariado@ucm.es 
  www.ucm.es/voluntariado   

Nombre de la Organización 
 

Oblatas del Santísimo Redentor 
 

 
Título del Programa 
 

Programa Oblatas Madrid 

Descripción 

 

Se busca un/a profesor/a de inglés con habilidades de comunicación y capacidad para adaptarse a 
diferentes estilos de aprendizaje. Las principales funciones incluyen el apoyo al aprendizaje del inglés y 
la evaluación del progreso de las mujeres, con el objetivo de proporcionarles las habilidades necesarias 
para comunicarse en el idioma y fomentar su interés y motivación por el aprendizaje. Se requieren 
recursos didácticos para llevar a cabo estas funciones de manera efectiva. 
 

Perfil del/de la Voluntario/a 
 

Miembros de la Comunidad Universitaria de la UCM 
 

Competencias que adquirirá el 
voluntario 

1. Habilidades de enseñanza: Desarrollar la capacidad para transmitir conocimientos y 
habilidades de manera efectiva a un grupo de estudiantes con diferentes estilos de aprendizaje. 

2. Habilidades de comunicación: Mejorar la capacidad para comunicarse de manera clara y 
efectiva tanto verbalmente como por escrito, lo cual es esencial para explicar conceptos y 
facilitar el aprendizaje del idioma. 

3. Adaptabilidad: Aprender a adaptarse a las necesidades individuales de los estudiantes y a 
diferentes entornos de aprendizaje, lo que implica flexibilidad en la planificación y ejecución de 
las clases. 

4. Trabajo en equipo: Colaborar con otros profesionales de la institución para garantizar un 
ambiente de aprendizaje efectivo y apoyar el desarrollo integral de los estudiantes. 

5. Evaluación y retroalimentación: Desarrollar habilidades para evaluar el progreso de los 
estudiantes de manera objetiva y proporcionar retroalimentación constructiva que fomente su 
mejora continua. 

6. Empatía y sensibilidad cultural: Entender las necesidades individuales y culturales de los 
estudiantes, lo que implica una actitud empática y respetuosa hacia su diversidad cultural y 
lingüística. 
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7. Gestión del tiempo: Aprender a gestionar eficientemente el tiempo para planificar y preparar 
clases, así como para cumplir con las responsabilidades administrativas asociadas al puesto. 

8. Motivación y liderazgo: Inspirar y motivar a los estudiantes para que se comprometan con su 
aprendizaje y desarrollen una actitud positiva hacia el idioma y la cultura inglesa. 

Ubicación Centro de Servicios Sociales de la entidad (Puente de Vallecas) 

Dedicación Entre 4 y 8h mensuales  

Fecha de inicio 
 

19/02/2024 
 

Fecha de finalización  
 

28/06/2024 
 

Fecha límite de inscripción 
 

19/02/2024 
 

Nº de vacantes 1 

Requisitos  

La persona debe estar inscrita como Voluntaria UCM (www.ucm.es/voluntariado/quieres-ser-
voluntario-ucm) 
Inscribirse como Voluntaria/o en:  
https://docs.google.com/forms/d/1m2qcFzGLXIE268O_00aWRDLJF6AqP7sCEQcBlG6P7bg/edit  

Créditos ECTS 

 

Dependiendo del número de horas de dedicación según el Reglamento de Reconocimiento de Créditos a 
los Estudiantes de Titulaciones de Grado. bouc.ucm.es/pdf/2470.pdf 
 

http://www.ucm.es/voluntariado/quieres-ser-voluntario-ucm
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