
Programa de Voluntariado Internacional de las Universidades Públicas de la Comunidad Madrid 

 

TÉRMINOS DE REFERENCIA- 2022 

 
TÍTULO DEL PUESTO: Apoyo al fortalecimiento de la Unidad Académica de Comunicación 
contra la Violencia en UNINPAHU, Colombia 
 
DATOS DE LA ENTIDAD RECEPTORA O DE ACOGIDA.  
NOMBRE COMPLETO. UBICACIÓN DEL PUESTO (ciudad, región, país): 

Fundación Universitaria para el Desarrollo Humano UNINPAHU. Puesto ubicado en Bogotá, Colombia. 

 
PROGRAMAS O PROYECTOS DE VOLUNTARIADO REALIZADOS EN LOS ÚLTIMOS 2 AÑOS POR LA ENTIDAD.  

Proyecto de cooperación para el desarrollo con la Universidad Complutense de Madrid: “Fortalecimiento de la 
Unidad Académica de Comunicación contra la violencia”, durante 2021. 

 
ENLACES DE LA ENTIDAD.  
Facilite aquí enlaces en internet de páginas web, blog, vídeos, podcast, artículos u otros medios de difusión de la 
labor de la entidad. 

https://www.uninpahu.edu.co/ 
https://www.uninpahu.edu.co/unidad-academica-de-comunicacion-contra-la-violencia/ 
https://youtu.be/D_fLER_zKyo 
https://www.youtube.com/watch?v=XFNFaE4LND4 
https://youtu.be/Zjipcru_19A 

 
OBJETIVOS DEL PUESTO. 

- Aportar elementos de valor a la lucha contra la violencia en Colombia a través de la comunicación, 
desde el espacio universitario. 

- Fortalecer la Unidad Académica de Comunicación contra la Violencia de UNINPAHU. 
- Apoyar al equipo de trabajo de la Unidad en la producción de contenidos, materiales y narrativas. 
- Compartir un espacio de voluntariado con alumnado y profesorado de UNINPAHU, integrándose en 

esta universidad colombiana y en su realidad cotidiana. 

 
ACTORES Y BENEFICIARIOS DE LA ACCIÓN VOLUNTARIA. 

Los actores principales de la acción voluntaria son el equipo de la Unidad Académica de Comunicación contra la 
Violencia de UNINPAHU. 
El conjunto de beneficiarios de la acción voluntaria se compone de la comunidad universitaria de UNINPAHU en 
primer lugar. En segundo lugar, de las personas que entren en la web de la Unidad a buscar información o a 
interactuar. En tercer lugar, de las personas que acudan a los eventos públicos realizados por la Unidad en la 
universidad, a los que apoye en su preparación durante los tres meses de estadía la persona voluntaria. 

 
FUNCIONES DE LA PERSONA VOLUNTARIA. 
Detalle de tareas específicas que desarrollará bajo la supervisión del tutor/-a asignado/-a 

- Creación de contenidos escritos, videográficos y sonoros (podcast) para la Unidad de Comunicación 
contra la Violencia de UNINPAHU, que se volcarán y difundirán en la web de la Unidad. 

- Apoyo al equipo de la Unidad en la organización de eventos académicos en la universidad que tengan 
que ver con comunicación y violencia. 

 
PERFIL ACADÉMICO y APTITUDES DE LA PERSONA VOLUNTARIA.  
Desglose del perfil académico, así como de las capacidades técnicas y aptitudes o habilidades importantes. 

Perfil académico: alumnado preferiblemente de Relaciones Internacionales, que haya cursado las asignaturas (o 
similares) de “Cooperación para el desarrollo”, “Información y comunicación internacionales” y “Relaciones 
Internacionales y procesos de integración en América Latina”.  
Capacidades / habilidades / aptitudes: 

- Aptitud y capacidad de adaptación a situaciones y países en los que no haya estado anteriormente. 
- Capacidad de trabajo de equipo. 
- Creatividad a la hora de plantear temas de trabajo. 
- Habilidad para la realización de materiales digitales escritos, videográficos y sonoros. 
- Comprensión y conocimiento de la situación actual de posconflicto en Colombia. 
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INFORMACIÓN ADICIONAL.  
Detalles sobre las fechas del puesto y apoyos adicionales para la integración de la persona voluntaria. 

 
Duración del puesto de voluntariado:     3 meses   /     6 meses  
Fechas de inicio y fin del puesto de voluntariado: 1 de febrero a 30 de abril de 2023. 
Detalles adicionales sobre el puesto o el contexto local: se tiene que conocer y comprender la actual situación 
de posconflicto que vive Colombia y de violencia múltiple en diversos espacios sociales, políticos, económicos y 
culturales que sufre el país. También es importante conocer el momento electoral de Colombia, ya que el 29 de 
mayo de 2022 hubo elecciones presidenciales en el país y ello supone un hecho importante, por diversos 
factores, para el tratamiento de la violencia. 
 
NOTA: La persona voluntaria tiene derecho a 2 días hábiles de vacaciones por cada mes de voluntariado. En caso 
de cierre de la entidad durante la fecha de voluntariado, las vacaciones se harán coincidir con dicho cierre. 

 
La persona voluntaria seleccionada para este puesto recibirá una carta de aceptación de la entidad de acogida, y 
firmará una carta de compromiso por la cual queda comprometida a cumplir las fechas indicadas para este puesto 
de voluntariado. 


