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PRESENTACIÓN

La Unidad de Igualdad de la
Universidad Complutense tiene como
objetivo principal la construcción de
una cultura que permita a la
comunidad universitaria participar en
el desarrollo del principio de igualdad
de trato y de oportunidades entre
mujeres y hombres. La excelencia sólo
se logra incorporando la perspectiva
de género en la docencia, en la
investigación, en la innovación y en la
transferencia del conocimiento, para lo
cual es preciso desarrollar políticas
activas que permitan una
transformación de la institución,
poniendo en valor la conciliación y la

corresponsabilidad, al tiempo que se deconstruyen los imaginarios que
perpetúan la desigualdad. A continuación, se recogen las acciones y
actividades desarrolladas desde la Unidad de Igualdad a lo largo del curso
académico 2021-2022.



Desde la Unidad de Igualdad de la UCM se han desarrollado
diferentes acciones y actividades entre las que podemos destacar:
cursos de formación en igualdad y prevención de la violencia de
género dirigidos a toda la comunidad universitaria (estudiantes, PDI y
PAS), actividades socioculturales y deportivas, seminarios, jornadas y
conferencias, acciones dirigidas a la visibilización de las mujeres
UCM, elaboración de guías, elaboración del II Plan de Igualdad y del
Protocolo de Actuación frente al Acoso sexual y/o sexista, atención y
asesoramiento a víctimas de violencia de género y acoso, entre otras.

ACCIONES Y
ACTIVIDADES



Los días 13 de septiembre y 13 y 14 de octubre de 2021 tuvieron lugar
las últimas jornadas del proyecto "Impacto de género del
confinamiento por covid-19 en la actividad investigadora" financiado
por el Instituto de las Mujeres y para la Igualdad de Oportunidades. El
Proyecto estudia a través de una encuesta mixta realizada al PDI de la
universidad las consecuencias originadas por el confinamiento en el
Personal Docente e Investigador (PDI) de la UCM desde un análisis
de género y ha contado con la participación de Janet Camilo, ministra
de la Mujer de República Dominicana los años de 2016 a 2020 y
vicepresidenta de la Internacional Socialista; Amparo Mañés Barbé,
Directora de la Unidad de Igualdad de la Universidad de Valencia;  
 María José Romero Ródenas. Catedrática de Derecho del Trabajo de
la Universidad de Castilla-la Mancha y Delegada del Rector para
Políticas de Igualdad en la misma universidad o Margarita Torres
Fernández. Profesora de Titular de Sociología de la Universidad
Carlos III de Madrid y miembro del Instituto Carlos III-Juan March
(Centro de Investigaciones y Posgrado en Ciencias Sociales), entre
otras personas.

PROYECTOS

PROYECTO IMPACTO DE GÉNERO DEL CONFINAMIENTO
POR COVID-19 EN LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA



PROYECTO ACADÉM1CAS_UCM

Continuación del Proyecto Académ1cas es un proyecto de investigación
sobre la historia de las mujeres en la UCM, que rescatará en los archivos a
las que fueron profesoras e investigadoras de esta universidad y a sus
alumnas, que también fueron después profesoras e investigadoras.

PROYECTOS



Entre los días 14 de octubre y 16 de diciembre de 2021, todos los jueves y
viernes de 15.00 a 17.00 horas, se ha desarrollado el curso de formación
Estereotipos y prejuicios racistas desde una reflexión de género en
formato online (excepto 2 sesiones presenciales teórico-prácticas basadas
en una pedagogía experiencial). El curso estuvo organizado por la Unidad
de Igualdad en colaboración con la Unidad de Apoyo a la Diversidad e
Inclusión de la UCM. En él se abordaron contenidos específicos como:
Bases teóricas conceptuales y desarrollo de herramientas de intervención
y estrategias que incorporen la perspectiva étnico/“racial” en distintos
ámbitos; La cultura visual y el arte, análisis crítico-reflexivo y aportaciones
contemporáneas y del pasado desde la perspectiva afrodescendiente; :
Especificidades de los feminismos africanos desde una perspectiva
antropológica y de género; La comunidad gitana: disidencia sexual y de
género: análisis desde las pedagogías críticas, etc.

ESTEREOTIPOS Y PREJUICIOS RACISTAS DESDE UNA
REFLEXIÓN DE GÉNERO

CURSOS DE
FORMACIÓN



La Unidad de Igualdad UCM en colaboración con al Fundación
Cepaim, han llevado a cabo la II edición del curso de formación sobre
Masculinidades e Igualdad dirigido al estudiantado de la UCM. El
curso se desarrolla en formato semipresencial los días 22 y 29 de
septiembre, 6, 13, 20 y 27 de octubre y 3, 10, 17 y 26 de noviembre de
2021. Se organiza en varios módulos y una conferencia final donde se
abordan temas tan relevantes como:  Sociedad, cultura y
masculinidades; Cuidados y corresponsabilidad; Imágenes y
representaciones en los medios: discurso sobre género y
masculinidades; Intervención social, políticas de igualdad y
masculinidad(es); Sexualidad(es): cuerpo y poder; Democracia e
igualdad de género.

II EDICIÓN DEL CURSO DE FORMACIÓN MASCULINIDADES
E IGUALDAD DIRIGIDO A ESTUDIANTES

CURSOS DE
FORMACIÓN



La Unidad de Igualdad UCM en colaboración con al Fundación
Cepaim, han llevado a cabo la III edición del curso de formación sobre
Masculinidades e Igualdad dirigido al estudiantado de la UCM. El
curso se desarrolla en formato semipresencial los días 29 de
septiembre, 6, 13, 20 y 27 de octubre y 3, 10, 17 y 24 de noviembre  y
1 de diciembre de 2022. Se organiza en varios módulos y una
conferencia final donde se abordan temas tan relevantes como: 
 Masculinidades y hombres en el siglo XXI, Estudios de la
masculinidad y teoría feminista, La masculinidad como factor de riesgo
para los hombres, Representaciones de la migración masculina
:interculturalidad y género,etc.

III EDICIÓN DEL CURSO DE FORMACIÓN MASCULINIDADES
E IGUALDAD DIRIGIDO A ESTUDIANTES

CURSOS DE
FORMACIÓN



Durante los meses de febrero-marzo y junio-julio de 2022 se
desarrolló en formato online el curso de formación Acoso sexual y por
razón de sexo y otras violencias contra las mujeres dirigido al PDI de
la UCM.

ACOSO SEXUAL Y POR RAZÓN DE SEXO Y OTRAS
VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES

CURSOS DE
FORMACIÓN



9

IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN EN EL SECTOR PÚBLICO

CURSOS DE
FORMACIÓN

Durante los meses de febrero-marzo y junio-julio de 2022 se
desarrolló en formato online el curso de formación Igualdad y no
discriminación en el Sector Público dirigido al PDI de la UCM.



HERRAMIENTAS PARA INCORPORAR LA COEDUCACIÓN
EN EL AULA DESDE UNA PERSPECTIVA INTERSECCIONAL

CURSOS DE
FORMACIÓN

La Unidad de Igualdad UCM en colaboración con al Fundación
Cepaim, ha desarrollado un curso de formación dirigido a estudiantes
de la UCM en el que se otorgaba 1 crédito ECTS, sobre Herramientas
para incorporar la coeducación en el aula desde una perspectiva
interseccional, entre el 28 de abril y el 10 de junio de 2022, todos los
viernes de 12:30 a 14:30 (excepto la primera sesión). El curso estaba
organizado en cinco módulos, donde se abordaron temas como:
Desigualdad e interseccionalidad en la educación; Emociones,
vínculos afectivos, diversidad individual, familiar e Identidad de
género; Las violencias y su transmisión; Sostenibilidad y ecología en
el aula y Desenmascarando el curriculum oculto (estereotipos, roles,
construyendo masculinidad/feminidad).



Los días 8, 10, 15 y 17 de noviembre de 2022 se desarrolló el curso de
formación La igualdad desde la mirada de los hombres dirigido a
estudiantes de grado y doble grado en formato presencial y con
reconocimiento de 1 crédito ECTS.

LA IGUALDAD DESDE LA MIRADA DE LOS HOMBRES

CURSOS DE
FORMACIÓN



Los días 8, 10, 15 y 17 de noviembre de 2022 se desarrolló el curso de
formación Prevención  de la violencia de género y construcción de
relaciones saludables dirigido a toda la comunidad universitaria (PDI,
PAS y estudiantes) en formato presencial en la Facultad de Enfermería.

PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO Y
CONSTRUCCIÓN DE RELACIONES SALUDABLES

CURSOS DE
FORMACIÓN



Los días 23 Y 24 de noviembre de 2022 se desarrolló el curso de
iniciación Comunicar con lenguaje inclusivo impartido por la profesora
Cristina Mateos Casado y dirigido a toda la comunidad universitaria (PDI,
PAS y estudiantes) en formato presencial en la Facultad de Ciencias de
la Información.

COMUNICAR CON LENGUAJE INCLUSIVO

CURSOS DE
FORMACIÓN



Los días 11, 13, 18 y 20 de octubre de 2022 se desarrolló el curso de
formación  Historia del movimiento feminista y participación social política
de las mujeres dirigido a estudiantes mujeres de grado y doble grado e
impartido por Luisa Posada Kubissa y Virginia Francisco Pérez. El curso
tuvo lugar en formato presencial en la Facultad de Filosofía y en el
Edificio Multiusos.

HISTORIA DEL MOVIMIENTO FEMINISTA Y LA
PARTICIPACIÓN SOCIAL POLÍTICA DE LAS MUJERES

CURSOS DE
FORMACIÓN



Los días 21, 23, 28 y 30 de noviembre de 2022 se desarrolló el curso de
formación La violencia sexual contra las mujeres. Una herramienta de
control patriarcal dirigido a estudiantes mujeres de grado y doble grado e
impartido por Graciela Atencio, Ana de Blas, Mónica Saiz Martínez,
Roma de las Heras y Beatriz Ranea Triviño.  El curso tuvo lugar en
formato presencial en el Edificio Multiusos.

LA VIOLENCIA SEXUAL CONTRA LAS MUJERES. UNA
HERRAMIENTA DE CONTROL PATRIARCAL

CURSOS DE
FORMACIÓN



Los días 28 y 30 de noviembre de 2022 se desarrolló el curso de
formación Prevención de conductas machistas desde la perspectiva de
los hombres dirigido a toda la comunidad universitaria (PDI, PAS y
estudiantes) e impartido por Pablo Ramírez Rébsamen, psicólogo
experto en masculinidades. El curso tuvo lugar en formato presencial en
la Facultad de Filología.

PREVENCIÓN DE CONDUCTAS MACHISTAS DESDE LA
PERSPECTIVA DE LOS HOMBRES

CURSOS DE
FORMACIÓN



Los días 12, 13, 19 y 20 de diciembre de 2022 se desarrolló el curso de
formación Movimiento feminista y participación social política de las
mujeres dirigido a toda la comunidad universitaria (PDI, PAS y
estudiantes) e impartido por Luisa Posada Kubissa y Rosa Cobo Bedía.
El curso tuvo lugar en formato presencial en el salón de actos del Edificio
Multiusos. 

MOVIMIENTO FEMINISTA Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
POLÍTICA DE LAS MUJERES

CURSOS DE
FORMACIÓN



Los días 11 y 12 de julio de 2022 tuvo lugar el curso de verano El valor
de juzgar con perspectiva de género organizado desde la Unidad de
Igualdad de la UCM y dirigido por Magdalena Suárez Ojeda, Directora de
la Unidad de Igualdad. 
Se contó con la presencia y participación de Lara Esteve Mallaret,
Magistrada Primera Instancia e Instrucción. Violencia de Género y
Familia en Carlet (Valencia); Gloria Poyatos i Matas, Magistrada de lo
Social del Tribunal Superior de Justicia de Canarias y socia fundadora de
la Asociación de Mujeres Juezas en España; José Fernando Lousada
Arochena, Magistrado especialista de lo social – Tribunal Superior de
Justicia de Galicia. Profesor Asociado Derecho Procesal Civil y Penal de
la Universidad de A Coruña; Carmen Delgado Echevarría, Letrada del
Tribunal Constitucional, anteriormente Letrada Jefa de la Sección de
Igualdad y Violencia de Género del Consejo General del Poder Judicial,
entre otras personas.
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CURSO DE VERANO DE EL ESCORIAL EL VALOR DE
JUZGAR CON PERSPECTIVA DE GÉNERO

CURSOS DE
VERANO



El día 29 de noviembre de 2021, con motivo del Día Internacional de la
Eliminación de la Violencia contra la Mujer tuvo lugar en el Salón de Actos de la
Facultad de Matemáticas entre las 9,30h. y las 18,45h la Jornada organizada
por la Unidad de Igualdad Violencia contra las mujeres. En ella se contó con la
participación de Rosa Cobo Bedía, Profesora de Sociología y Ciencias de la
Comunicación en la Universidad de A Coruña y Presidenta de la Red
Académica Internacional de Estudios sobre Prostitución y Pornografía
(RAIEPP); Rosario Carracedo Bullido, Abogada y Presidenta de la Plataforma
por la Abolición de la Prostitución (PAP); Andoni Alonso Puelles, Profesor de la
Facultad de Filosofía de la Universidad Carlos III Madrid; Esther Torrado Martín-
Palomino, Profesora de Sociología de la Universidad de la Laguna; María José
Garrido Antón, Capitana de la Guardia Civil y Doctora en Psicología, entre otras
personas.
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CONGRESOS,
JORNADAS Y
SEMINARIOS

JORNADA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
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CONGRESOS,
JORNADAS Y
SEMINARIOS

JORNADA MONOMARENTALIDAD: FAMILIAS DIVERSAS EN IGUALDAD

El día 11 de febrero de 2022, la Unidad de Igualdad de la UCM
organizó la jornada Monomarentalidad: familias diversas en
igualdad que contó con la participación de Paloma de Villota Gil-
Escoín, profesora titular de Economía Aplicada. Especializada en
fiscalidad con perspectiva de género; Miriam Tormo Aguilar,
presidenta de la Asociación Madres Solteras por Elección;
Carmen Flores Rodríguez, presidenta de la Federación de
Asociaciones de Madres Solteras o Patricia Bezunartea Barrio,
Directora General de Diversidad Familiar y Servicios Sociales,
Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, entre otras
personas.



Para hablar derechos humanos, exilio y refugio con perspectiva de
género, la Unidad de Igualdad de la Universidad Complutense junto a
la Asociación de Mujeres Juezas de España (AMJE) y la International
Association of Women Judges (IAWJ) organizaron unas Jornadas con
motivo del 8 de marzo. Allí se reunieron durante cuatro días, 8, 9, 10 y
11 de marzo de 2022, activistas y estudiosas de los derechos
humanos, feministas, politólogas y un grupo de magistradas huidas
del Afganistán de los Talibanes. 
La delegada del Rector para Igualdad, Isabel Tajahuerce, inauguró
junto a Magdalena Suárez, directora de la Unidad de Igualdad, y
María López de la AMJE, estas jornadas de carácter internacional.
Sharyn Otene, Jueza, vicepresidenta de la New Zealand Association
e integrante de la International Association Women Judges, abrió la
primera sección de estas jornadas en las que se analizó la
discriminación y violencia de género en los diferentes continentes.
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CONGRESOS,
JORNADAS Y
SEMINARIOS

JORNADAS DERECHOS HUMANOS, EXILIO Y
GÉNERO



El día 24 de marzo de 2022, la Unidad de Igualdad de la Universidad
Complutense de Madrid ha organizado la jornada Política fiscal y
presupuestaria desde la perspectiva de género, junto con la profesora
titular de Economía Aplicada, Paloma de Villota. La jornada comenzó con
un análisis de los presupuestos públicos con perspectiva de género.
Intervinieron Raquel Coello Cremades. Doctora en Economía Internacional
y Desarrollo y especialista regional en Políticas de Empoderamiento
Económico en ONU Mujeres; Ignacio Gutiérrez Gilsanz, subdirector
general de Análisis Presupuestario Transversal y Gestión de Recursos en
la Secretaría de Estado de Presupuestos; y Francisca Jiménez Martín,
experta en políticas públicas de igualdad en el Ayuntamiento de Madrid y
en la aplicación del enfoque y análisis de impacto de género en el
presupuesto municipal.

CONGRESOS,
JORNADAS Y
SEMINARIOS

JORNADA POLÍTICA FISCAL Y PRESUPUESTARIA DESDE LA
PERSPECTIVA DE GÉNERO



Los días 23, 24 y 25 de noviembre tuvieron lugar las jornadas de la
Universidad Complutense de Madrid por la Eliminación de la Violencia
contra las Mujeres organizadas por la Unidad de Igualdad con la
colaboración de La Casa del Estudiante. Durante las jornadas se
desarrollaron múltiples actividades culturales protagonizadas por mujeres.
Entre las invitadas destacaron las cómicas Asaari Bibang y Menudas
pájaras, las ilustradoras Precariada y La Prados y las raperas Sara Socas
y Érika Dos Santos.

CONGRESOS,
JORNADAS Y
SEMINARIOS

JORNADAS POR LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES



El paraninfo de las facultades de Filología y Filosofía ha acogido, en la
tarde del 9 de marzo de 2022, la VII muestra Teatro por la Igualdad,
organizada por el vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extensión
Universitaria y la Unidad de Igualdad. En esta muestra han participado
cuatro compañías: Teatro por Necesidad, Teatruko, Complutum, Teatro
Chamaeleo y El Barracón.

ACTIVIDADES
SOCIOCULTURALES

TEATRO POR LA IGUALDAD



La Unidad de Igualdad de la Universidad Complutense inauguró el 5 de
noviembre de 2021 una exposición documental en conmemoración de los
cuarenta años de la Ley del Divorcio de 1981. La exposición, que se pudo
ver en el Pabellón de Gobierno de la Universidad, presentaba una visión
panorámica de la importancia histórica que este avance concreto tuvo en
la situación de las mujeres de nuestro país.

OTRAS
ACTIVIDADES

EXPOSICIÓN 40 AÑOS DE LA LEY DEL DIVORCIO



El martes 19 de octubre de 2021 se celebró en la Unidad de Igualdad de la
Universidad Complutense la presentación del libro Violencia y
ciberviolencia de género de María José Garrido Antón, doctora en
Psicología y Experta en Criminología y Capitana de la Guardia Civil y
Ángel García Collantes, decano del Colegio de Criminólogos de Madrid.  

OTRAS
ACTIVIDADES

 PRESENTACIÓN DEL LIBRO VIOLENCIA Y CIBERVIOLENCIA DE
GÉNERO








El día 10 de mayo la Unidad de Igualdad de la UCM organizó la
presentación del libro Tratado de Derechos de Familia. Aspectos
sustantivos. Procedimientos. Jurisprudencia. escrito por Marta Sánchez
Alonso y María Linacero De La Fuente.

OTRAS
ACTIVIDADES

PRESENTACIÓN DEL LIBRO TRATADO DE DERECHO DE FAMILIA





La Unidad de Igualdad de la UCM, con motivo del Día Internacional para la
Eliminación de la Violencia contra las Mujeres desarrolló una campaña
para visibilizar diferentes tipos de violencia.

OTRAS
ACTIVIDADES

CAMPAÑA 25N: DÍA INTERNACIONAL PARA LA ELIMINACIÓN DE LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES






La Unidad de Igualdad de la UCM ha desarrollado la campaña Ven a la
Unidad de Igualdad para visibilizar los servicios que ofrece a la comunidad
universitaria.

OTRAS
ACTIVIDADES

CAMPAÑA VEN A LA UNIDAD DE IGUALDAD





La Unidad de Igualdad de la UCM, coincidiendo con el 11 de febrero de
2022, Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia ha desarrollado
una campaña en formato audiovisual para fomentar las vocaciones STEM.

OTRAS
ACTIVIDADES

CAMPAÑA DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER Y LA NIÑA EN LA
CIENCIA



La Unidad de Igualdad de la UCM, coincidiendo con el 11 de febrero de
2022, Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia ha desarrollado
una campaña en formato audiovisual para fomentar las vocaciones STEM.

OTRAS
ACTIVIDADES

CAMPAÑA DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER Y LA NIÑA EN LA
CIENCIA



El viernes 3 de junio de 2022, tuvo lugar en el Salón de Actos de la
Facultad de Comercio y Turismo de la UCM el acto de homenaje a  Emilce
Dio Bleichmar y Mabel Burín, Psicoterapeutas Feministas Pioneras,
organizado por la Unidad de Igualdad y la Asociación de Psicología y
Psicoterapia Feminista.

OTRAS
ACTIVIDADES

 HOMENAJE A EMILCE DIO BLEICHMAR Y MABEL BURÍN,
PSICOTERAPEUTAS FEMINISTAS PIONERAS




https://www.ucm.es/unidaddeigualdad/file/homenaje-psicoterapeutas-emilce-y-mabel
https://www.ucm.es/unidaddeigualdad/file/homenaje-psicoterapeutas-emilce-y-mabel


El jueves 15 de diciembre de 2022 tuvo lugar el Acto Homenaje en
memoria de la pianista Marita Caro en el Paraninfo de San Bernardo.
Durante dicho acto tuvo lugar la interpretación de las Variaciones Goldberg
de J.S. Bach a cargo de Pedro Halffter Caro; además del estreno del
documental "Marita Caro. Haciendo posible lo imposible" de Carlota
Coronado y Giovanni Macceli. 

OTRAS
ACTIVIDADES

ACTO  HOMENAJE EN MEMORIA DE LA PIANISTA MARITA CARO



https://www.ucm.es/unidaddeigualdad/file/homenaje-psicoterapeutas-emilce-y-mabel


Con el nuevo curso académico 2021/2022 la exposición Las primeras
profesoras de la UCM continúa su itinerancia por el campus
complutense y llega a las Facultades de Veterinaria, Comercio y
Turismo o Matemáticas, entre otras. Se trata de una muestra itinerante
que tiene un carácter divulgativo y está previsto que el conjunto de 20
paneles informativos vaya aumentando su número y vaya rotando a lo
largo de todo el año. La exposición organizada por la Unidad de
Igualdad de la UCM tiene como objetivo dar visibilidad a las pioneras
que ejercieron la docencia y la investigación en las distintas ramas del
conocimiento del ámbito académico de la Universidad Complutense,
reconocer su excelente trabajo y darles el valor de referentes que
poseen, pues se han convertido en ejemplos para las futuras
generaciones de mujeres que han seguido su estela. La exposición se
enmarca en el proyecto de investigación titulado Académicas_UCM. 

VISIBILIZACIÓN
DE MUJERES UCM

EXPOSICIÓN LAS PRIMERAS PROFESORAS DE LA UCM



El día 18 de mayo de 2022 tuvo lugar la entrega del I Premio Mejor
Tesis Doctoral de Feminismo y/o Género de la UCM convocado por
Unidad de Igualdad y  el Consejo Social contando con la colaboración
de Ediciones Complutense. En esta ocasión el premio fue concedido a
Belén Nogueiras García por su trabajo “La teoría feminista aplicada al
ámbito de la salud de las mujeres: discursos y prácticas (España,
1975-2013)” realizado en el programa de Doctorado del Instituto de
Investigaciones Feministas y dirigido por la profesora Luisa Posada.

PREMIOS

ENTREGA DEL I PREMIO MEJOR TESIS DOCTORAL DE
FEMINISMO Y/O GÉNERO DE LA UCM



En el mes de marzo de 2022 se convocó el II Premio Mejor Tesis
Doctoral de Feminismo y/o Género de la UCM convocado por Unidad
de Igualdad y  el Consejo Social contando con la colaboración de
Ediciones Complutense. 

PREMIOS

CONVOCATORIA DEL II PREMIO MEJOR TESIS DOCTORAL
DE FEMINISMO Y/O GÉNERO DE LA UCM



GUÍAS

GUÍA BÁSICA PARA UN USO DEL LENGUAJE NO SEXISTA

Reimpresión y distribución de la Guía Básica para un Uso del
Lenguaje no Sexista en la que se incluyen aspectos clave para
promover un lenguaje inclusivo.



GUÍAS

GUÍA DE PREVENCIÓN Y DETECCIÓN DE VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

Reimpresión y distribución de la Guía de Prevención y detección de
Violencia contra las Mujeres, un material práctico que pretende
favorecer la prevención y facilitar la detección de los distintos tipos de
violencias de género. Se puede acceder a la guía a través de la página
web de la Unidad de Igualdad.



GUÍAS

GUÍA DE PREVENCIÓN Y DETECCIÓN DE CONDUCTAS
CONSTITUTIVAS DE ACOSO SEXUAL Y POR RAZÓN DE

SEXO

Elaboración, impresión y distribución de la Guía de Prevención y
detección de conductas constitutivas de acoso sexual y por razón de
sexo, un material práctico que pretende favorecer la prevención y
facilitar la detección de los distintos tipos de acoso y cómo actuar en el
entorno universitario. Se puede acceder a la guía a través de la página
web de la Unidad de Igualdad.



GUÍAS

GUÍA DE VIOLENCIA Y CIBERVIOLENCIA DE GÉNERO

Elaboración, impresión y distribución de la Guía de Violencia y
Ciberviolencia de Género, un material práctico elaborado por María
José Garrido Antón, Capitana de la Guardia Civil y Doctora en
Psiclogía.



GUÍAS

GUÍA LA PERSPECTIVA DE GÉNERO Y ÉTNICA EN LA
UNIVERSIDAD: LA VOZ DE LAS ALUMNAS

AFROUNIVERSITARIAS, ESTRATEGIAS ANTIRRACISTAS
INCLUSIVAS Y TRANSFORMADORAS

La Unidad de Igualdad de la UCM ha participado en la elaboración de
la guía La perspectiva de género y étnica en la universidad: la voz de
las alumnas afrouniversitarias, estrategias antirracistas inclusivas y
transformadoras.



PUBLICACIONES

REVISTA IGUALES&DIFERENTES

Continuación de Iguales & Diferentes es una revista de divulgación
que nace en la Unidad de Igualdad UCM con la intención de abrir
pequeñas ventanas a la realidad próxima y lejana desde el
feminismo. Todos los números están disponibles en formato online
en la página web de la Unidad de Igualdad UCM
(https://www.ucm.es/unidaddeigualdad/revista).



PROTOCOLO DE
ACOSO  

El día 26 de abril de 2022, con la aprobación del II Plan de Igualdad de la
UCM se aprueba también el Protocolo de Actuación frente al Acoso
Sexual o Sexista.

PROTOCOLO DE ACTUACIÓN FRENTE AL ACOSO SEXUAL Y/O
SEXISTA



II PLAN DE
IGUALDAD 

El día 26 de abril de 2022 se aprobó el II Plan de Igualdad de la UCM.
Desde entonces se han empezado a desarrollar las diferentes acciones.

II PLAN DE IGUALDAD DE LA UCM




