Puntos obtenidos por el PDI de la UCM en el complemento retributivo 2022 segun sexo*

*Datos extraidos de la lista provisional de admitidos (https://www.ucm.es/meritos-individuales-2022)

Total PDI
UCM** PDI solicitante % solicitantes

Mujeres 3306 2149 65.0%
Varones 3413 2186 64.0%
Ambos sexos 6719 4335 64.5%

* datos extraidos de SIDI el 17/11/2022 (Centro de Inteligencia Institucional)

Sexenios**  Evaluacion**  Proyectos  Articulos83 Docencia EvDocencia Innovacion Gestion Total

Muijeres 3.58 2.01 1.27 0.32 0.70 0.81 0.75 0.43 6.46
Varones 3.65 1.99 1.42 0.32 0.75 0.80 0.68 0.43 6.72
Ambos sexos 3.62 2.00 1.35 0.32 0.73 0.81 0.71 0.43 6.59
|(varén—mujer)/varén 1.9% -1.0% 10.8% -0.2% 7.2% -1.1% -11.5% 1.8% 3.9%

**medias estimadas sobre el PDI de cada categoria

Distribucidn de Puntos Totales obtenidos segun sexos
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