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Apartados y criterios de evaluación 

Marcar con una X 

Porcentaje 

Nota para 
cada 

apartado 
 (1-10) 

 

Sí No Parcial  

Aspectos   
Formales  

El documento está estructurado conforme 
a la normativa del TFM (formato accesible, 
índice, apartados, anexos, bibliografía). 

      

15%  

 

El trabajo está redactado con una 
terminología precisa y amplia y sin errores 
gramaticales u ortográficos. 

       

El título del trabajo es adecuado. 
       

El lenguaje es inclusivo.        

La estructura del trabajo es coherente 
(está organizado sistemáticamente).     

La forma de citación y de referenciar es 
correcta (Normas APA 7).        

Introducción 

Se delimita claramente el objeto de 
estudio. 

      

10%  

 

Se expone el estado de la cuestión, en 
base a bibliografía actualizada.        

Se explican con claridad los objetivos del 
trabajo (podrán valorarse también si están 
en la Metodología). 

       

 

 



Justificación 
Se justifica la relevancia del tema elegido 
en consonancia con el contenido del 
Máster. 

      10%   

Antecedentes / 
Marco teórico-

conceptual  

Las referencias son adecuadas y 
relevantes.       

15%  

 

Los contenidos son coherentes con los 
objetivos. 

       

Se aprecia un hilo conductor entre las 
ideas.        

La argumentación se desarrolla de forma 
consistente.        

Metodología 

El diseño metodológico se adecua a la 
consecución de los objetivos planteados.       

15%  

 

Se describe rigurosamente el proceso 
metodológico.        

Resultados y 
discusión 

(podrán 
recogerse en 

apartados 
diferentes) 

Los resultados obtenidos se describen e 
interpretan correctamente, de forma 
razonada y justificada. 

      

15%  

 

Existe un reflexión coherente de acuerdo 
con el/los objetivo/s del trabajo y el marco 
teorico-conceptual. 

       

Conclusiones 

Las conclusiones aparecen expuestas de 
manera clara y se derivan de los 
resultados y planteamientos desarrollados. 

      10%   

Defensa oral 

La presentación oral es clara, fluida y 
aborda las cuestiones fundamentales del 
TFM. 

      

10%  

 

La gestión del tiempo ha sido la correcta. 
       

Se responde de forma apropiada a las 
preguntas efectuadas por quienes integran 
el tribunal. 

       

Evaluación Global   

 

Comentarios: 


