FICHA TéCNICA PARA PROYECTO ApS
ENVIAR A: diversidad2@ucm.es
Indicar en el asunto: "PROYECTO APRENDIZAJE - SERVICIO UCM 2020 - 21"

1. TITULO DEL PROYECTO

Practicas curriculares solidarias en la asociacidon vecinal la Incolora- Villaverde Alto- Grado de
Estudios Ingleses UCM

2. COORDINACION: persona responsable y Facultad. Email
contacto

Xiana Sotelo. Facultad de Filologia. Departamento de Estudios Ingleses: Lingliistica y
Literatura
xianasot@ucm.es

3. EQUIPO DEL PROYECTO

e Dra. Xiana Sotelo- Profesora asociada en el departamento de Estudios
Ingleses UCM

e Dra. Asuncion Lépez- Varela- Subdirectora del departamento de Estudios
Ingleses UCM

e Dr. Juan Gonzélez Echevarria — coordinador Grado de Estudios ingleses UCM

e Dra. Marta Silvera Roig- Profesora colaboradora en el departamento de
Estudios Ingleses UCM

e Javier Cuenca Becerra- coordinador del proyecto por parte de la
asociacion vecinal La Incolora

e lzabella Bodziacka- apoyo, seguimiento y desarrollo del proyecto por parte
de la Asociacion vecinal la Incolora, tutora de practicas por parte de
Asociacion vecinal La Incolora

4. RESUMEN (200-300 palabras)

Este proyecto propone ofertar practicas curriculares a estudiantes del Grado de Estudios ingleses,
dando clases de inglés por niveles (A1, A2, B1, B2: ESO-BACH-EOI) en una asociacién vecinal en
Villaverde alto— como apoyo y refuerzo a familias vulnerables, con las que dicha asociacién lleva
interviniendo desde hace mas de 10 afios.

Desde el confinamiento, la situacién econdmica de muchas familias ha empeorado (tanto de
personas inmigrantes como espafiolas) y muchas de ellas no tienen los suficientes medios para que
sus hijos/as puedan tener clases de apoyo en inglés. Desde la implementacion de la educacion
bilinglie en la Comunidad de Madrid en 2004 muchas asignaturas son integramente en inglés tanto
en primaria como en secundaria, y por ello, es tan importante que los estudiantes que tengan
problemas con la lengua inglesa puedan recibir clases de apoyo.

En este contexto, conscientes de la responsabilidad social de las instituciones educativas en
establecer puentes entre el mundo académico, el tejido asociativo y la sociedad, esta propuesta
busca ofertar practicas curriculares en la ensefianza de la lengua inglesa a los estudiantes del Grado
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de Estudios ingleses UCM, al tiempo que se persigue un impacto social positivo ayudando a familias
CON esCasos recursos.

Las clases se organizaran por niveles en grupos reducidos, y se ofertaran para el segundo
cuatrimestre. Debido a la situacion de incertidumbre con respecto a los posibles contagios por
coronavirus, y para garantizar la consecucion de las practicas, se propone un formato de clases
online- mixto (semipresencial).

En estos momentos tan dificiles que estamos viviendo en esta pandemia, esta iniciativa busca
promover desde la universidad valores tan importantes como la solidaridad, el compromiso con la
sociedad y un sentido de servicio a la comunidad al tiempo que los estudiantes mejoran destrezas
comunicativas y profesionales.

5. ANTECEDENTES (contexto en el que surge, si se ha realizado
anteriormente, si parte de un proyecto que ya existe o de la experiencia
previa de alguna persona o grupo implicado...)

La Dra. Xiana Sotelo, como miembro del equipo de investigacion SIIM-Studies on Intermedility and
Intercultural Mediation de la Facultad de Filologia de la Universidad Complutense, ha colaborado
anteriormente con la asociacién “la Incolora”

e dando clases de espafiol a mujeres inmigrantes en el marco del proyecto de cooperacion
AIMISOLA (2014-2015): Proyectos e Itinerarios formativos para la insercion social y laboral
de la mujer inmigrante https://www.ucm.es/siim/international-cooperation

e coordinado la actividad en el marco de la semana de la ciencia 2016 “Llevando la
universidad a la calle: Didlogos Interculturales en el huerto comunitario de Villaverde._
https://www.ucm.es/siim/cooperacion-2016-visita-al-huerto-comunitario-de-villaverde

e como intérprete Inglés-Espafiol en la visita a Villaverde de la delegacién del gobierno
turco en2017-https://www.ucm.es/siim/visita-de-la-delegacion-del-gobierno-turco-2017

6. NECESIDAD SOCIAL (civica, cultural, econémica y politica) DEL
ENTORNO y COLECTIVOS QUE ATIENDE EL PROYECTO

Asociacion vecinal LA INCOLORA dada de alto como entidad sin dnimo de lucro lleva mas de 30 afios
realizado proyectos inclusivos, basandose en didlogo e integracién culturas que La Asociacion
mantiene un contacto permanente y una coordinacién con las Ampas y el profesorado del barrio
para realizar distintas actividades y estas son las que nos han transmitido la necesidad de generar
un espacio desde el cual ayudar a un grupo de padres y madres que no pueden acceder, por
diferentes motivos a los grupos de apoyo escolar existentes en los colegios del barrio.

El fracaso escolar es uno de los problemas que mas preocupan a los socios y socias de la Asociacién
y desde hace tiempo venimos colaborando con la Ampas en diferentes actividades como el
intercambio de libros de texto o las clases de alfabetizacién para las madres drabes que como no
conocen el idioma, no pueden ayudar a sus hijos a hacer los deberes y demas tareas que tiene en
el colegio. Esta inquietud es la que nos lanza a generar nuestro propio espacio para que un grupo
de chavales del barrio puedan tener un espacio en el que hacer los deberes, aprender técnicas de
estudio, resolver sus dudas y aprender de forma divertida a estudiar.
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Muchos de los casos de absentismo escolar o de abandono del sistema educativo, en ocasiones,
es debido por su desfase curricular que provoca que se aburran en clase y abandonen.

Por ello es importante que desde la asociacion se impulse este tipo de proyectos de educacion
popular no formal, puesto que muchas de las familias con las que trabajamos no pueden optar
por recursos privados tales como academias o clases particulares y aqui nuestra labor de ir
apoyando a todas aquellas familias creando las mismas oportunidades para su hijos y hijas.

otro valor afiadido es el trabajo para y por la comunidad. Con este tipo de colaboracién se abren
nuevas formas de ensefianza reglada dentro de un entorno no formal. Aprender desde un
servicio cercano y comunitario, donde predominen ganas y motivacidn hacia un aprendizaje libre
no notas o calificaciones, aprendizaje entre iguales basandose en la filosofia de comunidades de
aprendizaje, entre todos y todas aprendemos y enseflamos.

Aprender compartiendo conocimientos. Es una de las premisas mas importantes dentro del
nuestro proyecto. Todos y todas podemos aportar, no hay ni mejores ni peores, sino cada una
tiene su propios ritmo del aprendizaje, lo importante es el saber como detectarlo para hacerlo ver
al alumnado. Se trata de que el alumnado pueda alcanzar resultados educativos iguales a los de
aquellas personas que disfrutan de situaciones de privilegio econdmico o social. Por esta razon el
proyecto va dirigido especialmente a aquellos menores con mas carencias problemas de
desigualdad y pobreza en los que las condiciones externas parecen apuntar mas hacia el fracaso y
la exclusion.

Resulta fundamental que el alumnado desarrolle al maximo sus capacidades sin verse limitado
por las condiciones externas, para lo cual es imprescindible que se maximice el tiempo dedicado a
este tipo de proyecto o talleres contando con el apoyo de profesionales en nuestro caso el
profesorado de inglés, o sea expertos en ensefanza de lengua extranjera.

Desde el punto de vista de la innovacidn educativa, se busca crear un espacio vecinal que haga de
puente entre la educacion formal y la no formal, haciendo énfasis en la inclusividad.

7. ENTIDADES QUE PARTICIPAN EN EL PROYECTO (entidades sociales,
administraciones publicas o centros educativos...)

Facultad de Filologia UCM- Departamento de Estudios ingleses: Lingtistica y Literatura
https://www.ucm.es/departamento-estudios-ingleses-linguistica-y-literatura/

Asociacion vecinal la incolora http://www.incolora.org

8. MATERIAS/AREAS y TITULACIONES INVOLUCRADAS (asignaturas,
seminarios, especifica de ApS, programas, etc.)

— Practicas curriculares para estudiantes de 4 curso del Grado de Estudios inglesa: Linglistica
y literatura de la Facultad de Filologia UCM

9. VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
(ODS) Y SUS METAS

Los ODS de la Agenda 2030 son: 1.-Fin de la pobreza; 2.-Hambre cero; 3.-Salud y

bienestar; 4.-Educacion de calidad; 5.-Igualdad de género; 6.-Agua limpia y

saneamiento; 7.-Energia asequible y no contaminante; 8.-Trabajo decente y

crecimiento econdmico; 9.-Industria, innovacion e infraestructura; 10.-Reduccion
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de las desigualdades; 11.-Ciudades y comunidades sostenibles; 12.-Produccion y
consumo responsables; 13.-Accion por el clima; 14.-Vida submarina; 15.-Vida de
ecosistemas terrestres; 16.-Paz, justicia e instituciones sélidas; 17.-Alianzas para
lograr los objetivos. (Consultar: http://sdg.humanrights.dk/es/goals-and-targets)

ODS METAS

ODS 10 Reduccidn de las desigualdades Meta ODS 10

Qué alumnado participante en las formacién
tengas las mismas oportunidad de sus iguales (el
valor econémico no influya en aprendizaje del
idioma

Qué el alumnado adquiera habilidades de
aprendizaje del idiomas de ingles a través de
tecnologia y metodologias virtuales (se rotaran
los ordenadores segun los dias y los grupos)

ODS.4 Educacion de calidad Meta ODS 4

Qué 100% del alumnado participante mejore sus
ODS 3 Salud y bienestar conocimientos dentro de materia impartida

Qué educacién no formal sea reconocida como
herramienta de apoyo en el aprendizaje formal
Qué el profesorado feminino ( con hijos a cargo)
tenga las mismas oportunidades para formar
parte de este proyecto.

Qué se valore educacion no reglada dentro del
proceso de ensefianza y aprendizaje

Qué se valore el grado de compromiso del
profesorado de la ensefianza reglada siendo
personas voluntarias dentro de una organizacién
sin animo de lucro.

Meta ODS 3.

Qué el alumnado adquiera herramientas
necesarias para poder enfrentarse a los posibles
fracasos (autoestima, empatia, asertividad)
aspectos claves dentro del aprendizaje

10. INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO (Consultar:
https://aprendizajeservicio.net/2019/04/15/decalogo-aps-e-igualdad-
de-genero/)

La perspectiva de género se trabajara tanto con el profesorado como alumnado. Para ello se tendra
en cuenta la igualdad de oportunidades para optar a ser el profesor/a de practicas. Se valorard la
motivacion y liderazgo y pensamiento critico de las personas docentes para impartir las formacion
dentro de nuestra asociacién.

La incorporacion de enseianza a través de tecnologias ( ordenadores ) sera tanto para los chicos
como para las chicas Se apoyara el alumnado por igual a la hora de fortalecer sus conocimientos
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informaticos ( busqueda de recursos, paginas didacticas, materiales para aprender el inglés)

e Incluir la igualdad de mujeres y hombres en el proyecto, en las programaciones
curriculares y en la asignacion de responsabilidades y espacios.

e Realizar periodicamente reuniones de seguimiento asociacion -profesorado de la UCM
para trabajar estrategias que favorezcan el proceso de ensefianza colaborativa en
igualdad de género.

e Seleccionar materiales escolares, libros de texto, recursos pedagogicos y proyectos
educativos no sexistas, asi como trabajar contenidos que fomenten los valores de
igualdad, como, por ejemplo, canciones, libros, referencias y modelos que contribuyan a
ofrecer una visién nueva y mas acorde con la igualdad entre los sexos.

e Estipular que el profesorado evite tratar de forma diferente al alumnado en clase segtin
su género y los/las motiven a participar por igual en las tareas del aula y a compartir por
responsabilidades de la misma forma.

En los grupos de trabajo (tanto virtual como presencial) seran grupos mixtos de chicas con chicos
para paliar la brecha de desigualdades de las mujeres en destrezas tecnoldgicas.

e Fomentar en clase juguetes neutros, cooperativos y compartidos. Seria necesario
establecer, como politica de centro, que los patios sean coeducativos, es decir, que
cuenten con tres espacios bien diferenciados: un area de juego tranquilo, otra de
movimiento y psicomotricidad, y otra de experimentacién con la naturaleza.

Asi, se promovera la perspectiva de género a través de una metodologia y materiales educativos
gue hagan hincapié en la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y también se
incorporara lenguaje no sexista a través del inglés y interpretacién en la lengua espafola (o otra
lengua materna que hablen los/as estudiantes)

Otro de los aspectos a tener en cuenta sera el de crear un clima agradable de aprendizaje, en el que
se cuidara tanto el lenguaje como conductas sexistas. Asi, Se propiciara espacios de igualdad y un
aprendizaje no sexista dentro de la educacién no formal

11. OBIJETIVOS DE SERVICIO (para afrontar la necesidad social general)

Objetivo general:

Promover una cultura de colaboracidn desde las instituciones educativas (educacién formal) y el
tejido asociativo (educacién no formal) en los barrios mas desfavorecidos de la Comunidad de
Madrid

Obijetivos especificos:

Propiciar un espacio en el que alumnado se sienta comodo para realizar sus tareas y
plantear sus dudas
 Habilitar el local de la asociacidn como un espacio de trabajo durante un par de dias ala
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semana.

e Facilitar material escolar y de consulta para que el alumnado pueda realizar sustareas.

¢ Reforzar los procesos de aprendizaje, habitos de estudio y adquisicién de habilidades
cognitivas

de los alumnos con posibles desfases, con la intencion de prevenir el fracaso escolar.

¢ Organizar dindmicas tendentes a la adquisicion de herramientas sencillas para mejorar la
forma de estudiar, como por ejemplo el habito de ponerse a estudiar, no tener distracciones,
saber leer de forma correcta los ejercicios, aprender técnicas de estudio como el subrayado,
etc..

*Que los estudiantes en practicas UCM mejoren sus destrezas comunicativas y profesionales
al tiempo que ayudan a familias con bajos recursos

12. OBIJETIVOS DE APRENDIZAIJE (contenidos y competencias
especificas/genéricas de las materias: académicas, personales y
sociales)

OBIJETIVOS DE APRENDIZAJE PARA ESTUDIANTADO UCM EN PRACTICAS:

Contenidos: ensefianza de la lengua inglesa en los niveles marcados por el Marco comun Europeo
(A1, A2, B1, B2)

Competencias especificas/genéricas de las materias
Competencia linglistica (ensefianza del inglés en sus 4 destrezas)

Competencias académicas:

Preparacion para el mundo profesional (evaluacién sumativa y formativa) y ensefianza de idiomas
en niveles de ESO-BACH-EOQI (escuela de idiomas).
Sentido de emprendimiento e innovacion.

Competencias personales:
Desarrollo de madurez y responsabilidad.
Manejo del tiempo y organizacion.

Sociales:

Desarrollo de empatia y dimension emocional a través del desarrollo de relaciones
interpersonales.

Sentido de servicio y responsabilidad social con la sociedad a través de las futuras profesiones de
nuestros estudiantes UCM.

13. FASES y ACTIVIDADES PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS (dentro y
fuera del aula. Actividades de preparacion, organizacion, realizacién,
celebracién y cierre del proyecto)

Actividades de preparacion:

e Establecer un convenio de colaboracién La Incolora-persona/s responsable: 1zabella
Bodziacka_y Juan Gonzalez Echevarria

e Ofertar las practicas a los estudiantes UCM para el segundo cuatrimestre delcurso
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académico 20-21. persona/s responsable: Xiana Sotelo, Juan Gonzalez Echevarria,
Asuncidn Lépez- Varela

e Dar a conocer la oferta de clases por niveles a las vecinas/os del barrio deVillaverde
Alto a través de la asociacidn La Incolora - persona/s responsable: |1zabella
Bodziacka

e Establecer una lista definitiva con estudiantes UCM interesados en hacer las
practicas- persona/s responsable: Xiana Sotelo y Marta Silvera

e Establecer una lista definitiva personas y colectivos interesados- persona/s
responsable: Izabella Bodziacka

e Compra de material didactico y 2-3 ordenadores para dar clases en modo virtual
(o mixta)- persona/s responsable: Xiana Sotelo y Izabella Bodziacka

Organizacion
e Hacer examenes de nivel para organizar grupos reducidos por niveles- persona/s
responsable: Xiana Sotelo y Marta Silvera

Realizacion

e Desarrollo de las clases virtual /mixta por niveles (grupos dependiendo de los
estudiantes en practicas y personas apuntadas. La modalidad dependera de como vaya
avanzando los casos de coronavirus en el barrio de Villaverde alto entre los meses de
Febrero y Junio) persona/s responsable: Xiana Sotelo

e Periodo de evaluacion de los cursos persona/s responsable: estudiantes en practicas
UCM bajo supervisién de Xiana Sotelo y Asuncién Lépez- Varela y Marta Silvera

e Informe de practicas elaboradas por las tutoras persona/s responsable: Xiana Sotelo y
Izabella Bodziacka

Celebracidn y cierre del proyecto
e Actividad cierre del curso persona/s responsable: Izabella Bodziacka, Xiana Sotelo

14. CALENDARIO (distribucién temporal de las actividades)

Actividades de preparacion:

e convenio de colaboracién La Incolora-UCM- octubre 2020

e Ofertar las practicas a los estudiantes UCM-octubre 2020-febrero 2021

e Dar a conocer la oferta de clases las vecinas/os del barrio de Villaverde Alto - octubre
2020-febrero 2021

e Establecer una lista definitiva con estudiantes UCM intersad@s en hacer las practicas-
15-20 febrero 2021
Establecer una lista definitiva personas y colectivos interesados- 15-20 febrero 2021

e Compra de material didactico y 2-3 ordenadores para dar clases en modalidad virtual-
20-29 febrero 2021

Organizacion
e Hacer exdmenes de nivel para organizar grupos reducidos por niveles- 25-27 febrero
2021

Realizacion
e Desarrollo de las clases online/mixta por niveles (grupos dependiendo de los
estudiantes en practicas y personas apuntadas) 3 marzo- 15 junio 2021
e Periodo de evaluacion de los cursos — 20-23 junio 2021
e Informe de practicas elaboradas por las tutoras (Xiana Sotelo y Izabella) 28 junio 2021
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Celebracidn y cierre del proyecto
e Actividad cierre del curso -30 junio 2021

15. EVALUACION (quién evalua, qué se evalla, cuando y como)

Indicadores de impacto en el Indicadores de impacto social
aprendizaje

Las responsables del proyecto evaluaran los
niveles de compromiso y participacion tanto

de los y las estudiantes en practicas como de - Entrevistas a docentes en
los y las beneficiarias de las clases practicas, beneficiarias y
semipresenciales (virtual-mixta) mediante beneficiarios y coordinadores de
indicadores como: la asociacion, asi como otros
posibles grupos involucrados, con
- cumplimiento de horarios y respecto a las necesidades
permanencia en el programa existentes, obstaculos,
mediante registros y seguimiento. expectativas, objetivos concretos,
posibilidad de continuidad y
- mejoras concretas en rendimiento posibilidad de que se sumen en el
académico y desarrollo personal futuro otras asociaciones.

mediante la valoracion y el apoyo
para la modificacion de habitos de
aprendizaje.

- Datos procedentes de las webs y

- logro de objetivos docentes y nivel redes sociales como visitas,
de satisfaccion: se realizaran permanencia e interacciones
pruebas de nivel al comienzo del medidos a través de herramientas
proyecto y pruebas a su como contadores de visitas web,
finalizacion con los contenidos Hootsuite, Facebook Insights (ya
especificos dados. Se registraran que las cuentas de Facebook
la opinién general sobre el sobre las que actuaremos tienen
programa y las propuestas mas de 30 “me gusta”
formuladas durante el curso. actualmente) y Social Mention.

- Mejoras objetivas en el
rendimiento y resultados en los

estudios reglados en lengua - Evaluacién del porcentaje de
inglesa que los beneficiarios y participacidn para comprobar si
beneficiarias puedan estar han tenido mds oportunidades de
cursando durante la acceso a la formacion las
implementacién del proyecto poblaciones vulnerables al
(mediante encuestas antes y desempleo, los y las jévenes
después del curso). afectadas por la situacién actual

debido a la COVID-19, las
mujeres, las personas con
discapacidad y las minorias
étnicas.
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16. TRANSFERENCIA, COMUNICACION Y DIFUSION DEL
PROYECTO (presencia en redes sociales, web, YouTube,
publicaciones, etc.)

El proyecto se difundird a través de:

- La pagina web de la asociacién (http://www.incolora.org/) y en la pagina web del grupo de
investigacion SIIM - Studies on Intermediality and Intercultural Mediation
(https://www.ucm.es/siim).

- Redes sociales: en las cuentas de Twitter (@laincolora) y Facebook (Asociacién Vecinal
La Incolora) de la asociacidn, la cuenta de Facebook de la Junta Municipal Distrito de
Villaverde y las diferentes cuentas de redes sociales UCM.

- Medios de comunicacion: se enviaran notas de prensa a los medios de comunicacién
locales, regionales y nacionales (concretamente a las secciones de educacion,
emprendimiento social y dinamizacién vecinal) informando de la actividad y facilitando
datos de contacto.

17. RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES NECESARIOS (Docentes,
PAS, estudiantes, entidades sociales; recursos didacticos, mobiliario,
etc.)

Docentes: estudiantes de 42 curso Grado de Estudios Ingleses UCM
Estudiantes: alumnado del barrio de Villaverde con bajos recursos econémicos

Entidades sociales: Asociacion Vecinal La Incolora

Recursos didacticos: libros de texto (con recursos digitales) en Inglés en los diferentes niveles
establecidos por el Marco Comun Europeo - Se buscaran materiales de segunda mano para
mejorar el impacto medioambiental

Mobiliario : cuando las clases sean presenciales en la asociacidn, se colocaran mesas para
grupos reducidos estableciendo la distancia de seguridad de 1.5 m entre cada estudiante,
para poder seguir el protocolo sanitario covid-19

Se necesitarian 2-3 ordenadores para que chicos/as en familias con bajos recursos puedan
impartir las clases en modalidad virtual. Estos ordenadores se prestaran al alumnado sin
recursos y se rotaran segun los grupos y dias en los que se den las clases en modalidad virtual.

18. PRESUPUESTO (incluir cofinanciacion si se dispone de ella)

e Material didactico para dar clase de inglés por niveles: 50e

e 2-3 ordenadores portatiles con cdmara web y altavoces (de segunda mano para mejorar
el impacto medioambiental): 1100e

e Actividad cierre del curso (actividad de dinamizacidén y encuentro entre estudiantes UCM
qgue han impartido las clases y las familias del barrio a las que han ayudado: 50e

TFOTAL:12008e

*Elaborada por Pilar Aramburuzabala y Rosario Cerrillo. Universidad Auténoma de Madrid. Revisada por
la Subcomision de la Comisién Técnica de ApS en las Universidades Publicas y el Ayuntamiento de
Madrid. Adaptada por UCMd+I para convocatoria ayudas proyectos ApS UCM 2020


xiana
Tachado

xiana
Nota adhesiva
CONCEDIDO 400e


19. DATOS TECNICOS

Persona responsable del proyecto: Xiana Sotelo
Facultad coordinadora: Filologia

Equipo del proyecto (relacién Facultades)
Facultades y Departamento/s implicados:

Facultad de Filologia- Departamento de Estudios Ingleses

Materias y Cursos implicados: practicas curriculares 42curso
Numero estimado de estudiantes participantes: 4 (consideramos que es un proyecto piloto)

Entidad/colectivo destinataria del Servicio: familias del barrio de Villaverde alto con bajos
recursos economicos

Modalidad del tipo de proyecto (presencial, virtual, mixta y/o internacional): virtual o mixta

*Elaborada por Pilar Aramburuzabala y Rosario Cerrillo. Universidad Auténoma de Madrid. Revisada por
la Subcomision de la Comisién Técnica de ApS en las Universidades Publicas y el Ayuntamiento de
Madrid. Adaptada por UCMd+I para convocatoria ayudas proyectos ApS UCM 2020





