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INTRODUCCION: Si analizamos la historia de la ciencia observamos una gran
disparidad entre las aportaciones de hombres y mujeres. Esto es debido a la
dificultad que grandes cientificas encontraron en el acceso a estudios
universitarios o en sus aportaciones a la ciencia debido a la sociedad del
momento [1].

Actualmente, gracias a la agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, y
concretamente, al Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 5, se propone
lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las
ninas. Ademas, el ODS 4, fuertemente vinculado al anterior, pretende
garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad. En linea con estos
ODS, el trabajo fin de Master, en el que se centra esta comunicacion, pretende
desarrollar 3 objetivos (descritos en el diagrama de la derecha), en relacion con
una mayor visibilizacion de la mujer en la ciencia y la reduccion de la brecha de
género, mediante una educacion de calidad.
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Fuente: Elaboracion propia.

PROPUESTA DIDACTICA: Se llevaran a cabo las actividades citadas en el apartado de “Temporalizacion”, mediante metodologias activas como el
Aprendizaje Cooperativo [2] y el Aprendizaje Basado en el Juego [3]. Se comenzara con una evaluacion incial mediante el uso de Kahoot (que también
servira de evaluacion final, ya que se repetira el mismo Kahoot), y a lo largo del curso se llevaran a cabo las siguientes 3 actividades, una cada
trimestre, haciéndolas coincidir con dias destacados como por ejemplo, el Dia Internacional de la Mujer y la Nina en la Ciencia (11 de febrero). La
evaluacion inicial servira para que el docente y el propio alumnado sepan los conocimientos previos que tienen sobre la brecha de genero en el aula de
Ciencias, para, posteriormente, poder comparar en la evaluacion final el conocimiento adquirido. La primera actividad consistira en hacer un mural
sobre diferentes mujeres cientificas invisibilizadas, por grupos cooperativos, y posteriormente su exposicion y explicacion delante el resto de la clase. La
segunda actividad tratara de preparar y realizar una entrevista a una mujer cientifica del CSIC de la Delegacion de Barcelona, a travées de equipos de
base heterogeneos y con su posterior reflexion sobre las respuestas obtenidas. Los diferentes grupos le preguntaran sobre varios aspectos de su vida
(como mujer cientifica, como mujer universitaria, entre otros). Finalmente, la tercera actividad, basada en el Aprendizaje Basado en el Juego, el
alumnado, a través de equipos de base heterogeneos visibilizara mujeres bidlogas y geologas importantes en la historia de las ciencias. Y lo hara, a
través de un juego de cartas que elaboraran ellos y jugaran a formar “familias” atendiendo si el invento o descubrimiento esta relacionado con la
tematica explicada en cada uno de los trimestres de la asignatura. Ganara el equipo que mas “familias” haya conseguido. A lo largo de esta propuesta
didactica se llevara a cabo una evaluacion de tipo continua, formativa y global.
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ESTADOUNI- CONCLUSIONES: Aumentar la visibilidad de la mujer en la ciencia, mostrando referentes femeninos en el

ambito STEM para el alumnado de Secundaria, fomenta el interés por cursar carreras cientificas de este
ambito cientifico. Con el fin de conseguir que el mundo tenga mas mujeres cientificas y, por lo tanto, que
el mundo no se pierda la gran aportacion que puede hacer la otra mitad de la poblacion mundial, es decir,
las mujeres [4]. Gracias a esta propuesta didactica se ayuda a trabajar los ODS 4 y 5, citados
anteriormente. De esta manera, mostrando referentes femeninos en la ciencia, se pretende lograr la
NETTIE M. STEVENS igualdad entre los géneros y empoderar a todas las ninas; del mismo modo que se trabaja para lograr una
educacion equitativa y de calidad.

Fuente: Elaboracion propia.
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