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SINOPSIS

Se presentaran diferentes técnicas estadisticas de analisis multivariante de interés para la
correcta interpretacion de conjuntos de datos econdmicos y empresariales que ayudaran en la
toma de decisiones. La metodologia de ensefianza sera fundamentalmente aplicada y estara
basada en el estudio de casos reales. El andlisis de estos casos reales se utilizara para motivar e
introducir las diferentes técnicas de analisis multivariante, que se emplearan después para
interpretar adecuadamente las diferentes situaciones.

Se considera necesario que el alumno tenga los conocimientos de un curso basico de
Probabilidad, Estadistica y Analisis de Datos.

Se trata de que el alumno adquiera los conocimientos suficientes para que utilice
adecuadamente un conjunto de herramientas estadisticas de analisis de datos multivariantes
(andlisis discriminante, analisis de componentes principales, analisis factorial, analisis de
conglomerados, etc.) de interés para la prediccidn y la toma de decisiones en la Empresa. Los
objetivos de estas técnicas son fundamentalmente: (1) resumir los conjuntos de datos con
muchas variables mediante un pequefio conjunto de nuevas variables, construidas como
transformacién de las originales, con la minima pérdida de informacién; (2) analizar las
relaciones entre variables o entre individuos de un conjunto de datos, para formar grupos de
clasificacidon con caracteristicas similares; (3) hacer predicciones para la clasificacion de nuevas
observaciones en grupos previamente establecidos. Asi mismo, se pretende que los
estudiantes aprendan a aplicar e interpretar estas técnicas con el programa informatico SPSS.



Generales (CG): CG1: Capacidad de analisis y sintesis. CG2: Capacidad de organizacion y
planificacién. CG3: Capacidad de comunicacion y trabajo en equipo. - Transversales (CT): CT1:
Capacidad de busqueda de informacién e investigacion. CT2: Capacidad para recibir
informacion en inglés. CT3: Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica. CT4: Usar
tecnologias de la informacién y las telecomunicaciones. - Especificas (CE): CE1: Dominio de los
conceptos y elementos estadisticos y econométricos necesarios para su uso en el andlisis
econdmico-empresarial. CE2: Capacidad para describir y plantear modelos de decisidn a partir
de situaciones reales o simuladas identificando los elementos y caracteristicas de cada caso.
CE3: Realizar de una forma adecuada la seleccién, ordenacién y descripcién de un conjunto de
datos para efectuar un andlisis estadistico y econométrico lo mas eficiente posible. CE4:
Destreza en la utilizacidon de programas informaticos especializados en aplicaciones estadisticas
y econométricas.

Ver descripcién de competencias: https://www.ucm.es/mba/22-competencias

CONTENIDO TEMATICO

Introduccién al andlisis multivariante

Andlisis discriminante

Andlisis de componentes principales

Andlisis factorial

Clasificacion mediante el analisis de conglomerados

ACTIVIDADES DOCENTES

Actividad % del total de horas*
Clases teodricas practicas 20
Seminarios 2

Tutorias personalizadas o en 10

grupo

Actividades de evaluacién 5
Elaboracion de trabajos 20
individuales o en grupo

Horas de estudio 33

SISTEMA DE EVALUACION

EXAMEN 50%

EVALUACION CONTINUA 50%




El sistema de evaluacion serd continuo y considerara: a) la participacion activa en clase (15%);
b) la resolucién de caso y/o ejercicios discutidos en clase (20%); c) los trabajos individuales o en
grupo (15%); d) la realizacién de un examen final (50%). Sistema de calificacion: Se calificara
segun el RD 1125/2003, de 5 de septiembre, de |a siguiente forma: - Calificacion en funcion de
la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que podra afladirse su
correspondiente calificacion cualitativa: o 0-4,9: Suspenso (SS) o 5,0-6,9: Aprobado (AP) o
7,0-8,9: Notable (NT) 0 9,0-10,0: Sobresaliente (SB) La mencion de “Matricula de Honor” podra
ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9,0

CRONOGRAMA ORIENTATIVO

Sesién Contenidos y actividades

a Presentacion y Tema 1: Introduccidn al analisis multivariante. Aplicaciones. Tipos
de datos. Clasificacidn de las técnicas de analisis multivariante. 2 horas tedricas 1
horas practicas en el aula de informatica

22 Tema 2: Analisis discriminante lineal. Predicciones con el analisis discriminante. 2
horas tedricas 1 horas practicas en el aula de informatica
32 Tema 2: Relacion del andlisis discriminante con la regresidon logistica. Otras

técnicas de clasificacién: redes neuronales y arboles de clasificacion. 2 horas
tedricas 1 horas practicas en el aula de informatica

42 Tema 3: Andlisis de componentes principales. 2 horas teédricas 1 horas practicas
en el aula de informatica

52 Tema 3 (continuacidén): Anadlisis de componentes principales. 2 horas tedricas 1
horas practicas en el aula de informatica

62 Tema 4: Andlisis factorial. 2 horas tedricas 1 horas practicas en el aula de
informatica

72 Tema 4 (continuacién): Andlisis factorial. 2 horas tedricas 1 horas practicas en el
aula de informatica

82 Tema 5: Analisis de conglomerados. Técnicas jerarquicas. 2 horas tedricas 1 horas
practicas en el aula de informatica

92 Tema 5: Analisis de conglomerados. Técnicas rdpidas de clasificacion. 2 horas
tedricas 1 horas practicas en el aula de informatica

102 Tema 5: Escalamiento multidimensional. Anadlisis de correspondencias. 2 horas

tedricas 1 horas practicas en el aula de informatica

NOTA: Este calendario es orientativo puesto que las fiestas laborales y los periodos no lectivos afectan de distinto
modo a los diferentes grupos y ello puede alterar el desarrollo de los temas, casos, asi como las fechas y el nimero
de actividades.



RECURSOS

1. Multivariate Data Analysis, Joseph F. Hair, William C. Black, Barry J. Babin, Rolph E.
Anderson (2010)

2. Applied Multivariate Statistical Analysis, Richard A. Johnson, Dean W. Wichern (2007)

3. Andlisis Multivariable para las Ciencias Sociales, Jean-Pierre Lévy Mangin, Jesus Varela
Mallou (2003)

4. Applied Multivariate Methods for Data Analysis, Dallas E. Johnson (1998)

5. Multivariate Statistical Methods, Donald F. Morrison (2004)

6. An Introduction to Multivariate Statistical Analysis, T. W. Anderson (2003)



