Plan de mejora para el Master de Teoria politica y cultura democratica
Mayo 2022

Atendiendo al Informe de renovacidn del Master por la Fundacion Madri+D de 15 de marzo de
2022 y al Informe de seguimiento interno de la UCM de 21 de febrero de 2022, se ha previsto
el siguiente Plan de mejora:

1. Modificaciones en la web del Master de Teoria politica y cultura democratica que mejoran
la informacion publica del titulo.

Responsable: el coordinador del Master

Fecha: mayo de 2022

Acciones:

a) Incorporar el Informe de renovacién de la acreditacion de Madri+D 2022.

b) Incorporar el Informe de seguimiento interno del curso 2020/21 de la UCM.

c) Sustituir el documento Solicitud de tutor/a, en el apartado de TFM, por uno nuevo que
incluye la modificacion de que son 12 créditos y no 10 como se hacia constar antes.

d) Pasar el enlace del Buzén de quejas y sugerencias del apartado de “Informacion
complementaria” de la pagina del Master a un espacio mas visible, segin lo que permita el
disefo institucional de la web que no controla la coordinacién del Master.

e) Incorporar a la web del Master las evidencias presentadas al Informe de renovacion de la
acreditaciéon y al Informe de seguimiento interno.

d) Hacer mas visible el perfil de ingreso de los estudiantes, que ya esta en el apartado “Acceso
y admision/Informacién especifica”.

e) En el apartado “Detalles de la titulaciéon/Estructura del plan” incorporar la informacion
sobre las competencias basicas y generales, y especificas, por cada uno de los médulos del
Plan de Estudios, incluyendo el TFM, y una breve descripcidn de los mismos.

f) Actualizaciéon de los datos del profesorado del Master y sus CV.

g) Incorporar en la web del Master enlaces a los principales recursos disponibles dentro del
apartado de “Informaciéon complementaria”: biblioteca, laboratorio y aulas de informatica,
becas, practicas y oficina de empleo, campus virtual, instalaciones deportivas, movilidad
internacional, doctorado, etc.



h) Actualizar los diversos apartados del apartado “Informacién complementaria” de la web del
Master y reparar los enlaces dafiados.

i) Incorporar al apartado “Admisién/Reconocimiento de créditos” el enlace a la normativa de la
UCM, BOUC del 10 de noviembre de 2011.

j) Incorporar a la web del Master, en el apartado “Informacién complementaria/Informes” el
Plan de mejora 2022.

2. Actualizacion de las guias docentes.

Responsables: el coordinador del Master y cada uno de los profesores
Fecha: Mayo-julio de 2022

Acciones:

Solicitud a los profesores de la actualizacion de las guias docentes.
Actualizacidon en la web del Master.

Incorporacién de las mismas a GEA/UCMnet.

3. Guia docente de TFM.
Responsable: el coordinador del Master
Fecha: mayo de 2022

Accidn: realizacidn de la Guia docente del TFM, incorporando la informacién que ya estaba
disponible en la pagina del Master, e inclusién de la misma en GEA/UCMnet.

4. Cuidar la seleccién de estudiantes en el proceso de matricula para evitar que haya
problemas con la competencia lingiiistica de conocimiento del espafiol para aquellos que no
tengan el espanol como lengua materna.

Responsable: el coordinador del Master

Fecha: mayo-junio y septiembre de 2022 durante el proceso de matricula y en los afios
sucesivos.

Accidn: no seleccionar a ningun estudiante que no demuestre documentalmente el requisito
de conocimiento de la legua espafiola previsto en la Memaoria con un certificado oficial de
idioma.

5. Fomentar la participacion de los diversos colectivos (profesores, estudiantes, PAS, etc.) en
el SGICy, en concreto, en las encuestas que miden el funcionamiento del propio SGIC y del
Master.

Responsable: Decanato, Comision de Calidad y coordinacién del Master



Fecha: proceso abierto de forma permanente a través de notificaciones periddicas a los
distintos colectivos y personas concretas para fomentar su participacion.

Accidn: Se estard en contacto con los distintos colectivos para fomentar su participacién en el
SGICy en las encuestas, enviando correos periédicos para recordar la conveniencia de su
participacién, especialmente cuando se notifiquen por la UCM que las encuestas estan
disponibles.

6. Incentivar la participacion del profesorado en el Programa Docentia.

Responsable: Decanatos de las Facultades de Ciencias Politicas y Sociologia, y de Filosofia, y
coordinador del Master.

Fecha: en las previstas institucionalmente por la UCM para inscribirse en el citado Programa en
el primer y en el segundo cuatrimestre, que suelen ser el mes de octubre/noviembre y
febrero/marzo, respectivamente.

Accion: el coordinador del Mdster enviara un correo electrdnico y hablara personalmente con
cada profesor/a para invitarlo a participar en el Programa Docentia.

7. Incrementar el personal de apoyo administrativo para la gestion del Master.
Responsable: Rectorado, Decanato y coordinacion del Master.
Fecha: sine die concreto

Accidn: el coordinador del Master continuara insistiendo en todos los foros pertinentes
(Comisién de Masteres, Junta de Facultad, etc.) en la necesidad de incrementar el apoyo
administrativo para la gestién del Master.

8. Evitar la defensa de los TFMs en convocatorias extraordinarias.
Responsable: coordinador del Master y tutores de los TFMs
Fecha: septiembre-octubre y mayo-junio de cada curso

Accidn: se seguird insistiendo a los estudiantes en la necesidad de que elijan cuanto antes el
tema y tutor/a de su TFM y empiecen a trabajar en el mismo para evitar que se les pasen las
convocatorias de junio/julio y septiembre, y se vean obligados a pedir la convocatoria
extraordinaria de febrero, la cual tienen que abonar nuevamente.



