Ficha docente definida para la asignatura:
COMUNICACION DE LAS ORGANIZACIONES SIN ANIMO DE LUCRO

Créditos presenciales: 6

Créditos no presenciales: 6
Semestre: 2do.
Breve descriptor:

La materia instruye a los alumnos para que puedan adaptar los conocimientos del
llamado "Tercer Sector" o sector de las organizaciones no lucrativas y de las instituciones
qgue desarrollan su trabajo en el dmbito de lo social. En consecuencia, esta materia se
ocupara de la comunicacidn de las organizaciones e instituciones sin interés comercial,
como son las organizaciones no gubernamentales (ONG), organismos de las
administraciones publicas, fundaciones, organizaciones sociales, colectivos de base, etc
. que reciben la denominacidén de "comunicacion social" o "campafias sociales".

Requisitos:

Conocimiento de las técnicas, lenguajes y estrategias utilizados por la comunicacidn
social y las campafias sociales. Estudio histérico de su evolucidon y conocimiento de casos
de estudios significativos.

Objetivos:

Conocimiento de las técnicas, lenguajes y estrategias utilizados por la comunicacion
social y las campafias sociales. Estudio histérico de su evolucion y conocimiento de casos
de estudios significativos.

Generales:

Conocer y entender las técnicas, lenguajes y estrategias de la comunicacion social y la
campanas sociales

Transversales:

Saber relacionar y utilizarlas las diferentes técnicas y herramientas de comunicacién de
esta y otras asignaturas relacionadas —especialmente las técnicas de investigacion y las
técnicas de planificacidn estratégica— para aplicarlas a la comunicacion social, bien para
desarrollar acciones de comunicacion de las organizaciones, para supervisarlas vy
mejorarlas o para valorarlas e investigarlas.



Especificas:

Saber aplicar las diferentes herramientas comunicativas para disefiar, desarrollar,
aplicar y evaluar acciones de comunicacién y campaiias sociales.

Contenidos tematicos:

Se estudiardn los siguientes temas:

- Estructura basica del Tercer Sector y tipologia de las organizaciones operantes.
- Historia de la comunicacidn del Tercer Sector: evolucion, lenguajes y tematicas.
- Nuevas tendencias en la comunicacidn social.

- Uso de los entornos digitales: la cocreacidn social, la viralizacién de contenidos y otras
herramientas utilizadas.

- Especifidades del Tercer Sector para el diagndstico, el establecimiento de la estrategia
de comunicacion y el desarrollo de contenidos.

- Formas de estimular la movilizacidon social para la obtencion de fondos y el
reclutamiento de voluntarios y donantes.

- Vias de colaboracion con empresas, entidades y medios de comunicacion para
desarrollar y difundir campanas de sensibilizacion y de movilizacién.

- Explicacién, analisis y valoracién de casos de estudio significativos de comunicacién
social o campafias sociales.

- Modelos de trabajo y estructura de los departamentos de comunicacién de diferentes
ONG, fundaciones...

ACTIVIDADES DOCENTES
Clases teodricas:

En las clases tedricas se expondran los fundamentos de la asignatura.

Clases practicas:

En las clases practicas se ofreceran ejemplos de campafias informativas y acciones de
comunicacion de estas organizaciones.

Trabajos de campo:

Se realizardn trabajos de campos pudiendo comparar acciones de comunicaciéon en
diferentes paises y su evolucidn con el tiempo.



Practicas clinicas:

No.

Laboratorios:

No.

Exposiciones:

Se podran realizar exposiciones sobre los temas de la asignatura.

Presentaciones:

Se podran realizar presentaciones sobre los temas comprendidos en la asignatura.

Otras actividades:
Se realizardn presentaciones de profesionales del sector aportando casos practicos y su
solucién.

TOTAL:

Evaluacion

La evaluacidn se realizara de manera continua durante todo el cuatrimestre. Se valorara
de forma proporcional la asistencia y participacién del alumno en todas las actividades
formativas y los resultados de las pruebas objetivas para la valoracion de los
conocimientos adquiridos por los alumnos en cada uno de los bloques tematicos que
constituyen la materia. Desglose del sistema de evaluacion (por porcentaje):
- Actividades presenciales del alumno: 50%

- Asistencia y participacién: 20%

- Talleres y seminarios: 25%

- Tutorias: 5%
- Actividades no presenciales del alumno: 50%

- Lecturas: 20%

- Trabajos: 30%
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Otra informacion relevante:

La docencia se impartira de forma 100% presencial.



