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Nombre y apellidos de la profesora: Magdalena Suarez Ojeda

Categoria académica: Profesora Laboral Permanente

Departamento: Derecho Administrativo

Despacho: 413

Teléfono: 913945531

Correo electronico: msuarez@ucm.es

Formacion
académica

- Licenciada en Derecho UCM

- Doctora en Derecho UCM cum laude, premio extraordinario de
doctorado

- Master Alta Direccion IE

Experiencia laboral

- Profesora Derecho Administrativo

- Excoordinadora Master en Derecho de la Unién Europea UCM

- Ex Secretaria Académica del Instituto de Investigaciones
Feministas UCM

- Ex Directora Unidad de Igualdad UCM

- Ex Coordinadora General de la Red Estatal de Unidades de
Igualdad (RUIGEU)

Docencia

Quinquenios docentes: 5

Resultados de la evaluacion docente (Docentia): excelentia
calidad docente

Asignaturas impartidas, en inglés y en castellano, en diferentes
titulaciones de grado, posgrado y master.

Derecho Publico aplicado a los archivos (presencial y on line)
Urbanismo y medio ambiente (IUCA-Facultad de Derecho)
Derecho de la Informacion y documentacion (Facultad
Documentacion)

La igualdad de género desde una perspectiva juridica y
economica (Facultad Ciencias Politicas)

Tutorizacion en actividades docentes (TFM; TFG; Practicas
externas, practicum):

Ha tutolizado numerosos TFM, TFG y practicas externas en el
cargo de Directora de la Unidad de Igualdad y Coordinadora del
Master en Derecho de la Union Europea

Tutorizacion y direccion de tesis doctorales

Wendy Jacoba Marion Werdekker: Mujeres y conflictos armados:
El reconocimiento de los Derechos de las Mujeres y su
contribucion al Derecho Internacional.

Direccién de 7 tesis doctorales
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Otros:

- Miembro del Proyecto de Innovacion “Taller multidisciplinar
inclusivo sobre la percepcién espacial” Analisis de Madrid-Rio
(tramo 1) Universidad San Pablo-CEU.

-Miembro de Proyecto de Innovacion Universidad Politécnica de
Madrid “TACBA.Todos en un mismo Aula, conocimiento y
diversidad sin barreras” 2018., Dirigido por Nieves Navarro Cano
-Miembro del Proyecto de innovacion y mejora de la calidad
docente n° 58/2016 “variables psicolégicas en la actitud e
iniciativa emprendedora” dirigido por Maria Inmaculada Lopez
Nufez, 38 miembros, 525 euros.

- Directora Proyecto de Investigacion PAC 25/9 ACT del Instituto
de la Mujer "La discriminacion multiple de las mujeres en
supuesto de migracion o refugio: propuesta de buenas
practicas", convocatoria 2018.

- Directora Proyecto de Investigacion PAC n° 12/9ACT, “La
discriminacién multiple de las mujeres por su condicion de
discapacidad, exclusion social o pertenencia a minorias étnicas:
en particular los supuestos de migracién o refugio”. Instituto de
la Mujer, convocatoria 2017.

- Directora del Proyecto de Innovacion y Mejora de la Calidad
Docente UCM n° 19/2017-18 “Buenas Practicas de inclusion de
Personas con Discapacidad Intelectual en el acceso a la
formacion on-line en materia de igualdad”. 16 miembros,
financiaciéon 525 euros.

- Directora del Proyecto de Innovacion y Mejora de la Calidad
Docente n° 127/2015 “Integracion del alumnado con
discapacidad en la formacién on-line: una propuesta de
accesibilidad universal”, 13 miembros, financiacién 300 €.
-Directora del Proyecto de Innovacion y Mejora de la Calidad
Docente n° 162/2013 “Fuentes y recursos especializados de
informacion sobre Estudios de género aplicados al EEES”
Universidad Complutense de Madrid. 14 miembros,
fiananciacion 0 €

- Directora del Proyecto de Innovacion y Mejora de la Calidad
Docente n° 8/2011-2012: “Curso Piloto para el desarrollo
metodoldgico virtual de la ensefianza de la igualdad de género
a través del espacio UCM-ABIERTA.” Universidad Complutense
de Madrid. 12 miembros, financiacion 3000 euros.

-Directora del Proyecto de Innovacion y Mejora de la Calidad
Docente n° 67/2009-2010: “La innovacién, género y docencia en
el EEES: nuevos retos y perspectivas”. Universidad
Complutense de Madrid. 9 miembros, financiacion 3000 euros.
- Directora del Proyecto de Innovacion y Mejora de la Calidad
Docente n°® 190/ 2007-2008: “Docencia en materia de género en
el espacio europeo del la educacion superior’. Universidad
Complutense de Madrid. 8 miembros, Financiacion 4000 €

- Directora Proyecto: “La ensefianza de la igualdad de género en
un mundo globalizado”. Instituto de la Mujer, convocatoria 2010.
- Directora Proyecto: “Seminario Internacional: genero y
docencia” financiado por el Ministerio de Igualdad, convocatoria
20009.

- Directora del Proyecto “Genero y Docencia” financiado por el
Instituto de la Mujer. Convocatoria 2008.
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Gestion

Puestos de gestion ocupados (indicando el periodo de tiempo):

- Directora de la Unidad de Igualdad UCM 01-01-2020-2024
-Secretaria Académica del Instituto de Investigaciones Feministas
UCM 30-09-2012 a 20-06-2016

-Coordinadora Estatal Red Universitaria de Unidades de Igualdad
RUIGEU

-Miembro de la Junta de Facultad de la Ciencias de
Documentacion por el estamento de profesorado permanente
(elecciones abril 2014). Fue representante del estamento de
profesorado asociado en las Facultades de Ciencias de la
Informacion y Ciencias de la Documentacion 2000-2019

- Coordinadora general del Master de Derecho de la Unidn
Europea UCM (2000-2005)

Investigacion

Numero de sexenios: 1

Lineas de investigacion: Derecho Administrativo, Igualdad entre
mujeres y hombres, derecho documentacién, urbanismo y medio
ambiente, Smart cities y territories

Grupo investigacion:

Miembro del grupo de investigacién multidisciplinar consolidado
de la Universidad Complutense de Madrid: Relaciones de género
en el mundo contemporaneo dirigido por Marta del Moral

- Miembro del grupo de investigacion: Las mujeres en la
universidad: docentes, investigadoras y cientificas en los siglos
XX y XXI dirigido por Isabel Tajahuerce Angel.

Miembro del Instituto de Investigacion: Instituto Investiaciones
Feministas

Publicaciones destacadas:

-Mujer y derecho publico. Editorial Fundamentos

-lgualdad Género e Innovacién dirigido por Magdalena Suarez
Ojeda. ISBN:978-84-96702-41-7- DL: M-14584-2011, Universidad
Complutense de Madrid, Madrid, 2011.

-Género y Mujer desde una perspectiva multidisciplinar dirigido
por Magdalena Suarez Ojeda. Editorial Fundamentos, Madrid,
2012 ISBN 978-84-245-1262-0.

Magdalena Suarez, Gema Pérez del Villar, Francisco Balmis,
ejemplo de funcién publica ilustrada en el nacimiento de la nueva
administracion publica” en La Expedicion de Balmis. El papel de
la filatelia en la lucha contra las pandemias. CSIC/ LUMBERG,
GEOPLANETA MICIN, 2022 ISBN 978-84-00-10980-6
Magdalena Suéarez Ojeda “Las personas en el centro del
desarrollo tecnoldgico. Las ciudades inteligentes, el internet de las
cosas Y la robédtica desde una perspectiva de género” en lIsabel
Tajahuerce Angel y Juan José Tamayo. Tecnologias en el siglo
XXI. Reflexiones desde una perspectiva de género. Dyckinson,
2021. 978-84-1377-494-7
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Investigaciones destacadas:

Proyecto: “Derechos Humanos y Migracion Internacional:
regulacién normativa, vulneraciones e instrumentos de tutela”.

Proyecto: “Derechos Humanos y migracién internacional:
analisis de la situacién de la comunidad paraguaya en
Cordoba”.

Proyecto: “Derechos Humanos y Migracion Internacional:
andlisis del marco legal, identificacion de buenas practicas
comparadas y formulacion de propuestas de accion para la
mejora de la tutela de los derechos de migrantes en situacién de
vulnerabilidad social”.

Proyecto: “Derechos Humanos y migracion internacional:
analisis de la situacion de la comunidad paraguaya en Espana”.
Proyecto: ”"Analisis de la aplicacion del Enfoque basado en
Derechos Humanos en politicas y programas publicos de
desarrollo -marco normativo internacional, utilizacién practica a
nivel local, formulacién de propuestas de accion con Enfoque de
Género”

Evaluadora de proyectos:

Coordinadora del grupo de evaluadoras/es de los Proyectos
Innova-Gestién Calidad en la Convocatoria UCM 2021/22.
Evaluadora de los Proyectos Innova-Gestion Calidad en la
Convocatoria UCM 2021/22.

- Evaluadora externa de la Revista Ciudad y Territorio Estudios
Territoriales. Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda
Urbana.

-Evaluadora externa de la revista colombiana Precedente,
editada por la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la
Universidad de Cali-Colombia.

-Evaluadora externa de la revista ASPARKIA — Universidad
Jaume |

-Evaluadora externa revista de Historia y Comunicacién Social-
Universidad Complutense de Madrid

-Evaluadora externa revista Reflexiones, Revista de la Facultad
de Ciencias sociales. Universidad de Costa Rica

-Evaluadora externa experta en la evaluacién de articulos para
la Revista Anuario de la Facultad de Derecho Universidad de
Alcala

- Evaluadora externa de la Revista del Instituto de
Investigaciones feministas

Premios investigacion:

- Premio extraordinario de doctorado por la tesis: La mujer para
el derecho publico dirigida por Tomas Ramén Fernandez
Rodriguez y Julio V. Gonzalez Garcia
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- Primer Premio de Investigacion Reina Sofia contra las drogas
de la Fundacion CREFAT, en su edicion de 2012. “Las hermanas
caidas. Roles de género en el consumo de alcohol y drogas en
mujeres presas”, realizado por Fundacién Atenea vy
subvencionado por el Plan Nacional Sobre Drogas
(investigadora del grupo)

-Premio construccion sostenible de Castilla y Ledn. 7° edicién
2018. Categoria Innovaciéon. Proyecto TACBA. Todos en un
mismo aula, conocimiento y diversidad sin barreras
(investigadora del grupo).

-Premio Mujeres para el Dialogo y la Educacion. Premio a la
Universidad Complutense de Madrid por la contribucién de la
Unidad de Igualdad 2021.

Otros Estancias de investigacion en el extranjero

-Implicaciones en el ambito del derecho administrativo de la
inmigracion y el refugio en Argentina y la UE. Universidad
Catolica de Cérdoba Argentina, 18 agosto 2016- 2 septiembre
2016. Financiada en la convocatoria de desplazamientos por
Convenio Internacional por parte del Vicerrrectorado de
Relaciones Internacionales UCM.

-Women, Power and Empowerment. Women’'s Library.
Metropolitan University of London.10-1-2011 a13-1-2011.
-Innovation and new methods in administrative law. Institute
Advanced Legal Studies University of London 1-08-2010 a 15-2-
2011.

-Innovation and new methods in administrative law. Institute
Advanced Legal Studies University of London -27-07-2009 a 29-
08-2009




