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Lineas investigacion del profesorado

En este documento se reflejan detalladamente las lineas de investigacion del
profesorado de la Especialidad en Politicas Publicas e Intervencidon Social. El objetivo es
que el alumnado conozca qué lineas de investigacion desarrolla cada profesor/a de
cara a la eleccion de tutor/a del Trabajo Fin de Master.

La adscripcion a estas lineas de investigacion permiten que el alumnado reciba una
mejor orientacién y apoyo durante la elaboracién de su Trabajo Fin de Master.
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Maria Bustelo

1. Evaluacion de politicas de género y evaluacion desde la perspectiva de
género

2. Politicas publicas de igualdad y de mainstreaming de género en Espafia y en
Europa

3. Analisis de politicas publicas desde la perspectiva de género: diagndstico,
procesos de implementacion y evaluacion

4. Género, ciencia y universidad. Politicas de igualdad en universidades: planes
de igualdad en universidades y protocolos de acoso

5. Investigacién, docenciay transferencia de conocimiento desde la perspectiva
de género

6. Violencia de género y acoso sexual y sexista en universidades, académica e
investigacion
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M. José Diaz Santiago
1. Mujeresy trabajo: NFOT, mercado de trabajo y cuidados
2. Cadenas globales y mujeres rurales
3. Politicas sociolaborales de igualdad y no discriminacién
4. Género y Diversidad en las Organizaciones

5. Politicas de Responsabilidad Social Empresarial, conciliacién e igualdad en
las organizaciones

6. Mujeres, ciencia y universidad: DST y empoderamiento

7. Acoso sexual, sexista, ambiental y otros tipos de acoso en las organizaciones
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José Luis Martinez Cantos

8. Importancia de las mujeres para la Economia/Importancia de la Economia
para las mujeres. Teoria Econémica sobre mujeres y género. Indicadores
Globales de Brechas de Género.

9. El mercado de trabajo en perspectiva de género: Actividad, empleo,
desempleo, inactividad. Brecha de género en la participacion laboral:
Mujeres inactivas y razones para no buscar empleo. Discriminacion en el
empleo por ramas y ocupaciones.

10. Crisis economica y desigualdad de género: “Recesiones masculinas y
femeninas” e impacto de las politicas de austeridad sobre mujeres y hombres.
Modelos de Estado de Bienestar en perspectiva de género. Regimenes de
género.

11. Género, ciencia y tecnologia. Las mujeres en el mundo cientifico y académico:
investigacion y educacion superior. El acceso a las tecnologias de la
informaciéon y la comunicacién: brechas digitales de género. Desigualdades
en competencias digitales y presencia en las ocupaciones de especialistas
TIC.

12. Las relaciones de género en el interior de las empresas y la participacion de
las mujeres en el poder econémico.

13. Desigualdades de género en colectivos en riesgo de exclusion social o de

especial vulnerabilidad (personas desempleadas, en situaciones de pobreza,
sin hogar, etc.).
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Clara Guillo

1. Violencia contra las mujeres

2. Prostitucidn, trata sexual y turismo sexual
3. Empleo y mercado de trabajo

4. Migraciones y refugio

5. Evaluaciones de politicas publicas

6. Voluntariado y participacién social
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Tebelia Huertas Bartolomé
1. Género y enfoque de derechos humanos
2. Derecho antidiscriminatorio
3. Politicas de cuidados
4. Género y mercado de trabajo
5. Género y proteccion social

6. Las violencias de género en el plano institucional
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Emanuela Lombardo

1. Feminismo y democracia/democratizacion/declive democratico

2. Movimientos y partidos politicos anti-género

3. Respuesta feminista de movimientos e instituciones a las fuerzas anti-
género y anti-democraticas

4. Europeizacion de las politicas publicas de igualdad de género

Universidad Complutense de Madrid Curso 2023-2024



MASTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS DE GENERO

UNIVERSIDAD

COMPLUTENSE

MADRID

Amparo Serrano Pascual
1. Lagestion de los afectos y mandatos de género
2. Imaginarios y subjetividades generizadas
3. El género del emprendimiento y del liderazgo
4. Politicas de igualdad
5. Las vivencias, emociones y éticas del cuidado de hombres y mujeres
6. Nuevas demandas del trabajo y divisiones de género
7. Intensificacion del trabajo desde una perspectiva de género

8. Neoliberalismo e identidades de género.
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Gemma Sobrino

1. Empleo y colocacion.
2. Igualdad y violencia de género.
3. Innovacidn educativa.

4. Gestion de actividades académicas.
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Susana Vazquez Cupeiro
1. Trayectorias académicas y cientificas desde una perspectiva de género
2. Género, ciencia y tecnologia

3. Educacion y género
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Lucia Vicent Valverde
1. Mercado de trabajo, desigualdades de género y discriminacién
2. Precariedad laboral y condiciones de trabajo en las economias europeas
3. Mujeres, desarrollo y mundo rural
4. Tiempos, trabajos y crisis de cuidados
5. El conflicto capital-vida en las economias capitalistas
6. El enfoque de género en la Teoria econdmica

7. Economia feminista: fundamentos, debates y aplicaciones
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