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Documentacion

SINOPSIS

BREVE DESCRITOR: Desarrollar el conocimiento de la historia econdmica y juridica y del pensamiento econdmico y juridico
europeos, desde el siglo XVIII hasta la actualidad, para debatir sobre los avances hacia la igualdad de los derechos politicos,
econdmicos y normativos de las personas en las sociedades occidentales.

OBIJETIVOS: La asignatura tiene dos partes: Economia y Derecho. Los objetivos son comunes porque desde el conocimiento
de los hechos histéricos, que han configurado las relaciones econémico- juridicas y las instituciones que las acompafian, se
hace una interpretacidn critica en el avance de mejores posiciones de igualdad en la Economia y el Derecho, en el respeto
individual y social y de la sostenibilidad del planeta.

COMPETENCIAS:

Generales:

CG1.Poseer y comprender los conocimientos con perspectiva de género que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, bien en un contexto de investigacidn, bien de intervencidn.

CG2. Que el/la estudiante sepa aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con la igualdad entre las personas.

CG4. Capacidad para elaborar y redactar de manera adecuada y original documentos, composiciones escritas,
argumentaciones motivadas, planes, programas o proyectos de trabajo, asi como articulos cientificos.

CG9. Comprender y apoyar la diversidad humana desde la perspectiva de género.

Transversales:

CT1. Desarrollo del razonamiento légico
CT2. Capacidad de analisis y sintesis de las problematicas abordadas
CT3. Motivacién y superacion
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CT4. Sentido de la responsabilidad y del esfuerzo
CT5. Capacidad de comunicacién oral

CT6. Capacidad de trabajo en equipo

CT7. Capacidad critica y autocritica

Especificas:

CE16. Ser capaz de reconocer y profundizar en los procesos relacionados con el enfoque de género, la transformacién de las
relaciones de género y el posicionamiento feminista orientado al cambio socio-politico.

CE17. Demostrar un buen conocimiento en la historia de las relaciones de género y de la presencia femenina en los procesos
econdmicos y juridicos desde la perspectiva interdisciplinar de los analisis de género.

CE18. Describir y analizar los fundamentos tedricos, la metodologia y los procesos implicados en el inicio a la investigacion

y/o los analisis aplicados a los estudios feministas.
CONTENIDOS TEMATICOS:

Historia econdmica y juridica europea en perspectiva de género, critica metodoldgica y nuevas perspectivas de analisis.
Ideologia y género, los derechos de las mujeres y la critica feminista. Politicas de igualdad.

ACTIVIDADES DOCENTES:

Clases Tedricas: Las clases tedricas son magistrales y/o dialogadas, en éstas Ultimas hay mayor participacion de las/os
alumnos/os en el desarrollo de los contenidos de los programas.

Clases Practicas: Previa lectura de contenidos seleccionados, se establece el estudio de casos concretos que se discuten
oralmente en clase y se deben entregar también por escrito.

Exposiciones: Es obligatorio realizar al menos una exposicion oral durante el curso.

Presentaciones: Las presentaciones orales de los trabajos y de las practicas deben realizarse mediante soporte de
powerpoint.

OTRAS ACTIVIDAES: no procede

EVALUACION: La asignatura tiene dos partes diferenciadas, Economia y Derecho, y para aprobar la asignatura hay que
aprobar independientemente cada parte, y luego se hace la media para calcular la nota final. Hay evaluacién continua.

Sistema de evaluacion

Participacion en clase 15
Trabajos practicos 15
Examen 60
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