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Este documento contiene las Entidades que participan en el programa de practicas de la Especialidad en Salud y Diversidad. Se indican algunas de las actividades que se vienen

realizando, las cuales pueden ser diferentes de un curso académico a otro. El namero de plazas de cada Entidad se indicara en el Campus Virtual de la asignatura. Las tareas y actividades a

realizar dependeran de las circunstancias que la Entidad tenga en cada curso académico y del perfil de la estudiante que acceda a la entidad. El grado de ajuste entre la entidad y la persona

que accede al centro sera determinado por los/as tutores/as académico y del centro.

Por supuesto, cuando la estudiante disponga de un contacto en algun otro centro de practicas, se puede tramitar el convenio para el presente curso académico. Para ello, escribir lo

antes posible al Coordinador de Practicas.

Centros practicas de la Especialidad Salud y Diversidad

Actividades realizadas en cursos previos

AIDEJOVEN Alianza Internacional para el Desarrollo
https://www.aideformacion.org/

AIDEJOVEN - Alianza Internacional para el Desarrollo de los Jovenes, se constituye como ONGD con el fin de
promover la igualdad entre todas las personas, desarrollando proyectos y programas dirigidos a prevenir la discriminacion
por cualquier razén: nacimiento, raza, sexo, religién o condicién personal y social, tal y como recoge la constitucion
espariola, asi como en la puesta en marcha de proyectos y programas de cooperacién al desarrollo y codesarrollo en los
paises con bajos indices de ingresos per capita y extrema pobreza.

Véase: https://www.aidejoven.org/servicios

Asociacion Barrd
https://vallecasviva.com/espacio-kult/asociacion-barro/

Asociacion Barro es una asociacion socioeducativa, sin animo de lucro y fundada en 1994, que interviene en el &mbito
social con el fin de crear un espacio socioeducativo, de desarrollo personal y comunitario para personas en situacion o
riesgo de vulnerabilidad, marginacion y/o exclusion social. Para ello interviene de forma sistematica y continuada, en
coordinacidn con diferentes grupos e instituciones del entorno.

Asociacion Mujeres Unidas contra el Maltrato (MUM)
https://asociacionmum.org/

La Asociacion MUM (Mujeres Unidas contra el Maltrato), sin animo de lucro, nace con el doble propésito de ayudar a
las mujeres que son victimas de maltrato ya sea fisico, psicolégico, sexual 0 econémico y concienciar a la sociedad que
las mujeres que viven esta situacion y no son capaces de separarse del agresor, necesitan apoyo exterior para comenzar
una vida independiente y libre, duefia de su presente y su futuro, sin amenazas ni miedos, capaz de auto-gestionarse. Va
dirigido a todo tipo de mujeres e hijos sin discriminacion por raza, religién, condicion social u opcién sexual y de
cualquier edad. Esta Asociacion esta compuesta por colaboradoras y voluntarias, psicélogas, abogados/as, trabajadoras
sociales, etc. que de forma altruista ayudan con su trabajo a mujeres que precisan abandonar una relacién de pareja de
maltrato y que no disponen de los recursos necesarios (ya sean , psicolgicos o emocionales) para salir de ella.
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Asociacion Parkinson Madrid
https://www.parkinsonmadrid.org/

- Participacion en las actividades programadas por el centro.

- Colaboracion en la atencion de los pacientes, con especial énfasis en la consideracion de las diferencias de género.
- Seguimiento de casos.

- Colaboracion en la evaluacion y seguimiento de los familiares.

Asociacion Primera Prevencion
http://primeraprevencion.org/objetivos

El Programa de Intervencion Socioeducativa de la Asociacién Primera Prevencion quiere proponer a las personas que
participan en él un modelo educativo lo mas amplio y coherente posible, favoreciendo los procesos de desarrollo personal
y de integracion social.

Para ello, el Programa desarrolla varias acciones con incidencia en los ambitos de interaccidn personal: la familia, el
centro educativo, la calle y el propio de grupo de pertenencia en la Asociacion.

Todas las intervenciones desarrolladas desde los diferentes proyectos estan absolutamente interrelacionadas y revierten
directamente en beneficio de los y las menores, jovenes participantes y sus entornos familiares.

Ademas, el Programa servira de punto de encuentro para la participacion y formacion de voluntarios y voluntarias, que
partiendo de una actitud altruista y solidaria y de una inquietud transformadora de la realidad social, aportan su granito de
arena en los diferentes proyectos desarrollados.

Asociacion Psicologia y Psicoterapia Feminista
http://www.psicofeminista.com/

La Asociacion de Psicologia y Psicoterapia Feminista (APPF) esta formada por profesionales feministas de todas las
especialidades de la psicologia, la psiquiatria y la psicoterapia.

Durante afios hemos profundizado en coémo una organizacion social desigual, que ubica a las mujeres en posiciones de
subordinacion y a los hombres en posiciones de dominacion, influye en la conformacion de nuestro mundo interno, de
nuestras identidades y en los efectos que esto tiene en el ser y en el vivir.

Asociacion Solidaridad con Madres Solteras
https://madresolteras.org/

- Participacion en las actividades programadas por el centro, posibilitando que el alumnado conozca cdmo se incorpora la
perspectiva de género en el ambito de la salud, la diversidad, las politicas pablicas y la intervencién social.

- Colaboracion en los procesos de evaluacion de las usuarias de la asociacion

- Colaboracion en la evaluacién de los programas de intervencion que se realizan en la asociacion

- Colaboracion en las evaluaciones individuales de las usuarias

- Colaboracion en el estudio de los casos.

Atria Clinic
https://atria.clinic/

- Participacion en las actividades programadas por el centro acerca del programa de salud cardiovascular de la mujer,
posibilitando que la alumna conozca como se incorpora la perspectiva de género en el &mbito de la salud.

- Participacion en las actividades programadas por el centro, facilitando la adquisicién de destrezas profesionales y
actitudes personales necesarias para la practica profesional en el ambito del género y la salud.

- Conocer el funcionamiento del centro y de los recursos disponibles para la promocion de la salud en la mujer,
estimacion de riesgo cardiovascular, deteccion temprana de la aterosclerosis y al tratamiento de las enfermedades
cardiovasculares.

- Apoyo en la recogida y analisis de datos.

- Apoyo en la organizacion de eventos de divulgacion y promocion de la salud cardiovascular.
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Ayuntamiento Fuenlabrada. Casa de la Mujer
https://es-es.facebook.com/casadelamujer.fuenlabrada

- Participacion en las actividades programadas por la Concejalia de Feminismo y Diversidad, posibilitando que el
alumnado conozca cdmo se incorpora la perspectiva de género en el ambito de la salud, la diversidad, las politicas
publicas y la intervencion social.

- Participacion en las actividades programadas por la Concejalia de Feminismo y Diversidad, facilitando la adquisicion de
destrezas profesionales y actitudes personales necesarias para la practica profesional en el ambito del género y la salud.

- Instruir al estudiantado en la normativa internacional, europea, estatal y autonémica a favor de la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres.

- Disefiar estrategias conducentes a eliminar las desigualdades de género y sus causas a través de métodos y proyectos de
intervencidn social, que a su vez sensibilicen a la poblacién en general sobre el impacto de la discriminacién por razén de
género y promuevan la igualdad social entre varones y mujeres.

Baby Suite by Pau
https://babysuitebypau.com/

- Participacion en las actividades programadas por el centro, posibilitando que el alumnado conozca cémo se incorpora la
perspectiva de género en el ambito de la salud, la diversidad, las politicas publicas y la intervencion social.

- Participacion en las actividades programadas por el centro, facilitando la adquisicion de destrezas profesionales y
actitudes personales necesarias para la practica profesional en el ambito del género y la salud.

- Rotacion por las distintas areas y servicios de que dispone Baby Suite, siendo estas las especialidades de matrona,
técnico de cuidados auxiliares en enfermeria, Baby Suite Fitness, fisioterapia respiratoria infantil, uroginecoldgica,
trastornos digestivos y respiratorios, especialista en lactancia materna, psicdloga, psicoterapeuta, y pediatra especialista
en neonatologia y en primeros auxilios.

- En esta rotacion podria realizar actividades de observacion de aquellos servicios, actividades y talleres prestados a las
familias desde las distintas areas que el centro considere adecuados.

- Posibilidad de realizar entrevistas a las distintas profesionales del centro, recabando informacion sobre su practica
profesional, y enfocando tales entrevistas a la consideracion del género en su préctica profesional.

Candelita. Gestiona varios Espacios de Igualdad en Madrid.
https://www.candelita.org/

Apoyo en todas las tareas del centro, a nivel técnico: elegir el material y el contenido a utilizar en las sesiones junto con
la persona a cago del taller.

- Apoyo en todas las tareas del centro, a nivel logistico: preparar el material para garantizar la buena consecucion del
mismo.

- Co dinamizacién de espacios de encuentro y debate con contenido de género y con perspectiva de género.

- Atencion directa a personas que acuden al Espacio de Igualdad.

- Analizar desde una perspectiva de género qué actividades son las mas y menos demandadas

- Analizar cuales son los motivos de ayuda por las que las personas acuden al centro.

- Salidas culturales con contenido de género o con perspectiva de género.

- Participacion activa en talleres de sensibilizacion en igualdad de género: radio, cineforum, etc.

- Participacion activa en talleres de empoderamiento: arteterapia, etc.

Centro de Atencion, Reinsercién y

Recuperacion de Mujeres Maltratadas (CARRMM), Coslada
FEDERACION DE MUJERES SEPARADAS

Y DIVORCIADAS

https://www.separadasydivorciadas.org/

- Conocer el funcionamiento del centro y los recursos disponibles para mujeres (incluyendo poblacion de mujeres en
situacion de violencia de género).

- Tareas de observacion en los diferentes proyectos y talleres asi como mantener entrevistas con diferentes profesionales
del centro con el fin de conocer los proyectos que se desarrolla el centro y el rol de cada profesional dentro de este
espacio
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- Tareas de andlisis y estudio de los protocolos de actuacion con los diferentes grupos de personas que se atienden en el
centro

- Apoyo en la organizacion de las tareas de evaluacion e interpretacion de resultados del area psicolégica

- Colaboracion en la organizacion de las actividades programadas en materia de igualdad de género y prevencion de
violencia de género.

Centro de informacion, documentacion y asesoramiento a la mujer
(CIDAM), Coslada, Concejalia Servicios sociales y Mujer
http://coslada.es/semsys/ciudadanos/cidam-centro-de-
informacion-documentacion-y-asesoramiento-a-la-

mujer/viewer/3496

- Conocer el funcionamiento del centro y los recursos disponibles para mujeres (incluyendo poblacion de mujeres en
situacion de violencia de género).

- Realizar con su apoyo la coordinacién de los talleres (realizados durante mis practicas) en el CIDAM para mujeres, de
forma que pudiera llevar a cabo alguna de las sesiones.

- Participar, si es posible, en actividades y proyectos realizados en el CIDAM durante mis practicas (p.ej. participar en
actividades realizadas en la Semana de la Mujer en marzo)

Clinica Dator
http://www.clinicadator.com/

- Entrevistas de primera atencién, historia social y seguimiento,

- Visitas a las diferentes areas asistenciales para mejorar la coordinacion con los centros de salud y principales
derivadores.

-Participacion en actividades en el marco de ACAI y plataforma aborto sin acoso.

COCEMFE. Confederacion Espariola de Personas con
Discapacidad Fisica y Organica
https://www.cocemfe.es/

- Colaboracién y acompafiamiento en aquellas actividades que el centro considere adecuadas al nivel de formacion del
alumnado (observacion del trabajo realizado; analisis de las actividades; sintesis y valoracién con la tutora y tutor de las
actividades).

- Colaboracion en actividades de sensibilizacidn (observacion, acompafiamiento, y en su caso, participacion)

- Colaboracion en actividades de intervencién con mujeres con discapacidad (observacion del trabajo con mujeres;
seguimiento de las actividades que realizan; discusion y analisis de las actividades que se realicen)

- Colaboracion en actividades de disefio de programas de intervencion (andlisis con el personal del centro de las variables
relevantes a evaluar en posibles programas de intervencion; realizacion de entrevistas, grupos de discusion, etc.).

- Colaboracion en actividades relacionadas con la evaluacion de programas (entrevistas con las usuarias; analisis y
sintesis de la informacion; analisis de datos)

- Colaboracion en tareas administrativas derivadas de las actividades y su justificacion (estudio de los programas que
utilizan; conocer las actividades que programan etc.)

Compluemprende
https://www.ucm.es/compluemprende

- Colaboracion y acompafiamiento en aquellas actividades que el centro considere adecuadas para la formacion del
alumnado en materia de género y emprendimiento.

- Colaboracion en actividades de sensibilizacion.

- Colaboracion en actividades de difusion.

- Colaboracion en tareas administrativas derivadas de las actividades y su justificacion.

- Colaboracion en la investigacion de programas para el fomento del emprendimiento femenino y elaboracién de
propuestas de intervencion.
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Delfos. Desarrollo Laboral y Formacion Innovacion Estética.
Gestiona varios Espacios de Igualdad en Madrid.
https://www.delfo.es/

Conocer los diferentes centros de igualdad que gestiona la empresa. Tareas: observar presencialmente funcionamiento de
los centros; entrevistas con el personal de los centros.

Conocer los marcos institucionales y normativos donde se ubican los centros de igualdad. Tareas: analisis de la normativa
estatal, autondmica y local; estudio de la normativa; comparacion de los distintos niveles de normativa; sintesis y puesta
en comudn de la normativa con los profesionales del centro.

Proporcionar a la alumna una experiencia practica en la planificacion, ejecucion y evaluacion de actuaciones de
promocion de la igualdad. Tareas: analizar la programacion mensual de actuaciones del centro de practicas en
consonancia con los objetivos y areas a cubrir; participar en la planificacion de algunas de las actuaciones; conocer los
procedimientos y documentos de control y seguimiento; conocer los indicadores y herramientas de evaluacion de las
actuaciones.

Desarrollar habilidades y aplicar técnicas especificas en el trabajo de intervencion directa con:

grupos de mujeres en actividades de empoderamiento y promocion de la igualdad.

grupos de personas adultas en general, en actividades de promocion de la igualdad.

Tareas: observacion y andlisis de las sesiones y las metodologias de intervencion desarrolladas por el equipo técnico;
preparar y desarrollar una sesion grupal siguiendo las indicaciones del equipo técnico y de acuerdo con el perfil
profesional del alumnado; realizar una evaluacion de la sesion desarrollada recogiendo las aportaciones facilitadas por el
equipo técnico.

Colaborar en todas aquellas tareas encomendadas por las tutoras de practicas vinculada a los proyectos de igualdad.
Tareas: buscar y analizar documentacién técnica relacionada con los contenidos y metodologias de las actuaciones en las
que ha participado de manera directa.

Observar y participar en el trabajo diario del centro de practicas. Tareas: acompafiamiento a la realizacion de tareas
operativas del centro; proporcionar pequefios apoyos al personal.

Colaboracion en los talleres del Programa “Lola” para mujeres con cancer de mama y ginecoldgico en el Hospital Clinico
San Carlos, si esté activo el programa durante la duracion de las précticas. Tareas: observacion y analisis de las sesiones;
sintesis de las circunstancias de cada sesion; interpretacion de lo acontecido en cada sesion junto con el profesional del
centro; andlisis de la inclusion de la perspectiva de género en cada sesion; apoyo puntual en el desarrollo de alguna
dinamica planificada con la profesional.

Espacio Mujer Madrid. EMMA, Fundacion Jose Maria de los
Llanos
https://www.espaciomujermadrid.es/

Tareas de observacion en los diferentes proyectos y talleres asi como mantener entrevistas con diferentes profesionales
del EMMA con el fin inicial de conocer los proyectos que se desarrolla, a la propia Fundacién y el rol de cada profesional
dentro de este espacio.

Participacion en las actividades programadas por el centro, posibilitando que el alumnado conozca c6mo se incorpora la
perspectiva de género en el ambito de la salud, la diversidad, las politicas pablicas y la intervencién social.
Participacion en las actividades programadas por el centro, facilitando la adquisicion de destrezas profesionales y
actitudes personales necesarias para la practica profesional en el ambito del género y la salud.

Participacion y realizacion de sesiones con el grupo de adolescentes: “Las chicas del Barrio”.

Actuaciones de sensibilizacion y prevencion de la violencia de género y promocion de la igualdad:

Ciclo de conferencias “Huellas de Mujeres” en el marco del Espacio de Cultura y Arte.

Disefio, planificacion y desarrollo de la conferencia.

Atencion psicosocial grupal para mujeres en el marco del Espacio de Salud. Disefio, planificacion y desarrollo del taller.
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Actos conmemorativos del 25 de noviembre, Dia Internacional contra la Violencia de Género.

Colaboracion en la organizacion de las actividades programadas en materia de igualdad y conciliacion.
Reuniones del area psicolégica:

Supervision y analisis de casos activos.

Apoyo en la organizacion de las tareas del area psicolégica.

Reuniones de coordinacion, tutorizacién y supervision de las practicas profesionales con el equipo del Espacio de
Prevencion de Violencia machista EMMA.

Federacién Mujeres Progresistas
https://fmujeresprogresistas.org/

Valoracién y acogimiento de mujeres en entrevista de primera atencion

Apoyo en la realizacién de sesiones dentro del grupo de salud a mujeres inmigrantes (realizacion de programacion,
desarrollo de las sesiones e informe).

Busqueda de materiales relacionados con la salud.

Apoyo en la relacion de materiales de salud para entregar a las mujeres.

Asistencia a reuniones/mesa de salud para conocer el trabajo en red con entidades.

Apoyo en la realizacion de grupos de terapia de salud.

Acompariamientos a las mujeres a recursos especializados; juicios, centros de salud, planificacion familiar (cuando se de
la circunstancia)

Apoyo trabajo administrativo/ elaboracién de memorias e informes.

Fundacion de Adictos en Recuperacion (FAER). CTMadrid
Adicciones.
https://www.ctmadrid-adicciones.com/

Preferentemente con estudios en Psicologia,
especializacion/formacion/experiencia en clinica y adicciones

Asistencia a sesiones de terapia: grupos de nivel 1, nivel 2, familias y multifamiliares.

Asistencia a entrevistas de ingreso en el centro.

Asistencia a sesiones clinicas y reuniones del equipo terapéutico del centro.

Elaboracion de, al menos, un informe clinico basado en el trabajo con uno de los pacientes. Presentacion del caso
evaluado, formulacion clinica y propuesta de tratamiento.

Revision bibliografica y elaboracién de articulos.

Correccion y aplicacion de instrumentos psicométricos.

Elaboracion y aplicacion de, al menos, un programa de tratamiento para el campo de las adicciones.

Elaboracion de actas sobre lo trabajado en cada grupo y el aprendizaje adquirido en el mismo.

FUNDACION TRIANGULO MADRID
https://fundaciontriangulo.org/

Apoyo en creacion de contenidos/materiales de sensibilizacion e informacion sobre diversidad sexual y de género y su
vinculacion con la perspectiva de género y los feminismos (observacion del trabajo de las trabajadoras del centro: analisis
y sintesis; valoracion con la tutora y tutor)

Intervenciones/dinamizaciones grupales; apoyo en formaciones y actividades incluyendo perspectiva de género
Promocion de la salud sexual (con atencion a la salud de mujeres, leshianas y trans). Participacion en el disefio y
desarrollo de las actividades.

Atencidn a usuarios/as en la sede de manera presencial, online y telefénica: asesoramientos en salud sexual, derivaciones
a servicios propios, informacion sobre recursos externos.

La mayor parte de la practica se realizara en la sede social y en contacto con los grupos de usuarios/as y voluntariado de
las areas en las que colaboren. Habra algunas tareas que podran realizarse desde casa, aunque se primara el trabajo en la
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sede social para integrar a las alumnas dentro de las dinamicas y los grupos, favoreciendo las relaciones sociales e
interdisciplinares.

Algunas actividades se realizaran en lugar externo al centro de trabajo: actividades culturales con los grupos, educacion
de calle, eventos puntuales de dias conmemorativos, actividades en colaboracién con otras entidades o instituciones, etc

Hospital Clinico San Carlos.
Unidad de Mama.

-Participacion en la Unidad de Mama (consultas, quir6fano, comités multidisciplinares, etc.)

- Implantacién del Plan de Innovacién y Humanizacion del Proceso Cancer de Mama del HCSC

- Analisis de encuesta de calidad percibida y satisfaccién en las consultas de Patologia Mamaria

- Implantacién en el HCSC del Programa para mejorar la calidad de vida de pacientes con cancer de mama y
ginecoldgico (programa que ya existe en H La Paz y se basa en la perspectiva de género)

-Atenci6n Psicooncoldgica de la paciente con cancer de mama. Investigacion centrada en la Paciente

Hospital Clinico San Carlos.

Servicio de Neonatologia y Pediatria.

- Valoracion e intervencion psicolégica en familias de neonatologia (perinatalidad)

- Valoracion, diagnostico y acompafiamiento de trastornos del neurodesarrollo durante la primera y segunda infancia
- Valoracion, acompafiamiento e intervencion psicologica en adolescentes con identidades transgénero

- Valoracion e intervencion psicoldgica en pacientes pediatricos y sus familias con patologias médicas.

IES Josefina Aldecoa (Alcorcon)

Programas de igualdad de oportunidad entre hombres y mujeres; promocién de la igualdad; atencion a la diversidad;
colaboracion en las iniciativas del departamento de orientacion en cuestiones de igualdad y diversidad de género.




