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Las tareas y actividades a realizar dependerán de las circunstancias de la entidad y del perfil de la persona que acceda a la entidad. 
El grado de ajuste entre la entidad y la persona que accede al centro será determinado por los/as tutores/as académicos/as y del 
centro. Por supuesto, cuando la/el estudiante disponga de un contacto en algún otro centro de prácticas, se puede tramitar el convenio 
para el presente curso académico. Para ello, escribir lo antes posible a las Coordinadoras de Prácticas. 

 
CENTROS PRÁCTICAS DE LA ESPECIALIDAD 

POLÍTICAS PÚBLICAS E INTERVENCIÓN SOCIAL 
ACTIVIDADES REALIZADAS EN CURSOS PREVIOS 

 
 
 

AECID. Oficina de Acción Humanitaria 

 
La AECID, a través de la Oficina de Acción Humanitaria, asume la 
coordinación y el liderazgo de la Acción Humanitaria española, tanto en 
contextos afectados por crisis humanitarias como en los foros 
humanitarios internacionales y regionales. Promueve la asociación con: 
socios humanitarios relevantes, donantes, organismos internacionales 
especializados, organizaciones no gubernamentales (ONG), 
universidades, centros de pensamiento (think tanks), empresas y el 
desarrollo de una política pública en acción humanitaria con otros 
actores estatales, Comunidades Autónomas y Federación Española de 
Municipios y Provincias. Más información aquí 

 
 
 

Asociación para la Prevención, Reinserción y 
Atención a la Mujer Prostituida - APRAMP 

 
APRAMP es una Asociación sin ánimo de lucro, aconfesional y apartidista. 
Sus principios de actuación y filosofía están orientados por un enfoque 
de derechos humanos con perspectiva de género. Esto supone una 
forma concreta de mirar y actuar que condiciona sus posicionamientos 
y estrategias, incorporando este enfoque en el trabajo cotidiano de una 
manera integral. Más información aquí 

 
 
 

Asociación Amar-Dragoste 

 
Es una asociación que lucha por la libertad de las mujeres víctimas de 
trata, explotación sexual y prostitución. Con más de 15 años de 
experiencia, han desarrollado una estrategia de intervención sostenible 
e integral para la recuperación e inserción social de las mujeres 
supervivientes, así como para la prevención de la explotación y de la 
demanda de prostitución y pornografía. Más información aquí 
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Asociación de Mujeres Gitanas Españolas Romi 
Serseni 

La asociación Romi Serseni, es una asociación sin ánimo de lucro, creada 
en 1991 a partir de un sentir reivindicativo y antidiscriminatorio, cuyo 
fin es trabajar por una atención integral de los intereses de las mujeres 
y el fomento del derecho a la igualdad de género y la lucha contra la 
discriminación, promoviendo la libertad y la igualdad de las mujeres en 
el plano social, económico, cultural, político, jurídico y social. Más 
información aquí 

 
 
 

Asociación de Investigación y Especialización 
sobre Temas Iberoamericanos - AIETI 

La Asociación de Investigación y Especialización sobre Temas 
Iberoamericanos es una organización no gubernamental de desarrollo 
dedicada a promover una ciudadanía activa y comprometida con los 
derechos humanos a nivel global y local. El propósito, y en ello llevan 
trabajando 40 años, es lograr transformaciones sociales, global y 
localmente, para promover un desarrollo humano sostenible con justicia 
social; desde un enfoque de derechos humanos y feminista, 
fortaleciendo las capacidades y potencialidades sociales e institucionales 
en cada contexto. Más información aquí 

 
 
 

Asociación Centro Trama 

 
La Asociación Centro Trama es una Organización No Gubernamental 
cuyo objetivo básico es la defensa de los derechos humanos y la mejora 
de la calidad de vida de los colectivos socialmente desfavorecidos. Más 
información aquí 

 
 
 

Asociación Otro Tiempo 

Otro tiempo es una asociación de utilidad pública y sin fines de lucro, 
creada en 2009 por mujeres comprometidas con un ideario feminista y 
ecologista. Trabajamos por la construcción de una sociedad más justa, 
equitativa, diversa y sostenible, libre de violencias. Más información aquí 

 
 
 

Delegación del Rector para Igualdad. Unidad 
de Igualdad, UCM 

 
La Unidad de Igualdad depende de la Delegación del Rector para 
Igualdad. Tiene como propósito principal brindar asesoramiento, 
coordinación y evaluación en relación con el II Plan de Igualdad de la 
Universidad Complutense de Madrid. Su labor se enfoca en asegurar la 
inclusión de la perspectiva de género en todas las funciones relacionadas 
con igualdad. Esto implica proporcionar orientación estratégica, 
coordinar las acciones y programas correspondientes, y evaluar su 
efectividad en la promoción de la igualdad de género dentro de la 
Universidad. Más información aquí 
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EgaleCo Lab, S. Coop 

 
Es una consultora de igualdad, políticas públicas e incidencia pública 
“hiperespecializada”, de verdad, en igualdad y comunicación. Trabajan 
codo con codo contigo para diseñar proyectos corporativos e 
institucionales aplicando dinamismo, flexibilidad y, por supuesto, 
solvencia. Más información aquí 

 
 
 

ENRED Consultoría SL 

ENRED es una consultora, con más de tres décadas de experiencia. en 
igualdad de género, emprendimiento y pymes, inclusión digital y e- 
learning, desarrollo socioeconómico y cooperación. Más información aquí 

 
 
 

Federación De Mujeres Progresistas 

La Federación de Mujeres Progresistas (FMP) es una organización no 
gubernamental, sin ánimo de lucro, de carácter laico, creada en el año 
1987. Su misión es promover el cambio de las estructuras sociales, 
económicas y culturales para lograr la igualdad y la equidad de género 
entre mujeres y hombres a través de la incidencia política feminista y el 
empoderamiento, desde la libertad, la diversidad, la sororidad, la 
participación activa, la interculturalidad y el liderazgo. Más información 
aquí 

 
 

Federación Estatal de Lesbianas, Gais, 
Transexuales, Bisexuales, Intersexuales y más - 
FELGTBI+ 

Su misión es defender y promover los Derechos Humanos y la igualdad 
de las personas LGTBI+ así como de sus familias en todos los ámbitos 
de la vida (social, sanitario, laboral, educativo, cultural, etc.), prestando 
especial atención a las personas integrantes de los colectivos más 
vulnerables como las mujeres, las personas trans, la infancia, la 
juventud, la adolescencia, personas mayores, personas con VIH, las que 
ejercen trabajo sexual o las personas migrantes y/o racializadas, entre 
otros. Más información aquí 

 
 

Federación Estatal de Servicios, Movilidad y 
Consumo de UGT. Vicesecretaría General - 
Área de Mujer 

 
FeSMC-UGT es una organización progresista, democrática e 
independiente de los gobiernos, las administraciones, los partidos 
políticos, los empresarios y las confesiones religiosas. Una organización 
plural, consciente y responsable, que sustenta su acción sindical en el 
equilibrio necesario entre el diálogo y la movilización. Más información 
aquí 
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Fundación Mariana Allsopp 

La Fundación Mariana Allsopp, FMA, es una organización privada sin 
ánimo de lucro creada en 2017 por las Hermanas Trinitarias para 
consolidar y cohesionar su acción social; su objetivo es el de ofrecer 
alternativas de futuro a niños, niñas, jóvenes y mujeres que se 
encuentran en situación de extrema exclusión o en riesgo de estarlo. La 
congregación fue pionera a inicios del siglo XIX, cuando supo dar 
respuesta a las necesidades de las mujeres y jóvenes más vulnerables. 
Más información aquí 

 
 
 

Fundación Mujeres 

Fundación Mujeres es una organización no gubernamental sin ánimo de 
lucro desde la que trabajamos en la puesta en marcha de proyectos de 
intervención, en los diferentes ámbitos de la participación social, política, 
económica y cultural, con el objetivo de lograr que la igualdad de 
oportunidades sea real y efectiva. Más información aquí 

 
 
 

Grupo Adaptalia Legal Formativo, S.L. 

En Grupo Adaptalia actúan como consultora de Plan de Igualdad, puesto 
que, en el contexto actual, cada vez es más necesario que las empresas 
y organizaciones contemplen la igualdad de oportunidades entre 
mujeres y hombre y la no discriminación por razón de sexo. Más 
información aquí 

 
 
 

Instituto de Estudios sobre Conflictos y Acción 
Humanitaria - IECAH 

El Instituto de Estudios sobre Conflictos y Acción Humanitaria (IECAH) 
surge en el año 2000, coincidiendo con la aparición del nuevo milenio, 
con el propósito de aportar una nueva perspectiva a los debates relativos 
al mundo humanitario y a la construcción de la paz en un contexto 
cambiante influido por la globalización y sus múltiples caras. En 
definitiva, nuestra labor se centra en tres ámbitos de especialización 
bien determinados: la Acción Humanitaria, la Reducción del Riesgo de 
Desastres y la Construcción de la Paz. Más información aquí 

 
 

Movimiento por la Paz - MPDL 
MPDL una ONG independiente, laica y progresista que desde 1983 
trabaja por el pleno cumplimiento de los Derechos Humanos, la 
gobernabilidad democrática, la igualdad y la solidaridad entre las 
personas y los pueblos. Más información aquí 
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traza Consultora SL 

traza es una empresa de consultoría con amplia experiencia en 
investigación social y ambiental, análisis y desarrollo de políticas 
públicas, diseño urbano y territorial, proyectos europeos, formación y 
comunicación. A través de sus servicios profundizan en una gran 
variedad de temas, entre otros, género e interseccionalidad. Más 
información aquí 

 
 

Delegación del Rector para las Políticas Sociales. 
Unidad de Diversidad e Inclusión, UCM 

Esta delegación se enfoca en promover la diversidad e inclusión en la 
universidad. Promueve valores de diversidad e inclusión, trabajando 
para crear un entorno universitario más inclusivo, y se adhiere a la Carta 
de la Diversidad, mostrando el compromiso de la universidad con la 
diversidad y la inclusión en sus políticas y acciones. Más información aquí 

 


