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SINOPSIS
- BREVE DESCRIPTOR (maximo 2000 caracteres):

La asignatura se estructura en 8 bloques de contenidos a lo largo de los cuales se
aprendera a identificar aspectos relevantes que permitan el andlisis diagnéstico de los
problemas de salud que sufren las mujeres. Se presentaran métodos e instrumentos
para valorar los factores mas relevantes que influyen en la salud de las mujeres en
general y en los resultados en salud en torno a diagndsticos concretos (ej. enfermedad
cardiovascular, cancer, fibromialgia, dolor crénico, y otros). Ademas, se incorporaran
elementos que ayuden a la toma de decisiones sobre intervenciones eficaces para
abordar cada problema concreto adecuandose a cada caso. La asignatura tendra una
orientacidon aplicada presentando contenidos tedricos y propuestas de trabajos
practicos individuales y grupales para entrenar en los contenidos aprendidos.
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- REQUISITOS:

Conocimiento suficiente del idioma de la asignatura. No se establece ningtin requisito
previo, excepto los propios de la normativa UCM para los Masteres Oficiales.

- OBJETIVOS/RESULTADOS APRENDIZA]JE:

El objetivo general es que el alumnado sepa realizar una evaluacion integral sobre los
factores que influyen en la salud de las mujeres, y en problemas de salud especificos
mas prevalentes. Especificamente

Que obtengan un conocimiento teérico y aplicado de las diferencias de género en
los problemas de salud mas prevalentes en mujeres.

Que conozcan modelos conceptuales que ayuden a entender por qué se dan las
desigualdades de género en la salud.

Que sepan efectuar un analisis diagnostico de los problemas de salud que sufren
las mujeres.

Que sepan emplear métodos e instrumentos de evaluacidn especificos de forma
eficiente

Que sepan utilizar la informacion anterior para seleccionar y planificar la
intervencion mas eficaz para abordar cada problema concreto, adecuandose al caso
individual.

Que sepan identificar las implicaciones para la prevencion y el tratamiento de los
sesgos de género.

Que identifiquen factores que ocasionan y sustentan dinamicas conflictivas y
establecer pautas utiles de prevencion y cambio.

Que adquieran habilidades de escucha y empatia en la actuaciéon terapéutico-
asistencial: desarrollo especifico de la sensibilidad hacia el discurso e idiosincrasia
de la sintomatologia en la mujer a través de los distintos trastornos estudiados.

- COMPETENCIAS:
Generales:
CG2,CG5aCG9
Especificas:
CE1 aCE4,CE7 acel2
Transversales:
CT12aCT15
CONTENIDOS TEMATICOS:

1. Marcos conceptuales para explicar las desigualdades de género en salud. Modelo de
determinantes de la salud. Modelo biopsicosocial de la salud. Perspectivas actuales
sobre las relaciones personalidad, enfermedad y salud.

2. Principales indicadores de desigualdades en la salud de hombres y mujeres.
Morbi-mortalidad diferencial.

3. Género y habitos relacionados con la salud. a. Consumo de tabaco, alcohol y drogas;
b. Practica de actividad fisica.

4. Salud mental: a. Medidas de calidad de vida relacionada con la salud; b. Salud
percibida; c. Ansiedad; d. Depresion, e. Suicido,

5. Trastornos de la Conducta Alimentaria (TCA)
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6. Género y enfermedades médicamente inexplicadas: a. Sindrome de fatiga crénica. b.
Fibromialgia

7. Género y enfermedades crénicas.

8. El papel de las mujeres en el cuidado familiar y su impacto sobre los diversos
indicadores de la salud.

Actividades formativas (diversidad, género y salud en los ambitos clinico,
laboral y educativo) y competencias

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD (%)
Clases magistrales 60 100

Lecturas comentadas 50 33

Andlisis previo de documentos 60 0

Realizacion de trabajos individuales 50 0

Exposiciones 20 33

Realizacion de trabajos grupales 50 0

Actividades de evaluacion 10 33

Las actividades formativas estdn disefiadas para favorecer la adquisicion de
conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para la identificacién de factores de
desigualdad de género en salud y las especificidades en atencion a la salud de las
mujeres. Asimismo, estan orientadas para favorecer la participaciéon del alumnado y el
desarrollo de un pensamiento critico con perspectiva de género. Las clases tedricas
estan dirigidas a la exposicién y analisis de los marcos conceptuales y tedricos
explicativos de las desigualdades de género y factores biopsicosociales relacionados
con el género en la salud de las mujeres y su diversidad. Estan relacionados con
competencias como CG2, CG5, CG9, CE1, CE3, CE4, CT12 y CT13. Las clases practicas
se orientan al analisis de situaciones reales, casos clinicos que, mediante trabajo
colaborativo y dinamicas de participacidn, permiten aplicar el conocimiento tedrico.
Relacionadas con CG2, CG5, CG6, CE7, CE9, CE12, CT14 y CT12. Las exposiciones y
presentaciones permiten al alumnado exponer sus trabajos y reflexiones, utilizando
argumentos bien fundamentados y favoreciendo habilidades de comunicacion
adecuada para los distintos foros y audiencias. Estas actividades se relacionan con
competencias como CT14, CT15, CG5, CG6, CE2, CE4, CE10. Otras actividades
posibilitan el trabajo auténomo, lectura de bibliografia, analisis critico y reflexivo de
articulos, guias y propuestas de intervenciéon en materia de salud de las mujeres,
disefio de propuestas desde la perspectiva de género y participacion en espacios
colaborativos. Se relacionan con competencias como CE7, CE9, CE11, CT14.

Metodologia de ensefianza-aprendizaje de la asignatura
M1 Clases tedricas/magistrales

M2 Clases practicas

M3 Evaluaciéon continua

M4 Trabajo personal del alumnado (presencial y virtual).

La metodologia de ensefianza-aprendizaje buscara la integracion de los aspectos
tedricos y practicos a través de participacion, reflexiva y experiencial cuyo objetivo es
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propiciar un aprendizaje significativo y aplicado. Se contempla la diversidad y riqueza
curricular existente en el alumnado, proveniente de los distintos itinerarios
profesionales, inspirados en los principios de comunidades de aprendizaje que
propicia la construccién y transferencia de conocimientos, alineado con los objetivos
de la asignatura y con las demandas profesionales en el ambito de la salud con
perspectiva de género e interseccional. Por tanto, las clases tedricas ofrecen aspectos
conceptuales para el andlisis de indicadores, factores especificos biopsicosociales,
condicionantes sociales y de género a traveés del ciclo vital y enfoque interseccional en
el ambito de la salud de las mujeres. Ademas, se fomentara el trabajo colaborativo y la
reflexion critica mediante presentaciones y trabajos orientados a la identificacion de
factores relevantes de proteccién y riesgo en salud de las mujeres atendiendo a su
diversidad.

CRITERIOS DE EVALUACION:
- Examenes: 60-80
- Trabajos practicos: 10-20
- Participacién activa en clase: 10-20

La participacion activa en clase se evaluara a través del grado de implicacion del
alumnado en debates, trabajos grupales, exposiciones orales, y el cumplimiento de
tareas practicas asignadas durante el desarrollo de las sesiones. Sera necesaria,
ademas, la asistencia a un minimo del 80% de las sesiones presenciales para ser
evaluado/a por esta via. El sistema de evaluacion debe ser continuo de acuerdo con la
normativa de la UCM. En las situaciones excepcionales en las que no haya seguido, o
no haya podido seguir esta opcién, se articulara un examen final. Esta modalidad
alternativa sera comunicada y coordinada con el profesorado responsable.
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