Propuesta de Plan de acciones y medidas de mejora a desarrollar (2023-24)

. Realizado/
PLAN DE Puntos débiles Causas Acciones de mejora Indicador de Respo'nsab!cle desu Fecfha de En proceso/
MEJORA resultados ejecucion realizacion
No realizado
Estructuray -La falta de apoyo Falta de apoyo No depende de la Reduccién Vicedecanato de Alo largo del No resuelto
funcionamiento administrativo en las administrativo a las coordinacién del master de las | Calidad. curso en cursos
del SGIC titulaciones que repercute en | titulaciones. Se han mantenido labores Gerencia previos.
que la Coordinacién tenga reuniones con el equipo administrat
que recopilar gran cantidad Decanaly gerencia a ivas por
de datos e informacion de este respecto parte de la
distintas fuentes (en Coordinaci
ocasiones discrepantes). on
Organizaciény 1. Dificultades en el | 1. Discrepancias sobre el | 1. La wuniversidad ha | 1. Facilitar | 1. Oficina de 1.Alolargodel | Enproceso
funcionamiento establecimiento de | requisito de inscribir al | creado modelos de | el acceso | Convenios curso se
de los convenios entre la UCM vy | alumno en préacticas en el | convenios para estancias | de los | (Rectorado). revisaran los
mecanismos de entidades colaboradoras | régimen de la Seguridad | TFM que la diferencia de | alumnos a convenios que
coordinacion para la realizacién del TFM. Social. los convenios para las | la 2y3. Facultad de necesiten
2. Falta de personal racticas externas | realizacion : renovacion
administrativo parpa las z I.Es.case? de_personal Eurriculares de TFM en Medicina.
b laci d l administrativo para todas tituc Vicedecanato de
abores relacionadas con l0S | 35 (gbores relacionadas | 2. Solicitar personal | 'nstitucione Calidady 2. Alo largo del
de Calidad y el s externas :
procesos con los procesos de | PTGAS de apoyo a la Gerencia CUrso se
tenimiento de la pagina ; ; ’
man Calidad. docenciay al MUII 2. ) solicita
web del MUII. Red L. Vicerrectorado de
) 3-Limitacion de los recursos | 3. Solicitar financiacion educeion 1~ lidad personal de
3. Se requiere de una de las atiaa
mayor  financiacién  que ?pOVOY .,
. . L. labores financiacion
permita la inclusiéon de
actividades practicas administrat
avanzadas y de calidad para Ivas por
estudiantes de Master. parte de la
Coordinaci
on.
Personal La tasa IUCM-7A es del Uno de los profesores del | -Recordar al profesorado | IUCM-7A Profesorado Durante la | Enproceso
Académico 93.3% master no ha podido | lanecesidadde Alumnado apertura de

Docentia y




completar su evaluacién

trienal

completar la evaluacion
trienal.

Recordar a los alumnos

elaboracion del
Autoinforme
del

la necesidad de evaluaral profesorado
profesorado
Sistema de 1-Escasa utilizacion por parte | El estudiante prefiere Aumentar la difusién de Nudmero de | Coordinadora del | Alinicioy En proceso
quejasy de los alumnos del Buzén de hablar directamente con la su existencia entre los sugerencia Master. durante todo el
sugerencias quejasy sugerencias coordinadora del Mastero a | estudiantes, indicar el S y quejas curso
2-Existe todavia un 45% de los | través de surepresentante. | procedimientoy sefalar recibidas académico.
estudiantes que desconoce | Desconocemoslacausa, Se | oS dos sitios en la web por  curso Durante todo el
este sistema. explica detalladamente en | donde encontrar el académico curso
la presentacién del master | 8CCeso (ver académico
Seguir informando al | @partado4)
estudiante durante el
curso académico
Indicadores de No hay puntos débiles
resultados
Satisfaccién de 1. -Moderada tasa de | 1. Elevado numero | 1. Desde la Facultad se | ICM-13 Vicerrectorado de | Enelperiodode | Enproceso
los diferentes participacion de los | de encuestas para realizar | seguirdn realizando e ICM-14 Calidad realizacion de
colectivos estudiantes en las | porelalumnado. implantando  acciones ICM-15 Facultad de | las encuestas
encuestas de satisfaccion | 2. Desconocimiento para incrementar la Medicina.
oficiales (55%) del impacto de la encuesta | participacién de | Obtencion | . 1 onato  de
2. -Moderada participaciéon | de satisfaccion en el | estudiantes, profesoresy | de datos en Calidad
de los colectivos PDly PAS | seguimiento del titulo PAS en las encuestas de | €l apartado
3. La orientacién | 3. El titulo se realiza | satisfaccién. 5.2
internalizacion es el item | en un afio y no tiene | o |5 coordinadora del
peor valorado por | programa de movilidad Master informaréa y
estudiantes y profesores 4. Las practicas especificas | mandard recordatorios Coordinacién del
4.Los alumnos demandan | ge asignaturas requieren | para que los distintos Master
practicas con contenido | reactivos costosos y el | colectivos participen en e
més adecuado. Méster carece de | las encuestas  de Todo el curso n procese

5. Se demanda una mejora de
aulas de practicas tanto
por el profesado como por
elalumnado

presupuesto suficiente para
realizarlas en todas las
materias

5. Las aulas practicas
necesitan una mejora de

satisfaccion.

3. EL Master incluira en su
web informaciéon sobre
internacionalizacion en

Profesorado y
Vicerrectorado de
Calidad




mobiliario y
inventariable (aparataje)

material

relacion con la
realizacion del TFM.

4y 5 Demanda de mayor

presupuesto para el
Master para incorporar
practicas especificas

para cada asignatura.

Solicitud y concesion de
proyectos docentes por
parte del profesorado
que ayude a financiar
reactivos

Insercién laboral

1. -Dificultad de
evaluar el grado de
satisfaccion de los egresados
debido al escaso niumero de
encuestas recogidas (22,6%)

2. -Mejorarla
orientacion internacional.

1. Los egresados son

menos accesibles
cambian de
institucional

al

correo

2. Escasa realizacién

de estancias en
extranjero

el

1. .Fomentar la
participacion de los
egresados en las
encuestas de
satisfaccion para
tener datos mas
representativos

2. Potenciar las
conexiones
internacionalesy la
posibilidad de realizar
estancias TFM en el
extranjero

ICM-29,
ICM-30

Vicerrectorad
o de Calidad
Facultad de
Medicina.
Vicedecanato
de Calidad
Coordinacion
del Master

Enelperiodode
realizacion de
las encuestas

Todo el curso

En proceso

En proceso

Programas de | Noaplica
movilidad
Préacticas | Noaplica

externas




Informes de
verificacion,
seguimientoy
renovacion de la
acreditacioén

No hay puntos débiles y se
propone realizar una
modificaciéon sustancial del
Titulo




