20
W ;7% Cuadro de mando

\ i Indicadores de calidad

Insercion laboral

Grado y Master
IUCM-30

Curso 2022-2023




Participacion

Poblacion (N) Muestra (n) Participacion (%)

12 2 16,7%

(lUCM-30) (IUCM-30)
Tasa de insercion laboral (n=2) Tasa de insercion laboral historico
100,0% 100,0% 100,0%
100,0% . 3
- -20)-
88.2% 88.9% IUCM-30-Centro
. - - |[UCM-30-UCM
80,8% N
- |UCM-30-Titulacion
73,4% 74,1%
50,0%

33,3%

0,0%

Si no se realiza ninguna seleccion de curso, centro o titulacion mostrard el dato 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

acumulado total. £l valor mostrado siempre es el correspondiente a la seleccién. El histérico correspondiente a CENTRO y a TIUTLACION sélo se muestra si hay una centro y/o una titulacion seleccionada.



Edad de los estudiantes agrupada Género de la muestra

Edad media

30,5

Situacion laboral Situacion laboral
(valores absolutos)

HOMBRE

2

De25a34 100,0%

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0% (n=2)

Situacion laboral Q
Totales

Estoy trabajando

Estoy trabajando 100,0%

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%



Tipo de contrato

Indefinido
100,0%

Por cuenta ajena

2

Completa

2

B Indefinido

n=2




Empresa privada internacional

Empresa privada nacional

0,0%

10,0%

20,0%

30,0%

40,0%

50,0%

Mas de 500 empleados

0,0%

20,0%

40,0%

60,0%

80,0%

100,0%

100,0%



Media de meses en encontrar primer empleo Media de meses en encontrar el primer empleo por edad

Media

4,5
Mediana=45.D.=2,1213203

Media de meses en encontrar el primer empleo por género

HOMBRE

De25a34
MUJER -
0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5
Encontraron empleo antes de finalizar sus estudios Encontraron empleo antes de finalizar sus estudios por género Frecuencia de valoraciones de la mejora de empleo al finalizar estudios
n=0
En que medida finalizar los estudios mejoro elempleo | grafico no se muestra porque solo contiene valores indefinidos. El grafico no se muestra porque solo contiene valores indefinidos.

Valoracion entre 0y 10

Media

Mediana=D.S.=



Adecuacion del empleo a la capacitacion obtenida Frecuencia de valoraciones de adecuacion del empleo a la capacitacion

Media

2,5
Mediana=2 5.D.= 3,5355339

Adecuacién del empleo a la capacitacion obtenida por género

50,0% 50,0% 50,0%

30,0%
HOMBRE
20,0%
MUJER - 10,00/0
0 0,5 1 15 2 25 0%
: : : 0 5
Empleo relacionado con la titulacién Frecuencia de valoraciones del empleo relacionado con la titulacion
50,0%

50,0% 50,0%

Media

2 9 5 40,0%
Mediana=2 S.D.= 3,5355339

Empleo relacionado con la titulacion por género

30,0%

HOMBRE
20,0%
MUJER | - 10,00/0
0,0%

o
=
w
=
J_l
w
¥
N



Media de empleos tras titularse

Media Media

1,5 7

Mediana=7S.D.=1,4142136
Condicones materiales y humanas del empleo por género

Condicones materiales y humanas del empleo

Mediana=1S5.D.=0,70710678

Media de empleos tras titularse por género

HOMBRE HOMBRE

MUJER | - MUJER | -

0 0,5 1 15 0 2 - 6 8

Media de empleos tras titularse por edad Condicones materiales y humanas del empleo por edad

D925a34 De25a34-7

He tenido otros empleos menos satisfactorios

Media

Mediana=4S.D.= 5,6568542
He tenido otros empleos menos satisfactorios por género

HOMBRE

MUJER | -

10 0 2 4 6 8

He tenido otros empleos menos satisfactorios por edad

De25a34-4

10 0 2 4 6

10

10



Satisfaccion con el trabajo actual Satisfaccion con el trabajo actual por género Satisfaccion con el trabajo actual por edad

Media

HOMBRE

i , 5 MUJER | . De25a34

Mediana= 7 S.D.= 2,1213203 0 2 4 6 8 10 0 2 - 6 8 10
Frecuencia de valoraciones de la satisfaccion con el trabajo actual

50,0% 50,0%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%
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