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OBJETIVOS DEL CURSO 

• Abordar las principales tendencias teóricas que, desde una perspectiva 

socio-antropológica, han servido para generar conocimiento sobre la 

cultura y el patrimonio cultural. Analizar y problematizar las diferentes 

propuestas teóricas sobre el concepto de Patrimonio Cultural, tanto 

material como inmaterial. 

• Estudiar los usos de la cultura y el patrimonio en los procesos de 

generación de políticas culturales. Las políticas culturales: procesos de 

hegemonización y procesos de mercantilización. Estudio y análisis de las 

políticas culturales alternativas. Decolonización, subalternidad y procesos 

participativos. 

• Reflexionar sobre la construcción de identidades, los derechos culturales 

y la cultura en los ámbitos de creación de espacios sostenibles. 

 

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE 

Conocimientos: 

R. CN.3. Explicar los modos en que las diferentes concepciones acerca de la 

diversidad cultural inciden en la formulación e implementación de políticas 

públicas e intervención sociocultural. 

R. CN.4. Describir en contextos regionales específicos la diversidad étnica y 

cultural, así como los procesos históricos particulares y las prácticas de 
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Habilidades: 

 

 

Habilidades: 

 

 

ciudadanía intercultural contemporáneas.. 

 

R. H.1 Examinar a través de la etnografía las figuras y modelos de valor 

subyacentes en los discursos, las prácticas sociales, y las políticas públicas 

relativas a la diversidad cultural y la ciudadanía. 

 

R. H.2. Seleccionar las herramientas antropológicas conceptuales, 

procedimentales y actitudinales que permitan analizar los procesos de 

categorización social y de subjetivación en contextos multiculturales. 

 

R. H.3.Analizar críticamente los procesos culturales de inclusión/exclusión en las 

sociedades actuales, así como los juegos de identidades contrapuestas en el 

contexto de relaciones marcadas por la desigualdad. 

Competencias: 

R. C.4. Ser capaz de crear conocimientos a partir de una información que, siendo 

incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y 

éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios. 

 

R.C.5. Ser capaz de transmitir de un modo claro y sin ambigüedades a un público 

especializado o no, resultados procedentes de la investigación o del ámbito más 

avanzado en antropología social, así como los fundamentos más relevantes sobre 

los que se sustentan. 

METODOLOGÍA DE CLASES 

Las clases presenciales han sido diseñadas para abordar los diferentes ejes 

temáticos, a través del comentario, análisis y discusión colectiva de una serie de 

lecturas obligatorias. En las clases teórico-prácticas, previo planteamiento 

docente que vincule los contenidos, se invitará a reflexionar sobre materiales 

audiovisuales y experiencias compartidas con expertos del sector. Se realizará 

una visita guiada a algún espacio en el que se muestre el concepto de patrimonio 

(Museo) para poder realizar, de manera individual un pequeño ensayo escrito, 

en el que se analicen de manera reflexiva estas experiencias. Se realizarán clases 

teórico-prácticas de orientación sobre el desarrollo del pre-proyecto de 

investigación colectivo (máximo 3 estudiantes) 

 

ASISTENCIA MÍNIMA: 90% de las clases. Se controlará la asistencia. 

SISTEMA DE EVALUACIÓN 

Los estudiantes obtendrán la calificación final a través de un proceso de 

evaluación continua. Para ello existirán tres instancias de evaluación 

diferenciadas, pero complementarias, que serán tenidas en cuenta a lo largo del 

curso: 



 

 

1) Se espera que los alumnos/as asistan a la totalidad de las clases y estén 

preparados para intervenir y participar en clase a partir de las preguntas y 

debates generados en clase (10% de la nota)  

2) Cada alumno deberá realizar tres comentarios individuales escritos sobre las 

experiencias propuestas por la profesora. (40% de la nota). 

3) Presentación oral (10%) y escrita de un trabajo final, pre-proyecto de 

investigación, (40%). Dicho trabajo se realizará de manera colectiva en grupos de 

3 estudiantes como máximo. 

4) FECHAS DE ENTREGA TRABAJO FINAL 

Convocatoria ordinaria: 7 de mayo de 2026 

Convocatoria extraordinaria: 8 de junio de 2026 

 

SISTEMA DE REVISIÓN Y RECLAMACIÓN 

Una vez entregados y corregidos los trabajos finales, se harán públicas las 

calificaciones. Se convocará, con un mínimo de 48hs de antelación, una fecha de 

revisión de dichas calificaciones. Una vez hecha la revisión, de no estar conforme 

el /la estudiante puede presentar reclamación ante la Coordinación del Máster, 

tal como lo establecen el estatuto del estudiante de la UCM. 

 

TEMARIO 

 

• Principales discusiones teóricas sobre la cultura y sus procesos de 

patrimonialización. Analizar y problematizar las diferentes propuestas 

teóricas sobre el concepto de Patrimonio Cultural, tanto material como 

inmaterial. 

• Los usos de la cultura y el patrimonio en los procesos de generación de 

políticas culturales. Las políticas culturales: procesos de hegemonía 

cultural  y procesos de mercantilización. Estudio y análisis de las políticas 

culturales alternativas. Decolonización, subalternidad y procesos 

participativos. 

• La cultura y el Patrimonio en la construcción de identidades. Análisis de 

las propuestas de derechos culturales. Importancia de la cultura en los 

ámbitos de creación de espacios sostenibles. La cultura y la Agenda 2030 

 

MATERIALES Y CALENDARIZACIÓN: 

Todos los materiales obligatorios de trabajo se encontrarán disponibles en el CV 

de la asignatura. A través de los avisos del C.V. se informará de los trabajos para leer y 

analizar cada semana. 
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