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DATOS DE CONTACTO

Departamento de Antropologia Social y Psicologia Social.

Despacho: 1212

e-mail: dbetrisey@cps.ucm.es

Teléfono: 913942751

Horarios de clases: martes de 15:40 a 18:25

Horarios de tutorias: martes de 13:00 a 15:00. Se desollaran mediante
videoconferencia o correo electronico previa peticion de cita.

OBJETIVOS DEL CURSO

e Abordar las principales tendencias tedricas que, desde una perspectiva
socio-antropoldgica, han servido para generar conocimiento sobre los
procesos migratorios en el marco de relaciones interétnicas.

e Analizar las principales dimensiones que actian en los procesos de
inclusion/exclusion de inmigrantes en diversas sociedades.

e Reflexionar sobre conceptos y perspectivas en torno a los procesos
inmigratorios a través de textos y estudios etnograficos clasicos y
contemporaneos.

COMPETENCIAS

Generales:

CG 2. Saber identificar las concepciones y tratamientos de la diversidad cultural
implicados en los &mbitos y las practicas socioculturales

CG 3. Identificar los modos en que las diferentes concepciones acerca de la
diversidad cultural inciden en la formulacién e implementacion de politicas
publicas e intervencién sociocultural.

CG 5. Saber identificar los modos en que las politicas publicas relacionadas con
la gestion de la diversidad cultural afectan al ejercicio efectivo de los derechos
humanos.

Especificas:



CE 2. Saber emplear las herramientas antropoldgicas de cardcter conceptual,
procedimental y actitudinal que permitan analizar los procesos de
categorizacion social y de subjetivacion en contextos multiculturales.

CE 4 Analizar criticamente los procesos culturales de inclusion/exclusion en las
sociedades actuales, asi como el juego de identidades contrapuestas en el
contexto de relaciones marcadas por la desigualdad.

CE7 Identificar y analizar los discursos y las representaciones sobre la
diversidad cultural y la desigualdad.

CE 9. Saber defender en contextos interdisciplinares la relevancia de la
perspectiva socio-antropoldgica para la formulacion de politicas publicas y
programas de intervencion aplicados a marcos multiculturales

METODOLOGIA DE CLASES

Las clases han sido disefiadas para abordar los diferentes ejes tematicos, a
través del comentario, andlisis y discusion colectiva de una serie de lecturas
obligatorias. En las clases tedrico-practicas, previo planteamiento docente que
vincule contenidos y autores con el programa analitico, cada estudiante sera
responsable de la presentacion de lecturas designadas previamente. Estas
presentaciones se basan en destacar los puntos centrales de las lecturas asi como
los aspectos que merecerian ser discutidos por todos los integrantes del curso.

ASISTENCIA MINIMA: 80% de las clases. Se controlar4 la asistencia.

SISTEMA DE EVALUACION

Los estudiantes obtendran la calificacién final a través de un proceso de
evaluacion continua. Para ello existirdn tres instancias de evaluacion
diferenciadas, pero complementarias, que seran tenidas en cuenta a lo largo del
curso:

1) Se espera que los alumnos/as asistan a la totalidad de las clases y estén
preparados para intervenir y participar en clase a partir de las preguntas y
debates generados en clase (30% de la nota).

2) Cada alumno debera realizar una presentacion oral de lecturas vinculadas a
los temas especificos del programa. (20% de la nota).

3) Presentacion oral y escrita de un trabajo final, realizado en forma individual
o en grupo. (50% de la nota).

FECHAS DE ENTREGA TRABAJO FINAL
Convocatoria ordinaria: 11/06/2021
Convocatoria extraordinaria: 09/07/2021



SISTEMA DE REVISION Y RECLAMACION

Una vez entregados y corregidos los trabajos finales, se haran publicas las
calificaciones. Se convocara, con un minimo de 48hs de antelacion, una fecha de
revision de dichas calificaciones. Una vez hecha la revision, de no estar
conforme el /la estudiante puede presentar reclamacion ante la Coordinacion
del Master, tal como lo establecen el estatuto del estudiante de la UCM.

TEMARIO

e DPrincipales orientaciones socio-antropoldgicas sobre migracion y
relaciones interétnicas desde principio del siglo XX hasta la actualidad.

e FEl Estado-nacién: conformacion historica, ciudadania, “sociedad
nacional” y produccion de “diferencias”. El poder de la denominacion y
la produccion de representaciones colectivas. Las migraciones como
procesos activos de produccion de “alteridad”: cultura, raza, clase,
género.

e DPracticas politicas y procesos organizativos de emigrantes/inmigrantes.
Hegemonia y campo de fuerza. Estudio de casos: organizacidn, protesta,
demandas, etnicidad, clase social.

MATERIALES Y CALENDARIZACION:

Todos los materiales obligatorios de trabajo se encontraran disponibles en el CV
de la asignatura. Al inicio del curso se colgara en al Campus Virtual un
calendario de actividades semanal
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PLAN DE CONTINGENCIA 20-21
Adaptacion a una ensefianza no presencial, en el caso que las
autoridades académicas, por razones sanitarias, asi lo dispongan.

Las clases tedrico-practicas pasaran a desarrollarse, los dias programados,
mediante videoconferencia, en torno a la discusion y comentario critico (con
lectura previa) de los textos obligatorios. Cada estudiante sera responsable de la
presentacion de lecturas designadas previamente, segin lo establecido en el
calendario inicial.

ASISTENCIA MINIMA: 80% Se controlara la asistencia a las clases virtuales.
Se consideraran situaciones especiales debidamente justificadas.

TUTORIAS: Las tutorias se desollardn mediante videoconferencia, o correo
electronico.

SISTEMA DE EVALUACION

No se establecen modificaciones en el sistema de evaluacion. Los estudiantes
obtendran la calificacion final a través de un proceso de evaluacién continua.
Para ello existirdn tres instancias de evaluacion diferenciadas, pero
complementarias, que seran tenidas en cuenta a lo largo del curso:

1) Se espera que los alumnos/as asistan a la totalidad de las clases y estén
preparados para intervenir y participar en clase a partir de las preguntas y
debates generados en clase (30% de la nota).

2) Cada alumno deberd realizar una presentacion oral de lecturas vinculadas a
los temas especificos del programa. (20% de la nota).

3) Presentacion oral y escrita de un trabajo final, realizado en forma individual
o en grupo. (50% de la nota).



