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MASTER ESTUDIOS AVANZADOS EN ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

ANTROPOLOGIA DE LA COOPERACION Y DEL DESARROLLO
CURSO 2023-2024
ASIGNATURA ACTIVA EN EL CAMPUS VIRTUAL

PROFESORA: ALMUDENA CORTES MAISONAVE.
DATOS DE CONTACTO

Departamento de Antropologia Social y Psicologia Social.
Despacho: 1213

e-mail: almudena.cortes@cps.ucm.es

Teléfono: 913942751

PROFESORA: SANDRA SANTOS FRAILE.

DATOS DE CONTACTO

Departamento de Antropologia Social y Psicologia Social.
Despacho: 1202

e-mail: sandrasf@ucm.es

Teléfono:

Horarios de clase: jueves 18:30-21:30
Horarios de tutorias: jueves de 13:00 a 14:30, previa peticion de cita. Las tutorias
podran ser via correo electronico o videoconferencia.

OBJETIVOS DEL CURSO

1. Presentar y discutir desde una perspectiva critica las relaciones
contemporaneas entre antropologia y desarrollo.

2. Conocer los debates clave, conceptos y metodologias de la antropologia y
el desarrollo en diferentes contextos regionales e institucionales.

3. Desarrollar la capacidad analitica y ética sobre el alcance de la
participacion/profesionalizacion de antropdlog@s en la planificacion del
desarrollo y la cooperacion.

4. Identificar y conocer los nuevos temas y desafios de la antropologia y el
desarrollo: género y desarrollo, etnodesarrollo, migraciéon y desarrollo,
salud mundial, turismo y desarrollo local, ecodesarrollo.



COMPETENCIAS

Generales:

CG 2. Saber identificar las concepciones y tratamientos de la diversidad cultural
implicados en diferentes dmbitos y practicas socioculturales (cooperacion y
desarrollo o asociacionismo).

CG 3. Identificar los modos en que las diferentes concepciones acerca de la
diversidad cultural inciden en la formulacion e implementacion de politicas
publicas e intervencion sociocultural.

CG 4. Conocer y analizar en contextos regionales especificos la diversidad étnica
y cultural, asi como los procesos histdéricos particulares y las practicas de
ciudadania intercultural contemporaneas.

CG 5. Saber identificar los modos en que las politicas publicas relacionadas con
la gestion de la diversidad cultural afectan al ejercicio efectivo de los derechos
humanos.

CG 6. Gestionar y dirigir actividades y proyectos socio-antropoldgicos
relacionados con la diversidad cultural y la construccion de la ciudadania
intercultural, asumiendo responsabilidades y tomando decisiones estratégicas

Especificas:

CE 3. Saber identificar los procesos de discriminacion sociocultural en campos
como la salud, la educacion, la convivencia religiosa o la planificacion e
implementacidn de politicas publicas.

CE 4. Analizar criticamente los procesos culturales de inclusion/exclusion en las
sociedades actuales, asi como los juegos de identidades contrapuestas en el
contexto de relaciones marcadas por la desigualdad.

CE 5. Analizar y evaluar el impacto de la perspectiva de género en la ciudadania
y en la aplicacion de las politicas publicas.

CE 7. Identificar y analizar los discursos y representaciones sobre la diversidad
cultural y la desigualdad.

CE 8. Saber identificar las practicas sociales que conculcan los derechos humanos
y el principio de igualdad entre hombres y mujeres en los procesos de
construccion de la ciudadania.

CE 9. Saber defender en contextos multidisciplinares la relevancia de la
perspectiva socio-antropoldgica para la formulacion de politicas publicas y
programas de intervencion aplicados a marcos multiculturales.

CG 10. Hacer frente de forma innovadora a situaciones imprevisibles que surjan
en los contextos de trabajo y/o de investigacion relacionados con la diversidad
cultural y la construccion de la ciudadania intercultural.



METODOLOGIA DE CLASES

-Clases tedrico-practicas.

-Se invitard a profesionales especialistas sobre diversos aspectos de Ia
formulacion de proyectos y el uso de las metodologias especificas que unen la
antropologia aplicada y el desarrollo.

SISTEMA DE EVALUACION

1. Se espera que los estudiantes asistan a la totalidad de las clases y estén
preparados para intervenir y participar en clase a partir de las preguntas y
debates generados en clase. 30%

2. Participacion en el intercambio de puntos de vista e informacion en las clases
teodricas y los comentarios de las lecturas. 20%

3. Presentacion oral y escrita de un trabajo final y en equipo basado en el andlisis
de un caso analizado desde la antropologia de la cooperacién y el desarrollo.
50%

Asistencia minima: 75%. El control de asistencia seguira las pautas marcadas por
la Facultad de CC Politicas y/ o se pasara lista.

FECHAS DE ENTREGA TRABAJO FINAL
Convocatoria ordinaria: 20 de mayo de 2024
Convocatoria extraordinaria: 17 de junio de 2024

SISTEMA DE REVISION Y RECLAMACION

Una vez entregados y corregidos los trabajos finales, se haran publicas las
calificaciones. Se convocard, con un minimo de 48hs de antelacion, una fecha de
revision de dichas calificaciones. Una vez hecha la revision, de no estar conforme
el /la estudiante, puede presentar reclamacion ante la Coordinacion del Master,
tal como lo establecen el estatuto del estudiante de la UCM.

TEMARIO

Bloque tematico I: Conceptos e historia

Cuestionamiento del concepto de desarrollo. El papel de la antropologia social
en el desarrollo. Antropologia del desarrollo y Antropologia para el desarrollo.
Recorrido histdrico: la era del desarrollo, el giro social, la critica al desarrollo, el
postdesarrollo.



Bloque tematico II: Principales planteamientos actuales desde la antropologia
social

Panorama de los debates actuales del desarrollo y de las principales corrientes
tedricas. Etnografia de las practicas en el desarrollo. Globalizacion, derechos
humanos, desarrollo y antropologia social. Antropologia y Humanitarismo.

Bloque tematico III: Actores y practicas en la cooperacion para el desarrollo
Genero y desarrollo. Las organizaciones no gubernamentales para el desarrollo
(ONGD). Investigacion etnografica sobre la cooperacion para el desarrollo.
Ayuda Humanitaria.

BIBLIOGRAFIA GENERAL

Bornstein, Erica. (2012). Disquieting Gifts: Humanitarianism in New Delhi,
Stanford University Press. ProQuest Ebook Central,
https://ebookcentral.proquest.com/lib/universidadcomplutense-
ebooks/detail.action?docID=887887.

Breton, Victor (2010) Saturno devora a sus hijos. Miradas criticas sobre el desarrollo y
sus promesas. Barcelona: Icaria.

Cernea, Michael M. (Ed.) (1996) Poner primero a la gente. México: Fondo de Cultura
Econdmica.

Crewe, Emma y Elizabeth Harrison (1998) Whose Development? An ethnography of
Aid, London and New York: Zed Books.

Cortés, Almudena (2011) Estados, cooperacion al desarrollo y migraciones: el caso del
codesarrollo entre Ecuador y Espaiia, Madrid: Editorial Entimema.

Escobar, Arturo (1996) La invencion del Tercer Mundo: construccion y
deconstruccién del desarrollo. Bogota: Editorial Norma.

Ferguson, James (1990) The anti-politics machine: development, de-politicisation and
bureaucratic power in Lesotho. Cambridge: Cambridge University Press.

Gardner, Katy y David Lewis (2015) Anthropology and Development: Twenty
First Century Challenges. London: Pluto Press.

Grillo, R.D. y R. L. Stirrat (eds.) (1997) Discourses of Development. Anthropological
Perspectives, London: Berg Publishers.


https://ebookcentral.proquest.com/lib/universidadcomplutense-ebooks/detail.action?docID=887887
https://ebookcentral.proquest.com/lib/universidadcomplutense-ebooks/detail.action?docID=887887

Gimeno, Juan Carlos y Pilar Monreal (Eds.) (1999) La controversia del desarrollo.
Criticas desde la antropologia. Madrid: Instituto Universitario de Desarrollo y
Cooperacion. Los libros de la Catarata.

Mosse, David y D. Lewis (eds.) (2005) The Aid Effect: Giving and Governing in
International Development. London y Ann Arbor MI: Pluto Press

Olivier de Sardan, Jean-Pierre (2005) Anthropology and Development.
Understanding Contemporary Social Change. London: Zed Books.

Pérez de Armino, Karlos (Dir.) (2001) Diccionario de Accion Humanitaria y
Cooperacion al Desarrollo. Barcelona y Bilbao: Icaria Editorial y Hegoa.
http://dicc.hegoa.efaber.net/

Pérez Galdn, Beatriz (Ed.) (2012) Antropologia y Desarrollo. Discursos, pricticas y
actores. Madrid: Los libros de la catarata.

Rist, Gilbert (2002) EI desarrollo: Historia de una creencia Occidental. Madrid:
Instituto Universitario de Desarrollo y Cooperacion. Los libros de la Catarata.

Viola, Andreu (Comp.) (2000) Antropologia del desarrollo. Teorias y estudios
etnogrificos en América Latina. Barcelona: Editorial Paidos Ibérica.


http://dicc.hegoa.efaber.net/

