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SINOPSIS 

 
DESCRIPTOR 
El estudio de la seguridad en la empresa mediante el análisis de los distintos tipos de riesgos que 
inciden en la empresa, asegurables y no asegurables. Asimismo, las decisiones a tomar, la 
prevención de daños, y los modelos y técnicas de transferencias de riesgos. 
 
CONOCIMIENTOS PREVIOS RECOMENDADOS 
Ninguno 
 
OBJETIVOS FORMATIVOS 
El objetivo básico es el estudio de la seguridad en la empresa mediante el análisis de los distintos 
tipos de riesgos que inciden en la empresa, asegurables y no asegurables. Asimismo, las 
decisiones a tomar, la prevención de daños, y los modelos y técnicas de transferencias de 
riesgos. 
 
COMPETENCIAS 
Generales: CG1 a CG4 
Transversales: CT1 a CT5 
Específicas: CE5 
https://www.ucm.es/master-finanzas-empresa/competencias 
 
METODOLOGÍA DOCENTE 
Metodología de enseñanza-aprendizaje mixta para que el aprendizaje del estudiante sea 
colaborativo y cooperativo. 
 
 

CONTENIDO TEMÁTICO 

 
- La gerencia de riesgos. 
- El riesgo en la empresa. 
- Evaluación del riesgo. 

mailto:josemaria.valle@ucm.es
https://www.ucm.es/master-finanzas-empresa/competencias
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- Decisiones frente al riesgo. 
- Transferencia de riesgos a entidades aseguradoras. 
- Gerencia de riesgos y seguros en la empresa. 
- Seguros sobre los empleados. 
- Seguro de vida. 
- Otros seguros de empresa 
- Gerencia de los compromisos de pensiones. 
- Gerencia de riesgos financieros. 
 
 

ACTIVIDADES DOCENTES 

 

Actividad % del total de horas* Presencialidad 

Clases teóricas 20% 100% 

Discusión de casos 10% 75% 

Seminarios 1% 100% 

Tutorías personalizadas 1% 50% 

Actividades de evaluación 3% 100% 

Elaboración de trabajos 25% 0% 

Horas de estudio 40% 0% 
*1ECTS=25 horas 

 
 

SISTEMA DE EVALUACIÓN 

 

EXAMEN 50% 

Examen escrito compuesto de parte teórica y parte práctica 

EVALUACIÓN CONTINUA 50% 

Trabajos específicos, ejercicios prácticos y seguimiento de clases 

 
CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
Las actividades se valorarán del siguiente modo: 
- Participación activa en el aula: 15% de la calificación final. 
- Resolución de casos y/o ejercicios: 20% de la calificación final. 
- Realización y presentación de trabajos: 15% de la calificación final. 
- Examen final: 50% de la calificación final. 
 
Para aprobar es necesario obtener al menos 5 puntos en el examen final y una 
nota media ponderada de éste con la evaluación continua no inferior a 5 puntos. 
 
El sistema de evaluación de esta materia es el mismo para todas las materias, se calificará según 
el RD 1125/2003, de 5 de septiembre. 
 
 

CRONOGRAMA ORIENTATIVO 

 

Semana Contenidos y actividades 

1ª La gerencia de riesgos. El riesgo en la empresa. 
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2ª Evaluación del riesgo.  

3ª Decisiones frente al riesgo. Transferencia de riesgos a entidades aseguradoras. 

4ª Gerencia de riesgos y seguros en la empresa. 

5ª Seguros sobre los empleados. Seguro de vida. Gerencia de los compromisos de 
pensiones. 

6ª Gerencia de riesgos financieros. 
NOTA: Este calendario es orientativo puesto que las fiestas laborales y los periodos no lectivos afectan de distinto 
modo a los diferentes grupos y ello puede alterar el desarrollo de los temas, casos, así como las fechas y el número 
de actividades. 

 
 

RECURSOS 

 
BIBLIOGRAFÍA BÁSICA 
Risk. 2003 / Boyne Roy 
 
Integrated risk management for e-busines. 2005 / Varios autores 
 
BPI. Nuevo Acuerdo de Capital de Basilea. 2001 / Comité de Basilea para la Supervisión Bancaria. 
 
Testing theories of choice under risk. 2002 / Serge Blondel 
 
BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA 
 
OTROS RECURSOS 
Campus virtual 


