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SINOPSIS

Este curso proporciona los conocimientos necesarios para entender el funcionamiento de las
empresas familiares, incluyendo cdmo y de dénde captan sus recursos, y cémo estructuran sus
inversiones.

Finanzas Corporativas y Marco Juridico de las Finanzas (empresa y mercado).

Entender la problematica especifica de las empresas familiares.

Generales: CG1 a CG4
Transversales: CT1 a CT5
Especificas: CE1, CE2, CE5

https://www.ucm.es/master-finanzas-empresa/competencias

Se publicara la planificacidn previa de las sesiones presenciales, sefalando lecturas a realizar
antes de las mismas, con objeto de permitir una mayor interaccién entre profesor y alumno.
Después de las sesiones tedricas se encargara el desarrollo de ejercicios y casos practicos, que
seran corregidos individualmente a través del campus virtual, destacdndose en sesiones de
grupo los puntos positivos y los principales errores cometidos en la solucidn de los mismos.

CONTENIDO TEMATICO

e Marco conceptual de las empresas familiares: definiciéon, presencia en el marco
econdémico y aspectos diferenciadores.


mailto:javiergarciaescobar@ucm.es
https://www.ucm.es/master-finanzas-empresa/competencias

e Estructura Financiera de la Empresa Familiar.

e Laempresafamiliar en el Mercado Financiero. Empresas Familiares cotizadas y emisoras
de titulos.

e Andlisis del Riesgo Especifico de la Empresa Familiar.

e La Empresa Familiar Eficiente.

e Principales componentes del Riesgo Especifico de la Empresa Familiar.

e Rentabilidad diferencial de la Empresa Familiar.

ACTIVIDADES DOCENTES

Actividad % del total de horas* Presencialidad
Clases tedricas 20 100%
Clases practicas

Desglose de clases practicas:

Discusion de casos 10 50%
Seminarios 1 100%
Tutorias en grupo o person. 1 50%
Actividades de evaluacion 3 100%
Elab. Trabajos indiv/grupo 25 0%
Horas de estudio 40 0%

*1ECTS=25 horas

SISTEMA DE EVALUACION

EXAMEN \ 50%
Examen escrito compuesto de parte tedrica y parte practica

EVALUACION CONTINUA ‘ 50%
Trabajos especificos, ejercicios practicos y seguimiento de clases

Las actividades se valoraran del siguiente modo:

e Participacidn activa en el aula: 20% de la calificacién final.

e Resoluciéon de casos y/o ejercicios: 20% de la calificacion final.

e Realizacidn y presentacidn de trabajos: 10% de la calificacion final.
e Examen final: 50% de la calificacion final.

Para aprobar es necesario obtener al menos 5 puntos en el examen final y una nota media
ponderada de éste con la evaluacidn continua no inferior a 5 puntos.

El sistema de evaluacidon de esta materia es el mismo para todas las materias, se calificard segin
el RD 1125/2003, de 5 de septiembre.

CRONOGRAMA ORIENTATIVO



Semana | Contenidos vy actividades
a Marco conceptual de las Empresas Familiares
22 Estructura Financiera de la Empresa Familiar
32 La Empresa Familiar en el Mercado Financiero
43 Andlisis del Riesgo Especifico de la Empresa Familiar
52 La Empresa Familiar Eficiente
62 Principales componentes del Riesgo Especifico de la Empresa Familiar
72 Principales componentes del Riesgo Especifico de la Empresa Familiar
82 Rentabilidad diferencial de la Empresa Familiar

NOTA: Este calendario es orientativo puesto que las fiestas laborales y los periodos no lectivos afectan de distinto
modo a los diferentes grupos y ello puede alterar el desarrollo de los temas, casos, asi como las fechas y el nimero
de actividades.

RECURSOS

Se pondra a disposicion de los alumnos esquemas y presentaciones en Power Point.

Articulos de actualidad sobre Finanzas Corporativas en la Empresa Familiar.

Curso desarrollado con apoyo en el campus virtual.




