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El indicador IUCM-30 y resto de preguntas de la encuesta de
Insercion laboral de los estudiantes egresados del Master hace tres
anos respecto al curso académico 2024-25



IUCM30-Tasa de insercion laboral de los estudiantes egresados
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Si no se realiza ninguna seleccidn de curso, centro o titulacién mestrard el dato acumulado total. El valor

mostrado siempre es el correspondiente a la seleccion.
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El histérico correspondiente a CENTRO y a TIUTLACION sélo se muestra si hay una centro y/o una titulacion seleccionada.
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Edad de los estudiantes agrupada
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Tipo de contrato
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Encontraron empleo antes de finalizar sus estudios por gén...

El grafico no se muestra porque solo contiene valores
indefinidos.
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Frecuencia de valoraciones de la mejora de empleo al finalizar estudios

Las selecciones no han generado datos para este grafico.



Adecuacion del empleo a la capacitacién obtenida Frecuencia de valoraciones de adecuacion del empleo a la capacitacién
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Media de empleos tras titularse
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