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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad Complutense de Madrid Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales

28026985

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Economía

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Economía por la Universidad Complutense de Madrid

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO ÁMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Sociales y Jurídicas Ciencias económicas, administración y

dirección de empresas, márquetin, comercio,

contabilidad y turismo

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

VICTOR BRIONES DIESTE VICERRECTOR DE ESTUDIOS

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

VICTOR BRIONES DIESTE VICERRECTOR DE ESTUDIOS

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

CARLOS RIVERO RODRIGUEZ DECANO

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

RECTORADO, AVENIDA SENECA 2 28040 Madrid 913947249

E-MAIL PROVINCIA FAX

eeesiem@ucm.es Madrid 913941980

3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero

automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

información, acceso, rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones

Públicas.

En: Madrid, AM 19 de diciembre de 2023

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO
1.1-1.3 DENOMINACIÓN, ÁMBITO, MENCIONES/ESPECIALIDADES Y OTROS DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Economía por la
Universidad Complutense de Madrid

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

RAMA

Ciencias Sociales y Jurídicas

ÁMBITO

Ciencias económicas, administración y dirección de empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo

AGENCIA EVALUADORA

Fundación para el Conocimiento Madrimasd

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

MENCIÓN DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CRÉDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Complutense de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

010 Universidad Complutense de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

60 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

24 24 12

1.4-1.9 Universidad Complutense de Madrid
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

28026985 Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales

Si No

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

40

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

40 40
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IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACIÓN
JUSTIFICACIÓN DEL INTERÉS DEL TÍTULO Y CONTEXTUALIZACIÓN

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y DE
INNOVACIÓN DOCENTE
OBJETIVOS FORMATIVOS

Objetivos

Los objetivos del Máster Universitario en Economía son: la dotación de conocimientos extensos y profundos a los alumnos, para que sean capaces de
analizar y resolver problemas complejos en el ámbito de la Economía pública y privada, apoyándose en el dominio de herramientas teóricas, metodoló-
gicas y de análisis de información económica relevante, así como en un profundo conocimiento de la realidad económica actual.

Concretamente, se pretende que el estudiante alcance conocimientos sólidos y prácticos a nivel avanzado en los siguientes campos: análisis económi-
co; métodos cuantitativos; economía internacional; economía española; economía monetaria y financiera; hacienda pública; historia económica e histo-
ria del pensamiento económico.

Además de la formación en aspectos técnicos, consideramos también importante transmitir a los alumnos una mayor sensibilidad por los aspectos éti-
cos de Economía, cuya necesidad se ha puesto especialmente de manifiesto a raíz de la actual crisis económica. Además, en el diseño de estos obje-
tivos se han tenido en cuenta los derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres (Ley 3/2007, de 22 de marzo), los
principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad (Ley 51/2003, de 2 de diciembre) y los valores pro-
pios de una cultura de paz y democrática (Ley 27/2005, de 30 de noviembre). Este principio afecta tanto a los aspectos organizativos del título, como a
la infraestructura del centro en el que se imparte.

El Máster Universitario en Economía de la Universidad Complutense de Madrid forma a todos sus egresados a través de un proyecto pedagógico que
hace hincapié en el liderazgo ético y en favor de los objetivos de desarrollo sostenible. Todo ello, en el marco de los valores democráticos y el respe-
to a los derechos humanos y a la inclusión social de todas las personas indistintamente de su raza, género o diversidad funcional. Este proyecto se
asienta en la adquisición de competencias transversales que son fundamentales para un profesional del siglo XXI y que se orientan en el cumplimien-
to de los objetivos para la formación universitaria previstos en el artículo 4 del Real Decreto 822/2021 y los apartados 1 y 2 del artículo 35 de la Ley
7/2021, de 20 de mayo, de cambio climático y transición energética.

Perfil del egresado

El objetivo principal del Máster Universitario en Economía de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad Complutense de
Madrid es la formación de profesionales de la Economía que estén técnicamente preparados a nivel avanzado para desempeñar funciones de econo-
mista en servicios de estudios de bancos, empresas y otras entidades públicas y privadas, o bien desempeñar labores académicas como profesor e
investigador de Economía en instituciones universitarias. Para ello los alumnos adquirirán los conocimientos fundamentales de la ciencia económica
(análisis económico, métodos cuantitativos y economía aplicada) que les permitan desarrollar las habilidades técnicas para liderar trabajos complejos
en los puestos señalados. En definitiva, el Máster Universitario en Economía quiere responder a las necesidades reales de la sociedad actual, que de-
manda economistas bien preparados para puestos de responsabilidad, tanto en la empresa privada como en organismos públicos nacionales e inter-
nacionales.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS DE INNOVACIÓN DOCENTE

1.14 PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Profesionales preparados a nivel avanzado para funciones de economista en servicios de estudios y empresas, académicas o de investigación

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICIÓN DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE

RA01 - Identificar los determinantes del crecimiento económico a largo plazo y de las fluctuaciones económicas. TIPO:
Conocimientos o contenidos
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RA02 - Analizar el comportamiento de los consumidores y empresas y su interacción en los mercados. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA03 - Identificar modelos econométricos con datos de corte transversal y series temporales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA04 - Identificar las variables macroeconómicas más relevantes y específicas de las regiones, en función de su nivel de desarrollo
productivo y la inserción externa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA05 - Entender los planteamientos teóricos y la perspectiva de análisis relevantes para el conocimiento del comportamiento de los
distintos mercados, incluyendo el aspecto geográfico. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA06 - Comprender cómo se toman las decisiones empresariales en relación con las diferentes dimensiones del mercado:
internacionalización, localización, estrategia competitiva, etc. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA07 - Analizar el funcionamiento de los mercados financieros y de los agentes económicos que participan en ellos (ahorradores,
inversores, reguladores y supervisores) TIPO: Conocimientos o contenidos

RA08 - Analizar en profundidad los conceptos relacionados con el análisis económico de la imposición y de las políticas de gasto
público y su impacto distributivo y asignativo TIPO: Conocimientos o contenidos

RA09 - Identificar las características y fases del desarrollo de la economía mundial y de la economía española en el contexto
europeo TIPO: Conocimientos o contenidos

RA10 - Formular en lenguaje matemático problemas económicos relativos a decisiones de los agentes asimilando la estructura
típica de los problemas de optimización condicionada. TIPO: Habilidades o destrezas

RA11 - Contrastar empíricamente las hipótesis de comportamiento de los agentes, así como las implicaciones de los modelos
estudiados a partir de la búsqueda y manejo de datos relevantes para el estudio de la economía. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Interpretar las relaciones entre conjuntos de datos a partir de la utilización de los resultados de un análisis cuantitativo
TIPO: Habilidades o destrezas

RA13 - Interpretar los rasgos particulares de las asimetrías centro-periferia en el marco del sistema económico mundial TIPO:
Habilidades o destrezas

RA14 - Analizar las principales bases y herramientas estadísticas de microdatos y la forma en que éstas deben ser usadas para el
análisis económico aplicado TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Elaborar diferentes modelos financieros relacionados con la valoración de activos con atención a sus implicaciones sobre la
economía en su conjunto TIPO: Habilidades o destrezas

RA16 - Interpretar la política presupuestaria (ingresos y gastos) utilizando la modelización matemática y aplicando técnicas
estadísticas y econométricas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Defender un análisis crítico de trabajos de la materia utilizando series largas de variables económicas TIPO: Habilidades o
destrezas

RA18 - Utilizar ideas económicas en el contexto de los debates y escuelas de pensamiento económico internacionales TIPO:
Habilidades o destrezas

RA19 - Dominar los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la economía aplicada, así como la
metodología académica/profesional de dichas áreas. TIPO: Competencias

RA20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y secundarias, previamente identificadas y
tratadas por el estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar críticamente ideas nuevas y complejas en economía a nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma autónoma tareas de investigación en economía. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito de la economía. TIPO: Competencias

RA24 - Desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales relacionados con la ciencia económica. TIPO:
Competencias

RA25 - Evaluar el impacto económico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando modelos teóricos y econométricos
TIPO: Competencias

3. ADMISIÓN, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISIÓN

El acceso y admisión de estudiantes sigue lo indicado en el RD 822/2021 de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las ense-
ñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, en concreto en su artículo 18 para Másteres.

Así mismo, se rigen por las Normativas de la Universidad Complutense de Madrid que pueden consultarse desde el portal de transparencia de la UCM
(https://www.ucm.es/portaldetransparencia/normativa), en concreto desde el siguiente enlace para Másteres https://www.ucm.es/proceso-de-admi-
sion-masteres
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Igualmente, a través del enlace https://www.ucm.es/unidaddeigualdad/presentacion se podrá acceder al Protocolo de actuación frente al Acoso
sexual y/o sexista que se enmarca en el II Plan de Igualdad de la UCM, https://www.ucm.es/unidaddeigualdad/plan-de-igualdad, garantizando en
cualquier caso el cumplimiento del principio de igualdad de género.

Por otro lado, la UCM aborda la no discriminación desde la Oficina para la Inclusión de Personas con Diversidad UCM (OIPD), unidad encargada de la
Universidad Complutense de Madrid y accesible desde el portal https://www.ucm.es/oipd

NORMATIVA DE ADMISIÓN DE LA UCM

ADMISIÓN A LOS ESTUDIOS DE MÁSTER DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

I.- Procedimiento. Primero. Convocatoria.

Anualmente la Universidad Complutense de Madrid publicará la convocatoria del proceso de admisión a los estudios de máster, donde se especificará
el número de plazas ofertadas en cada uno de los estudios de máster, así como los plazos y procedimientos para la presentación de solicitudes, y la
documentación que haya de acompañar a las mismas.

Es competencia del Rector de la UCM, o del Vicerrector en quien delegue, la convocatoria y resolución del proceso de admisión a los estudios de más-
ter en esta Universidad.

Segundo. Preinscripción.

Los estudiantes formalizarán la preinscripción en el modelo normalizado que al efecto establezca la Universidad Complutense de Madrid, donde, por
orden de preferencia, podrán solicitar su admisión a un máximo de seis enseñanzas de máster. Los estudiantes sólo podrán presentar una única solici-
tud de preinscripción; la presentación de dos o más solicitudes conllevará la nulidad de todas ellas.

Tercero. Prueba de acceso.

Los másteres podrás establecer en SU plan de estudios una prueba de evaluación específica de las aptitudes personales o de los conocimientos de
quienes soliciten acceder al mismo. En su caso, la Universidad convocará estas pruebas anualmente, con la suficiente antelación y coordinación con el
proceso de admisión.

Los aspirantes que realicen esta prueba podrán ser calificados como aptos o no aptos. La superación de la misma tendrá una validez de tres años.

Cuarto. Reserva de plazas.

La Universidad Complutense de Madrid reservará un número determinado de plazas para ser adjudicadas entre los estudiantes con discapacidad, o
calificados como deportistas de alto nivel.

La plazas objeto de reserva para estos estudiantes que queden sin cubrir serán acumuladas a las ofertadas por la Universidad por el régimen general,
en cada una de las convocatorias.

La ordenación y adjudicación de las plazas reservadas se realizará atendiendo a los criterios de valoración que sean de aplicación a cada máster.

Quinto. Plazas reservadas a estudiantes con discapacidad.

Se reservará un 5 por 100 de las plazas disponibles para los estudiantes que tengan reconocido un grado de minusvalía igual o superior al 33 por 100,
o padezcan menoscabo total del habla o pérdida total de audición así como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales perma-
nentes asociadas a las condiciones personales de discapacidad que durante su escolarización anterior hayan precisado recursos extraordinarios.

Sexto. Plazas reservadas a deportistas.

Se reservará un 3 por 100 de las plazas disponibles para los estudiantes que, reuniendo los requisitos académicos correspondientes, el Consejo Su-
perior de Deportes califique y publique como deportistas de alto nivel antes del 15 de junio del año en curso, o que cumplan las condiciones que esta-
blezca el Consejo de Universidades.

Los centros que impartan másteres relacionados con las enseñanzas en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte, o estudios relacionados con la
actividad física y el deporte, podrán reservar un cupo adicional equivalente como mínimo al cinco por ciento de las plazas ofertadas para los deportis-
tas de alto nivel.

Séptimo. Resolución de la convocatoria y de las reclamaciones.

Por resolución del Rector o del Vicerrector en quien delegue, la Universidad publicará la relación de la adjudicación de las plazas ofertadas para sus
estudios de máster en la forma prevista en la convocatoria.

Los interesados podrán reclamar ante el Rector en los tres días siguientes a la publicación oficial de la relación de adjudicación de plazas. Las recla-
maciones serán presentadas ante el Vicerrectorado competente, el cual, tras la comprobación de las alegaciones efectuadas por el interesado, proce-
derá a elevar la correspondiente propuesta de resolución de reclamación.

II.- Adjudicación de plazas y criterios de valoración

Primero. Prioridades para la adjudicación.

El plan de estudios de las enseñanzas de máster de la Universidad Complutense de Madrid podrá exigir satisfacer unos determinados requisitos pre-
vios de titulación y formación, y/o la superación de una prueba de acceso, para el acceso a los mismos. Asimismo, la admisión a las enseñanzas de
master podrá prever la posible existencia de unas vías prioritarias, establecidas en sus planes de estudios.

Segundo. Criterios de valoración para la adjudicación de plazas y justificación de los méritos.
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Con carácter general, el criterio preferente para la ordenación de las solicitudes será el expediente de los estudiantes. Los másteres que así lo requie-
ran, podrán realizar esta ordenación teniendo en cuenta la valoración del conjunto del currículo de los estudiantes, de acuerdo con lo previsto en su
plan de estudios. La valoración del currículo de los solicitantes, y su ulterior escalafonamiento, podrá, en su caso, tener en cuenta otros criterios de
evaluación, especificando el peso de cada uno de ellos en la valoración final. Dentro de estos criterios pueden comprenderse, entre otros, los siguien-
tes:

- Valoración de formación previa específica.

- Experiencia profesional previa en el ámbito del conocimiento del máster.

- Acreditación por organismos oficiales del conocimiento de idiomas.

Los estudiantes acompañarán a su solicitud de admisión a estos másteres la documentación justificativa de sus méritos evaluables, conforme a lo dis-
puesto en el correspondiente plan de de estudios.

Tercero. Adjudicación de plazas.

La resolución del proceso de admisión corresponderá al Rector, o Vicerrector en quien delegue, y se efectuará de acuerdo con lo que resulte de la
aplicación de las reglas, prioridades y criterios de valoración establecidos en la presente normativa. Se realizará mediante un procedimiento conforme
a criterios de mérito, igualdad y capacidad.

En el caso de estudiantes con necesidades educativas específicas derivadas de discapacidad en cada Centro se procederá al estudio de las posibles
adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos, y se incluirían los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados.

CONVOCATORIA DEL PROCESO DE ADMISIÓN EN ENSEÑANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE MÁSTER

(Excepto Máster en Formación del Profesorado de ESO y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanzas de Idiomas)

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

REQUISITOS

Para solicitar admisión a las enseñanzas de máster será necesario estar en alguna de las siguientes situaciones:

a) Estar en posesión de un título universitario oficial español (título de grado o equivalente, título de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto, o título de Di-
plomado o Ingeniero Técnico)*.

b) Estar en posesión de un título expedido por una institución del Espacio Europeo de Educación Superior (EEES) y que faculte en el país de expedi-
ción para acceder a las enseñanzas de máster.

c) Los titulados de sistemas educativos ajenos al EEES podrán solicitar admisión sin necesidad de homologación de sus títulos, previa comprobación
por parte de esta Universidad de que estos estudios acreditan un nivel de formación equivalente a los títulos universitarios oficiales españoles y que fa-
cultan, en el país que expidió el título, para acceder a estudios de postgrado. El acceso a estudios de máster por esta vía NO implicará en ningún caso
la homologación del Título previo del interesado ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las enseñanzas de máster. Para iniciar este trá-
mite los alumnos deberán presentar la documentación correspondiente en el Negociado de Convalidaciones (Edificio de Alumnos). Más información en
www.ucm.es seleccionando en el panel izquierdo #Admisión y Matrícula# > #Másteres Universitarios# > #Autorización de acceso#.

* Las personas interesadas en solicitar la admisión a másteres impartidos en la UCM y que aún no hayan finalizado los estudios que permiten el acce-
so a másteres, pero que estén en condiciones de finalizarlos en el curso académico inmediatamente anterior al que se solicita la admisión, podrán soli-
citarla, debiendo hacer constar en la preinscripción esta circunstancia. En todo caso, y con el plazo máximo del día 15 de noviembre del año en el que
se inician los estudios de máster, deberá acreditarse en la Secretaría del Centro correspondiente el cumplimiento de los requisitos de acceso a los es-
tudios de Máster. Si no se presentara la documentación exigida dentro de ese plazo, la Secretaría del Centro procederá a la anulación definitiva de la
solicitud de matrícula en el máster.

INFORMACIÓN BÁSICA

Se rellenará una única solicitud indicando los másteres que deseen cursarse. Aunque el estudiante pueda ser admitido en varios másteres, sólo podrá
matricularse simultáneamente en un máximo de dos.

La solicitud de admisión se realizará por Internet en www.ucm.es seleccionando #Admisión y Matrícula# > #Másteres Universitarios# > #Formulario de
preinscripción#. Será necesario adjuntar en formato electrónico (pdf, html, jpg o excel) la siguiente documentación:

Estudiantes de la UCM

# Curriculum en el que se detalle la formación académica y profesional del estudiante.

# Expediente académico (puede obtenerse desde UCMnet, en el panel derecho de www.ucm.es, seleccionando #Mi progreso académico#).

# Fotocopia de la documentación específica exigida por el propio máster y, en su caso, documentación acreditativa de los méritos alegados.

Estudiantes procedentes de otras universidades

# Fotocopia del DNI, Pasaporte o NIE.

# Curriculum en el que se detalle la formación académica y profesional del estudiante.
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# Fotocopia del título según los apartados a) y b) antes mencionados, en caso de haber finalizado los estudios que dan acceso al máster. En el caso
de estar en la situación del apartado c) serán válidos alguno de los siguientes documentos:

- Fotocopia del título homologado por el MEC

- Autorización de acceso a máster emitida por la UCM (será valida aunque se haya emitido en cursos anteriores y con arreglo a normativas anteriores
al RD 1393/2007) o, en caso de estar en tramitación, fotocopia del resguardo de haberla solicitado.

# Fotocopia de la certificación académica personal de los estudios realizados para la obtención del título que da acceso al máster, en la que consten:
la duración oficial en años académicos, el plan de estudios, las asignaturas cursadas y las calificaciones obtenidas. En el caso de alumnos del supues-
to c), deberá aportarse debidamente legalizada y traducida, conforme a lo establecido en la normativa vigente.

# Fotocopia de la documentación específica exigida por el propio máster y, en su caso, documentación acreditativa de los méritos alegados.

PLAZOS DE SOLICITUD DE ADMISIÓN:

Existirán tres plazos de solicitud

1) Primer Plazo: en el primero que se iniciará entre los meses de febrero y marzo, podrán solicitar admisión los alumnos ya titulados o los que pudieran
estarlo antes del 15 de noviembre. Las listas de los alumnos que resulten admitidos y no admitidos se publicarán el 30 de abril en Internet y en el Cen-
tro responsable del máster solicitado, así como las listas de espera, si las hubiere.

Los admitidos dispondrán hasta el 14 de mayo para efectuar el pago de 100 # en concepto de reserva de plaza. El abono da derecho a la reserva de
plaza en el máster hasta el periodo de matrícula de julio (consultar fechas de matrícula). Esta cantidad se considerará un anticipo de los precios públi-
cos de matrícula que correspondan y su importe será descontado de la misma. Esta cantidad sólo se devolverá si el máster no llegara a impartirse.

Los alumnos que, aun habiendo resultado admitidos, no efectúen el pago de los 100# perderán su derecho a reserva de plaza y, en el caso de seguir
interesados en cursar el máster, deberán realizar una nueva solicitud de admisión en los plazos posteriores.

2) Segundo Plazo: Se abrirá de la última quincena de mayo a la primera quincena de junio

Este plazo se abrirá sólo en aquellos másteres en los que hubieran quedado plazas vacantes después de la admisión del primer plazo. Las listas de
los alumnos que resulten admitidos y no admitidos se publicarán el 1 de julio en Internet y en el Centro responsable del máster solicitado, así como las
listas de espera, si las hubiere.

Los alumnos admitidos que no realicen su matrícula antes del 14 de julio perderán su derecho a plaza.

3) Tercer Plazo: Última quincena de septiembre

Este plazo se abrirá sólo en aquellos másteres en los que hubieran quedado plazas vacantes después de la admisión del segundo plazo. Las listas de
los alumnos que resulten admitidos se irán publicando semanalmente en Internet y en el Centro responsable del máster solicitado. Los alumnos que
resulten admitidos en este plazo podrán formalizar su solicitud de matrícula directamente, ya que en este plazo sólo la solicitud de matrícula garantiza-
rá el derecho a plaza.

RECLAMACIONES

Los solicitantes de estudios de máster que no hubieran sido admitidos podrán presentar reclamación contra su no admisión, ante el Decano o Director
del Centro responsable del máster, en el plazo de tres días a contar desde el siguiente a la publicación de las listas de admitidos y no admitidos, con-
forme a los distintos plazos de solicitud de admisión establecidos.

Contra la resolución adoptada, podrá formularse recurso de alzada ante el Rector, cuya decisión agotará la vía administrativa.

VIAS DE ACCESO

Siguiendo lo establecido en el RD 1393/2007 822/2021, podrán acceder los requisitos de acceso al Máster Universitario en Economía son:

1. Personas que estén en posesión de un título oficial del Espacio Europeo de Educación Superior (EEES) que faculte para el acceso a las enseñan-
zas de máster (Art. 16.1).

2. Personas con títulos ajenos al EEES que acrediten un nivel de formación equivalente a los títulos oficiales españoles y que faculten en su país para
el acceso al posgrado (Art. 16.2).

3. Personas que estén en posesión de un título oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero (Disp. adicional 4ª, 2).

4. Personas que estén en posesión de un título oficial de Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, aunque en este caso se podrá exigir for-
mación adicional necesaria en función del tipo y contenido de las enseñanzas cursadas (Disp. adicional 4ª, 3).

1. La posesión de un título universitario oficial de Graduada o Graduado español o equivalente es condición para acceder a un Máster Universitario, o
en su caso disponer de otro título de Máster Universitario, o títulos del mismo nivel que el título español de Grado o Máster expedidos por universida-
des e instituciones de educación superior de un país del EEES que en dicho país permita el acceso a los estudios de Máster. (art. 18.1)
2. De igual modo, podrán acceder a un Máster Universitario del sistema universitario español personas en posesión de títulos procedentes de sistemas
educativos que no formen parte del EEES, que equivalgan al título de Grado, sin necesidad de homologación del título, pero sí de comprobación por
parte de la universidad del nivel de formación que implican, siempre y cuando en el país donde se haya expedido dicho título permita acceder a estu-
dios de nivel de postgrado universitario. En ningún caso el acceso por esta vía implicará la homologación del título previo del que disponía la persona
interesada ni su reconocimiento a otros efectos que el de realizar los estudios de Máster. (art. 18.2)
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Según el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de enero de 2019 (BOUC del 7 de febrero de 2019 por el que se aprueban los requisitos de lengua
española para la admisión a Grado y Máster y competencias lingüísticas/idioma, todos los estudiantes procedentes de países o de sistemas educati-
vos no hispanohablante deben acreditar un conocimiento del español según el MCERL de nivel B2, en el momento de presentar la solicitud de admi-
sión. Consultar acreditación a presentar (https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-01-27-WEB%20Acreditaci%C3%B3n%20nivel%20de%20es-
pa%C3%B1ol)

Vías prioritarias de acceso

1. Graduados o Licenciados en Economía y en Administración y Dirección de Empresas o titulación equivalente.

2. Aquellos Graduados, Licenciados o Ingenieros superiores en otros estudios, habrán de demostrar durante la entrevista personal un conocimiento
suficiente de las materias fundamentales de la ciencia económica.

El Máster Universitario en Economía está dirigido a graduados o licenciados en Economía, graduados o licenciados en Administración y Dirección de
Empresas o titulaciones equivalentes y afines. En estos casos, los candidatos contarán con un mínimo del 75% en el criterio de Adecuación del perfil
del candidato a los objetivos y contenidos del programa.

Aquellos otros graduados, licenciados o ingenieros superiores con una formación sólida en Matemáticas, Estadística y Técnicas Cuantitativas necesi-
tarán realizar un esfuerzo previo por cuenta propia en análisis económico y contarían con una puntuación inferior al 75% en el criterio de Adecuación
del perfil del candidato a los objetivos y contenidos del programa. La formación en Matemáticas, Estadística y Técnicas Cuantitativas se comprobará
a través del análisis del plan de estudios cursado por los candidatos y el nivel de esfuerzo previo en análisis económico correspondería con la revisión
de manuales de Microeconomía y Macroeconomía intermedias. En la entrevista o cuestionario se incidirá en la disposición y motivación de los candi-
datos a realizar este esfuerzo.

Al no incluir complementos formativos, no se admitirán a aquellos graduados o licenciados con escasa formación en Economía, Matemáticas y Esta-
dística. contarán con una puntuación máxima del 20% en el criterio de Adecuación del perfil del candidato a los objetivos y contenidos del programa.

Requisitos y criterios de valoración de candidatos

La admisión se realizará mediante un proceso de selección, en el que se valorará como principal aspecto el expediente académico de los candida-
tos. Estos habrán de presentar un certificado oficial de calificaciones expedido por el centro donde haya cursado sus estudios de grado o licenciatura.
Igualmente, se tendrá en cuenta el currículum vitae, la adecuación del perfil del candidato a los objetivos y contenidos del programa, el conocimiento
de idiomas (especialmente, inglés) del idioma inglés y otros méritos. Todos estos méritos habrán de justificarse documentalmente.

El cuadro siguiente recoge la puntuación que se dará a cada criterio de valoración:

Criterios de valoración Máximo número de puntos

Expediente académico en la titulación de acceso 60 45

Currículum vitae 10

Adecuación del perfil del candidato a los objetivos y contenidos del programa 10 25

Entrevista personal 10

Conocimiento de inglés y otros idiomas, acreditado documentalmente 5

Otros méritos 5

TOTAL 100

De acuerdo con los parámetros establecidos al efecto por el Marco Común Europeo de Referencia, se valorará el dominio de la lengua inglesa a partir
del nivel B1. Se establece el siguiente baremo (ver tabla en memoria verifica).

La comprobación de la posesión de dicho nivel o superiores se realizará mediante el certificado de las Instituciones oficiales correspondientes como
CEFR, University of Cambridge ESOL Examinations, IELTS, TOEFL TOEIC o Trinity College London ESOL GESE-ISE. Se admitirá como acreditación
del nivel los siguientes títulos oficiales y las siguientes puntuaciones mínimas y equivalencias(1): .

(1) Podrán considerarse otros títulos oficiales que tengan reconocida una equivalencia con los citados por algún organismo oficial. En este caso, el
candidato habrá de presentar la documentación que justifique la equivalencia.

Se contemplarán también aquellos casos en los que, sin existir titulación oficial, el candidato pueda mostrar evidencias que justifiquen sus conocimien-
tos de la lengua inglesa, como haber residido en algún país cuya lengua oficial sea el inglés. Concretamente, se contemplan las siguientes situaciones:

1. A los candidatos que justifiquen documentalmente haber residido en algún país cuya lengua oficial sea el inglés durante un período superior a 12
meses, se les asignarán 3 puntos.

2. A los candidatos que justifiquen documentalmente haber residido en algún país cuya lengua oficial sea el inglés durante un período entre 6 y 12 me-
ses, se les asignarán 2 puntos.

3. A los candidatos que justifiquen documentalmente haber residido en algún país cuya lengua oficial sea el inglés durante un período de entre 3 y 6
meses, se les asignará 1 punto.

Respecto a la entrevista personal, podrá ser presencial, online o a través de un cuestionario. En el caso de la entrevista presencial,una vez recibida la
solicitud de admisión, el Coordinador del título, con el apoyo del Secretario Académico del mismo, citará a los candidatos para su realización a través
del correo electrónico que hayan facilitado. Ésta no durará más de 15 minutos, siendo su objetivo comprobar la motiviación, la aptitud y la disponibili-
dad de los candidatos si el perfil del solicitante se ajusta al requerido para cursar el Máster Universitario en Economía, así como su voluntad para, en
su caso, realizar un esfuerzo previo para cursar el Máster. Entre otras cuestiones que puedan surgir en el transcurso de la entrevista, se preguntará
principalmente por:

- un auto-diagnóstico sobre cuales serían, más allá de su expediente académico, sus actuales los conocimientos en Economía del solicitante,

- los motivos para cursar el Máster en Economía,
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- la disponibilidad de tiempo real para cumplir los créditos presenciales y no presenciales,

a la vez que se comprueba si el nivel de conocimiento de la lengua española es suficiente para garantizar el seguimiento del Máster (en caso de solici-
tantes no hispano-hablantes).

La entrevista será realizada por uno o dos profesores miembros de la Comisión de Coordinación del Máster en Economía que cumplimentarán un bre-
ve informe sobre el candidato, valorando los aspectos anteriormente mencionados y un último criterio de Otros méritos y circunstancias a considerar.
De esta forma se intenta, en la medida de lo posible, mantener unos criterios de valoración relativamente objetivos y similares para todos los solicitan-
tes. Así mismo, se genera un documento en el que quedan reflejados los resultados de dicha entrevista que formará parte del expediente de cada soli-
citante a la hora de realizar una valoración global de su solicitud.

En el caso de la realizacion de la entrevista a través de un cuestionario, éste se diseñará del tal manera que persiguiera los mismos objetivos a los
descritos en el caso de la entrevista.

Se establecerán los medios oportunos para que las personas con discapacidad física que quieran cursar el Máster Universitario en Economía puedan
realizar estas pruebas de acceso en igualdad de condiciones.

Órgano encargado de realizar las pruebas de admisión específicas

La solicitud inicial de plazas a los másteres de la UCM se tramita a través del Vicerrectorado de Estudiantes. Las pruebas específicas para aquellos
que soliciten acceder al Máster Universitario en Economía las llevará a cabo la Comisión de Coordinación del Máster bajo la supervisión del Coordina-
dor del título.

Perfil de ingreso recomendado: estar en posesión de un título de graduado, licenciado o equivalente en Economía, Administración y Dirección de
Empresas u otros con contenido suficiente en economía.

3.2 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

DESCRIPCIÓN

Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de créditos publicado en el Boletín Oficial de la Universidad
Complutense nº 15, de 15 de noviembre de 2010. Modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 18
de octubre de 2011, publicado en BOUC nº 14 de 10 de noviembre de 2011, puede consultarse desde el portal de
transparencia de la UCM:

https://www.ucm.es/normativauniversidadcomplutense/estudiantes-1

La organización de las enseñanzas de Máster tiene entre sus objetivos (RD.: 1393/2007, de 29 de octubre) #fomen-
tar la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa como con otras partes del mundo, y sobre todo la movili-
dad entre las distintas universidades españolas y dentro de la misma universidad#. Con este objetivo se plantea que
cada universidad debe disponer de un sistema de transferencia y reconocimiento de créditos, entendido como tales:

· Reconocimiento: aceptación por una universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas enseñanzas oficiales
en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtención de un título oficial. Se aplicará el
R.D. 1393/2007, disposición adicional cuarta.

· Transferencia: implica que en los documentos académicos oficiales acreditativos de las enseñanzas seguidas por cada estu-
diante, de la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra univer-
sidad, que no hayan conducido a la obtención de un título oficial.

Para cumplir con esta normativa, la Universidad Complutense de Madrid organiza su Sistema de Transferencia y Re-
conocimiento de Créditos en base a los siguientes elementos:
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· En el Centro la Comisión de Estudios (Transferencia y Reconocimiento de Créditos), compuesta por el Decano, Director del
Centro o persona en quien delegue y por profesores en un número que garantice la representación de todas las titulaciones
que se imparten en el Centro, más un representante de los estudiantes y un miembro del personal de administración y servi-
cios (PAS), que actuará como secretario. Sus miembros se renuevan cada dos años, salvo el PAS que se renueva cada tres.

· Esta Comisión se debe reunir al menos dos veces cada curso académico para analizar los supuestos de reconocimientos de las
enseñanzas adscritas al centro, teniendo en cuenta que:

o Los créditos podrán ser reconocidos teniendo en cuenta la adecuación entre las competencias y conocimientos asocia-
dos a las restantes materias cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios o bien que tengan carácter
transversal.

o De acuerdo con el articulo 46.2.i de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, los estudiantes po-
drán obtener reconocimiento académico en créditos por la participación en actividades universitarias culturales, depor-
tivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación hasta un máximo de 6 créditos del total del plan de es-
tudios cursado. Estos créditos se incluirán dentro del apartado de los créditos optativos de la titulación. Las condicio-
nes para el reconocimiento las fijará la UCM a través de la Comisión de Estudios.

Transferencia: Se incluirán en el expediente académico del estudiante los créditos correspondientes a materias su-
peradas en otros másteres oficiales no terminados.

Calificaciones: Al objeto de facilitar la movilidad del estudiante, se arrastrará la calificación obtenida en los reconoci-
mientos y transferencias de créditos ETCS. En su caso, se realizará media ponderada cuando coexistan varias ma-
terias de origen y una sola de destino.

En el supuesto de no existir calificación se hará constar APTO, y no baremará a efectos de media de expediente.

Por lo tanto, la similitud de contenido no debe ser el único criterio a tener en cuenta en el procedimiento de reconoci-
miento de créditos.

· Los criterios que emplee esta Comisión deben ser compatibles con la importancia que deben tener los resultados de aprendi-
zaje y las competencias que deben adquirir por los estudiantes. Con este fin, el perfil de los miembros de la Comisión será el
de las personas que acrediten una formación adecuada en todo lo relativo al Espacio Europeo de Educación Superior y, sobre
todo, a la aplicación del crédito ECTS como instrumento para incrementar la movilidad tanto internacional como dentro de
España o entre centros de la misma Universidad Complutense.

· Asimismo, se garantizará la coordinación entre las distintas Comisiones de los centros de la Universidad Complutense de
Madrid con el fin de garantizar la aplicación de criterios uniformes de actuación.

3.3 MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

Al tratarse de un máster de un curso académico, organizado en trimestres estrechamente conectados entre sí y planteado para cursarse preferente-
mente a tiempo completo, La movilidad de estudiantes del Máster Universitario en Economía no está prevista inicialmente, aunque no se descarta pa-
ra el futuro. Para ello será necesaria la firma de convenios con otras universidades europeas que ofrezcan títulos que, por su contenido y organización
temporal, permitan la movilidad sin retrasar la titulación o perjudicar la formación de los alumnos.

La Información sobre programas de movilidad puede consultarse desde el siguiente enlace: https://venalacomplu.ucm.es/movilidad-nacional-e-in-
ternacional, en concreto también se dispone de información en la web de la Facultad: https://economicasyempresariales.ucm.es/internacional

4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
4.1 ESTRUCTURA BÁSICA DE LAS ENSEÑANZAS

DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Fundamentos de Economía

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 24

NIVEL 2: Análisis Económico

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA01 - Identificar los determinantes del crecimiento económico a largo plazo y de las fluctuaciones económicas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA02 - Analizar el comportamiento de los consumidores y empresas y su interacción en los mercados. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA10 - Formular en lenguaje matemático problemas económicos relativos a decisiones de los agentes asimilando la estructura
típica de los problemas de optimización condicionada. TIPO: Habilidades o destrezas

RA11 - Contrastar empíricamente las hipótesis de comportamiento de los agentes, así como las implicaciones de los modelos
estudiados a partir de la búsqueda y manejo de datos relevantes para el estudio de la economía. TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Dominar los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la economía aplicada, así como la
metodología académica/profesional de dichas áreas. TIPO: Competencias

RA20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y secundarias, previamente identificadas y
tratadas por el estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar críticamente ideas nuevas y complejas en economía a nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma autónoma tareas de investigación en economía. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito de la economía. TIPO: Competencias

RA24 - Desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales relacionados con la ciencia económica. TIPO:
Competencias

RA25 - Evaluar el impacto económico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando modelos teóricos y econométricos
TIPO: Competencias

NIVEL 2: Economía Cuantitativa

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA03 - Identificar modelos econométricos con datos de corte transversal y series temporales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA12 - Interpretar las relaciones entre conjuntos de datos a partir de la utilización de los resultados de un análisis cuantitativo
TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Dominar los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la economía aplicada, así como la
metodología académica/profesional de dichas áreas. TIPO: Competencias

RA20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y secundarias, previamente identificadas y
tratadas por el estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar críticamente ideas nuevas y complejas en economía a nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma autónoma tareas de investigación en economía. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito de la economía. TIPO: Competencias

RA24 - Desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales relacionados con la ciencia económica. TIPO:
Competencias
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RA25 - Evaluar el impacto económico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando modelos teóricos y econométricos
TIPO: Competencias

NIVEL 1: Economía Aplicada

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 60

NIVEL 2: Economía Aplicada: Economía Política

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA04 - Identificar las variables macroeconómicas más relevantes y específicas de las regiones, en función de su nivel de desarrollo
productivo y la inserción externa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA13 - Interpretar los rasgos particulares de las asimetrías centro-periferia en el marco del sistema económico mundial TIPO:
Habilidades o destrezas

RA19 - Dominar los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la economía aplicada, así como la
metodología académica/profesional de dichas áreas. TIPO: Competencias

RA20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y secundarias, previamente identificadas y
tratadas por el estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar críticamente ideas nuevas y complejas en economía a nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma autónoma tareas de investigación en economía. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito de la economía. TIPO: Competencias

RA24 - Desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales relacionados con la ciencia económica. TIPO:
Competencias

RA25 - Evaluar el impacto económico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando modelos teóricos y econométricos
TIPO: Competencias

NIVEL 2: Economía Aplicada: España en la Economía Internacional

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RA05 - Entender los planteamientos teóricos y la perspectiva de análisis relevantes para el conocimiento del comportamiento de los
distintos mercados, incluyendo el aspecto geográfico. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA06 - Comprender cómo se toman las decisiones empresariales en relación con las diferentes dimensiones del mercado:
internacionalización, localización, estrategia competitiva, etc. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA14 - Analizar las principales bases y herramientas estadísticas de microdatos y la forma en que éstas deben ser usadas para el
análisis económico aplicado TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Dominar los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la economía aplicada, así como la
metodología académica/profesional de dichas áreas. TIPO: Competencias

RA20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y secundarias, previamente identificadas y
tratadas por el estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar críticamente ideas nuevas y complejas en economía a nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma autónoma tareas de investigación en economía. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito de la economía. TIPO: Competencias

RA24 - Desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales relacionados con la ciencia económica. TIPO:
Competencias

RA25 - Evaluar el impacto económico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando modelos teóricos y econométricos
TIPO: Competencias

NIVEL 2: Economía Monetaria y Financiera

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA07 - Analizar el funcionamiento de los mercados financieros y de los agentes económicos que participan en ellos (ahorradores,
inversores, reguladores y supervisores) TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Contrastar empíricamente las hipótesis de comportamiento de los agentes, así como las implicaciones de los modelos
estudiados a partir de la búsqueda y manejo de datos relevantes para el estudio de la economía. TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Elaborar diferentes modelos financieros relacionados con la valoración de activos con atención a sus implicaciones sobre la
economía en su conjunto TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Dominar los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la economía aplicada, así como la
metodología académica/profesional de dichas áreas. TIPO: Competencias

RA20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y secundarias, previamente identificadas y
tratadas por el estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar críticamente ideas nuevas y complejas en economía a nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma autónoma tareas de investigación en economía. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito de la economía. TIPO: Competencias

RA24 - Desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales relacionados con la ciencia económica. TIPO:
Competencias

RA25 - Evaluar el impacto económico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando modelos teóricos y econométricos
TIPO: Competencias

NIVEL 2: Economía Pública Avanzada
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4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA08 - Analizar en profundidad los conceptos relacionados con el análisis económico de la imposición y de las políticas de gasto
público y su impacto distributivo y asignativo TIPO: Conocimientos o contenidos

RA16 - Interpretar la política presupuestaria (ingresos y gastos) utilizando la modelización matemática y aplicando técnicas
estadísticas y econométricas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Dominar los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la economía aplicada, así como la
metodología académica/profesional de dichas áreas. TIPO: Competencias

RA20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y secundarias, previamente identificadas y
tratadas por el estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar críticamente ideas nuevas y complejas en economía a nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma autónoma tareas de investigación en economía. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito de la economía. TIPO: Competencias

RA24 - Desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales relacionados con la ciencia económica. TIPO:
Competencias

RA25 - Evaluar el impacto económico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando modelos teóricos y econométricos
TIPO: Competencias

NIVEL 2: El Desarrollo Económico en Perspectiva Histórica

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA09 - Identificar las características y fases del desarrollo de la economía mundial y de la economía española en el contexto
europeo TIPO: Conocimientos o contenidos

RA17 - Defender un análisis crítico de trabajos de la materia utilizando series largas de variables económicas TIPO: Habilidades o
destrezas

RA18 - Utilizar ideas económicas en el contexto de los debates y escuelas de pensamiento económico internacionales TIPO:
Habilidades o destrezas
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RA19 - Dominar los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la economía aplicada, así como la
metodología académica/profesional de dichas áreas. TIPO: Competencias

RA20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y secundarias, previamente identificadas y
tratadas por el estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar críticamente ideas nuevas y complejas en economía a nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma autónoma tareas de investigación en economía. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito de la economía. TIPO: Competencias

RA24 - Desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales relacionados con la ciencia económica. TIPO:
Competencias

RA25 - Evaluar el impacto económico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando modelos teóricos y econométricos
TIPO: Competencias

NIVEL 1: Trabajo Fin de Máster

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Trabajo Fin de Máster

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA19 - Dominar los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la economía aplicada, así como la
metodología académica/profesional de dichas áreas. TIPO: Competencias

RA20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y secundarias, previamente identificadas y
tratadas por el estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar críticamente ideas nuevas y complejas en economía a nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma autónoma tareas de investigación en economía. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito de la economía. TIPO: Competencias

RA24 - Desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales relacionados con la ciencia económica. TIPO:
Competencias

RA25 - Evaluar el impacto económico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando modelos teóricos y econométricos
TIPO: Competencias

4.2 ACTIVIDADES Y METODOLOGÍAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

MATERIA ANALISIS ECONOMICO

Actividades Formativas. Serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la presencia del profesor.

Las actividades con la presencia del profesor serán:

Clases teóricas: Destinadas a la explicación de los contenidos clave de la materia, permitirán al alumno conocer éstos en profundidad a fin de reflexio-
nar, debatir sobre ellos en el aula y efectuar los ejercicios, prácticas e informes que indique el profesor.
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Discusión de lecturas y ejercicios: El alumno analizará y discutirá lecturas y ejercicios específicos de la materia que previamente habrá preparado indi-
vidualmente o en grupo. El objetivo es que trabaje con ejemplos y lecturas que le permitan apreciar los elementos que han intervenido en el crecimien-
to económico en el largo plazo y en su concreción en diversas zonas del planeta.

Seminarios específicos sobre ciertos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus
preguntas y dudas sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas.

Tutorías personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podrán poner en común con el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a
lo largo del resto de actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

Actividades de evaluación: Exámenes y participación activa en clase, que permitirán al estudiante y al profesor medir las competencias adquiridas en
la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor serán:

Realización de prácticas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el profesor. Ello permitirá al alumno acceder a la bibliografía, a las
fuentes cuantitativas y cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros centros.

Estudio de las lecturas que luego se discutirán en clase.

Estudio personal, que permitirá al estudiante aprender los conceptos básicos de la materia.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizará el Campus Virtual de la UCM.

ECTS: La distribución de ECTS entre las actividades formativas de la materia será aproximadamente la que a continuación se detalla:

Clases teóricas: 25%

Discusión de lecturas: 10%

Seminarios: 5%

Tutorías personalizadas o en grupo: 5%

Actividades de evaluación: 5%

Realización de ejercicios, prácticas e informes: 20%

Horas de estudio: 30%

Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades formativas van a permitir que el estudiante adquiera con este módulo las
siguientes competencias específicas (CE):

Clases teóricas: CE1, CE2, CE3.

Discusión de lecturas: CE1, CE3, CE3.

Seminarios: CE2, CE3, CE5.

Tutorías personalizadas o en grupo: CE1, CE2, CE3, CE5.

Actividades de evaluación: CE1, CE2, CE3.

Realización de ejercicios, prácticas e informes: CE1, CE2, CE3, CE5.

Horas de estudio: CE1, CE2, CE3.

MATERIA ECONOMÍA CUANTITATIVA

Serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la presencia del profesor.

Las actividades con la presencia del profesor serán:

Clases teóricas: Destinadas a la explicación de los contenidos clave de la materia, permitirán al alumno conocer éstos en profundidad a fin de reflexio-
nar, debatir sobre ellos en el aula y efectuar los ejercicios, prácticas e informes que indique el profesor.

Discusión de lecturas y ejercicios: El alumno analizará y discutirá lecturas y ejercicios específicos de la materia que previamente habrá preparado indi-
vidualmente o en grupo. El objetivo es que trabaje con ejemplos y lecturas que le permitan apreciar los elementos que han intervenido en el crecimien-
to económico en el largo plazo y en su concreción en diversas zonas del planeta.

Seminarios específicos sobre ciertos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus
preguntas y dudas sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas.

Tutorías personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podrán poner en común con el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a
lo largo del resto de actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

Actividades de evaluación: Exámenes y participación activa en clase, que permitirán al estudiante y al profesor medir las competencias adquiridas en
la materia.
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Las actividades sin la presencia del profesor serán:

Realización de prácticas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el profesor. Ello permitirá al alumno acceder a la bibliografía, a las
fuentes cuantitativas y cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros centros.

Estudio de las lecturas que luego se discutirán en clase.

Estudio personal, que permitirá al estudiante aprender los conceptos básicos de la materia.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizará el Campus Virtual de la UCM.

ECTS: La distribución de ECTS entre las actividades formativas de la materia será aproximadamente la que a continuación se detalla:

Clases teóricas: 20%

Discusión de lecturas: 20%

Seminarios: 5%

Tutorías personalizadas o en grupo: 5%

Actividades de evaluación: 5%

Realización de ejercicios, prácticas e informes: 15%

Horas de estudio: 30%

Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades formativas van a permitir que el estudiante adquiera con este módulo las
siguientes competencias específicas (CE):

Clases teóricas: CE1, CE3, CE4, CE5.

Discusión de lecturas: CE1, CE3, CE4. Seminarios: CE3, CE4.

Tutorías personalizadas o en grupo: CE3, CE4, CE5.

Actividades de evaluación: CE1, CE3, CE4, CE5.

Realización de ejercicios, prácticas e informes: CE1, CE3, CE4, CE5.

Horas de estudio: CE1, CE3, CE4.

MATERIA ECONOMÍA APLICADA: ECONOMÍA POLÍTICA

Actividades Formativas. Serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la presencia del profesor.

Las actividades con la presencia del profesor serán:

Clases teóricas: estarán destinadas a la explicación de los contenidos fundamentales de la materia. Dichas sesiones serán desarrolladas principalmen-
te por el profesor, aunque también podrán estar a cargo de algún alumno que haya preparado un tema con su orientación y asesoramiento.

Discusión de lecturas y realización de ejercicios: los alumnos discutirán lecturas y ejercicios específicos de la materia que previamente habrán prepa-
rado individualmente o en grupo. Se persigue con esta actividad un cuádruple objetivo: matizar las afirmaciones que en la explicación teórica hayan
podido resultar demasiado generales; aplicar las consideraciones globales a casos concretos, comprobar el grado de comprensión efectiva de las ex-
plicaciones teóricas y aprender a razonar en términos económicos.

Seminarios específicos sobre ciertos contenidos: en ellos los estudiantes puedan tomar contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos
sus preguntas y dudas sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas en torno a una cuestión monográfica.

Tutorías personalizadas o en grupo: los estudiantes podrán poner en común con el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo
del resto de actividades formativas, así como la orientación de sus trabajos y exposiciones.

Actividades de evaluación: Exámenes, trabajos, exposiciones y participación activa en clase, que permitirán al estudiante y al profesor medir las com-
petencias adquiridas en la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor serán:

Realización de prácticas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el profesor. Ello permitirá al alumno acceder a la bibliografía, a las
fuentes cuantitativas y cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros centros.

Estudio crítico de las lecturas que luego se discutirán en clase.

Estudio personal, que permitirá al estudiante aprender los conceptos básicos de la materia.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizará el Campus Virtual de la UCM.

ECTS: la distribución de ECTS entre las actividades formativas de la materia será aproximadamente la que a continuación se detalla:
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Clases teóricas: 30%

Discusión de lecturas y presentaciones:15%

Seminarios: 5%

Tutorías personalizadas o en grupo: 5%

Actividades de evaluación: 5%

Realización de ejercicios, prácticas e informes: 15%

Horas de estudio: 25%

Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades formativas van a permitir que el estudiante adquiera con este módulo las
siguientes competencias específicas (CE):

Clases teóricas: CE6, CE7.

Discusión de lecturas y presentaciones: CE5, CE6, CE7.

Seminarios: CE6, CE7.

Tutorías personalizadas o en grupo: CE5, CE6, CE7.

Actividades de evaluación: CE5, CE6, CE7.

Realización de ejercicios, prácticas e informes: CE5, CE6, CE7.

MATERIA ECONOMIA APLICADA: ESPAÑA EN LA ECONOMÍA INTERNACIONAL

Serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la presencia del profesor.

Las actividades con la presencia del profesor serán:

Clases teóricas: Permitirán al estudiante conocer en profundidad los contenidos de la materia, para reflexionar y debatir sobre ellos con el/la profesor/a
y con el resto de compañeros/as.

Discusión de ejercicios/casos: El estudiante analizará y discutirá lecturas y ejercicios específicos de la materia, que previamente habrá preparado in-
dividualmente y/o en grupo. El objetivo es que el estudiante trabaje con ejemplos y lecturas, que le permitan apreciar las variables que influyen en la
realidad económica y social, así como las consecuencias que se desprenden de ellas.

Seminarios específicos sobre ciertos contenidos, donde los estudiantes puedan seguir la presentación de trabajos de investigación y el debate que se
suscita en torno a ellos.

Tutorías personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podrán poner en común con el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a
lo largo del resto de actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

Actividades de evaluación: Exámenes y participación activa en clase, que permitirán al estudiante y al profesor medir las competencias adquiridas en
la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor serán:

Elaboración de trabajos y resolución de ejercicios prácticos. Los estudiantes elaborarán trabajos y ejercicios prácticos sugeridos por el profesor. Esta
actividad les permitirá acceder a las diferentes fuentes bibliográficas, documentales y de bases de datos de la materia, y familiarizarse con su uso.

Estudio personal, que permitirá al estudiante aprender los conceptos básicos de la materia.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizará el Campus Virtual de la UCM.

ECTS: La distribución de ECTS entre las actividades formativas de la materia será aproximadamente la que a continuación se detalla:

Clases teóricas: 25%

Clases prácticas: 10%

Seminarios: 2%

Tutorías personalizadas o en grupo: 3%

Actividades de evaluación: 5%

Elaboración de trabajos: 25%

Horas de estudio: 30%
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Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades formativas van a permitir que el estudiante adquiera con este módulo las
siguientes competencias específicas (CE):

Clases teóricas: CE4, CE8.

Clases prácticas:CE4, CE5, CE8.

Seminarios: CE4, CE8.

Tutorías personalizadas o en grupo: CE4, CE5, CE8.

Actividades de evaluación: CE4, CE5, CE8.

Elaboración de trabajos: CE4, CE5, CE8.

Horas de estudio: CE4, CE8.

MATERIA ECONOMÍA MONETARIA Y FINANCIERA

Serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la presencia del profesor.

Las actividades con la presencia del profesor serán:

Clases teóricas: Permitirán al estudiante conocer en profundidad los contenidos de la materia, para reflexionar y debatir sobre ellos con el/la profesor/a
y con el resto de compañeros/as.

Discusión de ejercicios/casos: El estudiante analizará y discutirá lecturas y ejercicios específicos de la materia, que previamente habrá preparado in-
dividualmente y/o en grupo. El objetivo es que el estudiante trabaje con ejemplos y lecturas, que le permitan apreciar las variables que influyen en la
realidad económica y social, así como las consecuencias que se desprenden de ellas.

Seminarios específicos sobre los distintos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos
sus preguntas y dudas sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas.

Tutorías personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podrán poner en común con el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a
lo largo del resto de actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

Actividades de evaluación: Exámenes y participación activa en clase, que permitirán al estudiante y al profesor medir las competencias adquiridas en
la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor serán:

Elaboración de trabajos: Los estudiantes habrán de elaborar trabajos de extensión reducida sobre los temas sugeridos por el profesor. Esta actividad
les permitirá acceder a las diferentes fuentes bibliográficas y bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros centros.

Estudio de las lecturas y resolución de ejercicios que luego se discutirán o resolverán en clase.

Estudio personal de las explicaciones de clase y de la correspondiente bibliografía recomendada.

Preparación de los controles y examen final establecidos por el profesor de cada asignatura.

Como soporte a estas actividades formativas se podrá utilizar el Campus Virtual de la UCM, tanto mediante la #virtualización# de las materias como a
través de seminarios, foros y debates on-line.

ECTS: La distribución de ECTS entre las actividades formativas de la materia será aproximadamente la que a continuación se detalla:

Clases teóricas: 25%

Discusión de lecturas: 10%

Seminarios: 5%

Tutorías personalizadas o en grupo: 5%

Actividades de evaluación: 5%

Elaboración de trabajos: 20%

Horas de estudio: 30%

Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades formativas van a permitir que el estudiante adquiera con este módulo las
siguientes competencias específicas (CE):

Clases teóricas: CE4, CE9, CE10.

Discusión de lecturas: CE4, CE9, CE10.

Seminarios: CE4, CE5, CE9, CE10.
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Tutorías personalizadas o en grupo: CE4, CE5, CE9, CE10.

Actividades de evaluación: CE4, CE5, CE9, CE10.

Elaboración de trabajos: CE4, CE5, CE9, CE10.

Horas de estudio: CE9, CE10.

MATERIA ECONOMÍA PÚBLICA AVANZADA

Serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la presencia del profesor.

Las actividades con la presencia del profesor serán:

Clases teóricas: Destinadas a la explicación de los contenidos clave de la materia, permitirán al alumno conocer éstos en profundidad a fin de reflexio-
nar, debatir sobre ellos en el aula y efectuar los ejercicios, prácticas e informes que indique el profesor.

Discusión de lecturas y ejercicios: El alumno analizará y discutirá lecturas y ejercicios específicos de la materia que previamente habrá preparado in-
dividualmente o en grupo. El objetivo es que trabaje con ejemplos y lecturas que le permitan apreciar los distintos elementos que están presentes en
la intervención del sector público en las economías de mercado, así como permitir la evaluación de los efectos asignativos y distributivos ocasionados
por los distintos instrumentos de actuación.

Seminarios específicos sobre ciertos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus
preguntas y dudas sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas.

Tutorías personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podrán poner en común con el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a
lo largo del resto de actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

Actividades de evaluación: Exámenes y participación activa en clase, que permitirán al estudiante y al profesor medir las competencias adquiridas en
la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor serán:

Realización de prácticas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el profesor. Ello permitirá al alumno acceder a la bibliografía, a las
fuentes cuantitativas y cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros centros.

Estudio de las lecturas que luego se discutirán en clase.

Estudio personal, que permitirá al estudiante aprender los conceptos básicos de la materia.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizará el Campus Virtual de la UCM.

ECTS: La distribución de ECTS entre las actividades formativas de la materia será aproximadamente la que a continuación se detalla:

Clases teóricas: 20%

Discusión de lecturas: 20%

Seminarios: 5%

Tutorías personalizadas o en grupo: 5%

Actividades de evaluación: 5%

Realización de ejercicios, prácticas e informes: 15%

Horas de estudio: 30%

Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades formativas van a permitir que el estudiante adquiera con este módulo las
siguientes competencias específicas (CE):

Clases teóricas: CE11, CE12.

Discusión de lecturas: CE11, CE12.

Seminarios: CE11, CE12.

Tutorías personalizadas o en grupo: CE5, CE11, CE12.

Actividades de evaluación: CE5, CE11, CE12.

Realización de ejercicios, prácticas e informes: CE5, CE11, CE12.

Horas de estudio: CE11, CE12.

MATERIA EL DESARROLLO ECONÓMICO EN PERSPECTIVA HISTÓRICA
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Serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la presencia del profesor.

Las actividades con la presencia del profesor serán:

Clases teóricas: Destinadas a la explicación de los contenidos clave de la materia, permitirán al alumno conocer éstos en profundidad a fin de reflexio-
nar, debatir sobre ellos en el aula y efectuar los ejercicios, prácticas e informes que indique el profesor.

Discusión de lecturas y ejercicios: El alumno analizará y discutirá lecturas y ejercicios específicos de la materia que previamente habrá preparado indi-
vidualmente o en grupo. El objetivo es que trabaje con ejemplos y lecturas que le permitan apreciar los elementos que han intervenido en el crecimien-
to económico en el largo plazo y en su concreción en diversas zonas del planeta.

Seminarios específicos sobre ciertos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus
preguntas y dudas sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas.

Tutorías personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podrán poner en común con el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a
lo largo del resto de actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

Actividades de evaluación: Exámenes y participación activa en clase, que permitirán al estudiante y al profesor medir las competencias adquiridas en
la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor serán:

Realización de prácticas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el profesor. Ello permitirá al alumno acceder a la bibliografía, a las
fuentes cuantitativas y cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros centros.

Estudio de las lecturas que luego se discutirán en clase.

Estudio personal, que permitirá al estudiante aprender los conceptos básicos de la materia.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizará el Campus Virtual de la UCM.

ECTS: La distribución de ECTS entre las actividades formativas de la materia será aproximadamente la que a continuación se detalla:

Clases teóricas: 20%

Discusión de lecturas: 20%

Seminarios: 5%

Tutorías personalizadas o en grupo: 5%

Actividades de evaluación: 5%

Realización de ejercicios, prácticas e informes: 15%

Horas de estudio: 30%

Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades formativas van a permitir que el estudiante adquiera con este módulo las
siguientes competencias específicas (CE):

Clases teóricas: CE13, CE14.

Discusión de lecturas: CE5, CE13, CE14.

Seminarios: CE13, CE14.

Tutorías personalizadas o en grupo: CE5, CE13, CE14.

Actividades de evaluación: CE5, CE13, CE14.

Realización de ejercicios, prácticas e informes: CE5, CE13, CE14.

Horas de estudio: CE5, CE13, CE14.

MATERIA TRABAJO FIN DE MÁSTER

Las actividades formativas serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la presencia del profesor.

Las actividades con la presencia del profesor serán:

Tutorías personales, donde el estudiante podrá poner en común con el tutor/es aquellas dudas, preguntas que le vayan surgiendo en el proceso de
elaboración del trabajo.

Actividades de evaluación: presentación de borradores a lo largo del proceso de elaboración del trabajo, presentación de una memoria final, exposi-
ción oral.

Las actividades sin la presencia del profesor serán:
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Elaboración del trabajo: Esta actividad permitirá al estudiante acceder a las diferentes fuentes bibliográficas y bases de datos que ofrece la biblioteca
de la Facultad, así como otros organismos.

Horas de estudio de los documentos e información obtenida.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizará el Campus Virtual de la UCM.

ECTS: La distribución de ECTS entre las actividades formativas del módulo será la que a continuación se detalla:

Tutorías: 10%

Actividades de evaluación: 5 1.5%

Elaboración del trabajo: 40%

Horas de estudio: 45 48.5%

Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades formativas van a permitir que el estudiante adquiera con este módulo las
siguientes competencias generales (CG):

Tutorías: CG2, CG4, CG5, CG9.

Actividades de evaluación: CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG6, CG7, CG8, CG9.

Elaboración del trabajo: CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG6, CG7, CG8, CG9.

Horas de estudio: CG1, CG2, CG3, CG7, CG8, CG9.

METODOLOGÍAS DOCENTES

MÓDULOS: FUNDAMENTOS DE ECONOMÍA, ECONOMÍA CUANTITATIVA Y ECONOMÍA APLICADA

A todas las actividades formativas se les aplicará una metodología de enseñanza-aprendizaje mixta, para que la adquisición de conocimientos del es-
tudiante se base en la acción y sea colaboradora y cooperativa

MÓDULO: TRABAJO FIN DE MÁSTER

A todas las actividades formativas se les aplicará una metodología de enseñanza-aprendizaje mixta para que el aprendizaje del estudiante sea colabo-
rativo y cooperativo.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

MATERIA ANALISIS ECONOMICO

· Participación activa en clases, seminarios y tutorías: desde 10% hasta 15% de la calificación final.

· Resolución de ejercicios y prácticas: desde 10% hasta 30% de la calificación final.

· Realización y presentación de informes y trabajos: desde 25% hasta 40% de la calificación final.

· Prueba escrita u oral: desde 30% hasta 40% de la calificación final

Sistema de calificación. Se aplicará lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre

MATERIA ECONOMÍA CUANTITATIVA

· Participación activa en el aula: desde 10% hasta 15% de la calificación final.

· Resolución de ejercicios: 20% desde 10% hasta 30% de la calificación final.

· Realización y presentación de trabajos: 15% desde 25% hasta 40% de la calificación final.

· Examen final: 50% desde 30% hasta 40% de la calificación final.

Sistema de calificación. Se aplicará lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre

MATERIA ECONOMÍA APLICADA: ECONOMÍA POLÍTICA

· Participación activa en clases, seminarios y tutorías: 10- 20% de la calificación final.

· Resolución de ejercicios y prácticas: 10-30% de la calificación final.

· Realización y presentación de informes y trabajos: 10-30% de la calificación final.

· Prueba escrita u oral: 30-50% de la calificación final.

Sistema de calificación. Se aplicará lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre

MATERIA ECONOMIA APLICADA: ESPAÑA EN LA ECONOMÍA INTERNACIONAL

· Participación activa en el aula: 10% desde 7,5% hasta 12,5% de la calificación final.

· Resolución de ejercicios: 10% desde 12,5% hasta 17,5% de la calificación final.

· Realización y presentación de trabajos: desde 15% hasta 20% de la calificación final.

· Realización de una prueba escrita u oral: 60% desde 45% hasta 55% de la calificación final.

Sistema de calificación. Se aplicará lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre
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MATERIA ECONOMÍA MONETARIA Y FINANCIERA

· Participación activa en clase desde 5% hasta 10% de la calificación final.

· Soluciones a los ejercicios planteados y discutidos en clase desde 5% hasta 10% de la calificación final

· Trabajos y controles realizados por el alumno desde 10% hasta 40% de la calificación final

· Realización de una prueba escrita u oral con el carácter de examen final desde 40% hasta 75% de la calificación final

Sistema de calificación. Se aplicará lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre

MATERIA ECONOMÍA PÚBLICA AVANZADA

· Participación activa en clases, seminarios y tutorías: desde 10% hasta 20% de la calificación final.

· Resolución de ejercicios y prácticas: desde 10% hasta 20% de la calificación final.

· Realización y presentación de informes y trabajos: desde 15% hasta 20% de la calificación final.

· Prueba escrita u oral: desde 40% hasta 60% 40% de la calificación final.

Sistema de calificación. Se aplicará lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre

MATERIA EL DESARROLLO ECONÓMICO EN PERSPECTIVA HISTÓRICA

· Participación activa en clases, seminarios y tutorías: 20% desde 15% hasta 25% de la calificación final.

· Resolución de ejercicios y prácticas: desde 15% hasta 25% de la calificación final.

· Realización y presentación de informes y trabajos: desde 10% hasta 20% de la calificación final.

· Prueba escrita u oral: desde 40% hasta 60% 40% de la calificación final

Sistema de calificación. Se aplicará lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre

MATERIA TRABAJO FIN DE MÁSTER

El Trabajo Fin de Máster será un trabajo individual en el que los estudiantes han de poner en práctica las competencias logradas a lo largo del título.

Par la realización del Trabajo de Fin de Máster, la Comisión de Coordinación del Máster asignará un tutor a cada estudiante en función de la materia
elegida.

El tema del trabajo será de carácter especializado y tendrá que ver con una de las siete materias del Máster. Una vez elegida la materia, el alumno
concretará un tema con ayuda del tutor asignado.

Del trabajo se evaluarán los siguientes aspectos:

· Interés del tema elegido (5% de la calificación final)

· Fuentes de información consultadas (20% de la calificación final)

· Metodología (15% de la calificación final)

· Claridad y profundidad de la memoria escrita (40% de la calificación final)

· Defensa pública (20% de la calificación final).

Sistema de calificación. Se calificará según lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS
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5. PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRÁCTICAS Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2010

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

A continuación se presenta una tabla de equivalencias entre el plan de estudios inicial y el nuevo plan de estudios. A continuación, se presenta la tabla
de adaptación que recoge las asignaturas del nuevo plan de estudios que tienen su equivalencia en el plan de estudios de 2010.

Plan de estudios inicial Nuevo plan de estudios

ASIGNATURAS ASIGNATURAS

Microeconomía I: Productores, consumidores y mercados competitivos  + Microeconomía II: Mercados imper-

fectos y economía de la información

Microeconomía

Macroeconomía I: Crecimiento y Fluctuaciones Económicas + Macroeconomía II: Macroeconomía cuantitati-

va y empírica

Macroeconomía

Métodos Cuantitativos I + Métodos Cuantitativos II Métodos Cuantitativos

Economía Política Mundial I: Áreas Económicas Desarrolladas + Economía Política Mundial III: Economía

Europea + Economía Política Mundial II: Áreas Económicas Subdesarrolladas

Economía Política Mundial I: Europa y las Economías Desarrolladas + Economía Política Mundial II: el sub-

desarrollo y las áreas periféricas

Microeconomía de la Internacionalización + Economía Regional y Urbana + Economía Industrial Economía Regional y Urbana + Economía Industrial

Economía y Mercados de Capitales I + Economía y Mercados de Capitales II + Economía y Mercados de Capi-

tales III

Economía y Mercados de Capitales I + Economía y Mercados de Capitales II

Economía de la Imposición Avanzada + Economía del Gasto Público Avanzado + Sector Público: Organiza-

ción Territorial, Gestión y Evaluación

Economía de la Imposición Avanzada + Economía del Gasto Público Avanzado

Desarrollo y Globalización en Perspectiva Histórica + Historia del Pensamiento Económico (ortodoxos y hete-

rodoxos) + Una visión comparada de la economía española en el muy largo plazo

Desarrollo y Globalización en Perspectiva Histórica + Historia del Pensamiento Económico (ortodoxos y hete-

rodoxos)

7.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

3001184-28027618 Máster Universitario en Economía-Universidad Complutense de Madrid

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD

ENLACE https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2018-12-20-SGIC%20M.%20Economia%20DEF
%2019-12-18.pdf

8.2 INFORMACIÓN PÚBLICA

SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Dado que el Máster Universitario en Economía es una titulación que nunca se ha ofrecido en la Universidad Complutense, no se parte de experiencia
previa en cuanto a su difusión, aunque sí hay experiencia sobre otras titulaciones, como la Licenciatura en Economía y los diversos programas de doc-
torado del área. De acuerdo con estos parámetros, tenemos previsto utilizar los siguientes medios para hacer llegar la información del máster a sus
potenciales demandantes:

· Publicidad en portales especializados de internet (e-magister, etc.), así como en revistas especializadas y en periódicos de alcance nacional.

· Participación en el Salón Internacional del Estudiante AULA. En este evento anual, se ofrece información a los futuros estudiantes universitarios sobre el acceso
a estudios universitarios, planes de estudios, medios e instalaciones disponibles en la Universidad, etc. La Universidad Complutense viene participando en este
evento desde sus primeras ediciones y tenemos intención de servirnos de esta plataforma para dar a conocer el futuro Máster en Economía.

· Otros medios de información para el estudiante son las páginas web de la Universidad Complutense (www.ucm.es) y de la Facultad (www.ucm.es/centros/webs/
fccee). La web de la Facultad sirve también para ofrecer al alumno de forma previa al comienzo del curso toda la información que precisa: programas de las asig-
naturas, horarios de clases y tutorías, calendario de exámenes, jornadas y/o cursos de formación extracurriculares, etc. Cuando el máster esté aprobado, contará
con una página web propia, donde se incluirá toda la información específica de la titulación.

SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACIÓN DE LOS ESTUDIANTES UNA VEZ MATRICULADOS

En el mes de septiembre se organizará podría organizar una Jornada de Presentación del Máster en Economía en la que participarán todos los estu-
diantes admitidos, equipo directivo y algunos profesores y personal de administración del máster. Dicha jornada está pensada como medio de toma de
contacto y de conocimiento entre los estudiantes y profesores. Además, se realizará realizaría una visita guiada a todas las instalaciones de la Facul-
tad.
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En dicha reunión se facilitará a los estudiantes toda la información práctica relativa al funcionamiento del máster, procedimientos para acceder a los
fondos de la biblioteca y a las salas de informática, etc. Se les informará del modo de acceder al Campus Virtual, donde podrán obtener información
detallada de cada asignatura y mantener contacto habitual con los profesores.

Además, el Coordinador atenderá a cada estudiante máster incluye un sistema de Tutorías Académicas, de forma que a cada estudiante se le asigna-
rá desde el momento de su matriculación un profesor-tutor encargado de atenderle en sus posibles problemas, orientarle sobre asignaturas, prácticas
en empresas, actividades complementarias, etc.

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

01928574R CARLOS RIVERO RODRIGUEZ

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES

28223 Madrid Pozuelo de Alarcón

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

decanato@ccee.ucm.es 913942309 DECANO

REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

51362468H VICTOR BRIONES DIESTE

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

RECTORADO, AVENIDA
SENECA 2

28040 Madrid Madrid

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

eeesiem@ucm.es 913947249 913941980 VICERRECTOR DE
ESTUDIOS

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del título es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

51362468H VICTOR BRIONES DIESTE

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

RECTORADO, AVENIDA
SENECA 2

28040 Madrid Madrid

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

eeesiem@ucm.es 913947249 913941980 VICERRECTOR DE
ESTUDIOS
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Apartado 1: Anexo 6
Nombre :MUE MODIFICA PUNTO 1.10 JUSTIFICACION ALEGACIONES.pdf

HASH SHA1 :B105C9C05EE52BB8487A80B42987D0D91580A2A9

Código CSV :717628356752589494153849
Ver Fichero: MUE MODIFICA PUNTO 1.10 JUSTIFICACION ALEGACIONES.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :MUE MODIFICA PUNTO 4 ALEGACIONES.pdf

HASH SHA1 :4708E6B58517B4D85FFC4FC32B7BAABCD86DE9ED

Código CSV :717626135980627835001681
Ver Fichero: MUE MODIFICA PUNTO 4 ALEGACIONES.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :MUE MODIFICA PUNTO 5 PROFESORADO ALEGACIONES definitivo v2.pdf

HASH SHA1 :13BFC814EB2037D334EB301B42075B3080151790

Código CSV :718748188349338011642185
Ver Fichero: MUE MODIFICA PUNTO 5 PROFESORADO ALEGACIONES definitivo v2.pdf
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Apartado 5: Anexo 2
Nombre :MUE VERIFICA PUNTO PERSONAL DE APOYO.pdf

HASH SHA1 :F8F3DFF1E370F89BA447CFA75C9420783FE16295

Código CSV :631195761850576154769934
Ver Fichero: MUE VERIFICA PUNTO PERSONAL DE APOYO.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :MUE MODIFICA PUNTO 6 RECURSOS v2.pdf

HASH SHA1 :BFEF3DBCF4C60FA751EA3323E2DB46C586C8FED7

Código CSV :683574314393565552427838
Ver Fichero: MUE MODIFICA PUNTO 6 RECURSOS v2.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre :MUE MODIFICA PUNTO 7.1 CALENDARIO v2 subsanacion.pdf

HASH SHA1 :2F41937EBA0FA8AD76C55196341F83D60B48D7D7

Código CSV :710607465774101757621723
Ver Fichero: MUE MODIFICA PUNTO 7.1 CALENDARIO v2 subsanacion.pdf
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Apartado Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1
Nombre :DECRETO DELEGACION COMPETENCIAS JULIO 2023_sin marcas.pdf

HASH SHA1 :73871CD0A16E705608EC83A77A88805698A1BC67

Código CSV :683139152070095894620536
Ver Fichero: DECRETO DELEGACION COMPETENCIAS JULIO 2023_sin marcas.pdf
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I. COMUNIDAD DE MADRID


C) Otras Disposiciones


Universidad Complutense de Madrid


23 DECRETO Rectoral 28/2023, de 28 de junio, de establecimiento de los Vicerrecto-
rados de la Universidad Complutense de Madrid, de delegación de competencias
y de diversas cuestiones de índole organizativo.


De acuerdo con lo establecido en el artículo 66 de los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, aprobados por Decreto 32/2017, de 21 de marzo (BOLETÍN OFI-


CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 71, de 24 de marzo de 2017), los Vicerrec-
tores y las Vicerrectoras, que serán nombrados por el Rector, tienen por misión asistirle en
el gobierno de la Universidad, coordinando y dirigiendo las actividades que les sean dele-
gadas por este.


El Reglamento de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid, aprobado por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2017 (BOUC número 25, de 21
de diciembre de 2017), establece, por su parte, en sus artículos 80, 82.2 y 84, que cada uno
de los Vicerrectorados será responsable del ámbito de actividades, así como de las compe-
tencias específicas, que el Rector le delegue, según se establezca en un Decreto Rectoral
que será objeto de publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y
en el BOUC, en aplicación de los artículos 80 y 83 del mismo Reglamento.


En este marco normativo, el presente Decreto Rectoral tiene por objeto principal la de-
finición de los distintos Vicerrectorados y la fijación del ámbito funcional en el que desa-
rrollarán actividades y ejercerán competencias por delegación del Rector, con especifica-
ción de determinadas vinculaciones orgánicas. También se recogen las delegaciones
específicas a favor de la Secretaría General y la Gerencia, que vienen a complementar las
competencias de las que son titulares por atribución de los Estatutos de la Universidad.


Es, asimismo, necesario precisar las previsiones de suplencia tanto del Rector como
de los titulares de los diversos Vicerrectorados a que se refiere, con carácter general, el
artículo 13 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público
y, de forma más precisa en el ámbito de la Universidad Complutense de Madrid, los ar-
tículos 77 y 86 del Reglamento de Gobierno de esta Universidad. Por ello, este Rectora-
do ha dispuesto lo siguiente:


Artículo 1


Vicerrectorados


Se establecen los siguientes Vicerrectorados, dependientes directamente del Rector:


a) Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorado.
b) Vicerrectorado de Investigación y Transferencia.
c) Vicerrectorado de Economía.
d) Vicerrectorado de Centros y Departamentos.
e) Vicerrectorado de Calidad.
f) Vicerrectorado de Estudiantes.
g) Vicerrectorado de Estudios.
h) Vicerrectorado de Formación Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento.
i) Vicerrectorado de Tecnología y Sostenibilidad.
j) Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación.
k) Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extensión Universitaria.
l) Vicerrectorado de Planificación, Coordinación y Relaciones Institucionales.
m) Vicerrectorado de Comunicación.


Los Vicerrectorados estarán dotados de los medios personales y materiales necesarios
para el ejercicio de su actividad.
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Artículo 2


Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorado


1. El Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorado será responsable de
las materias relacionadas con la política académica y el profesorado.


2. Dentro del ámbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Ordenación Académica y Profesorado elaborará las propuestas de líneas estratégicas.


3. El Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorado desarrollará las si-
guientes actividades y ejercerá, por delegación, las competencias específicas que se detallan:


a) La presidencia de la Comisión Académica del Consejo de Gobierno.
b) La configuración y desarrollo de la política de profesorado de la Universidad, in-


cluyendo la elaboración de un documento de plantilla de Personal Docente e In-
vestigador.


c) El ejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relación con el régimen jurídi-
co del Personal Docente e Investigador, incluyendo el acceso, permisos y licen-
cias, las exenciones de créditos, las situaciones administrativas, los cambios de
adscripción a departamento, área o centro y el régimen académico, retributivo y
disciplinario, con excepción expresa de la facultad de imposición de sanciones
disciplinarias al profesorado.


d) La participación en las negociaciones con los órganos de representación del Perso-
nal Docente e Investigador.


e) El otorgamiento de las venias docentes del profesorado, excluido el de los Centros
de enseñanza universitaria adscritos a la Universidad Complutense de Madrid.


f) Las decisiones organizativas que afecten a los Hospitales Universitarios y Asocia-
dos en cuanto fueren de competencia de la Universidad.


g) El nombramiento y régimen de las distintas figuras de colaboración académica.
h) La resolución de los recursos administrativos, en las materias propias de su


competencia.
i) La resolución que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial


en las materias propias de su competencia.
j) La resolución que ponga fin a los procedimientos de revisión de oficio en lasmaterias


propias de su competencia.
k) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ámbito


funcional de este Vicerrectorado.


Artículo 3


Vicerrectorado de Investigación y Transferencia


1. El Vicerrectorado de Investigación y Transferencia será responsable de las cues-
tiones relativas a la investigación y a la incentivación de las relaciones entre la Universidad
y la sociedad en aras al mejor cumplimiento de los objetivos fijados en el Título XI de los
Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid.


2. Dentro del ámbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Investigación y Transferencia elaborará las propuestas de líneas estratégicas y hará el
seguimiento de la ejecución de la política de investigación y transferencia.


3. El Vicerrectorado de Investigación y Transferencia desarrollará las siguientes ac-
tividades y ejercerá, por delegación, las competencias específicas que se detallan:


a) La presidencia de la Comisión de Investigación del Consejo de Gobierno, en los
términos de lo previsto en los Estatutos de la UCM.


b) La propuesta de planes de investigación propios, anuales o plurianuales, incluyen-
do las cuestiones relativas a su financiación.


c) La gestión de programas propios de becas, bolsas de viaje y otras ayudas persona-
les para la formación de investigadores, estancias y desplazamientos de profeso-
rado y personal becado en otros centros.


d) El seguimiento de las actividades de investigación y transferencia de los institutos
y centros de investigación.


e) El ejercicio de las competencias que, en materia de autorización de contratos se
contiene en el artículo 60 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario y en los Estatutos de la Universidad.


f) La autorización y solicitud de inscripción y registro de patentes, prototipos y res-
tantes modalidades de la propiedad industrial.
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g) La autorización y solicitud de inscripción y registro de obras originales literarias,
artísticas o científicas, en el Registro de Propiedad Intelectual o ente de similares
funciones.


h) La firma, en nombre de la Universidad Complutense, de las escrituras de constitu-
ción de Empresas de Transferencia de Conocimiento Universitario en cuyo capi-
tal social participe la Universidad, de conformidad con la normativa vigente, así
como de las escrituras de ampliación de capital y del resto de actos societarios que
requieran la firma o la presencia del representante de la Universidad; así como, la
intervención en otros actos relacionados con las Empresas de Transferencia de
Conocimiento Universitario, como la asistencia a las juntas generales o a los con-
sejos de administración, entre otros.


i) La adquisición, enajenación, gravamen o defensa de derechos de propiedad inte-
lectual o industrial.


j) La adopción de decisiones sobre infraestructura, dotaciones o investigación en re-
lación con la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigación y cualquier
otra iniciativa de apoyo a la investigación.


k) La firma de contratos de investigación con la Unión Europea dentro de los sucesi-
vos programas marco de la misma y demás actos necesarios para su consecución.


l) La firma de acuerdos de confidencialidad y acuerdos de transferencia de material.
m) La firma de convenios de investigación, así como la presentación de ofertas y la


firma de contratos con otras Administraciones Públicas, cualquiera que sea su ám-
bito, en los que la Universidad resulte adjudicataria, de conformidad con la legis-
lación de contratos del sector público.


n) Las relaciones con la Fundación Parque Científico de Madrid.
o) El desarrollo de la política de relaciones con las empresas y otras instituciones pú-


blicas y privadas que favorezcan la visibilidad y la transferencia de la labor inves-
tigadora de la Universidad, sin menoscabo de las competencias delegadas a otros
Vicerrectorados.


p) La supervisión de la política desarrollada por la FundaciónGeneral de la Universidad
Complutense de Madrid en materia de gestión de la investigación y transferencia.


q) La dirección de la política bibliotecaria y la mejora de los servicios bibliotecarios.
r) La resolución de los recursos administrativos, en las materias propias de su


competencia.
s) La resolución que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial


en las materias propias de su competencia.
t) La resolución que ponga fin a los procedimientos de revisión de oficio en las


materias propias de su competencia.
u) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ámbito fun-


cional de este Vicerrectorado.


Artículo 4


Vicerrectorado de Economía


1. El Vicerrectorado de Economía será responsable de las cuestiones relativas a la
planificación, coordinación y gestión de las políticas económica y de mantenimiento de las
infraestructuras de la Universidad Complutense de Madrid.


2. Dentro del ámbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborará las propuestas de líneas estratégicas.


3. El Vicerrectorado de Economía desarrollará las siguientes actividades y ejercerá,
por delegación, las competencias específicas que se detallan:


a) La presidencia de la Comisión Económica del Consejo de Gobierno.
b) La búsqueda de fuentes de financiación para la Universidad, lo que incluirá, entre


otras actividades y la organización de las estructuras necesarias para la captación
de fondos externos procedentes del mecenazgo.


c) La supervisión del área económica y la elaboración de propuestas para la mejora
económica de la Universidad, en coordinación con la Gerencia.


d) El estudio, valoración y seguimiento de los convenios de financiación y de inver-
siones a suscribir con la Comunidad de Madrid.


e) La dirección del diseño de la contabilidad de la Universidad en coordinación con
la Gerencia.
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f) El control y la aprobación de los gastos, la autorización del correspondiente compro-
miso y liquidación y la ordenación de los pagos, en concurrencia con la Gerencia.


g) La propuesta al Consejo de Gobierno de las directrices a que haya de ajustarse la
elaboración del anteproyecto de presupuesto en concurrencia con la Gerencia.


h) La aprobación de las modificaciones presupuestarias en aquellas materias que
sean de competencia del Rector.


i) El seguimiento de la tramitación y ejecución de las grandes obras en coordinación
con la Gerencia.


j) La gestión de las residencias de profesorado y de otros miembros de la comunidad
universitaria.


k) La gestión económica de la política de acción social, en coordinación con la
Gerencia.


l) La definición del modelo de gestión económica de las Clínicas Universitarias y
del Hospital Clínico Veterinario, en coordinación con el Vicerrectorado de Cen-
tros y Departamentos y con la Gerencia.


m) La resolución de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.


n) La resolución que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.


o) La resolución que ponga fin a los procedimientos de revisión de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.


p) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ámbito fun-
cional de este Vicerrectorado, salvo que correspondan a la Gerencia.


Artículo 5


Vicerrectorado de Centros y Departamentos


1. El Vicerrectorado de Centros y Departamentos será responsable de las materias
relacionadas con los Centros y Departamentos, salvo en lo que se refiere a aquellas expre-
samente atribuidas a otros Vicerrectorados.


2. Dentro del ámbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectorado
de Centros y Departamentos elaborará las propuestas de líneas estratégicas.


3. El Vicerrectorado de Centros y Departamentos desarrollará las siguientes activi-
dades y ejercerá, por delegación, las competencias específicas que se detallan:


a) La presidencia de la Comisión para el Estudio de la Estructura de Centros.
b) La presidencia del Consejo Rector del Centro de Donación de Cuerpos y Salas de


Disección.
c) La propuesta de creación, modificación y supresión de Facultades y Escuelas.
d) La propuesta de creación, modificación y supresión de Departamentos Universita-


rios y Secciones Departamentales.
e) La coordinación de los procesos electorales en Facultades, Departamentos e Insti-


tutos de investigación.
f) El nombramiento y cese de los cargos académicos de las Facultades, a excepción


de los Decanos.
g) El nombramiento y cese de los Directores y las Directoras y demás cargos acadé-


micos de los Departamentos y Secciones Departamentales.
h) La propuesta de creación, modificación y supresión de Institutos Universitarios de


Investigación.
i) El nombramiento y cese de los Directores y las Directoras y demás cargos acadé-


micos de Institutos Universitarios de Investigación.
j) La propuesta de adscripción y desadscripción de Centros de enseñanza universitaria.
k) La coordinación de las relaciones de la Universidad con los Centros Adscritos.
l) La elevación al Rector de la propuesta de nombramiento de delegados en Centros


Adscritos.
m) El otorgamiento de las venias docentes del profesorado de los centros de enseñan-


za universitaria adscritos a la Universidad Complutense de Madrid.
n) El apoyo a las Facultades, Departamentos y Centros para la aprobación de sus re-


glamentos de régimen interno.
o) El seguimiento del Registro de Centros y Estructuras.
p) La elevación al Rector de la propuesta de nombramiento y cese de los Directores


y las Directoras y demás cargos académicos de las Escuelas de Especialización
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Profesional, el Hospital Clínico Veterinario, el Centro de Donación de Cuerpos
y Salas de Disección y las Clínicas Universitarias.


q) La resolución de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.


r) La resolución que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.


s) La resolución que ponga fin a los procedimientos de revisión de oficio en lasmaterias
propias de su competencia.


t) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ámbito fun-
cional de este Vicerrectorado.


Artículo 6


Vicerrectorado de Calidad


1. El Vicerrectorado de Calidad será responsable de todas las cuestiones relativas a
los procesos, tanto internos como externos, de evaluación de la calidad de las labores do-
cente, investigadora y de gestión.


2. Dentro del ámbito funcional descrito en el apartado anterior, el Vicerrectorado de
Calidad elaborará las propuestas de líneas estratégicas que definan, en particular, el mode-
lo de calidad a implementar en la Universidad.


3. El Vicerrectorado de Calidad desarrollará las siguientes actividades y ejercerá, por
delegación, las competencias específicas que se detallan:


a) La Presidencia de las comisiones vinculadas al área de calidad.
b) La supervisión de los procesos de acreditación de la docencia, de las titulaciones,


de los Centros y de las actividades de investigación y gestión.
c) La dirección de la política universitaria en materia de innovación educativa y de


evaluación de la calidad de la docencia, investigación y de la gestión.
d) La gestión y resolución de la convocatoria de los Proyectos de Innovación Docente


y de Gestión de la Calidad.
e) El diseño, la coordinación y seguimiento de los procesos de evaluación de la calidad


de titulaciones y de la acreditación institucional de los centros de la UCM, llevados
a cabo por la Fundación para el Conocimiento Madri+d, la Agencia Nacional de
Evaluación de la Calidad y Acreditación y las agencias de acreditación de la
Unión Europea.


f) El diseño de estrategias de posicionamiento en rankings, así como la obtención y
suministro de los datos requeridos por los mismos.


g) El diseño de los indicadores y de los procesos de encuestas relativos al área de
calidad de la Universidad, y la realización de estas.


h) La realización y difusión de estudios relacionados con el área de calidad de la
Universidad.


i) La resolución de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.


j) La resolución que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.


k) La resolución que ponga fin a los procedimientos de revisión de oficio en lasmaterias
propias de su competencia.


l) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ámbito fun-
cional de este Vicerrectorado.


Artículo 7


Vicerrectorado de Estudiantes


1. El Vicerrectorado de Estudiantes será responsable de las cuestiones relativas a los
estudiantes de todos los programas ofertados por la Universidad Complutense de Madrid.


2. Dentro del ámbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Estudiantes elaborará las propuestas de líneas estratégicas.


3. El Vicerrectorado de Estudiantes desarrollará las siguientes actividades y ejerce-
rá, por delegación, las competencias específicas que se detallan:


a) La dirección de los programas de orientación preuniversitaria, acogida, mentoría y
acompañamiento del estudiantado.
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b) La coordinación y dirección de las Pruebas de Acceso a la Universidad. El ejercicio
de la Presidencia del Tribunal Único de la UCM y de la Comisión Organizadora de
la EvAU de la Comunidad de Madrid.


c) La coordinación y dirección de los procesos de admisión a estudios oficiales de
grado y de máster de la UCM, así como de la coordinación y gestión del proceso
de preinscripción a grado del Distrito Único Universitario de la Comunidad de
Madrid.


d) Las cuestiones relativas a la matrícula y régimen académico de los estudiantes de
estudios oficiales de grado y máster.


e) La coordinación del programa de Estudiantes Visitantes, y del Sistema de Inter-
cambio entre Centros Universitarios Españoles (SICUE) en la UCM.


f) La planificación y resolución de las convocatorias de becas o ayudas socioeconó-
micas para estudios oficiales, y demás becas y premios dirigidos a estudiantes y a
asociaciones universitarias.


g) El diseño, coordinación y gestión del programa de becas de formación práctica.
h) La tramitación de la convalidación y el reconocimiento de titulaciones para el


acceso a estudios oficiales de grado y máster.
i) El estudio y la resolución de las reclamaciones concernientes al reconocimiento de


créditos en los planes de estudio.
j) El ejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relación con el régimen disci-


plinario del estudiantado, con excepción expresa de la facultad de imposición de
sanciones disciplinarias.


k) El fomento de la convivencia y la participación estudiantil en todos los ámbitos de
la vida universitaria y su traslación a los órganos de gobierno y representación de
la Universidad.


l) La gestión de las relaciones con los órganos de representación de los estudiantes,
el fomento del asociacionismo y la atención y apoyo a las asociaciones y colecti-
vos de estudiantes.


m) La promoción y gestión de las acciones de fomento de las vocaciones universita-
rias y el desarrollo del aprendizaje colaborativo y con orientación al servicio de la
comunidad y la ciencia ciudadana.


n) La promoción de los programas de atención, apoyo y acompañamiento dirigidos a
cubrir las necesidades psicosociales del estudiantado.


o) El fomento y coordinación de los estudios, informes y publicaciones de interés so-
bre el estudiantado con especial atención a la diversidad estudiantil y la inclusión.


p) La promoción de las actividades de voluntariado en las que participen los estu-
diantes, sin perjuicio de la competencia del Vicerrectorado de Planificación,
Coordinación y Relaciones Institucionales en la materia.


q) El diseño de la política de Colegios Mayores de titularidad de la Universidad para
la modernización del modelo de convivencia colegial y el fomento de la vida cul-
tural, deportiva y científica.


r) La elevación al Rector de la propuesta de nombramiento de los Directores y las
Directoras de los Colegios Mayores de titularidad de la Universidad.


s) La resolución de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.


t) La resolución que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.


u) La resolución que ponga fin a los procedimientos de revisión de oficio en las
materias propias de su competencia.


v) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ámbito
funcional de este Vicerrectorado.


Artículo 8


Vicerrectorado de Estudios


1. El Vicerrectorado de Estudios será responsable de todas las cuestiones relativas a
los estudios oficiales de Grado, Máster y Doctorado de la Universidad Complutense de
Madrid.


2. Dentro del ámbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborará las propuestas de líneas estratégicas.
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3. El Vicerrectorado de Estudios desarrollará las siguientes actividades y ejercerá,
por delegación, las competencias específicas que se detallan:


a) La presidencia de la Comisión de Estudios del Consejo de Gobierno.
b) La presidencia de la Comisión de Doctorado.
c) La coordinación de los planes de estudio de Grado, Máster y Doctorado.
d) El apoyo a los Centros y Departamentos para el desarrollo de los planes de estudio


de Grado, Máster y programas de Doctorado, así como la planificación docente de
dichos estudios.


e) La elaboración de la propuesta de oferta de titulaciones de Grado, Máster y Docto-
rado de carácter interfacultativo o de la Universidad Complutense de Madrid con
otras Universidades nacionales o extranjeras.


f) Las cuestiones relativas a la expedición de los títulos académicos oficiales de Grado,
Máster y Doctorado.


g) La resolución de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.


h) Las relaciones con la Escuela de Doctorado.
i) La resolución que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial


en las materias propias de su competencia.
j) La resolución que ponga fin a los procedimientos de revisión de oficio en lasmaterias


propias de su competencia.
k) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ámbito


funcional de este Vicerrectorado.


Artículo 9


Vicerrectorado de Formación Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento


1. El Vicerrectorado de Formación Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento
asumirá las competencias delegadas y en asuntos relacionados con los estudios de forma-
ción permanente y otros títulos propios de la Universidad, la gestión de las prácticas exter-
nas, la promoción del empleo para estudiantes y egresados y el desarrollo del emprendi-
miento y la innovación universitarios.


2. Dentro del ámbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborará las propuestas de líneas estratégicas.


3. El Vicerrectorado de Formación Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento
desarrollará las siguientes actividades y ejercerá, por delegación, las competencias especí-
ficas que se detallan:


a) La presidencia de la Comisión de Formación Permanente del Comité de dirección
del Centro de Formación Permanente y del Comité de Dirección de la Escuela de
Gobierno.


b) La planificación, dirección e implantación de la política de Formación Permanente.
c) La elaboración de propuestas de cursos de formación por demanda de empresas o


instituciones y la creación de un catálogo de microcredenciales.
d) La dirección de la política de mejora de la empleabilidad y las oportunidades de


inserción profesional de estudiantes y egresados.
e) El seguimiento y la evaluación de los programas de actividad de la Oficina de


Prácticas y Empleo.
f) El impulso de las relaciones con entidades colaboradoras dirigidas a la mejora de


la empleabilidad de estudiantes y egresados.
g) El desarrollo de la normativa interna para la gestión de las prácticas académicas


externas.
h) El diseño y desarrollo del Plan UCM de Formación para el Empleo, así como la


promoción y la dirección de las Actividades UCM para el Empleo.
i) La articulación de la política de emprendimiento científico y no científico de la


Universidad en sus fases de ideación, incubación, validación y aceleración.
j) El diseño de los planes de formación en el ámbito del emprendimiento para el con-


junto de la comunidad universitaria.
k) El impulso del ecosistema de innovación y emprendimiento de la Universidad Com-


plutense de Madrid, fomentando la creación y coordinación de las pre-incubadoras
de los centros.


l) El desarrollo de programas, acciones y eventos de impulso del espíritu emprende-
dor entre la comunidad universitaria.
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m) El desarrollo de estrategias y acciones de conexión con el ecosistema de empren-
dimiento e innovación local, regional y nacional.


n) La firma de las solicitudes de subvención a las que, en nombre de la Universidad
Complutense, pueda concurrir la Oficina Complutense de Emprendimiento.


o) La coordinación de la captación de recursos externos para el desarrollo de in-
fraestructuras y programas de emprendimiento e innovación.


p) La presidencia de los órganos de coordinación de los instrumentos universitarios
para el emprendimiento y la innovación.


q) La firma, seguimiento y ejecución de convenios en materia de formación perma-
nente, de convenios para la realización de prácticas académicas externas y Traba-
jos Fin de Grado y Máster y convenios en el ámbito de actuación del emprendi-
miento y la innovación.


r) La elaboración de estudios e informes en las materias objeto de su delegación.
s) La resolución de los recursos administrativos, en las materias propias de su


competencia.
t) La resolución que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial


en las materias propias de su competencia.
u) La resolución que ponga fin a los procedimientos de revisión de oficio en las mate-


rias propias de su competencia.
v) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ámbito


funcional de este Vicerrectorado.


Artículo 10


Vicerrectorado de Tecnología y Sostenibilidad


1. El Vicerrectorado de Tecnología y Sostenibilidad será responsable de todas las
cuestiones relativas a las tecnologías de la información y la comunicación aplicadas a las
labores de docencia, investigación y gestión, la innovación en materia de eficiencia energé-
tica, así como las cuestiones relacionadas con la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarro-
llo Sostenible.


2. Dentro del ámbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborará las propuestas de líneas estratégicas.


3. El Vicerrectorado de Tecnología y Sostenibilidad desarrollará las siguientes acti-
vidades y ejercerá, por delegación, las competencias específicas que se detallan:


a) La dirección del Consejo Asesor de Tecnologías de la Información.
b) El mantenimiento y gestión de sistemas de comunicación telemáticos institucio-


nales de la Universidad.
c) La dirección de la política informática y de los servicios informáticos y de comu-


nicaciones de la Universidad.
d) La consolidación y seguimiento del Campus Virtual, la definición, desarrollo y


gestión de sistemas de información o tecnologías para apoyo o desarrollo de la do-
cencia y la digitalización del sistema educativo.


e) La definición y gestión de la digitalización de la Universidad.
f) La coordinación de estrategias contra el cambio climático y de planes de eficien-


cia energética, optimización de las infraestructuras y suministros, transición a
energías renovables, y de movilidad y para la descarbonización de la Universidad
en coordinación con el Vicerrectorado de Economía y con la Gerencia.


g) La gestión de residuos en los campus en coordinación con la Gerencia.
h) La protección y fomento de la biodiversidad en los campus y la conectividad de


servicios ecosistémicos.
i) El diseño y puesta en práctica de políticas que se adecuen a la Agenda 2030 y a los


Objetivos de Desarrollo Sostenible, así como, la sensibilización de la comunidad
universitaria en esta materia, sin perjuicio de las competencias que se atribuyen al
Vicerrectorado de Estudiantes dentro de su específico ámbito de actuación.


j) Las acciones para la promoción del desarrollo económico y social equitativo, in-
clusivo y sostenible y aquellos trabajos que ayuden a la promoción y mejora del
bienestar.


k) La resolución de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.


l) La resolución que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.
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m) La resolución que ponga fin a los procedimientos de revisión de oficio en las
materias propias de su competencia.


n) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ámbito fun-
cional de este Vicerrectorado.


Artículo 11


Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación


1. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación será responsable
de todo lo concerniente al establecimiento de acuerdos y convenios por parte de la Univer-
sidad Complutense de Madrid, así como del desarrollo de la acción internacional de la Uni-
versidad y de las políticas y acciones de cooperación para el desarrollo.


2. Dentro del ámbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborará las propuestas de líneas estratégicas.


3. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación desarrollará las si-
guientes actividades y ejercerá, por delegación, las competencias específicas que se detallan:


a) La promoción, coordinación y seguimiento de la política universitaria de conve-
nios de su ámbito funcional, salvo en el supuesto de que tales competencias estén
atribuidas a otro Vicerrectorado por razón de la materia.


b) La coordinación con las Embajadas de las visitas, actos o viajes oficiales del Rector.
c) La supervisión de las Escuelas Complutenses Latinoamericana y Africana.
d) El establecimiento y seguimiento de relaciones académicas, culturales o científi-


cas con instituciones extranjeras y el desarrollo de programas internacionales de
cooperación académica y científica.


e) Las relaciones académicas con las alianzas universitarias internacionales y, en
particular, con la Alianza Una Europa y la Unión Iberoamericana de Universida-
des, en coordinación con el Vicerrectorado de Economía, así como la participa-
ción en representación de la Universidad en sus órganos de dirección o gestión.


f) La preparación, firma, seguimiento y ejecución de convenios de naturaleza acadé-
mica en materia de relaciones internacionales.


g) La articulación de programas de acogida para estudiantes extranjeros, en coordi-
nación con el Vicerrectorado de Estudiantes.


h) La gestión de los programas de movilidad y el apoyo a profesorado visitante y es-
tudiantado, en coordinación con los Vicerrectorados de Ordenación Académica y
de Estudiantes.


i) Las relaciones con el Real Colegio Complutense de Harvard, con otros Centros de
la Universidad Complutense en el extranjero y con el Centro Complutense para la
Enseñanza Especial.


j) La resolución de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.


k) La resolución que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.


l) La resolución que ponga fin a los procedimientos de revisión de oficio en lasmaterias
propias de su competencia.


m) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ámbito fun-
cional de este Vicerrectorado.


Artículo 12


Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extensión Universitaria


1. El Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extensión Universitaria es el órgano di-
rectivo responsable de la definición y ejecución de políticas dirigidas a potenciar las activi-
dades culturales, deportivas y de extensión universitaria de la Universidad Complutense de
Madrid y de atender las necesidades prestacionales de los distintos colectivos que integran
la Universidad Complutense de Madrid.


2. Dentro del ámbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollará las siguientes actividades y ejercerá, por delegación, las competencias especí-
ficas que se detallan:


a) La elaboración de las líneas estratégicas y el desarrollo de política cultural, depor-
tiva y de extensión universitaria de la Universidad Complutense de Madrid.
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b) La gestión, conservación y puesta en valor del Patrimonio Histórico-artístico,
Científico-técnico material e inmaterial de la Universidad Complutense de
Madrid, de sus Museos y Colecciones.


c) La dirección y gestión del Servicio de Publicaciones de la Universidad y de sus
servicios editoriales.


d) La formalización, en nombre de la Universidad de los contratos y convenios en
materia editorial en los que Ediciones Complutense sea parte.


e) La supervisión y gestión de las Orquestas y Grupos de Danza y Teatro compluten-
ses adscritos al Vicerrectorado.


f) La planificación. coordinación, dirección y gestión de actividades culturales, así
como la dirección de las relaciones de cooperación y colaboración con institucio-
nes públicas y privadas en su ámbito de actuación.


g) La dirección, coordinación y gestión de actividades deportivas en la Universidad
Complutense de Madrid.


h) La organización y promoción de las actividades deportivas tanto en ligas internas
de la Universidad como en competiciones interuniversitarias.


i) La planificación. coordinación, y gestión de actividades culturales y deportivas en
los Colegios Mayores de titularidad de la Universidad Complutense de Madrid.


j) La gestión de la Universidad paraMayores y, en general, la colaboración con distin-
tas asociaciones para la promoción de actividades académicas y extraacadémicas,
dirigidas a este colectivo.


k) La resolución de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.


l) La resolución que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.


m) La resolución que ponga fin a los procedimientos de revisión de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.


n) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en el área funcional
correspondiente a este Vicerrectorado.


Artículo 13
Vicerrectorado de Planificación, Coordinación y Relaciones Institucionales


1. El Vicerrectorado de Planificación, Coordinación y Relaciones Institucionales será
responsable de todo lo concerniente a las relaciones de la Universidad con administraciones,
corporaciones e instituciones públicas y privadas de ámbito nacional e internacional.


2. El Vicerrectorado de Planificación, Coordinación y Relaciones Institucionales
elaborará las propuestas de líneas estratégicas vinculadas al ámbito funcional descrito en el
apartado anterior.


3. El Vicerrectorado de Planificación, Coordinación y Relaciones Institucionales de-
sarrollará las siguientes actividades y ejercerá, por delegación, las competencias específi-
cas que se detallan:


a) La Presidencia de la Comisión Permanente del Consejo de Gobierno.
b) Las relaciones de la Universidad, con la Casa de SuMajestad el Rey, con los órga-


nos constitucionales del Estado, las Comunidades Autónomas y administraciones
locales y con las entidades pertenecientes al sector privado.


c) La planificación en coordinación con el Gabinete del Rector de las estrategias y
planes sectoriales acordadas por el Consejo de Dirección.


d) La coordinación de las políticas transversales de la Universidad que afecten al ám-
bito de competencia de varios Vicerrectorados.


e) La interlocución del Consejo de Dirección con los órganos y comisiones de la Uni-
versidad con competencias normativas, en coordinación con la Secretaría General.


f) La promoción, impulso y coordinación de la acción normativa del Consejo de
Dirección.


g) La asistencia, en coordinación con el Gabinete del Rector y la Secretaría General,
en el dictado de Decretos e Instrucciones rectorales.


h) La revisión técnica de protocolos de actuación o instrumentos análogos aprobados
o propuestos por el Consejo de Dirección o por los Vicerrectorados a la comuni-
dad universitaria o a otros órganos de la Universidad.


i) Las relaciones institucionales entre el Consejo de Dirección y los diferentes cen-
tros de la Universidad.
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j) Las relaciones institucionales con el consorcio urbanístico de Ciudad Universita-
ria, sin perjuicio de las competencias delegadas en otros órganos, así como las re-
laciones institucionales relativas a la firma de convenios en materia urbanística.


k) La custodia de los símbolos corporativos propios de la Universidad.
l) La ordenación de la política de la Universidad en materia de premios, honores y


distinciones, en coordinación con la Secretaría General y el Gabinete del Rector.
m) La promoción, coordinación, preparación, firma, custodia, ejecución y seguimien-


to de convenios con otras instituciones públicas y privadas para el desarrollo de
los fines de la Universidad Complutense de Madrid, salvo en el supuesto de que
tales competencias estén atribuidas a otros órganos por razón de la materia.


n) La promoción, coordinación, preparación, firma, custodia, ejecución y seguimien-
to de convenios con otras instituciones públicas y privadas para la captación de pa-
trocinios y mecenazgos para el desarrollo de los fines de la Universidad Complu-
tense de Madrid, en colaboración con el Vicerrectorado de Economía.


o) La gestión de las relaciones interuniversitarias en el ámbito de la Comunidad de
Madrid y de otras Comunidades Autónomas, así como con la Universidad Inter-
nacional Menéndez Pelayo y la Universidad Nacional de Educación a Distancia.


p) La gestión y seguimiento de los convenios con los ColegiosMayores adscritos a la
Universidad Complutense, así como la relación con las personas jurídicas titula-
res de los mismos.


q) La organización, promoción, coordinación y seguimiento de la política en materia
de voluntariado, sin perjuicio del impulso del Vicerrectorado de Estudiantes den-
tro de su ámbito de actuación.


r) La coordinación de las actividades del programa Alumni UCM.
s) La resolución de los recursos administrativos, en las materias propias de su


competencia.
t) La resolución que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial


en las materias propias de su competencia.
u) La resolución que ponga fin a los procedimientos de revisión de oficio en las mate-


rias propias de su competencia.
v) Cuantas otras competencias le delegue el Rector en los asuntos que se correspon-


dan con el ámbito funcional del presente Vicerrectorado.


Artículo 14


Vicerrectorado de Comunicación


1. El Vicerrectorado de Comunicación será responsable de gestionar la imagen ins-
titucional y la comunicación interna y externa.


2. Dentro del ámbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollará las siguientes actividades y ejercerá, por delegación, las competencias especí-
ficas que se detallan:


a) La gestión de canales de comunicación interna.
b) La coordinación de eventos de comunicación interna.
c) El fomento de la colaboración y participación activa de todos los miembros de la


comunidad universitaria.
d) La gestión de la comunicación en las situaciones de crisis o emergencia.
e) La promoción de la cultura organizacional.
f) La gestión y mantenimiento del archivo fotográfico y documental de actos acadé-


micos celebrados en la Universidad.
g) Las relaciones corporativas de la Universidad con los medios de comunicación, en


coordinación con el Gabinete del Rector.
h) La gestión de las redes sociales propias de la Universidad.
i) La definición de los aspectos de comunicación de los sistemas de comunicación


telemáticos institucionales de la Universidad, en cooperación con el Vicerrectora-
do de Tecnología y Sostenibilidad.


j) La gestión de las relaciones públicas de la Universidad, en coordinación con el
Gabinete del Rector.


k) El desarrollo de materiales de comunicación.
l) La participación en actividades de marketing.
m) La supervisión de la política desarrollada por la Fundación General de la Universi-


dad Complutense de Madrid en materia de comunicación.
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n) La gestión de la política de difusión y comunicación de resultados de la actividad
científica.


o) La gestión de la comunicación institucional en coordinación con el Gabinete del
Rector.


p) La dirección de la política de responsabilidad social corporativa.
q) La resolución de los recursos administrativos, en las materias propias de su


competencia.
r) La resolución que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial


en las materias propias de su competencia.
s) La resolución que ponga fin a los procedimientos de revisión de oficio en las mate-


rias propias de su competencia.


Artículo 15


Secretaría General


Además de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Secreta-
ría General elaborará las propuestas de líneas estratégicas del ámbito funcional en el que
actúa y ejercerá, por delegación, las siguientes competencias:


a) La representación de la Universidad en cuantos actos, negocios jurídicos y contratos
procedan ante cualquier administración o entidad pública o privada o ante cuales-
quiera personas físicas, sin perjuicio de las previsiones de representación específica
reconocidas en este mismo Decreto.


b) La solicitud de dictámenes de naturaleza jurídica a personas físicas o jurídicas.
c) La instrucción de los procedimientos administrativos que no estén expresamente


atribuidos a otros órganos de la Universidad y, entre ellos, especialmente, los de
revisión de oficio, declaración de lesividad y reclamación de responsabilidad
patrimonial.


d) La presidencia de la Comisión de Reglamentos del Consejo de Gobierno.
e) La dirección del Archivo Histórico de la Universidad.
f) La dirección de la política de protección de datos personales.
g) La dirección de la política de transparencia, el cumplimiento de la obligación de


publicidad activa, el mantenimiento del Portal de Transparencia y la garantía del
derecho de acceso a la información pública en el ámbito de la UCM. Para ello,
contará con la colaboración y cooperación del resto del Consejo de Dirección, así
como de los Decanos y responsables de los Centros.


h) El impulso y coordinación de las normas y procedimientos en materia de digitali-
zación en la Universidad Complutense de Madrid, en coordinación con el Vice-
rrectorado de Tecnología y Sostenibilidad.


i) La representación de la Universidad ante la jurisdicción en todo tipo de procesos,
así como el ejercicio de las acciones que procedan en este ámbito.


j) La coordinación de los procesos electorales en los que la administración electoral
corresponda a la Junta Electoral Central de la Universidad Complutense de
Madrid.


k) Cuantas otras competencias le delegue puntualmente el Rector en los asuntos que
considere pertinente.


Artículo 16


Gerencia


Además de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Gerencia
ejercerá, por delegación, las siguientes competencias:


a) La presidencia de la Comisión de Seguimiento de la Relación de Puestos de
Trabajo del Consejo de Gobierno.


b) Cuantas funciones vengan atribuidas al Rector en materia de contratación
administrativa, sin más límites que los establecidos en la normativa aplicable a
la materia.


c) El control y la aprobación de los gastos, la autorización del correspondiente
compromiso y liquidación y la ordenación de los pagos, en concurrencia con el
Vicerrectorado de Economía.


d) El fomento de nuevas fuentes de financiación de la Universidad, en coordinación
con el Vicerrectorado de Economía.
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e) La dirección de la gestión contable de la Universidad, en cooperación con Vice-
rrectorado de Economía.


f) La dirección, gestión y ejecución de acuerdos en materia de contratación y opera-
tiva administrativa, financiera y bancaria, apertura y cierre de cuentas corrientes y
depósitos, contratación de productos financieros y avales.


g) La colaboración con el Vicerrectorado de Economía en la política de acción
social.


h) La participación en las negociaciones que se lleven a cabo con los órganos de re-
presentación del Personal Técnico de Gestión, Administración y Servicios.


i) La elaboración o propuesta de modificación de la Relación de Puestos de Trabajo
del Personal Técnico de Gestión, Administración y Servicios.


j) El diseño y ejecución de las acciones formativas del Personal Técnico de Gestión,
Administración y Servicios.


k) El ejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relación con el Personal Técni-
co de Gestión, Administración y Servicios, con excepción expresa de la facultad de
imposición de sanciones disciplinarias.


l) La gestión de los programas de movilidad del Personal Técnico de Gestión, Admi-
nistración y Servicios.


m) La gestión administrativa de los ColegiosMayores de titularidad de la Universidad,
en coordinación con el Vicerrectorado de Estudiantes.


n) La coordinación de la seguridad pública en los campus e infraestructuras en el
marco de las competencias de la Universidad.


o) La resolución de los recursos administrativos en las materias propias de su
competencia.


p) La planificación, dirección e implantación de la política de Formación Permanente
del Personal Técnico de Gestión, Administración y Servicios.


q) Cuantas otras competencias le delegue el Rector en los asuntos que se correspondan
con el ámbito funcional de la Gerencia.


Artículo 17


Consejo de Dirección


De conformidad con los artículos 64.2 de los Estatutos y 52 del Reglamento de Go-
bierno de la Universidad, el Consejo de Dirección será presidido por el Rector e integrado
por este y por los titulares de los Vicerrectorados, la Secretaría General y la Gerencia.


Artículo 18


Extensión a otras entidades y órganos colegiados


En su respectivo ámbito funcional las personas titulares de los Vicerrectorados, Geren-
cia, Secretaría General y Gerencia desempeñarán los cargos, puestos o vocalías en los ór-
ganos colegiados o entidades para los que resulte llamado el Rector por las normas de fun-
cionamiento de los mismos, siempre que estas disposiciones no prohiban la delegación de
la presencia del Rector.


Artículo 19


Ausencia del Rector


Con carácter general, en los casos de ausencia, vacante, enfermedad, abstención o re-
cusación del Rector, le sustituirá el titular del Vicerrectorado de Ordenación Académica.
En casos de ausencia, asimismo, del titular de este Vicerrectorado, le sustituirá el titular del
Vicerrectorado que le siga de acuerdo con el orden recogido en el artículo 2.


Artículo 20


Ausencia de Vicerrectores/as


En el caso de ausencia, vacante, enfermedad, abstención o recusación de los Vicerrec-
tores/as, se sustituirán del siguiente modo:


— Vicerrector/a de Ordenación Académica y Profesorado, por el Vicerrector/a de
Investigación y Transferencia.


— Vicerrector/a de Investigación y Transferencia, por el Vicerrector/a de Economía.
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— Vicerrector/a de Economía, por el Vicerrector/a de Centros y Departamentos.
— Vicerrector/a de Centros y Departamentos, por el Vicerrector/a de Calidad.
— Vicerrector/a de Calidad, por el Vicerrector/a de Estudiantes.
— Vicerrector/a de Estudiantes, por el Vicerrector/a de Estudios.
— Vicerrector/a de Estudios, por el Vicerrector/a de Formación Permanente, Emplea-


bilidad y Emprendimiento.
— Vicerrector/a de Formación Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento, por el


Vicerrector/a de Tecnología y Sostenibilidad.
— Vicerrector/a de Tecnología y Sostenibilidad, por el Vicerrector/a de Relaciones


Internacionales y Cooperación.
— Vicerrector/a de Relaciones Internacionales y Cooperación, por el Vicerrector/a


de Cultura, Deportes y Extensión Universitaria.
— Vicerrector/a de Cultura, Deportes y Extensión Universitaria, por el Vicerrector/a


de Planificación, Coordinación y Relaciones Institucionales.
— Vicerrector/a de Planificación, Coordinación y Relaciones Institucionales, por el


Vicerrector/a de Ordenación Académica y Profesorado.
— Vicerrector/a de Comunicación, por el Vicerrectora/a de Planificación, Coordinación


y Relaciones Institucionales.


En tales supuestos, la suplencia no implicará alteración de la competencia, haciéndose
constar expresamente tal circunstancia.


Artículo 21


Alcance de la delegación


1. Los actos y disposiciones adoptados en uso de la presente delegación de compe-
tencias indicarán expresamente esta circunstancia, con cita de este Decreto Rectoral, y se
considerarán dictados por el Rector.


2. Los Vicerrectores y las Vicerrectoras, en el ejercicio de sus competencias delega-
das, podrán dictar los siguientes actos o disposiciones:


a) Órdenes, cuando se trate de actos que ponen fin a un procedimiento o cuando
desarrollen el contenido de un Decreto del Rector o del Consejo de Gobierno.


b) Instrucciones que contengan directrices sobre actividades de su ámbito de
competencias.


Artículo 22


Avocación


Todas las competencias que se delegan en la presente Resolución podrán ser en cual-
quier momento objeto de avocación por el Rector, conforme a lo previsto en el artículo 10
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.


Asimismo, las personas titulares de los Vicerrectorados, Secretaría General y Gerencia,
en el ámbito de las competencias que por esta Resolución se les delegan, podrán someter al
Rector los asuntos que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.


Artículo 23


Prohibición de subdelegación


En ningún caso podrán delegarse las atribuciones que se posean, a su vez, por delegación
contenida en el presente Decreto.


DISPOSICIÓN DEROGATORIA


Quedan derogadas todas las disposiciones anteriores en esta materia, en especial el
Decreto Rectoral 1/2021, de 11 de enero, de establecimiento de los Vicerrectorados de la
Universidad Complutense de Madrid, de delegación de competencias y de diversas cues-
tiones de índole organizativo (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID núme-
ro 11, de 14 de enero de 2021), así como todas las normas de igual o inferior rango en lo
que contradigan o se opongan a lo dispuesto en la presente disposición.
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DISPOSICIÓN FINAL


El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFI-


CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin perjuicio de su publicación en el “Boletín Oficial
de la Universidad Complutense” para su mayor difusión entre la comunidad universitaria.


Madrid, a 28 de junio de 2023.—El Rector, Joaquín Goyache Goñi.


(03/11.524/23)
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RESPUESTA A LAS ALEGACIONES DE LA FUNDACIÓN MADRI+D A LA MODIFICACIÓN DE LA MEMORIA DEL 
MÁSTER UNIVERSITARIO EN ECONOMÍA POR LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID (FEBRERO 2024) 


 
 


 
DIMENSIÓN 1. DESCRIPCIÓN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO 
 
1.14. Perfil de egreso 
Atendiendo a las alegaciones se cambia la redacción del perfil de egreso (apartado 1.14), a modo de resumen 
del perfil de egreso recogido en el apartado 1.11 proveniente de la memoria de verificación. 
 
DIMENSIÓN 3. ADMISIÓN, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD 
3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admisión 
Atendiendo a las alegaciones, se aclaran los objetivos principales de la entrevista para que no se solapen con lo 
incluido en la adecuación del perfil como criterio del baremo. 
 
Atendiendo a las alegaciones, en los requisitos de acceso se incluye la exigencia de un nivel B2 del MCERL en 
castellano para alumnos no hispanohablantes. 
 
Atendiendo a las alegaciones, se amplía como se comprobaría la formación requerida a aquellos otros 
graduados, licenciados o ingenieros superiores diferentes de los graduados en Economía o ADE así como el 
esfuerzo previo por cuenta propia que podrían tener que hacer y, asimismo, se ha definido el nivel de estos 
conceptos. 
 
A tenor de las alegaciones, se limita el acceso el acceso a estudiantes de titulaciones no afines. 
 
A tenor a las alegaciones, se incluye la posibilidad de que la entrevista se realice a través de medios telemáticos. 
Asimismo, se indican los objetivos del cuestionario. 
 
DIMENSIÓN 4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS  
4.1. Estructura básica de las enseñanzas 
Atendiendo a las alegaciones, se ha procedido a explicar las garantías requeridas para la defensa online de TFM 
según directrices de la UCM aprobadas por el Consejo de Gobierno del 13 de julio de 2023 (BOUC de 5 de 
octubre de 2023). 
 
4.2. Actividades formativas 
Atendiendo a las alegaciones, se han revisado las horas dedicadas a la evaluación del TFM. 
 
 
DIMENSIÓN 5. PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA 
Atendiendo a las alegaciones, se incluyen las tablas de profesorado recogidas en la Guía de Verificación de la 
Fundación y se elimina lo referido al plan de estudios anterior. 
 
DIMENSIÓN 7. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 
7.2. Procedimiento de adaptación 
Atendiendo a las alegaciones, se procede a modificar la redacción del apartado 7.2 para mayor aclaración del 
procedimiento de adaptación incluido en los puntos 7.1 y 7.2. 
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SUBSANACIONES DEL MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACIÓN Y UNIVERSIDADES 
 (ENERO 2024) 


 
7.1. Cronograma de implantación 
Se especifica la fecha de implantación inicial del Máster Universitario en Economía tanto en la Sede como en 
el adjunto. 


 
 


MODIFICACIONES PROPUESTAS A LA MEMORIA DE VERIFICACIÓN DEL MÁSTER UNIVERSITARIO EN 
ECONOMÍA POR LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID (SEPTIEMBRE 2023) 


 
 


1.10. Justificación 
Se incluye la relación de modificaciones propuestas.  
Se actualiza información en la justificación.  
En toda la memoria se sustituye Máster en Economía por Máster Universitario en Economía. 
1.11. Objetivos formativos, estructuras curriculares específicas y de innovación docente 
Se elimina referencia a legislación no vigente. 
Se detalla como los principios, valores democráticos y ODS se integran y contemplan en los resultados de 
aprendizaje del título. 
1.2. Ámbito de conocimiento  
Se adscribe la titulación a un ámbito de conocimiento. 
1.4. Universidades y centros 
Se reduce la oferta de plazas a 40 estudiantes. 
Se modifica ligeramente la distribución de créditos del plan de estudios. 
1.14. Perfiles fundamentales de egreso y profesiones reguladas 
Se incluye el perfil de egreso de forma resumida. 
2. Resultados del proceso de formación y aprendizaje 
Se incluyen los resultados del proceso de formación y aprendizaje clasificados en conocimientos, habilidades y 
competencias. 
3.1. Requisitos de acceso y criterios de admisión 
Se actualiza la normativa de admisión al RD 822/2021. 
Se actualiza la normativa de admisión a la UCM. 
Se modifica el peso de dos elementos en el proceso de baremación. 
Se introducen algunas matizaciones relativas a la valoración del idioma inglés y se la posibilidad de entrevista 
o cuestionario. 
3.2. Criterios de transferencia y reconocimiento de créditos 
Se actualiza normativa. 
3.3. Movilidad de los estudiantes propios y de acogida 
Se elimina la referencia a trimestres y se aportan enlaces con información sobre movilidad. 
4.1. Estructura básica de las enseñanzas 
Se modifica el despliegue temporal de trimestres a semestres. 
Se reduce la optatividad, lo cual implica cambios en el número de créditos asociado a cada materia.  
Se cambia el número de ECTS del TFM. 
Se asocian los resultados del proceso de formación y de aprendizaje a las materias. 
Se incluyen horquillas en los sistemas de evaluación. 
4.2. Actividades y metodologías docentes 
Se ha eliminado la referencia a las competencias básicas, transversales y específicas. 
4.3. Sistemas de evaluación 
Se incorporan horquillas al sistema de evaluación. 
6. Recursos materiales e infraestructurales, prácticas y servicios 
Se actualiza la previsión de recursos. 
7.1. Cronograma de implantación 
Se incluye el calendario de implantación del nuevo plan de estudios. 
7.2. Procedimiento de adaptación 
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Se incluye el procedimiento de adaptación. 
8.1. Sistema Interno de Gestión de la Calidad 
Se aporta enlace al SICG.  
8.2. Información pública 
Se realiza un cambio en el sistema de tutorización de los estudiantes. 
9. Responsable del título, representante legal y solicitante 
Se actualizan datos. 
 
En todo el documento se ha cambiado “Máster en Economía” por “Máster Universitario en Economía”. 
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1.10. JUSTIFICACIÓN 
 
1. Interés académico, científico o profesional 
 
Antecedentes 
 
El Master en Economía tiene su antecedente en la oferta de segundo ciclo de la actual licenciatura de Economía 
y en los programas de doctorado de los departamentos de Economía de la Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales de la Universidad Complutense de Madrid (UCM). Ello no significa que se hayan reproducido los 
estudios actuales transplantándolos a una nueva titulación, sino que se ha desarrollado un nuevo programa 
pensando en la calidad de los estudios y su adecuación a una formación amplia que responda a las demandas 
sociales en la parte que la especialización diversa de los profesores y departamentos involucrados son capaces 
de afrontar. 
 
Al ser la primera que se creó en España, allá por el año 1943, La Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
de la UCM tiene una larga tradición en la oferta de estudios de Economía. En los últimos años, tres de sus 
programas de doctorado han  obtenido  la Mención de Calidad y, según algún estudio, la Facultad ofrece una 
de las 5 mejores titulaciones de Economía de España (cfr. estudios del diario El Mundo, año 2005 y ss.). No cabe 
duda, pues, de que la Facultad cuenta con los conocimientos, profesorado y medios necesarios para impartir 
un Máster Universitario en Economía de calidad. 
 
De hecho, en el año 2006 la Facultad propuso un Máster Universitario en Economía de acuerdo con el R.D. 
56/2005. El título fue aprobado tanto por la UCM, como por el Ministerio de Educación y Ciencia y la Comunidad 
de Madrid. Sin embargo, se decidió no ponerlo en marcha debido al cambio de legislación del año 2007 (Ley 
Orgánica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y 
Real Decreto 1393/2007). Este cambio legislativo ha hecho necesario rediseñar el título para adaptarlo a las 
nuevas circunstancias, pero las razones que aconsejaron solicitarlo en 2006 y que determinaron su aprobación 
siguen siendo fundamentalmente las mismas, aunque ahora se  plantea  un máster de un año frente al de dos 
años que se planteó entonces, debido al aumento de la duración de los estudios de grado. 
 
Además, por la imperiosa necesidad de adaptar los antiguos programas de doctorado a la nueva normativa (R.D. 
1393/2007), la Facultad ha decidido unificar sus diversos programas de doctorado en economía regulados por 
el R.D. 778/98 en un solo Programa de Doctorado en Economía adaptado al R.D. 1393/2007 que empezará a 
funcionar en el curso 2009-2010. Este programa, que de forma excepcional incluye un periodo de formación 
con actividades no incluidas en másteres oficiales, se ha planteado con la idea de que a partir del curso 2010-
2011 sea sustituido en su fase formativa por el Máster Universitario en Economía. 
 
La propuesta presentada en 2023 atiende a una actualización del plan de estudios con una ligera modificación 
en la distribución de créditos, un cambio en la distribución temporal de trimestres con asignaturas de 4 ECTS, a 
semestres con asignaturas de 6 ECTS, y la adaptación al RD 822/2021. De los 60 ECTS del Master Universitario 
en Economía, las asignaturas obligatorias mantienen 24 ECTS, las optativas bajan de 28 a 24 ECTS y el Trabajo 
Fin de Master sube de 8 a 12 ECTS. 
 
Por lo que respecta a la oferta de plazas, el número de 60 responde a un doble criterio. Por un lado, debido a la 
novedad de estos estudios, la información requerida para un estudio de la demanda no es suficientemente 
amplia, por lo que se ha tomado la decisión de limitar la oferta hasta conocer de forma más adecuada su 
evolución. Adicionalmente, el Master en Economía debe adecuarse a una enseñanza marcada por los Acuerdos 
de Bolonia, de manera que el número de alumnos no debe ser muy amplio para poder dar una formación de 
elevada calidad. Por último, se desea poder contar con alumnos de buen expediente, lo cual implica que el 
número de plazas no sea amplio y la exigencia de expedientes altos se vea compensada con una excelente 
calidad de la enseñanza. Por lo que respecta a la oferta de plazas, se propone una reducción a 40 plazas debido 
a que se considera que es el tamaño medio de grupo óptimo para una enseñanza de nivel de máster que permita 
una docencia de calidad y personalizada. Además, aunque el número de preinscripciones recibido es elevado, 
el número de estudiantes que cumple mejor con los requisitos y finalmente matricula se encuentra entre 35-
40, y en las encuestas realizadas en los últimos años se refleja una alta satisfacción, tanto entre los alumnos 
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como con entre el profesorado, con el tamaño del grupo.  
 
Los estudios de Máster Universitario en Economía se imparten en las más prestigiosas universidades del mundo. 
La Universidad Complutense de Madrid, en cambio, no ofrece este título teniendo, como se ha dicho, la 
capacidad de recursos de todo tipo para poder impartirlo. La oferta de un Máster Universitario en Economía, 
por tanto, es obligada para mejorar el prestigio y la implantación nacional e internacional de la UCM. 
 
 
Orientación e interés del Máster Universitario en Economía 
 
La orientación del máster es académico-científica con la finalidad de formar economistas de alto nivel con una 
orientación polivalente. 
 
Una de las profesiones más demandas, tanto a nivel nacional, como internacional, es la de economista. Desde 
la perspectiva profesional, cada vez son más numerosas las áreas que requieren de profesionales con una 
amplia formación económica general, que a su vez permita la versatilidad y la aplicación de conocimientos a 
problemas concretos. Este es el caso de ámbitos como el análisis económico de impactos en mercados, por la 
regulación impositiva, en el sistema financiero, sobre el crecimiento de los países, de su evolución y 
antecedentes,... 
 
A tal objeto, el Máster Universitario en Economía aporta una perspectiva amplia y profunda de los problemas 
económicos fundamentales con un conjunto de contenidos comunes de fundamentos de economía. A la vez, a 
partir de diversos itinerarios y asignaturas optativas, los alumnos podrán alcanzar una serie de conocimientos 
más específicos, lo que  les permitirá orientarse hacia la especialización deseada en el ámbito de la profesión 
de economista. El Máster Universitario en Economía, por tanto, será de gran interés para aquellos alumnos que 
deseen alcanzar una preparación elevada en el ámbito de la ciencia económica y optar así a puestos de 
responsabilidad como economista en servicios de estudios de empresas privadas y públicas y organismos 
nacionales e internacionales. 
 
Dada la orientación académico-científica del máster, el alumno que lo curse obtendrá una buena base que 
eventualmente le servirá para poder orientarse hacia una posterior formación investigadora y doctoral. 
Además, la implantación de este título supondrá un estímulo para que los Departamentos y profesores de la 
Facultad inviertan más en su formación, y de esta forma mejoren constantemente los contenidos y métodos 
docentes de sus asignaturas. 
 
Evidencias sobre el interés del título 
 
La implantación del Máster Universitario en Economía tiene un gran interés, como se desprende de los 
argumentos señalados en los párrafos precedentes. A efectos de una mayor claridad, se enumeran a 
continuación las evidencias más significativas del interés de esta titulación: 
 
1. El significativo lugar que ocupa la ciencia económica entre las ciencias sociales y el reconocimiento general 
de la importancia de esta disciplina, hacen que exista en todo el mundo un gran interés por realizar estudios 
universitarios en economía. Cabe decir que no hay universidad de cierta relevancia que no ofrezca alguna 
titulación de nivel de grado para satisfacer esa demanda social. No obstante, el rico acervo de conocimientos 
logrado por la ciencia económica y la creciente  complejidad  del sistema económico mundial, exigen una 
preparación avanzada en esta materia que sólo puede proporcionarse en el nivel de postgrado. Por este motivo, 
diversas universidades europeas y norteamericanas de prestigio vienen ofreciendo desde hace tiempo el título 
de Máster Universitario en Economía (Master in Economics). Si tenemos en cuenta la larga tradición y prestigio 
de la Universidad Complutense en la docencia e investigación en economía, sería incomprensible –ahora que el 
Espacio Europeo de Educación Superior avoca a que la formación de postgrado se ofrezca a través de másteres– 
que esta Universidad renunciara a ofrecer un Máster Universitario en Economía, dado el carácter fundamental 
e imprescindible de la formación de postgrado en esta materia. 
2.  Si a lo dicho en el párrafo anterior se añade que ninguna de las universidades públicas madrileñas ofrecen 
todavía ningún Máster Universitario Oficial en Economía, el interés de este título es todavía más evidente. 
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Parece lógico, además, que, ya que la Universidad  Complutense fue pionera en  la introducción  de la enseñanza 
de la economía  en  España, lo  sea  también  ahora  en  ofrecer  un  título  de  Máster Universitario en Economía 
que aspire a competir con los títulos homologables de otras prestigiosas universidades europeas.  
3. Como es bien sabido, la docencia de postgrado y la actividad investigadora del profesorado han de ir muy 
unidas para llegar a las exigibles cotas de excelencia. La falta de este máster supondría, por tanto, un grave 
perjuicio tanto para la calidad de la enseñanza de postgrado como para la actividad investigadora en economía 
en la Universidad Complutense. 
4. En el nuevo escenario educativo, la formación que ofrecen los grados va a requerir una especialización y 
perfeccionamiento adicionales para aquellos estudiantes que deseen orientar su actividad profesional hacia 
servicios de estudios económicos de alto nivel. La demanda creciente de esta formación en instituciones 
públicas y privadas, es otra evidencia más del interés del Máster Universitario en Economía. 
5. Además, al desaparecer en el nuevo marco del Espacio Europeo de Educación Superior los tradicionales 
cursos de doctorado que hasta ahora han venido ofreciendo la formación de postgrado en economía de la 
Universidad Complutense, el Máster Universitario en Economía se abre como el único cauce posible para 
aquellos estudiantes que quieran iniciar una carrera investigadora en economía. 
 
Normas reguladoras del ejercicio profesional 
No aplicable. 
 
2. Referentes externos 
Seguramente, la institución con más tradición en la oferta de estudios de máster en Economía sea la London 
School of Economics (LSE), que viene impartiendo enseñanzas de economía a nivel avanzado desde finales del 
siglo XIX. No obstante, ha sido en el siglo XX, particularmente en la segunda mitad, cuando este tipo de estudios 
ha adquirido una amplia difusión internacional. En España, los estudios oficiales de Economía como disciplina 
independiente surgen en la década de 1940, pero la oferta de másteres de esta disciplina es mucho más tardía 
y se ha desarrollado menos que en los países de tradición anglosajona. 
 
La institución pionera en España en la oferta de estudios de máster en Economía es el Centro de Estudios 
Monetarios y Financieros (CEMFI), creado en 1987 por el Banco de España en respuesta a las necesidades de 
economistas de alto nivel. A partir de entonces, surgieron unos pocos másteres –normalmente títulos propios 
universitarios-, de carácter más especializado, pero los títulos oficiales de Máster Universitario en Economía 
siguen siendo todavía escasos en el país. 
Aunque la orientación, duración y estructura de los títulos de Máster en Economía varían de unas instituciones 
a otras y de unos países a otros, hay bastantes puntos en común entre todos ellos. El diseño del Máster 
Universitario en Economía de la UCM se ha realizado teniendo en cuenta tanto la configuración y contenidos 
de los más prestigiosos másteres internacionales, como la dotación de recursos de nuestra Facultad. Entre los 
programas similares ofrecidos por universidades extranjeras y españolas de prestigio que hemos consultado 
para el diseño de nuestra propuesta, cabe destacar los siguientes: 


 London School of Economics • MSc in Economics (Un año
 académico)  http://econ.lse.ac.uk/study/programmes/mscecon.html. 


 Oxford  University,  Department  of  Economics  •  Mphil  in  Economics  (21  meses)  
http://www.economics.ox.ac.uk/graduate/PDF/MPhil.pdf. 


 Cambridge University, Faculty of Economics • Mphil in Economics (Un año académico)  
http://www.econ.cam.ac.uk/prospect/mphil/index.html 


 Université Paris 1 – Paris School of Economics • Ms in Empirical & Theoretical Economics (dos años) 
http://www.parisschoolofeconomics.eu/IMG/pdf/Plaquette_ETE_20-03-09.pdf 


 New York University, Department of Economics • MA Program in Economics (un año y medio) 
http://econ.as.nyu.edu/object/economics.0709.grad.progreq.ma 


 Lund University (Suecia) • Master in Economics (60 ECTS, Un año académico)  
http://www.lu.se/o.o.i.s?id=10901&lukas_id=EAGEC 


 Universidad de Amsterdam • Master of Science in Economics (Un año académico)  
http://www.studeren.uva.nl/msc_economics/ 


 Universitat Pompeu Fabra, Graduate School of Economics • Master in Economics (9 meses) 
http://www.barcelonagse.eu/MEC.html 


 Centro de Estudios Monetarios y Financieros (CEMFI) - UIMP • Máster Universitario en Economía y 
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Finanzas (Dos cursos) http://www.cemfi.es/studies/master/program.asp?lang=es 
 
Las características generales de los programas Máster en Economía reconocidos internacionalmente son: 


 En Europa, la duración oscila entre los 9 y los 21 meses, siendo más frecuentes los programas de un 
curso académico. En Estados Unidos, en cambio, son más frecuentes los programas de dos años e 
incluso de tres, pero se trata de un modelo universitario distinto del europeo. 


 Desde un punto de vista de la división temporal del plan de estudios, predomina la organización 
trimestral. 


 Los contenidos fundamentales (Análisis Económico, Métodos Cuantitativos, Economía Internacional y 
Regional, Economía Monetaria y Financiera, Historia Económica, etc.) son similares en todos los 
Másteres en Economía. 


 
Teniendo en cuenta estas referencias externas, así como las características de la Facultad de CC. Económicas y 
Empresariales de la UCM, se ha optado por proponer un máster de un curso académico de duración (octubre-
septiembre) organizado en semestres. De esta forma, el título de la UCM tiene el objetivo de acercarse a los 
estándares de instituciones tales como la London School of Economics, Oxford University, CEMFI, Universidad 
Pompeu Fabra, etc., y a la vez intenta ofrecer un producto diferenciado basado en los puntos fuertes de esta 
universidad. 
 
3. Descripción de los procedimientos de consulta internos 
La Junta de Centro de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la UCM encargó la elaboración de 
una propuesta de Máster Universitario en Economía a la Comisión de Estudios de Postgrado. Esta Comisión 
estuvo formada por los directores de los departamentos y secciones departamentales de la Facultad, los 
coordinadores de los programas de doctorado, los coordinadores de los másteres oficiales, dos representantes 
de los estudiantes, el Decano y el Vicedecano de Estudios de Postgrado. 
 
Como se ha señalado, la base de la propuesta de plan de estudios del Máster Universitario en Economía ha sido 
el plan aprobado en 2006 por la Comunidad de Madrid para un máster regulado por el RD 56/2005, diseñado 
tras meses de trabajo por la Comisión de Estudios de Postgrado de la Facultad. 
 
A partir de dicho plan, una subcomisión de trabajo presidida por el Vicedecano de Postgrado y compuesta por 
los directores de los ocho departamentos de Economía de la Facultad ha elaborado entre diciembre de 2008 y 
abril de 2009 una propuesta de plan de estudios del Máster Universitario en Economía adaptada al nuevo RD 
1393/2007. Durante estos meses se han definido los aspectos fundamentales del plan de estudios: estructura 
temporal y duración del máster, contenidos obligatorios y optativos, etc. 
 
La propuesta fue aprobada por la Comisión de Estudios de Postgrado el 24 de abril de 2009 y por la Junta de 
Facultad el 27 de abril del mismo año. Una vez aprobada, se envió al Vicerrectorado de Espacio Europeo de 
Educación Superior para  que continuara con los trámites de aprobación dentro de la Universidad Complutense, 
donde fue aprobada por la Comisión Consultiva. 
 
La propuesta presentada en 2023 ha sido elaborada por la Comisión de Coordinación del Máster Universitario 
en Economía que cuenta no sólo con representantes de los tres Departamentos con docencia en el Máster, sino 
también de las cinco unidades docentes que imparten las cinco materias de asignaturas optativas, y está 
presidida por el Coordinador. A continuación, ha sido aprobada por la Comisión de Estudios de la Facultad en 
la que están presentes los directores y subdirectores o secretarios académicos de departamentos de la Facultad 
y es presidida por el Decano, y posteriormente aprobada en Junta de Facultad. Una vez aprobada, se remitió al 
Vicerrectorado de Estudios para continuar sus trámites de aprobación. 
  
4. Descripción de los procedimientos de consulta externos 
Como antes se ha señalado, para el diseño de la propuesta de plan de estudios del Máster Universitario en 
Economía de la UCM, hemos consultado numerosos programas máster similares ofrecidos por universidades 
extranjeras y españolas de prestigio. 
Además, se ha tenido en cuenta los acuerdos de los Decanos de las facultades de Ciencias Económicas y 
Empresariales españolas agrupadas en la Confede, así como las indicaciones y sugerencias recogidas en dos 
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informes emitidos por Consejo General de Colegios de Economistas de España: 


 Los economistas ante el Espacio Europeo de Educación Superior. Análisis desde la experiencia y 
determinación de las necesidades futuras (2008). 


 Los  nuevos  planes  de  estudio  de  la  universidad  española  y  la  condición  de economista (2009). 
La opinión de antiguos alumnos, así como de algunos destacados economistas que trabajan en organismos 
económicos nacionales e internacionales, también han sido de gran ayuda para la elaboración del título. 
Teniendo en cuenta todas las consultas señaladas, se ha diseñado un máster con las características que a 
continuación se detallan. 
Para el diseño de la propuesta presentada en 2023 se ha atendido a las fuentes anteriormente citadas y a la 
experiencia de los años de recorrido del Máster desde su implantación. 
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4. Planificación de las enseñanzas 


 


4.1. Estructura básica de las enseñanzas 


4.1.a) Resumen del plan de estudios 


Tabla 4A. Resumen del plan de estudios (estructura semestral) 


 Semestre 1 Semestre 2 


Curso 1 ECTS: 30 


Asignaturas obligatorias:  


Microeconomía (6 ECTS) 


Macroeconomía (6 ECTS) 


Métodos cuantitativos (6 ECTS) 


Asignaturas Optativas (12 ECTS) 


 


ECTS: 30 


Asignaturas obligatorias:  


Temas aplicados de análisis económico (6 


ECTS) 


Asignaturas Optativas (12 ECTS) 


Trabajo Fin de Máster (12 ECTS) 


 
El estudiante elige 24 ECTS entre toda la optatividad ofertada. 
 
 


Tabla 4B. Estructura de las menciones/especialidades 


Denominación Asignaturas Semestre Créditos ECTS 


Mención o especialidad en 


… 


   


Mención o especialidad en 


… 


   


Se deben añadir tantas filas como menciones o especialidades tenga la titulación 
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4.1.b) Plan de estudios detallado 


Tabla 4C. Plan de estudios detallado 
MÓDULO 1: FUNDAMENTOS DE ECONOMÍA 


MATERIA/ASIGNATURA 


Denominación ANÁLISIS ECONÓMICO 


Número total créditos ECTS 28 18 


Tipología MIXTO OBLIGATORIO 


Organización temporal SEMESTRE 1 (12 ECTS), SEMESTRE 2 (6 ECTS) 


Asignaturas (en su caso) 


Microeconomía I: Productores, consumidores y mercados competitivos y Microeconomía II: Mercados 
imperfectos y economía de la información Microeconomía (OB, 6 ECTS, semestre 1)  
Macroeconomía I: Crecimiento y Fluctuaciones Económicas y Macroeconomía II: Macroeconomía cuantitativa y 
empírica Macroeconomía (OB, 6 ECTS, semestre 1) 
Temas Aplicados de Análisis Económico (OB, 6 ECTS, semestre 2) 
Economía del Medio Ambiente y Recursos Naturales 
Economía de la Salud 


Idioma CASTELLANO 


Resultados del proceso de 
formación y del aprendizaje 


Conocimientos y 
contenidos 


RA01: Identificar los determinantes del crecimiento económico a largo plazo y de las 
fluctuaciones económicas. 


RA02:  Analizar el comportamiento de los consumidores y empresas y su interacción en 
los mercados. 


 


 


 


Habilidades y 
destrezas 


RA10: Formular en lenguaje matemático problemas económicos relativos a decisiones 
de los agentes asimilando la estructura típica de los problemas de optimización 
condicionada. 


RA11: Contrastar empíricamente las hipótesis de comportamiento de los agentes, así 
como las implicaciones de los modelos estudiados a partir de la búsqueda y manejo de 
datos relevantes para el estudio de la economía. 


 


 


 


Competencias 


RA19: Dominar los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la 
economía aplicada, así como la metodología académica/profesional de dichas áreas. 


RA20: Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y 
secundarias, previamente identificadas y tratadas por el estudiante. 


RA21: Analizar críticamente ideas nuevas y complejas en economía a nivel avanzado. 


RA22: Contrastar de forma autónoma tareas de investigación en economía. 


RA23: Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito de la 
economía. 


RA24: Desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales 
relacionados con la ciencia económica. 


RA25: Evaluar el impacto económico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
utilizando modelos teóricos y econométricos. 


Materia/Asignatura, con 
carácter presencial 


Actividades Formativas 
Horas  
totales 


Horas presenciales (8-12) 


Clases teóricas 112.5 112.5 


Discusion de lecturas 45 22.5 


Seminarios 22.5 11.25 


Tutorías personalizadas o en grupo 22.5 11.25 


Actividades de evaluación 22.5 22.5 


Realización de ejercicios, prácticas e informes 90 0 


Horas de estudio 135 0 


Total 450 180 


Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 


Participación activa en clases, seminarios y tutorías 10% 15% 


Resolución de ejercicios y prácticas 10% 30% 


Realización y presentación de informes y trabajos 25% 40% 


Prueba escrita u oral 30% 40% 


Total 75% 125% 


Materia/Asignatura, con Actividades formativas ¿Es síncrona? Horas totales Horas de interactividad síncrona 
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carácter virtual     


    


    


    


    


 Total 0,0 0,0 


Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 


----   


   


   


Total 0,0 0,0 


 


MATERIA/ASIGNATURA 


Denominación ECONOMÍA CUANTITATIVA 


Número total créditos ECTS 8 6 


Tipología OBLIGATORIO 


Organización temporal SEMESTRE 1 


Asignaturas (en su caso) Métodos cuantitativos I y Métodos cuantitativos II Métodos cuantitativos (OB, 6 ECTS, semestre 1) 


Idioma CASTELLANO 


Resultados del proceso de 
formación y del aprendizaje 


Conocimientos y 
contenidos 


RA03: Identificar modelos econométricos con datos de corte transversal y series 
temporales. 


 


 


 


 


Habilidades y 
destrezas 


RA12: Interpretar las relaciones entre conjuntos de datos a partir de la utilización de los 
resultados de un análisis cuantitativo 


 


 


 


 


Competencias 


RA19: Dominar los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la 
economía aplicada, así como la metodología académica/profesional de dichas áreas. 


RA20: Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y 
secundarias, previamente identificadas y tratadas por el estudiante. 


RA21: Analizar críticamente ideas nuevas y complejas en economía a nivel avanzado. 


RA22: Contrastar de forma autónoma tareas de investigación en economía. 


RA23: Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito de la 
economía. 


RA24: Desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales 
relacionados con la ciencia económica. 


RA25: Evaluar el impacto económico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
utilizando modelos teóricos y econométricos. 


Materia/Asignatura, con 
carácter presencial 


Actividades Formativas 
Horas  
totales 


Horas presenciales (8-12) 


Clases teóricas 30 30 


Discusión de lecturas 30 15 


Seminarios 7.5 3.75 


Tutorías personalizadas o en grupo 7.5 3.75 


Actividades de evaluación 7.5 7.5 


Realización de ejercicios, prácticas e informes 22.5 0 


Horas de estudio 45 0 


Total 150 60 


Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 


Participación activa en clases, seminarios y tutorías 10% 15% 10% 


Resolución de ejercicios y prácticas 10% 30% 10% 


Realización y presentación de informes y trabajos 25% 40% 


Prueba escrita u oral 30% 40% 


Total 75% 125 % 


Materia/Asignatura, con 
carácter virtual 


Actividades formativas ¿Es síncrona? Horas totales Horas de interactividad síncrona 
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 Total 0,0 0,0 


Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 


----   


   


   


Total 0,0 0,0 


 
MÓDULO 2: ECONOMÍA APLICADA 


MATERIA/ASIGNATURA 


Denominación ECONOMÍA APLICADA: ECONOMÍA POLÍTICA 


Número total créditos ECTS 16 12  


Tipología OPTATIVO 


Organización temporal SEMESTRE 1 (6 ECTS), SEMESTRE 2 (6 ECTS) 


Asignaturas (en su caso) 


Economía Política Mundial I: Áreas Económicas Desarrolladas Y Economía Política Mundial III: Economía 
Europea Economía Política Mundial I: Europa y las Economías Desarrolladas (OP, 6 ECTS, semestre 1) 
Economía Política Mundial II: Áreas Económicas Subdesarrolladas Economía Política Mundial II: el subdesarrollo 
y las áreas periféricas (OP, 6 ECTS, semestre 2) 
Medio Ambiente y Desarrollo 


Idioma CASTELLANO 


Resultados del proceso de 
formación y del aprendizaje 


Conocimientos y 
contenidos 


RA04: Identificar las variables macroeconómicas más relevantes y específicas de las 
regiones, en función de su nivel de desarrollo productivo y la inserción externa. 


 


 


 


 


Habilidades y 
destrezas 


RA13: Interpretar los rasgos particulares de las asimetrías centro-periferia en el marco 
del sistema económico mundial 


 


 


 


 


Competencias 


RA19: Dominar los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la 
economía aplicada, así como la metodología académica/profesional de dichas áreas. 


RA20: Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y 
secundarias, previamente identificadas y tratadas por el estudiante. 


RA21: Analizar críticamente ideas nuevas y complejas en economía a nivel avanzado. 


RA22: Contrastar de forma autónoma tareas de investigación en economía. 


RA23: Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito de la 
economía. 


RA24: Desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales 
relacionados con la ciencia económica. 


RA25: Evaluar el impacto económico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando 
modelos teóricos y econométricos. 


Materia/Asignatura, con 
carácter presencial 


Actividades Formativas 
Horas  
totales 


Horas presenciales (8-12) 


Clases teóricas 90 90 


Seminarios 15 7.5 


Tutorías personalizadas o en grupo 15 7.5 


Actividades de evaluación 15 15 


Realización de ejercicios, prácticas e informes 45 0 


Horas de estudio 75 0 


Discusión de lecturas y presentaciones 45 0 


Total 300 120 


Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 


Participación activa en clases, seminarios y tutorías 10% 20% 


Resolución de ejercicios y prácticas 10% 30% 


Realización y presentación de informes y trabajos 10% 30% 
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Prueba escrita u oral 30% 50% 


Total 60% 130% 


Materia/Asignatura, con 
carácter virtual 


Actividades formativas ¿Es síncrona? Horas totales Horas de interactividad síncrona 


    


    


    


    


    


 Total 0,0 0,0 


Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 


----   


   


   


Total 0,0 0,0 
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MATERIA/ASIGNATURA 


Denominación ECONOMÍA APLICADA: ESPAÑA EN LA ECONOMÍA INTERNACIONAL 


Número total créditos ECTS 16 12 


Tipología OPTATIVO 


Organización temporal SEMESTRE 1 (6 ECTS), SEMESTRE 2 (6 ECTS) 


Asignaturas (en su caso) 


Microeconomía de la Internacionalización 
Economía Regional y Urbana (OP, 6 ECTS, semestre 1) 
Economía Industrial (OP, 6 ECTS, semestre 2) 
Economía de la Innovación 


Idioma CASTELLANO 


Resultados del proceso de 
formación y del aprendizaje 


Conocimientos y 
contenidos 


RA05: Entender los planteamientos teóricos y la perspectiva de análisis relevantes para 
el conocimiento del comportamiento de los distintos mercados, incluyendo el aspecto 
geográfico. 


RA06: Comprender cómo se toman las decisiones empresariales en relación con las 
diferentes dimensiones del mercado: internacionalización, localización, estrategia 
competitiva, etc. 


 


 


 


Habilidades y 
destrezas 


RA14: Analizar las principales bases y herramientas estadísticas de microdatos y la 
forma en que éstas deben ser usadas para el análisis económico aplicado 


 


 


 


 


Competencias 


RA19: Dominar los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la 
economía aplicada, así como la metodología académica/profesional de dichas áreas. 


RA20: Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y 
secundarias, previamente identificadas y tratadas por el estudiante. 


RA21: Analizar críticamente ideas nuevas y complejas en economía a nivel avanzado. 


RA22: Contrastar de forma autónoma tareas de investigación en economía. 


RA23: Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito de la 
economía. 


RA24: Desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales 
relacionados con la ciencia económica. 


RA25: Evaluar el impacto económico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando 
modelos teóricos y econométricos. 


Materia/Asignatura, con 
carácter presencial 


Actividades Formativas 
Horas  
totales 


Horas presenciales (8-12) 


Clases teóricas 75 75 


Seminarios 6 3 


Tutorías personalizadas o en grupo 9 4.5 


Actividades de evaluación 15 15 


Horas de estudio 90 0 


Clases prácticas 30 22.5 


Discusión de lecturas y presentaciones 75 0 


Total 300 120 


Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 


Participación activa en clases, seminarios y tutorías 7,5% 12,5% 10% 


Resolución de ejercicios y prácticas 12,5% 17,5 10% 


Realización y presentación de informes y trabajos 15% 20% 


Prueba escrita u oral 45% 55% 60% 


Total 80% 105% 


Materia/Asignatura, con 
carácter virtual 


Actividades formativas ¿Es síncrona? Horas totales Horas de interactividad síncrona 


    


    


    


    


    


 Total 0,0 0,0 


Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 


----   
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Total 0,0 0,0 


 


MATERIA/ASIGNATURA 


Denominación ECONOMÍA MONETARIA Y FINANCIERA 


Número total créditos ECTS 16 12 


Tipología   OPTATIVO 


Organización temporal SEMESTRE 1 (6 ECTS), SEMESTRE 2 (6 ECTS) 


Asignaturas (en su caso) 


Economía y Mercados de Capitales I (OP, 6 ECTS, semestre 1) 
Economía y Mercados de Capitales II (OP, 6 ECTS, semestre 2) 
   Economía y Mercados de Capitales III 
   Dinero y Finanzas 


Idioma CASTELLANO 


Resultados del proceso de 
formación y del aprendizaje 


Conocimientos y 
contenidos 


RA07: Analizar el funcionamiento de los mercados financieros y de los agentes 
económicos que participan en ellos (ahorradores, inversores, reguladores y 
supervisores) 


 


 


 


 


Habilidades y 
destrezas 


RA11: Contrastar empíricamente las hipótesis de comportamiento de los agentes, así 
como las implicaciones de los modelos estudiados a partir de la búsqueda y manejo de 
datos relevantes para el estudio de la economía. 


RA15: Elaborar diferentes modelos financieros relacionados con la valoración de activos 
con atención a sus implicaciones sobre la economía en su conjunto 


 


 


 


Competencias 


RA19: Dominar los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la 
economía aplicada, así como la metodología académica/profesional de dichas áreas. 


RA20: Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y 
secundarias, previamente identificadas y tratadas por el estudiante. 


RA21: Analizar críticamente ideas nuevas y complejas en economía a nivel avanzado. 


RA22: Contrastar de forma autónoma tareas de investigación en economía. 


RA23: Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito de la 
economía. 


RA24: Desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales 
relacionados con la ciencia económica. 


RA25: Evaluar el impacto económico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando 
modelos teóricos y econométricos. 


Materia/Asignatura, con 
carácter presencial 


Actividades Formativas 
Horas  
totales 


Horas presenciales (8-12) 


Clases teóricas 75 75 


Seminarios 30 15 


Discusión de lecturas 15 7.5 


Tutorías personalizadas o en grupo 15 7.5 


Actividades de evaluación 15 15 


Horas de estudio 90 0 


Elaboración de trabajos 60 0 


Total 300 120 


Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 


Participación activa en clases, seminarios y tutorías 5% 10% 


Resolución de ejercicios y prácticas 5% 10% 


Realización y presentación de informes y trabajos 10% 40% 


Prueba escrita u oral 40% 75% 


Total 60% 135% 


Materia/Asignatura, con 
carácter virtual 


Actividades formativas ¿Es síncrona? Horas totales Horas de interactividad síncrona 
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 Total 0,0 0,0 


Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 


----   


   


   


Total 0,0 0,0 


 


MATERIA/ASIGNATURA 


Denominación ECONOMÍA PÚBLICA AVANZADA 


Número total créditos ECTS 16 12 


Tipología OPTATIVO 


Organización temporal SEMESTRE 1 (6 ECTS), SEMESTRE 2 (6 ECTS) 


Asignaturas (en su caso) 


Economía de la Imposición Avanzada (OP, 6 ECTS, semestre 1) 
Economía del Gasto Público Avanzado (OP, 6 ECTS, semestre 2) 
Sector Público: Organización Territorial, Gestión y Evaluación 
   Economía de la Desigualdad y Bienestar Social 


Idioma CASTELLANO 


Resultados del proceso de 
formación y del aprendizaje 


Conocimientos y 
contenidos 


RA08: Analizar en profundidad los conceptos relacionados con el análisis económico de 
la imposición y de las políticas de gasto público y su impacto distributivo y asignativo 


 


 


 


 


Habilidades y 
destrezas 


RA16: Interpretar la política presupuestaria –ingresos y gastos- utilizando la 
modelización matemática y aplicando técnicas estadísticas y econométricas. 


 


 


 


 


Competencias 


RA19: Dominar los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la 
economía aplicada, así como la metodología académica/profesional de dichas áreas. 


RA20: Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y 
secundarias, previamente identificadas y tratadas por el estudiante. 


RA21: Analizar críticamente ideas nuevas y complejas en economía a nivel avanzado. 


RA22: Contrastar de forma autónoma tareas de investigación en economía. 


RA23: Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito de la 
economía. 


RA24: Desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales 
relacionados con la ciencia económica. 


RA25: Evaluar el impacto económico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
utilizando modelos teóricos y econométricos 


Materia/Asignatura, con 
carácter presencial 


Actividades Formativas 
Horas  
totales 


Horas presenciales (8-12) 


Clases teóricas 60 60 


Discusion de lecturas 60 30 


Seminarios 15 7.5 


Tutorías personalizadas o en grupo 15 7.5 


Actividades de evaluación 15 15 


Realización de ejercicios, prácticas e informes 45 0 


Horas de estudio 90 0 


Total 300 120 


Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 


Participación activa en clases, seminarios y tutorías 10% 20% 


Resolución de ejercicios y prácticas 10% 20% 


Realización y presentación de informes y trabajos 15% 20% 


Prueba escrita u oral 40% 60% 40% 


Total 75% 120% 


Materia/Asignatura, con 
carácter virtual 


Actividades formativas ¿Es síncrona? Horas totales Horas de interactividad síncrona 
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 Total 0,0 0,0 


Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 


----   


   


   


Total 0,0 0,0 


 


MATERIA/ASIGNATURA 


Denominación EL DESARROLLO ECONÓMICO EN PERSPECTIVA HISTÓRICA 


Número total créditos ECTS 20 12 


Tipología OPTATIVO 


Organización temporal SEMESTRE 1 (6 ECTS), SEMESTRE 2 (6 ECTS) 


Asignaturas (en su caso) 


Desarrollo y Gobalización en Perspectiva Histórica (OP, 6 ECTS, semestre 1) 
Historia del Pensamiento Económico (Ortodoxos y Heterodoxos)  (OP, 6 ECTS, semestre 2) 
Una visión comparada de la economía española en el muy largo plazo 
Historia del Pensamiento Económico en España 
   El cambio Económico en la Edad Moderna: España en el Espejo 


Idioma CASTELLANO 


Resultados del proceso de 
formación y del aprendizaje 


Conocimientos y 
contenidos 


RA09: Identificar las características y fases del desarrollo de la economía mundial y de la 
economía española en el contexto europeo 


 


 


 


 


Habilidades y 
destrezas 


RA17: Defender un análisis crítico de trabajos de la materia utilizando series largas de 
variables económicas 


RA18: Utilizar ideas económicas en el contexto de los debates y escuelas de 
pensamiento económico internacionales 


 


 


 


Competencias 


RA19: Dominar los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la 
economía aplicada, así como la metodología académica/profesional de dichas áreas. 


RA20: Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y 
secundarias, previamente identificadas y tratadas por el estudiante. 


RA21: Analizar críticamente ideas nuevas y complejas en economía a nivel avanzado. 


RA22: Contrastar de forma autónoma tareas de investigación en economía. 


RA23: Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito de la 
economía. 


RA24: Desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales 
relacionados con la ciencia económica. 


RA25: Evaluar el impacto económico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
utilizando modelos teóricos y econométricos 


Materia/Asignatura, con 
carácter presencial 


Actividades Formativas 
Horas  
totales 


Horas presenciales (8-12) 


Clases teóricas 60 60 


Discusion de lecturas 60 30 


Seminarios 15 7.5 


Tutorías personalizadas o en grupo 15 7.5 


Actividades de evaluación 15 15 


Realización de ejercicios, prácticas e informes 45 0 


Horas de estudio 90 0 


Total 300 120 


Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 


Participación activa en clases, seminarios y tutorías 15% 20% 25% 


Resolución de ejercicios y prácticas 15% 20% 25% 


Realización y presentación de informes y trabajos 10% 20% 


Prueba escrita u oral 40% 60% 40% 
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Total 70% 130% 


Materia/Asignatura, con 
carácter virtual 


Actividades formativas ¿Es síncrona? Horas totales Horas de interactividad síncrona 


    


    


    


    


    


 Total 0,0 0,0 


Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 


----   


   


   


Total 0,0 0,0 


 
MÓDULO 3: TRABAJO FIN DE MÁSTER 


MATERIA/ASIGNATURA 


Denominación TRABAJO FIN DE MÁSTER 


Número total créditos ECTS 8 12 


Tipología TRABAJO FIN DE MÁSTER 


Organización temporal SEMESTRE 2 


Asignaturas (en su caso) Trabajo fin de master (OB, 12 ECTS, semestre 2) 


Idioma CASTELLANO 


Resultados del proceso de 
formación y del aprendizaje 


Conocimientos y 
contenidos 


 


 


 


 


 


Habilidades y 
destrezas 


 


 


 


 


 


Competencias 


RA19: Dominar los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la 
economía aplicada, así como la metodología académica/profesional de dichas áreas. 


RA20: Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y 
secundarias, previamente identificadas y tratadas por el estudiante. 


RA21: Analizar críticamente ideas nuevas y complejas en economía a nivel avanzado. 


RA22: Contrastar de forma autónoma tareas de investigación en economía. 


RA23: Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito de la 
economía. 


RA24: Desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales 
relacionados con la ciencia económica. 


RA25: Evaluar el impacto económico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
utilizando modelos teóricos y econométricos 


Materia/Asignatura, con 
carácter presencial 


Actividades Formativas 
Horas  
totales 


Horas presenciales (8-12) 


Tutorías personalizadas o en grupo 30 15 


Actividades de evaluación 15 4,5 15 4,5 


Horas de estudio 135 145,5 0 


Elaboración de trabajos 120 0 


   


Total 300 30 19,5 


Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 


Interés del tema elegido 5% 5% 


Fuentes de información consultadas 20% 20% 


Metodología 15% 15% 


Claridad y profundidad de la memoria escrita 40% 40% 


Defensa pública 20% 20% 


Total 100% 100% 


Materia/Asignatura, con Actividades formativas ¿Es síncrona? Horas totales Horas de interactividad síncrona 
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carácter virtual     


    


    


    


    


 Total 0,0 0,0 


Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 


----   


   


   


Total 0,0 0,0 


 
 


 


 


 


 
 


 


Distribución del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia 
 


Obligatorias  24.0  Optativas  28.0   24.0  


Trabajo de Fin de Máster  8.0    12.0  TOTAL ECTS  60.0  


5.1. Explicación general de la planificación del plan de estudios  


El Máster en Economía consta de 60 ECTS, de los cuales, 24 corresponden a materias 


obligatorias, 28 24 a optativas y 8 12 al Trabajo de Fin de Máster (TFM).  


El máster consta de tres módulos: Fundamentos de Economía (24 ECTS obligatorios y 


hasta 12 ECTS optativos para el alumno); Economía Aplicada (hasta 28 24 ECTS optativos 


para el alumno) y Trabajo de Fin de Máster (8 12 ECTS de carácter obligatorio). Estos 


módulos están formados por las materias que se especifican a continuación:  


 


 MÓDULO 1: Fundamentos de Economía (24 ECTS obligatorios y hasta 12 


ECTS optativos): Análisis Económico (16 18 ECTS obligatorios y hasta 12 ECTS 


optativos); Economía Cuantitativa (8 6 ECTS de carácter obligatorio).  


 MÓDULO 2: Economía Aplicada (hasta 28 24 ECTS optativos): Economía 


Política (hasta 16 12 ECTS de carácter optativo); España en la Economía 


Internacional (hasta 16 12 ECTS de carácter optativo); Economía Monetaria y 


Financiera (hasta 16 12 ECTS de carácter optativo); Economía Pública Avanzada 


(hasta 16 12 ECTS de carácter optativo); Desarrollo Económico en Perspectiva 


Histórica (hasta 20 12 ECTS de carácter optativo).  


 MÓDULO 3: Trabajo de Fin de Máster (8 12 ECTS de carácter obligatorio).  


 


El máster que se propone tendrá –para un estudiante con dedicación a tiempo completo- 


una duración de un curso académico (de octubre a septiembre) compuesto de 36 semanas 


lectivas de octubre a junio y 4 semanas en el mes de septiembre, cumpliendo así los 


requisitos establecidos en el R.D. 1125/2003, artículo 4. Desde el punto de vista temporal, 


el máster se estructura en cuatro trimestres dos semestres (octubre-diciembre; enero-


marzo; abril-junio; julio-septiembre). La organización en trimestres es la habitual en los 


másteres de economía de éxito internacional (London School of Economics; Oxford 


University,…). La distribución temporal de las actividades del máster es la que se resume 


a continuación: 


 


 Las materias obligatorias de Fundamentos de Economía, se cursan en los trimestres 


primero (octubre-diciembre) y segundo (enero-marzo) del máster. 


 Los alumnos han de elegir, además, un itinerario o especialidad de Economía 


Aplicada entre una oferta de cinco. Dicho itinerario se cursará a lo largo de los tres 


primeros trimestres del máster a razón de una asignatura por trimestre.  


 En el tercer trimestre (abril-junio), además de cursar la tercera asignatura del 


itinerario elegido, el alumno habrá de cursar cuatro optativas libres. Esto le 


 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS   
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permitirá potenciar su especialización en alguna materia determinada o bien 


diversificar sus conocimientos. La primera convocatoria para la defensa del Trabajo 


de Fin de Máster será a finales de junio.  


 El cuarto trimestre (julio-septiembre, con el interludio de los dos meses de verano) 


está dirigido a la culminación del Trabajo de Fin de Máster para aquellos alumnos 


que no lo hayan defendido o superado en el mes de junio, así como a la preparación 


de los exámenes de septiembre para aquellos alumnos que no los hayan superado 


en junio. 


 


 En el primer semestre se  cursan tres asignaturas obligatorias 


correspondientes al módulo de Fundamentos de Economía, así como dos 


asignaturas optativas, a elegir entre las cinco disponibles en este cuatrimestre, 


correspondientes al Módulo de Economía Aplicada. 


 


 En el segundo semestre se cursan una asignatura obligatoria 


correspondiente al módulo de Fundamentos de Economía y dos asignaturas 


optativas, a elegir entre las cinco disponibles en este cuatrimestre, 


correspondientes al Módulo de Economía Aplicada. La menor docencia en este 


semestre permitiría avanzar en la elaboración del Trabajo Fin de Máster. 


 


 Las asignaturas optativas se agrupan en cinco materias/itinerarios, 


contando cada itinerario con una asignatura en cada cuatrimestre. 


 
El cuadro siguiente recoge la distribución temporal de los módulos del máster: 
 


Trimestre 1 
(Octubre-Diciembre) 


Trimestre 2 
(Enero-Marzo) 


Trimestre 3 
(Abril-Junio) 


Trimestre 4 
(Julio-Septiembre) 


 
Fundamentos de Economía 


(24 ECTS obligatorios) 
 
 


Fundamentos de 
Economía y Economía 


Aplicada 
(16 ECTS optativos) Julio y 


Agosto 


 


 


 
Economía Aplicada 


(12 ECTS del itinerario elegido) 
 


  
Trabajo de Fin de Máster 


(8 ECTS) 
 


 
 


 
Semestre 1 


 


 
Semestre 2 


 


 
Fundamentos de Economía 


(18 ECTS obligatorios) 
 


 
Fundamentos de Economía 


(6 ECTS obligatorios) 
 


 
Economía Aplicada 
(12 ECTS optativos) 


 


 
Economía Aplicada 
(12 ECTS optativos) 


 


  
Trabajo Fin de Máster 


(12 ECTS) 
 


 
Detallamos a continuación el contenido de los módulos y de sus correspondientes materias: 
 
MÓDULO 1: FUNDAMENTOS DE ECONOMÍA  
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El módulo de Fundamentos de Economía se desarrolla a lo largo de los tres dos primeros trimestres 
semestres del máster. El objetivo fundamental es dotar al alumno de los conocimientos teóricos y 
herramientas de análisis necesarios para su formación como economista a nivel avanzado. Contiene 
dos materias: Análisis Económico y Economía Cuantitativa. El alumno deberá cursar obligatoriamente 
24 ECTS correspondientes a este módulo. Además, en el tercer trimestre podrá cursar hasta 12 ECTS 
optativos de este módulo.  
 
Los contenidos del módulo se resumen a continuación: 
 
Análisis Económico. Esta materia se desarrolla a lo largo de los tres dos primeros trimestres 
semestres del máster. Se centra en la enseñanza de los conocimientos fundamentales sobre el 
funcionamiento de los mercados y el comportamiento tanto de los agentes individuales, como de las 
variables macroeconómicas agregadas, necesarios para plantear y resolver problemas económicos 
reales.  
 
Economía Cuantitativa. Esta materia se desarrolla a lo largo de los dos primeros trimestres en el 
primer semestre del máster. Se centra en la adquisición de los instrumentos necesarios para el estudio 
e investigación, que son la base para la formación investigadora de los alumnos del máster.  
 
 
MÓDULO 2: ECONOMÍA APLICADA  


 
El módulo de Economía Aplicada se desarrolla a lo largo de los tres dos semestres primeros trimestres 
del máster. Contiene cinco materias que coinciden con los cinco itinerarios o especialidades  
que se ofrecen al alumno: 1) Economía Aplicada: Economía Política; 2) Economía Aplicada: España 
en la Economía Internacional; 3) Economía Monetaria y Financiera; 4) Economía Pública Avanzada; y 
5) Desarrollo Económico en Perspectiva Histórica. Al matricularse, el estudiante deberá escoger uno 
de estos cinco itinerarios, cada uno de 12 ECTS. Además, en el tercer trimestre podrá cursar hasta 
otros 16 ECTS optativos de este módulo.  


 
Los contenidos básicos de los cinco itinerarios se resumen a continuación:  
 
1. Economía Aplicada: Economía Política (Itinerario o especialidad que se desarrolla a lo largo de 
los tres dos primeros trimestres semestres del máster). Sus contenidos tienen por objeto facilitar la 
comprensión de los fenómenos más destacados de la economía mundial, profundizando en los 
conocimientos adquiridos en los estudios de Grado o Licenciatura y prestando especial atención a los 
desafíos actuales que presenta la globalización.  
 
2. Economía Aplicada: España en la Economía Internacional (Itinerario o especialidad que se 
desarrolla a lo largo de los tres dos primeros trimestres semestres del máster). Tiene como objetivo 
desarrollar las técnicas de análisis de la economía aplicada orientadas al estudio de la economía 
española en su vertiente agregada, sectorial e institucional. La materia presta una atención especial a 
la inserción de la economía española en los mercados internacionales.  
 
3. Economía Monetaria y Financiera (Itinerario o especialidad que se desarrolla a lo largo de los tres 
dos primeros trimestres semestres del máster). Tiene por objeto ofrecer una visión amplia y rigurosa 
del papel de los activos financieros en la asignación de los recursos de una economía moderna.  
 
4. Economía Pública Avanzada (Itinerario o especialidad que se desarrolla a lo largo los tres dos 
primeros trimestres semestres del máster). Tiene por objeto ofrecer una visión amplia a nivel avanzado 
del análisis económico de la actuación de Sector Público en las economías de mercado, con especial 
atención a los programas de ingresos y gastos públicos, dentro del marco de análisis de la Economía 
del Bienestar.  
 
5. Desarrollo Económico en Perspectiva Histórica (Itinerario o especialidad que se desarrolla a lo 
largo de los tres dos primeros trimestres semestres del máster). Tiene por objeto el análisis a nivel 
avanzado del crecimiento económico en el largo plazo, tanto en el terreno de las ideas, atendiendo a 
la evolución del pensamiento económico, como en el de los hechos, estudiándose su concreción en 
las diversas zonas del planeta, con un enfoque comparado, así como los factores de mayor o menor 
aceleración de aquél atendiendo a las variables económicas implicadas, pero también a las sociales, 
políticas e institucionales.  
 
MÓDULO 3: TRABAJO DE FIN DE MÁSTER  C
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Como indica el R.D. 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las 
enseñanzas universitarias oficiales, el máster ha de terminar con la elaboración y defensa pública de 
un trabajo de Fin de Máster (artículo 15.3). Dicho trabajo tiene la finalidad de acreditar que el estudiante 
ha adquirido los conocimientos y competencias asociados al título y será dirigido por uno o varios 
profesores. En el Máster Universitario en Economía este trabajo será de 8 12 ECTS y los alumnos 
podrán realizar su defensa en el mes de junio (1ª convocatoria) y/o en el mes de septiembre (2ª 
convocatoria) del curso.  
 


* 
 
El diseño de los módulos y materias del Máster Universitario en Economía se ha hecho con el objetivo 
de que el estudiante vaya adquiriendo progresivamente las competencias del título, partiendo de los 
conocimientos básicos al principio del programa y finalizando con los contenidos más específicos. 
 
El conocimiento del idioma inglés será fundamental para cursar con aprovechamiento los tres módulos 
del máster, ya que muchas de las lecturas que tendrán que realizar los estudiantes para superar las 
distintas asignaturas y el Trabajo de Fin de Máster sólo están publicadas en ese idioma. Además, para 
complementar la formación de los estudiantes, durante el curso se procurará traer profesores de 
prestigio de universidades de otros países, que impartirán conferencias normalmente en inglés. Por 
otro lado, existe mucho material audiovisual en inglés –documentales sobre temas económicos, etc.- 
que los profesores podrán utilizar en las clases.  


 


Sistema de coordinación 


El sistema de coordinación del máster constará de: 
 


 


1. Un Coordinador del Máster, que se encargará específicamente de asegurar el 


adecuado desarrollo científico, académico y de gestión del máster. Concretamente, 


habrá de conseguir una buena coordinación entre los profesores antes y durante el 


desarrollo del programa para distribuir de la manera más adecuada para los 


estudiantes las distintas actividades formativas. 
 


2. Una Comisión de Coordinación del Máster, compuesta por un profesor de cada uno 


de los departamentos implicados en la titulación, encargada de las tareas de 


coordinación y seguimiento del desarrollo del plan de estudios. Esta Comisión estará 


presidida por el Coordinador del Máster, que habrá de ser profesor de uno de los 


departamentos implicados.  Previa autorización de la Comisión de Coordinación del 


Máster, el estudiante podrá cursar 90 o hasta 120 créditos dentro de la propueta de 


optatividad del máster o de másteres afines. 


 


3.  


 


 


5.2. Planificación y gestión de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida 


Al tratarse de un máster de un curso académico, organizado en trimestres estrechamente 


conectados entre sí y planteado para cursarse preferentemente a tiempo completo,  la   L a  


movilidad de estudiantes del Máster Universitario en Economía no está prevista inicialmente, 


aunque no se descarta para el futuro. Para ello será necesaria la firma de convenios con otras 


universidades europeas que ofrezcan títulos que, por su contenido y organización temporal, 


permitan la movilidad sin retrasar la titulación o perjudicar la formación de los alumnos. 


En cuanto sea posible la movilidad de los estudiantes del máster, nos apoyaremos para su 


puesta en práctica en la amplia experiencia e infraestructura que la Facultad de CC. 


Económicas y Empresariales tiene en este campo, tanto en movilidad internacional 


(programa ERASMUS, América Latina, etc.) como nacional (programas SICUE y SÉNECA). 
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MÓDULO 1 
 


Denominación del 
módulo 1 


Fundamentos de 
Economía 


Créditos ECTS y 
carácter 


24 ECTS obligatorios y 
hasta 12 ECTS optativos 


Unidad temporal Trimestres 1, 2 y 3 Semestres 1 y 2 


Competencias 


COMPETENCIAS GENERALES (CG): 


CG1: Dominio de los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la 


economía aplicada, así como de la metodología académica/profesional de dichas áreas. 


CG2: Capacidad de identificar las fuentes relevantes de información económica (bases de 


datos, libros, artículos, etc.), de manejar adecuadamente esa información y de comprender 


y analizar críticamente dichas fuentes. 


CG3: Capacidad de realizar un análisis crítico, evaluación y síntesis de ideas nuevas y 


complejas en economía a nivel avanzado. 


CG4: Capacidad de resolver de forma autónoma tareas de investigación en economía. 


CG5: Capacidad de redacción de informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito 


de la economía. 


CG6: Capacidad de desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales 


relacionados con la ciencia económica. 


CG7: Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el progreso 


económico y social dentro de una sociedad basada en el conocimiento. 


CG8: Capacidad de recibir y transmitir información en otros idiomas, principalmente inglés. 


CG9: Capacidad de manejar adecuadamente las tecnologías de la información y las 


aplicaciones informáticas necesarias para el análisis económico. 


Requisitos previos 


Ninguno. 


Actividades formativas, su relación con las competencias y resultados de aprendizaje 


1. Actividades Formativas: Serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la 


presencia del profesor. 


Las actividades con la presencia del profesor serán: 


- Clases teóricas:  Permitirán al estudiante conocer en profundidad los contenidos del 


módulo, para reflexionar y debatir sobre ellos con el/la profesor/a y con el resto de 


compañeros/as. 


- Discusión de ejercicios/casos: El estudiante analizará y discutirá lecturas y ejercicios 


específicos del módulo, que previamente habrá preparado individualmente y/o en grupo. 


El objetivo es que el estudiante trabaje con ejemplos y lecturas, que le permitan apreciar 


las variables que influyen en la realidad económica y social, así como las consecuencias 


que se desprenden de ellas. 


- Seminarios específicos sobre los distintos contenidos: Donde los estudiantes puedan 


tomar contacto con estudiosos del módulo y compartir con ellos sus preguntas y dudas 


sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas. 


- Tutorías personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podrán poner en común con 


el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de 


actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar. 


- Actividades de evaluación: Exámenes y participación activa en clase, que permitirán al 


estudiante y al profesor medir las competencias los resultados de formación y de aprendizaje 


adquiridos en el módulo. 
 


Las actividades sin la presencia del profesor serán: 


  5.3. Descripción detallada de los módulos y materias del plan de estudios   
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- Elaboración de un trabajo: Los estudiantes habrán de elaborar un trabajo sobre alguno 


de los temas sugeridos por el profesor. Esta actividad les permitirá acceder a las diferentes 


fuentes bibliográficas y bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y 


de otros centros. 


- Estudio de las lecturas que luego se discutirán en clase y discusión previa con los 


compañeros del grupo asignado. 


- Estudio personal, que permitirá al estudiante aprender los conceptos básicos del módulo. 
 


Como soporte a estas actividades formativas se utilizará el Campus Virtual de la UCM, tanto 


mediante la “virtualización” de las materias como a través de seminarios, foros y debates 


“on-line” 
 


2. ECTS: La distribución de ECTS entre las actividades formativas del módulo será 


aproximadamente la que a continuación se detalla: 
 


o Clases teóricas: 20% - 25% 


o Discusión de lecturas: 10% - 20% 


o Seminarios: 5% 


o Tutorías personalizadas o en grupo: 5% - 10% 


o Actividades de evaluación: 5% 


o Elaboración de trabajos: 15% - 20% 


o Horas de estudio: 25% - 30% 
 


3. Metodología de enseñanza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les 


aplicará una metodología de enseñanza-aprendizaje mixta, para que la adquisición de 


conocimientos del estudiante se base en la acción y sea colaboradora y cooperativa. 
 


4. Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades 


formativas van a permitir que el estudiante adquiera con este módulo las siguientes 


competencias (CG = Competencia General): 
 


o Clases teóricas: CG1, CG2, CG3, CG6, CG8. 


o Discusión de lecturas: CG1, CG2, CG3, CG6, CG8. 


o Seminarios: CG1, CG2, CG3, CG6, CG7, CG8. 


o Tutorías personalizadas o en grupo: CG1, CG2, CG3, CG4, CG9. 


o Actividades de evaluación: CG1, CG2, CG3, CG5, CG6, CG8. 


o Elaboración de trabajos: CG1, CG3, CG5, CG7, CG8, CG9. 


o Horas de estudio: CG1, CG3, CG4, CG8. 


Sistemas de evaluación y calificación 


El sistema de evaluación está coordinado para todas las materias del módulo. En cada 


materia se llevará a cabo un proceso de evaluación continua, que tendrá en consideración: 


a) la participación activa en clase, b) la calificación de las soluciones a los ejercicios 


planteados y discutidos en clase, c) la calificación de los trabajos en grupo, d) la realización 


de un examen final. 


Estas actividades se valorarán del siguiente modo: 


o Participación activa en el aula: desde 10% hasta 15% de la calificación final. 


o Resolución de ejercicios: desde 10% hasta 30% de la calificación final. 
o Realización y presentación de trabajos: desde 25% hasta 40% de la calificación 


final. 


o Examen final: desde 30% hasta 40% de la calificación final. 
 


Sistema de calificación: Se calificará según el RD 1125/2003, de 5 de septiembre. 


Breve descripción de los contenidos 


El  módulo  agrupa  los  contenidos  de  dos  materias:  Análisis  Económico  y Economía C
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Cuantitativa.  


La materia Análisis Económico va a proporcionar a los estudiantes los conocimientos sobre el 


funcionamiento de los mercados y el comportamiento tanto de los agentes individuales, como de 


las variables macroeconómicas agregadas, necesarios para plantear y resolver problemas 


económicos reales.  


La materia Economía Cuantitativa aportará al alumno los instrumentos cuantitativos necesarios 


para el estudio e investigación, que son la base para la formación investigadora de los alumnos del 


máster. Las asignaturas están diseñadas con la finalidad de servir de instrumentos para las materias 


de economía aplicada del máster.  


Los contenidos de este módulo se clasifican del siguiente modo según su carácter:  


 Carácter obligatorio: análisis económico (microeconomía y macroeconomía); 


economía cuantitativa (24 18 ECTS).  


 Carácter optativo obligatorio: análisis económico aplicado a sectores concretos 


(hasta 12 6 ECTS).  
 


Materia 1.1 
 


Denominación de la 
materia 


Análisis Económico 
Créditos ECTS y 
carácter 


186 ECTS obligatorios y 
hasta 12 ECTS optativos 


Unidad temporal Trimestres 1, 2 y 3 Semestres 1 y 2 


Competencias 


Además de las competencias generales correspondientes al módulo a que pertenece, 


mediante esta materia el alumno adquirirá las siguientes competencias específicas: CE1, 


CE2, CE3, CE5.  


 


La descripción de las competencias se ha realizado en el apartado Objetivos. 


Requisitos previos 


Ninguno. 


Actividades formativas, su relación con las competencias y resultados de aprendizaje 


1. Actividades Formativas. Serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la 


presencia del profesor. 


Las actividades con la presencia del profesor serán: 


o Clases teóricas: Destinadas a la explicación de los contenidos clave de la materia, 
permitirán al alumno conocer éstos en profundidad a fin de reflexionar, debatir sobre 
ellos en el aula y efectuar los ejercicios, prácticas e informes que indique el profesor. 


o Discusión de lecturas y ejercicios: El alumno analizará y discutirá lecturas y ejercicios 
específicos de la materia que previamente habrá preparado individualmente o en 
grupo. El objetivo es que trabaje con ejemplos y lecturas que le permitan apreciar los 
elementos que han intervenido en el crecimiento económico en el largo plazo y en su 
concreción en diversas zonas del planeta. 


o Seminarios específicos sobre ciertos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar 
contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus preguntas y dudas 
sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas. 


o Tutorías personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podrán poner en común con 
el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de 
actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar. 


o Actividades de evaluación: Exámenes y participación activa en clase, que permitirán al 


estudiante y al profesor medir las competencias los resultados de formación y de 
aprendizaje adquiridos en la materia. 


 


Las actividades sin la presencia del profesor serán: 


o Realización de prácticas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el 


profesor. Ello permitirá al alumno acceder a la bibliografía, a las fuentes cuantitativas y C
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cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros 


centros. 


o Estudio de las lecturas que luego se discutirán en clase. 


o Estudio personal, que permitirá al estudiante aprender los conceptos básicos de la 
materia. 


 


Como soporte a estas actividades formativas se utilizará el Campus Virtual de la UCM. 
 


2. ECTS: La distribución de ECTS entre las actividades formativas de la materia será 


aproximadamente la que a continuación se detalla: 


o Clases teóricas: 25% 


o Discusión de lecturas: 10% 


o Seminarios: 5% 


o Tutorías personalizadas o en grupo: 5% 


o Actividades de evaluación: 5% 


o Realización de ejercicios, prácticas e informes: 20% 


o Horas de estudio: 30% 
 


3. Metodología de enseñanza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les 


aplicará una metodología de enseñanza-aprendizaje mixta, para que la adquisición de 


conocimientos del estudiante se base en la acción y sea colaboradora y cooperativa. 
 


4. Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades 


formativas van a permitir que el estudiante adquiera con este módulo las siguientes 


competencias específicas (CE): 


o Clases teóricas: CE1, CE2, CE3. 


o Discusión de lecturas: CE1, CE3, CE3. 


o Seminarios: CE2, CE3, CE5. 


o Tutorías personalizadas o en grupo: CE1, CE2, CE3, CE5. 


o Actividades de evaluación: CE1, CE2, CE3. 


o Realización de ejercicios, prácticas e informes: CE1, CE2, CE3, CE5. 


o Horas de estudio: CE1, CE2, CE3. 


Acciones de coordinación 


Para asegurar el buen funcionamiento de la enseñanza, se nombrará un responsable de la 


materia, que se encargará de organizar la docencia antes y durante el desarrollo del curso, 


a fin de distribuir de la manera más adecuada las actividades formativas y de evaluación. 


Sistemas de evaluación y calificación 


Existirá un sistema de evaluación coordinado para las asignaturas de la materia. En cada 


una se llevará a cabo un proceso de evaluación continua que tendrá en cuenta: a) la 


participación activa del alumno en clases, seminarios y tutorías, b) las calificaciones de los 


ejercicios y prácticas efectuados, presentados y discutidos en clase, c) la de los informes y 


trabajos realizados, d) la de una prueba escrita u oral. 


Estas actividades se valorarán del siguiente modo: 


a) Participación activa en clases, seminarios y tutorías: desde 10% hasta 15% de la 
calificación final. 


b) Resolución de ejercicios y prácticas: desde 10% hasta 30% de la calificación final. 


c) Realización y presentación de informes y trabajos: desde 25% hasta 40% de la 
calificación final. 


d) Prueba escrita u oral: desde 30% hasta 40% de la calificación final. 
 


 Sistema de calificación. Se aplicará el RD 1125/2003, de 5 de septiembre. 


Breve descripción de los contenidos de la materia 


La materia Análisis Económico se centra en la adquisición de los conocimientos 


fundamentales sobre el funcionamiento de los mercados y el comportamiento tanto de los 


agentes individuales, como de las variables macroeconómicas agregadas, necesarios para 
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plantear y resolver problemas económicos reales.  


Los contenidos de esta materia se pueden resumir en los siguientes puntos: 1) análisis de los 


problemas de optimización de consumidores y empresas precio-aceptantes y la formación de los 


precios en el marco de competencia perfecta; 2) estudio de modelos de competencia imperfecta 


(monopolio, oligopolio y diferenciación de producto) y de los mercados con información imperfecta 


e incompleta; 3) análisis avanzado de los modelos macroeconómicos de crecimiento y teorías de las 


fluctuaciones económicas aplicado a las economías reales; 4) análisis a nivel avanzado de las 


economías de mercado a nivel cuantitativo y empírico; 5) análisis de fallos de mercado y problemas 


ambientales. Economía y contaminación, problemas ambientales internacionales, valoración 


ambiental, crecimiento económico y medio ambiente, recursos naturales renovables y no 


renovables, economía del agua; 6) análisis económico del sector sanitario: aspectos 


microeconómicos referentes a la demanda, la oferta y el mercado de atención sanitaria, fallos del 


mercado competitivo y cuestiones sobre equidad y desigualdades en salud, modelos de financiación 


y de gestión sanitarias; 7) panorámica de los principales campos de aplicación actual de micro y 


macroeconomía, con un enfoque aplicado y práctico.  


Los contenidos de esta materia se clasifican del siguiente modo según su carácter:  
Carácter obligatorio: análisis económico (microeconomía y macroeconomía) (162 


ECTS).  
Carácter optativo obligatorio: análisis económico aplicado a sectores concretos 


(hasta 12 6 ECTS).  
 


Materia 1.2 
 


Denominación de la 
materia 


Economía 
Cuantitativa 


Créditos ECTS 86 Carácter Obligatorio 


Unidad temporal Trimestres 1 y 2 Semestre 1 


Competencias 


Además de las competencias generales correspondientes al módulo a que pertenece, 


mediante esta materia el alumno adquirirá las siguientes competencias específicas: CE1, 


CE3, CE4, CE5. 


 


La descripción de las competencias se ha realizado en el apartado Objetivos. 


Requisitos previos 


Ninguno. 


Actividades formativas, su relación con las competencias y resultados de aprendizaje 


1. Actividades Formativas. Serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la 


presencia del profesor. 


Las actividades con la presencia del profesor serán: 


o Clases teóricas: Destinadas a la explicación de los contenidos clave de la materia, 
permitirán al alumno conocer éstos en profundidad a fin de reflexionar, debatir sobre 
ellos en el aula y efectuar los ejercicios, prácticas e informes que indique el profesor. 


o Discusión de lecturas y ejercicios: El alumno analizará y discutirá lecturas y ejercicios 
específicos de la materia que previamente habrá preparado individualmente o en 
grupo. El objetivo es que trabaje con ejemplos y lecturas que le permitan apreciar los 
elementos que han intervenido en el crecimiento económico en el largo plazo y en su 
concreción en diversas zonas del planeta. 


o Seminarios específicos sobre ciertos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar 
contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus preguntas y dudas 
sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas. 


o Tutorías personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podrán poner en común con 
el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de 


C
SV


: 7
17


62
61


35
98


06
27


83
50


01
68


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=717626135980627835001681





 
 


 


actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar. 


o Actividades de evaluación: Exámenes y participación activa en clase, que permitirán al 
estudiante y al profesor medir las competencias los resultados de formación y de 


aprendizaje adquiridos en la materia. 
 


Las actividades sin la presencia del profesor serán: 


o Realización de prácticas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el 
profesor. Ello permitirá al alumno acceder a la bibliografía, a las fuentes cuantitativas y 
cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros 
centros. 


o Estudio de las lecturas que luego se discutirán en clase. 


o Estudio personal, que permitirá al estudiante aprender los conceptos básicos de la 
materia. 


 


Como soporte a estas actividades formativas se utilizará el Campus Virtual de la UCM. 
 


2. ECTS: La distribución de ECTS entre las actividades formativas de la materia será 


aproximadamente la que a continuación se detalla: 


o Clases teóricas: 20% 


o Discusión de lecturas: 20% 


o Seminarios: 5% 


o Tutorías personalizadas o en grupo: 5% 


o Actividades de evaluación: 5% 


o Realización de ejercicios, prácticas e informes: 15% 


o Horas de estudio: 30% 
 


3. Metodología de enseñanza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les 


aplicará una metodología de enseñanza-aprendizaje mixta, para que la adquisición de 


conocimientos del estudiante se base en la acción y sea colaboradora y cooperativa. 
 


4. Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades 


formativas van a permitir que el estudiante adquiera con este módulo las siguientes 


competencias específicas (CE): 


o Clases teóricas: CE1, CE3, CE4, CE5. 
o Discusión de lecturas: CE1, CE3, CE4. 
o Seminarios: CE3, CE4. 


o Tutorías personalizadas o en grupo: CE3, CE4, CE5. 
o Actividades de evaluación: CE1, CE3, CE4, CE5. 
o Realización de ejercicios, prácticas e informes: CE1, CE3, CE4, CE5. 


o Horas de estudio: CE1, CE3, CE4. 
Acciones de coordinación 


Para asegurar el buen funcionamiento de la enseñanza, se nombrará un responsable de la 


materia, que se encargará de organizar la docencia antes y durante el desarrollo del curso, 


a fin de distribuir de la manera más adecuada las actividades formativas y de evaluación. 


Sistemas de evaluación y calificación 
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Existirá un sistema de evaluación coordinado para las asignaturas de la materia. En la 


asignatura de esta materia cada una se llevará a cabo un proceso de evaluación 


continua que tendrá en cuenta: a) la participación activa del alumno en clases, seminarios 


y tutorías, b) las calificaciones de los ejercicios y prácticas efectuados, presentados y 


discutidos en clase, c) la de los informes y trabajos realizados, d) la de una prueba escrita u 


oral. 


Estas actividades se valorarán del siguiente modo: 


o a) Participación activa en clases, seminarios y tutorías: desde 10% hasta 15% 
de la calificación final. 


o b) Resolución de ejercicios y prácticas: desde 10% hasta 30% de la calificación 


final. 


o c) Realización y presentación de informes y trabajos: desde 25% hasta 40% de la 


calificación final. 


o d) Prueba escrita u oral: desde 30% hasta 40% de la calificación final. 
 


Sistema de calificación. Se aplicará lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre. 


 


 


 
 


 


MÓDULO 2 
 


Denominación del 
módulo 2 


Economía 
Aplicada 


Créditos ECTS Hasta 28 
24 


Carácter Mixto 
Optativo 


Unidad temporal Trimestres 1, 2 y 3 Semestre 1 y 2 


Competencias 


Breve descripción de los contenidos de la materia 


La materia Economía Cuantitativa se centra en la adquisición de los instrumentos 


necesarios para el estudio e investigación, que son la base para la formación investigadora 


de los alumnos del máster. Los contenidos están diseñados con la finalidad de servir de 


instrumentos para el resto de las materias del máster. 


Los contenidos de esta materia se pueden resumir en los siguientes puntos: 1) análisis de 


datos económicos, tanto a nivel descriptivo como estadístico y econométrico, utilizando los 


paquetes estadísticos más adecuados a cada tipo de datos y necesidades de análisis; y 2) 


modelos de previsión económica y empresarial con énfasis en los modelos tipo Box-Jenkins 


y sus desarrollos más recientes. 
 


Los contenidos de esta materia se clasifican del siguiente modo según su carácter: 


  Carácter obligatorio: economía cuantitativa (8 6 ECTS). 
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COMPETENCIAS GENERALES (CG): 


CG1: Dominio de los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la 


economía aplicada, así como de la metodología académica/profesional de dichas áreas. 


CG2: Capacidad de identificar las fuentes relevantes de información económica (bases de 


datos, libros, artículos, etc.), de manejar adecuadamente esa información y de comprender 


y analizar críticamente dichas fuentes. 


CG3: Capacidad de realizar un análisis crítico, evaluación y síntesis de ideas nuevas y 


complejas en economía a nivel avanzado. 


CG4: Capacidad de resolver de forma autónoma tareas de investigación en economía. 


CG5: Capacidad de redacción de informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito 


de la economía. 


CG6: Capacidad de desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales 


relacionados con la ciencia económica. 


CG7: Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el progreso 


económico y social dentro de una sociedad basada en el conocimiento. 


CG8: Capacidad de recibir y transmitir información en otros idiomas, principalmente inglés. 


CG9: Capacidad de manejar adecuadamente las tecnologías de la información y las 


aplicaciones informáticas necesarias para el análisis económico. 


Requisitos previos 


Ninguno. 


Actividades formativas, su relación con las competencias y resultados de aprendizaje 


1. Actividades Formativas: Serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la 


presencia del profesor. 


Las actividades con la presencia del profesor serán: 


- Clases teóricas: Permitirán al estudiante conocer en profundidad los  contenidos del 


módulo, para reflexionar y debatir sobre ellos con el/la profesor/a y con el resto de 


compañeros/as. 
- Discusión de ejercicios/casos: El estudiante analizará y discutirá lecturas y ejercicios 
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específicos del módulo, que previamente habrá preparado individualmente y/o en grupo. 


El objetivo es que el estudiante trabaje con ejemplos y lecturas, que le permitan apreciar 


las variables que influyen en la realidad económica y social, así como las consecuencias 


que se desprenden de ellas. 


- Seminarios específicos sobre los distintos contenidos: Donde los estudiantes puedan 


tomar contacto con estudiosos del módulo y compartir con ellos sus preguntas y dudas 


sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas. 


- Tutorías personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podrán poner en común con 


el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de 


actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar. 


- Actividades de evaluación: Exámenes y participación activa en clase, que permitirán al 


estudiante y al profesor medir las competencias los resultados de formación y de aprendizaje 


adquiridos en el módulo. 
 


Las actividades sin la presencia del profesor serán: 


- Elaboración de un trabajo: Los estudiantes habrán de elaborar un trabajo sobre alguno 


de los temas sugeridos por el profesor. Esta actividad les permitirá acceder a las diferentes 


fuentes bibliográficas y bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y 


de otros centros. 


- Estudio de las lecturas que luego se discutirán en clase y discusión previa con los 


compañeros del grupo asignado. 


- Estudio personal, que permitirá al estudiante aprender los conceptos básicos del módulo. 
 


Como soporte a estas actividades formativas se utilizará el Campus Virtual de la UCM, tanto 


mediante la “virtualización” de las materias como a través de seminarios, foros y debates 


“on-line” 
 


2. ECTS: La distribución de ECTS entre las actividades formativas del módulo será 


aproximadamente la que a continuación se detalla: 
 


o Clases teóricas: 25% 


o Discusión de lecturas: 10% 


o Seminarios: 5% 


o Tutorías personalizadas o en grupo: 5% 


o Actividades de evaluación: 5% 
o Elaboración de trabajos: 20% 
o Horas de estudio: 30% 


 


3. Metodología de enseñanza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les 


aplicará una metodología de enseñanza-aprendizaje mixta, para que la adquisición de 


conocimientos del estudiante se base en la acción y sea colaboradora y cooperativa. 
 


4. Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades 


formativas van a permitir que el estudiante adquiera con este módulo las siguientes 


competencias (CG = Competencia General): 
 


o Clases teóricas: CG1, CG3, CG6, CG8. 


o Discusión de lecturas: CG1, CG3, CG6, CG7, CG8. 


o Seminarios: CG1, CG2, CG4, CG7, CG8, CG9. 


o Tutorías personalizadas o en grupo: CG1, CG2, CG7, CE8, CG9. 


o Actividades de evaluación: CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG6, CG8, CG9. 
o Elaboración de trabajos: CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG6, CGG7, CG8, CG9. 


o Horas de estudio: CG1, CG3, CE7, CG8. 


Sistemas de evaluación y calificación 


El sistema de evaluación está coordinado para todas las asignaturas dentro de las 


materias del módulo. En cada materia se llevará a cabo un proceso de evaluación 


continua, que tendrá en consideración: 


a) la participación activa en clase, b) la calificación de las soluciones a los ejercicios 


planteados y discutidos en clase, c) la calificación de los trabajos en grupo, d) la realización C
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de un examen final. 


Estas actividades se valorarán del siguiente modo: 


o Participación activa en el aula: 15% de la calificación final. 


o Resolución de ejercicios: 20% de la calificación final. 


o Realización y presentación de trabajos: 15% de la calificación final. 


o Examen final: 50% de la calificación final. 


Sistema de calificación: Se calificará según lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de 


septiembre 


Breve descripción de los contenidos 


El módulo agrupa los contenidos de cinco materias, que coinciden con los itinerarios o 


especialidades que se ofrecen al alumno: 1) Economía Aplicada: Economía Política; 2) 


Economía Aplicada: España en la Economía Internacional; 3) Economía Monetaria y 


Financiera; 4) Economía Pública Avanzada; 5) Desarrollo Económico en Perspectiva 


Histórica. 


El itinerario Economía Aplicada: Economía Política va a proporcionar a los estudiantes 


una comprensión de los fenómenos más destacados de la economía mundial, profundizando 


en los conocimientos adquiridos en el Grado o Licenciatura y prestando especial atención a 


los desafíos actuales que presenta la globalización. 
 


El itinerario Economía Aplicada: España en la Economía Internacional tiene como 


objetivo desarrollar las técnicas de análisis de la economía aplicada orientadas al estudio de 


la economía española en su vertiente agregada, sectorial e institucional. La materia presta 


una atención especial a la inserción de la economía española en los mercados 


internacionales. 
 


El itinerario Economía Monetaria y Financiera ofrecerá al alumno una visión amplia y 


rigurosa del papel de  los activos financieros en la  asignación de  los recursos de  una 


economía moderna. 
 


El itinerario Economía Pública Avanzada va a proporcionar a los estudiantes una visión 


amplia a nivel avanzado del análisis económico de la actuación de Sector Público en las 


economías de mercado, con especial atención a los programas  de ingresos y gastos públicos, 


dentro del marco de análisis de la Economía del Bienestar. 
 


El itinerario Desarrollo Económico en Perspectiva Histórica tiene por objeto el análisis a 


nivel avanzado del crecimiento económico en el largo plazo, tanto en el terreno de las ideas, 


atendiendo a la evolución del pensamiento económico, como en el de los hechos, 


estudiándose su concreción en las diversas zonas del planeta, con un enfoque comparado, 


así como los factores de mayor o menor aceleración de aquél atendiendo a las variables 


económicas implicadas, pero también a las sociales, políticas e institucionales. 
 


Estrictamente hablando, los Los contenidos de este módulo son todos optativos:, pero, 


en la medida en que los estudiantes han de elegir un itinerario de los cinco señalados 


arriba, a efectos de una mayor claridad, los contenidos se pueden clasificar del siguiente 


modo según su carácter: 


Carácter obligatorio: 12 ECTS del itinerario elegido. 


 


 Carácter optativo: hasta 1624 ECTS del conjunto de materias. 


 


 


Materia 2.1 
 


Denominación de la 


materia 


Economía Aplicada: 


Economía Política 


Créditos 


ECTS 
Hasta 1612 Carácter Mixto 


Optativo C
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Unidad temporal Trimestres 1, 2 y 3 Semestre 1 y 2 


Competencias 


Además de las competencias generales correspondientes al módulo a que pertenece, 


mediante esta materia el alumno adquirirá las siguientes competencias específicas: CE5, 


CE6, CE7. 
 


La descripción de las competencias se ha realizado en el apartado Objetivos. 


Requisitos previos 


Ninguno. 


Actividades formativas, su relación con las competencias y resultados de aprendizaje 


1. Actividades Formativas. Serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la 


presencia del profesor. 


Las actividades con la presencia del profesor serán: 
 


o Clases teóricas: estarán destinadas a la explicación de los contenidos fundamentales de 
la materia. Dichas sesiones serán desarrolladas principalmente por el profesor, aunque 
también podrán estar a cargo de algún alumno que haya preparado un tema con su 
orientación y asesoramiento. 


o Discusión de lecturas y realización de ejercicios: los alumnos discutirán lecturas y ejercicios 
específicos de la materia que previamente habrán preparado individualmente o en grupo. 
Se persigue con esta actividad un cuádruple objetivo: matizar las afirmaciones que en 
la explicación teórica hayan podido resultar demasiado generales; aplicar las 
consideraciones globales a casos concretos, comprobar el grado de comprensión 
efectiva de las explicaciones teóricas y aprender a razonar en términos económicos. 


o Seminarios específicos sobre ciertos contenidos: en ellos los estudiantes puedan tomar 
contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus preguntas y dudas sobre 
los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas en torno a una 
cuestión monográfica. 


o Tutorías personalizadas o en grupo: los estudiantes podrán poner en común con el/la 
profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de actividades 
formativas, así como la orientación de sus trabajos y exposiciones. 


o Actividades de evaluación: Exámenes, trabajos, exposiciones y participación activa en 
clase, que permitirán al estudiante y al profesor medir las competencias los resultados de 
formación y de aprendizaje adquiridos en la materia. 


 


Las actividades sin la presencia del profesor serán: 


 


o Realización de prácticas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el 
profesor. Ello permitirá al alumno acceder a la bibliografía, a las fuentes cuantitativas y 
cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros 
centros. 


o Estudio crítico de las lecturas que luego se discutirán en clase. 


o Estudio personal, que permitirá al estudiante aprender los conceptos básicos de la 
materia. 


 


Como soporte a estas actividades formativas se utilizará el Campus Virtual de la UCM. 
 


2. ECTS: la distribución de ECTS entre las actividades formativas de la materia será 


aproximadamente la que a continuación se detalla: 


o Clases teóricas: 30% 


o Discusión de lecturas y presentaciones:15% 


o Seminarios: 5% 


o Tutorías personalizadas o en grupo: 5% 


o Actividades de evaluación: 5% 
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o Realización de ejercicios, prácticas e informes: 15% 


o Horas de estudio: 25% 
 


3. Metodología de enseñanza y aprendizaje: todo el proceso formativo requiere una 


participación activa del alumno que, a partir de sus propias inquietudes y del núcleo 


esencial de conocimientos de la materia, deberá asimilar los contenidos básicos de cada 


asignatura con la ayuda, orientación y estímulo del profesor que tendrá, así mismo, como 


misión contrastar la adquisición de los contenidos y habilidades propias de cada una de 


ellas. 
 


4. Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades 


formativas van a permitir que el estudiante adquiera con  este  módulo  las siguientes 


competencias específicas (CE): 


o Clases teóricas: CE6, CE7. 


o Discusión de lecturas y presentaciones: CE5, CE6, CE7. 


o Seminarios: CE6, CE7. 


o Tutorías personalizadas o en grupo: CE5, CE6, CE7. 
o Actividades de evaluación: CE5, CE6, CE7. 
o Realización de ejercicios, prácticas e informes: CE5, CE6, CE7. 


Acciones de coordinación 


Para asegurar el buen funcionamiento de la enseñanza, se nombrará un responsable de la 


materia, que se encargará de organizar la docencia antes y durante el desarrollo del curso, 


a fin de distribuir de la manera más adecuada las actividades formativas y de evaluación. 


Sistemas de evaluación y calificación 


Existirá un sistema de evaluación coordinado para las asignaturas de la materia, aunque 


cada profesor podrá especificar su ponderación de las distintas actividades docentes 


desarrolladas en su asignatura en la determinación de la calificación final de la misma. En 


cada una se llevará a cabo un proceso de evaluación continua que tendrá en cuenta: a) la 


participación activa del alumno en clases, seminarios y tutorías, b) las calificaciones de los 


ejercicios y prácticas efectuados, presentados y discutidos en clase, c) la de los informes y 


trabajos realizados, d) la de una prueba escrita u oral. 


Estas actividades se valorarán del siguiente modo: 
a) Participación activa en clases, seminarios y tutorías: 10- 20% de la calificación final. 


b) Resolución de ejercicios y prácticas: 10-30% de la calificación final. 


c) Realización y presentación de informes y trabajos: 10-30% de la calificación final. 


d) Prueba escrita u oral: 30-50% de la calificación final. 
 


Sistema de calificación. Se aplicará lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre. 


Breve descripción de los contenidos de la materia 


La materia Economía Aplicada: Economía Política tiene por objeto facilitar la 


comprensión de los fenómenos más destacados de la economía mundial, profundizando en 


los conocimientos adquiridos en el Grado y prestando especial atención a los desafíos 


actuales que presenta la globalización. Desde el punto de vista metodológico, la 


problemática de la economía mundial se aborda con las categorías analíticas propias del 


enfoque estructural y de la economía política, es decir, tomando en consideración las 


relaciones de interdependencia y contraposición que se dan entre los distintos elementos 


que configuran de un modo más permanente el sistema económico capitalista mundial y 


prestando especial atención a los factores sociales, políticos e institucionales que inciden en 


el comportamiento de las variables económicas. 


Los contenidos de esta materia se pueden resumir en los siguientes puntos: 1) análisis de 


los principales rasgos de la evolución económica de las regiones desarrolladas (excluida 


Europa), así como los determinantes básicos de esa evolución; 2) análisis de la evolución 


económica reciente de las regiones menos desarrolladas de Asia, África, América Latina y el 


mundo Árabe, intentando perfilar su evolución a medio plazo; 3) análisis de las 


características  estructurales  de  la  economía  europea  y  sus  dinámicas  recientes  más 
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relevantes.; y 4) estudio de las interdependencias existentes entre el modelo de desarrollo 


económico vigente y el entorno medioambiental en el que se inserta, en los distintos modos en 


que la ciencia económica ha intentado hacerse cargo de la problemática ecológica y en las 


posibilidades reales de de acceder a un tipo de desarrollo sostenible. 


Los contenidos de esta materia se clasifican del siguiente modo según su carácter:  


 Carácter obligatorio optativo: economía mundial (hasta 12 ECTS para el estudiante que 


elija este itinerario). 


 Carácter optativo: desarrollo económico (hasta 4 ECTS). 
 


 


Materia 2.2 
 


Denominación de la 
materia 


Economía Aplicada: España 
en la economía internacional  


Créditos 
ECTS 


Hasta 16 
12 


Carácter Mixto 
Optativo 


Unidad temporal Trimestres 1, 2 y 3 Semestre 1 y 2 


Competencias 


Además de las competencias generales correspondientes al módulo a que pertenece, 


mediante esta materia el alumno adquirirá las siguientes competencias específicas: CE4, 


CE5, CE8. 
 


La descripción de las competencias se ha realizado en el apartado Objetivos. 


Requisitos previos 


Ninguno. 


Actividades formativas, su relación con las competencias y resultados de aprendizaje 


1. Actividades Formativas. Serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la 


presencia del profesor. 


Las actividades con la presencia del profesor serán: 


o Clases teóricas: Permitirán al estudiante conocer en profundidad los contenidos de la 
materia, para reflexionar y debatir sobre ellos con el/la profesor/a y con el resto de 
compañeros/as. 


o Discusión de ejercicios/casos: El estudiante analizará y discutirá lecturas y ejercicios 
específicos de la materia, que previamente habrá preparado individualmente y/o en 
grupo. El objetivo es que el estudiante trabaje con ejemplos y lecturas, que le permitan 
apreciar las variables que influyen en la realidad económica y social, así como las 
consecuencias que se desprenden de ellas. 


o Seminarios específicos sobre ciertos contenidos, donde los estudiantes puedan seguir la 


presentación de trabajos de investigación y el debate que se suscita en torno a ellos. 


o Tutorías personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podrán poner en común con 
el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de 
actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar. 


o Actividades de evaluación: Exámenes y participación activa en clase, que permitirán al 


estudiante y al profesor medir las competencias los resultados de formación y de 


aprendizaje adquiridos en la materia. 
 


Las actividades sin la presencia del profesor serán: 


o Elaboración de trabajos y resolución de ejercicios prácticos. Los estudiantes elaborarán 
trabajos y ejercicios prácticos sugeridos por el profesor. Esta actividad les permitirá 
acceder a las diferentes fuentes bibliográficas, documentales y de bases de datos de la 
materia, y familiarizarse con su uso. 


o Estudio personal, que permitirá al estudiante aprender los conceptos básicos de la 


materia. 


 


Como soporte a estas actividades formativas se utilizará el Campus Virtual de la UCM. 
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2. ECTS: La distribución de ECTS entre las actividades formativas de la materia será 


aproximadamente la que a continuación se detalla: 


o Clases teóricas: 25% 
o Clases prácticas: 10% 
o Seminarios: 2% 


o Tutorías personalizadas o en grupo: 3% 
o Actividades de evaluación: 5% 
o Elaboración de trabajos: 25% 
o Horas de estudio: 30% 


 


3. Metodología de enseñanza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les 


aplicará una metodología de enseñanza-aprendizaje mixta, para que la adquisición de 


conocimientos del estudiante se base en la acción y sea colaboradora y cooperativa. 
 


4. Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades 


formativas van a permitir que el estudiante adquiera con este módulo las siguientes 


competencias específicas (CE): 


o Clases teóricas: CE4, CE8. 


o Clases prácticas:CE4, CE5, CE8. 


o Seminarios: CE4, CE8. 


o Tutorías personalizadas o en grupo: CE4, CE5, CE8. 


o Actividades de evaluación: CE4, CE5, CE8. 
o Elaboración de trabajos: CE4, CE5, CE8. 


o Horas de estudio: CE4, CE8. 


Acciones de coordinación 


Para el buen funcionamiento de las enseñanzas, se nombrará un responsable de la materia, 


encargado de organizar a los profesores antes y durante el desarrollo del programa para 


distribuir de la manera más apropiada para los estudiantes las actividades formativas y de 


evaluación. 


Sistemas de evaluación y calificación 


El sistema de evaluación está coordinado para las asignaturas de la materia. En cada 


asignatura se llevará a cabo un proceso de evaluación continua, que tendrá en 


consideración: a) la participación activa en clase, b) la calificación de las soluciones a los 


ejercicios planteados y discutidos en clase, c) la calificación de los trabajos realizados y d) la 


realización de una prueba escrita u oral. 


Estas actividades se valorarán del siguiente modo: 


o Participación activa en el aula: 7,5%-12,5% 10% de la calificación final. 


o Resolución de ejercicios: 12,5%-17,5% 10%  de la calificación final. 


o Realización y presentación de trabajos: 15%-20% de la calificación final. 


o Realización de una prueba escrita u oral: 45%-55% 60% de la calificación final. 
 


Sistema de calificación. Se calificará según lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de 


septiembre. 


Breve descripción de los contenidos de la materia 


La  materia  de   Economía   Aplicada:  España   en   la   economía   internacional tiene 


como objetivo desarrollar las técnicas de análisis de la economía aplicada orientadas al estudio 


de la economía española en su vertiente agregada, sectorial e institucional. Presta una 


atención especial a la inserción de la economía española en los mercados internacionales. 


Los contenidos de esta materia se pueden resumir en los siguientes puntos: 1) Análisis de la 


estructura, los comportamientos empresariales y los resultados del conjunto de mercados e 


industrias representativos de la actividad económica, combinando teoría y aplicaciones 


referidas a los sectores productivos, tanto en su vertiente interior como en la internacional; 


2) análisis del comportamiento y actividad de las empresas en los mercados internacionales, 


con especial referencia a sus efectos sobre los intercambios internacionales de bienes, 
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servicios, capitales y personas de la economía española; 3) análisis de las decisiones de localización 


de las empresas, de la distribución espacial de las actividades productivas y de la estructura espacial 


de las ciudades. Estudio del crecimiento y de la convergencia regional, así como de las políticas 


regionales, combinando teoría y aplicaciones referidas a España y a las economías europeas; y 4) 


análisis de la innovación y del cambio tecnológico desde una perspectiva micro y macroeconómica, 


que abarca aspectos como: los patrones de cambio tecnológico, la relación entre productividad y 


recursos tecnológicos, la conexión entre innovación, conocimiento y apropiabilidad, la difusión 


tecnológica y las políticas tecnológicas, combinando teoría y aplicaciones referidas a la economía 


española. 


Los contenidos de esta materia se clasifican del siguiente modo según su carácter: 


Carácter obligatorio optativo: análisis de la economía española (hasta 12 ECTS para el 


estudiante que elija este itinerario).  


Carácter optativo: economía de la innovación (hasta 4 ECTS).  
 


 


 


 


Materia 2.3 
 


Denominación de la 
materia 


Economía 
Monetaria y 
Financiera 


 


Créditos ECTS 
Hasta 16 
12 


 


Carácter 
Mixto 
Optativo 


Unidad temporal Trimestres 1, 2 y 3 Semestre 1 y 2 


Competencias 


Además de las competencias generales correspondientes al módulo a que pertenece, 


mediante esta materia el alumno adquirirá las siguientes competencias específicas: CE4, 


CE5, CE9, CE10. 


 


La descripción de las competencias se ha realizado en el apartado Objetivos. 


Requisitos previos 


Ninguno. 


Actividades formativas, su relación con las competencias y resultados de aprendizaje 


1. Actividades Formativas. Serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la 


presencia del profesor. 


Las actividades con la presencia del profesor serán: 


o Clases teóricas: Permitirán al estudiante conocer en profundidad los contenidos de la 
materia, para reflexionar y debatir sobre ellos con el/la profesor/a y con el resto de 
compañeros/as. 


o Discusión de ejercicios/casos: El estudiante analizará y discutirá lecturas y ejercicios 
específicos de la materia, que previamente habrá preparado individualmente y/o en 
grupo. El objetivo es que el estudiante trabaje con ejemplos y lecturas, que le permitan 
apreciar las variables que influyen en la realidad económica y social, así como las 
consecuencias que se desprenden de ellas. 


o Seminarios específicos sobre los distintos contenidos: Donde los estudiantes puedan 
tomar contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus preguntas y 
dudas sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas. 


o Tutorías personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podrán poner en común con 
el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de 
actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar. 


o Actividades de evaluación: Exámenes y participación activa en clase, que permitirán al 


estudiante y al profesor medir las competencias los resultados de formación y de 


aprendizaje adquiridos adquiridas en la materia. 
 


Las actividades sin la presencia del profesor serán: 


o Elaboración de trabajos: Los estudiantes habrán de elaborar trabajos de extensión 


C
SV


: 7
17


62
61


35
98


06
27


83
50


01
68


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=717626135980627835001681





 
 


 


reducida sobre los temas sugeridos por el profesor. Esta actividad les permitirá acceder 


a las diferentes fuentes bibliográficas y bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la 


Facultad y de otros centros. 
o Estudio de las lecturas y resolución de ejercicios que luego se discutirán o resolverán en 


clase. 


o Estudio personal de las explicaciones de clase y de la correspondiente bibliografía 


recomendada. 


o Preparación de los controles y examen final establecidos por el profesor de cada 
asignatura. 


 


Como soporte a estas actividades formativas se podrá utilizar el Campus Virtual de la UCM, 


tanto mediante la “virtualización” de las materias como a través de seminarios, foros y 


debates on-line. 
 


2. ECTS: La distribución de ECTS entre las actividades formativas de la materia será 


aproximadamente la que a continuación se detalla: 


o Clases teóricas: 25% 


o Discusión de lecturas: 10% 


o Seminarios: 5% 
o Tutorías personalizadas o en grupo: 5% 
o Actividades de evaluación: 5% 
o Elaboración de trabajos: 20% 
o Horas de estudio: 30% 


 


3. Metodología de enseñanza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les 


aplicará una metodología de enseñanza-aprendizaje mixta. 
 


4. Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades 


formativas van a permitir que el estudiante adquiera con este módulo las siguientes 


competencias específicas (CE): 


o Clases teóricas: CE4, CE9, CE10. 


o Discusión de lecturas: CE4, CE9, CE10. 


o Seminarios: CE4, CE5, CE9, CE10. 


o Tutorías personalizadas o en grupo: CE4, CE5, CE9, CE10. 


o Actividades de evaluación: CE4, CE5, CE9, CE10. 


o Elaboración de trabajos: CE4, CE5, CE9, CE10. 


o Horas de estudio: CE9, CE10. 


Acciones de coordinación 


Para el buen funcionamiento de las enseñanzas, se nombrará un responsable de la materia, 


encargado de organizar a los profesores antes y durante el desarrollo del programa para 


distribuir de la manera más apropiada para los estudiantes las actividades formativas y de 


evaluación. 


Sistemas de evaluación y calificación 


En cada asignatura se llevará a cabo un proceso de evaluación continua, que tendrá en 


consideración: a) la participación activa en clase, b) la calificación de las soluciones a los 


ejercicios planteados y discutidos en clase, c) la calificación de los trabajos y controles 


realizados por el alumno, d) la realización de una prueba escrita u oral con el carácter de 


examen final. 


Estas actividades se valorarán del siguiente modo: 


a) La participación activa en clase: 5-10% de la calificación final.  


b) La calificación de las soluciones a los ejercicios planteados y discutidos en clase: 5%-


10% de la calificación final.  


c) La calificación de los trabajos y controles realizados por el alumno: 10%-40% de la 


calificación final.  


d) La realización de una prueba escrita u oral con el carácter de examen final: 40%-


75% de la calificación final. 
 


Sistema de calificación. Se calificará según lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de 


septiembre. 
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Breve descripción de los contenidos de la materia 


La materia de Economía Monetaria y Financiera tiene por objeto ofrecer una visión 


amplia y rigurosa del papel de los activos financieros en la asignación de los recursos de una 


economía moderna. 


Los contenidos de esta materia se pueden resumir en los siguientes puntos: 1) análisis de 
 


los mercados financieros, abarcando tanto el estudio de los activos financieros tradicionales como 


de los activos derivados; y 2) estudio del dinero, la intermediación financiera y la banca central. 


Los contenidos de esta materia se clasifican del siguiente modo según su carácter: 


Carácter obligatorio optativo: economía y mercados de capitales (hasta 12 ECTS para el 


estudiante que elija este itinerario).  


Carácter optativo: dinero y finanzas (hasta 4 ECTS).  
 


 


 


Materia 2.4 
 


Denominación de la 


materia 


Economía Pública 


Avanzada 


Créditos 


ECTS 


Hasta 
16 12 Carácter Mixto 


Optativo 


Unidad temporal Trimestres 1, 2 y 3 Semestre 1 y 2 


Competencias 


Además de las competencias generales correspondientes al módulo a que pertenece, 


mediante esta materia el alumno adquirirá las siguientes competencias específicas: CE5, 


CE11, CE12. 


 


La descripción de las competencias se ha realizado en el apartado Objetivos. 


Requisitos previos 


Ninguno. 


Actividades formativas, su relación con las competencias y resultados de aprendizaje 


C
SV


: 7
17


62
61


35
98


06
27


83
50


01
68


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=717626135980627835001681





 
 


1. Actividades Formativas. Serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la 


presencia del profesor. 


Las actividades con la presencia del profesor serán: 


o Clases teóricas: Destinadas a la explicación de los contenidos clave de la materia, 
permitirán al alumno conocer éstos en profundidad a fin de reflexionar, debatir sobre 
ellos en el aula y efectuar los ejercicios, prácticas e informes que indique el profesor. 


o Discusión de lecturas y ejercicios: El alumno analizará y discutirá lecturas y ejercicios 
específicos de la materia que previamente habrá preparado individualmente o en 
grupo. El objetivo es que trabaje con ejemplos y lecturas que le permitan apreciar los 
distintos elementos que están presentes en la intervención del sector público en las 
economías de mercado, así como permitir la evaluación de los efectos asignativos y 
distributivos ocasionados por los distintos instrumentos de actuación. 


o Seminarios específicos sobre ciertos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar 
contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus preguntas y dudas 
sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas. 


o Tutorías personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podrán poner en común con 
el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de 
actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar. 


o Actividades de evaluación: Exámenes y participación activa en clase, que permitirán al 


estudiante y al profesor medir las competencias los resultados de formación y de 


aprendizaje adquiridos adquiridas en la materia. 


 


Las actividades sin la presencia del profesor serán: 


o Realización de prácticas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el 
profesor. Ello permitirá al alumno acceder a la bibliografía, a las fuentes cuantitativas y 
cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros 
centros. 


o Estudio de las lecturas que luego se discutirán en clase. 


o Estudio personal, que permitirá al estudiante aprender los conceptos básicos de la 
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materia. 


 


Como soporte a estas actividades formativas se utilizará el Campus Virtual de la UCM. 
 


2. ECTS: La distribución de ECTS entre las actividades formativas de la materia será 


aproximadamente la que a continuación se detalla: 


o Clases teóricas: 20% 


o Discusión de lecturas: 20% 


o Seminarios: 5% 


o Tutorías personalizadas o en grupo: 5% 


o Actividades de evaluación: 5% 


o Realización de ejercicios, prácticas e informes: 15% 


o Horas de estudio: 30% 
 


3. Metodología de enseñanza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les 


aplicará una metodología de enseñanza-aprendizaje mixta, para que la adquisición de 


conocimientos del estudiante se base en la acción y sea colaboradora y cooperativa. 
 


4. Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades 


formativas van a permitir que el estudiante adquiera con este módulo las siguientes 


competencias específicas (CE): 


o Clases teóricas: CE11, CE12. 


o Discusión de lecturas: CE11, CE12. 


o Seminarios: CE11, CE12. 


o Tutorías personalizadas o en grupo: CE5, CE11, CE12. 


o Actividades de evaluación: CE5, CE11, CE12. 
o Realización de ejercicios, prácticas e informes: CE5, CE11, CE12. 
o Horas de estudio: CE11, CE12. 


Acciones de coordinación 


Para asegurar el buen funcionamiento de la enseñanza, se nombrará un responsable de la 


materia, que se encargará de organizar la docencia antes y durante el desarrollo del curso, 


a fin de distribuir de la manera más adecuada las actividades formativas y de evaluación. 


Sistemas de evaluación y calificación 


Existirá un sistema de evaluación coordinado para las asignaturas de la materia. En cada 


una se llevará a cabo un proceso de evaluación continua que tendrá en cuenta: a) la 


participación activa del alumno en clases, seminarios y tutorías, b) las calificaciones de los 


ejercicios y prácticas efectuados, presentados y discutidos en clase, c) la de los informes y 


trabajos realizados, d) la de una prueba escrita u oral. 


Estas actividades se valorarán del siguiente modo: 


o a) Participación activa en clases, seminarios y tutorías: 10%-20% de la 


calificación final. 


o b) Resolución de ejercicios y prácticas: 10%-20% de la calificación final. 


o c) Realización y presentación de informes y trabajos: 15%-20% de la calificación 


final. 


o d) Prueba escrita u oral: 40%-60% de la calificación final. 
 


Sistema de calificación. Se aplicará lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre. 


Breve descripción de los contenidos de la materia 


La materia Economía Pública Avanzada tiene por objeto ofrecer una visión amplia a nivel 


avanzado del análisis económico de la actuación de Sector Público en las economías de 


mercado, con especial atención a los programas de ingresos y gastos públicos, dentro del 


marco de análisis de  la Economía del Bienestar.  Asimismo,  esta materia  contempla el 


estudio y análisis de la organización multijurisdiccional del sector público, así como de los 


aspectos de gestión y evaluación de las políticas públicas. 


Los contenidos de esta materia se pueden resumir en los siguientes puntos: 1) análisis 


económico y el diseño institucional de las principales políticas de gasto, tanto desde la C
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perspectiva de la eficiencia como de la equidad, prestando una atención especial a los 


bienes preferentes –educación, vivienda y sanidad-, junto con los programas de 


prestaciones económicas de carácter social –pensiones públicas, desempleo y lucha contra 


la pobreza, así como a las políticas de gasto tradicionales –justicia, defensa, infraestructuras-


; 2) teoría económica de los impuestos, desde la  perspectiva  de  los distintos principios 


impositivos –neutralidad, justicia distributiva, sencillez de gestión y flexibilidad-, aportando 


también conocimientos sobre los procesos actuales de reforma fiscal en el ámbito de los 


países de la OCDE, así como a la evaluación de los procesos de reforma tributaria llevados a 


cabo en España; 3) fundamentos teóricos de la descentralización del sector público así 


como una visión profunda de los aspectos institucionales del modelo de descentralización 


fiscal español. Fundamentos avanzados de la gestión pública, desde una perspectiva 


económica, con atención a las experiencias en los países de la OCDE y a la realidad 


española. Principales métodos e instrumentos de evaluación económica de políticas públicas, 


así como su aplicación empírica; y 4) desigualdad de la renta y el papel desempeñado en 


su corrección por distintos mecanismos redistributivos. Medidas de desigualdad y su 


descomposición, movilidad y polarización de la distribución de la renta, así como otros 


aspectos relacionados con la medición de la pobreza. Evaluación de bienestar social en la 


comparación entre distribuciones de la renta y el comportamiento de instrumentos de 


redistribución. Formación sobre la realización de estudios empíricos en este terreno. 


 
 


Los contenidos de esta materia se clasifican del siguiente modo según su carácter: 


 Carácter obligatorio optativo: economía del sector público (hasta 12 ECTS para 


el estudiante que elija este itinerario). 


  Carácter optativo: economía del bienestar (hasta 4 ECTS). 


 


 


 


 


 


Materia 2.5 
 


Denominación de la 


materia 


El desarrollo 


económico en 


perspectiva histórica 


Créditos 


ECTS 


Hasta 
20 12 Carácter Mixto 


Optativo 


Unidad temporal Trimestres 1, 2 y 3 Semestre 1 y 2 


Competencias 


Además de las competencias generales correspondientes al módulo a que pertenece, 


mediante esta materia el alumno adquirirá las siguientes competencias específicas: CE5, 


CE13, CE14. 


 


La descripción de las competencias se ha realizado en el apartado Objetivos. 


Requisitos previos 


Ninguno. 


Actividades formativas, su relación con las competencias y resultados de aprendizaje 


1. Actividades Formativas. Serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la 


presencia del profesor. 


Las actividades con la presencia del profesor serán: 


o Clases teóricas: Destinadas a la explicación de los contenidos clave de la materia, 
permitirán al alumno conocer éstos en profundidad a fin de reflexionar, debatir sobre 
ellos en el aula y efectuar los ejercicios, prácticas e informes que indique el profesor. 


o Discusión de lecturas y ejercicios: El alumno analizará y discutirá lecturas y ejercicios 
específicos de la materia que previamente habrá preparado individualmente o en 
grupo. El objetivo es que trabaje con ejemplos y lecturas que le permitan apreciar los C
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elementos que han intervenido en el crecimiento económico en el largo plazo y en su 


concreción en diversas zonas del planeta. 
o Seminarios específicos sobre ciertos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar 


contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus preguntas y dudas 
sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas. 


o Tutorías personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podrán poner en común con 
el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de 
actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar. 


o Actividades de evaluación: Exámenes y participación activa en clase, que permitirán al 


estudiante y al profesor medir las competencias los resultados de formación y de 


aprendizaje adquiridos en la materia. 
 


Las actividades sin la presencia del profesor serán: 


o Realización de prácticas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el 
profesor. Ello permitirá al alumno acceder a la bibliografía, a las fuentes cuantitativas y 
cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros 
centros. 


o Estudio de las lecturas que luego se discutirán en clase. 


o Estudio personal, que permitirá al estudiante aprender los conceptos básicos de la 
materia. 


 


Como soporte a estas actividades formativas se utilizará el Campus Virtual de la UCM. 
 


2. ECTS: La distribución de ECTS entre las actividades formativas de la materia será 


aproximadamente la que a continuación se detalla: 


o Clases teóricas: 20% 


o Discusión de lecturas: 20% 
o Seminarios: 5% 


o Tutorías personalizadas o en grupo: 5% 


o Actividades de evaluación: 5% 


o Realización de ejercicios, prácticas e informes: 15% 


o Horas de estudio: 30% 
 


3. Metodología de enseñanza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les 


aplicará una metodología de enseñanza-aprendizaje mixta, para que la adquisición de 


conocimientos del estudiante se base en la acción y sea colaboradora y cooperativa. 
 


4. Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades 


formativas van a permitir que el estudiante adquiera con este módulo las siguientes 


competencias específicas (CE): 


o Clases teóricas: CE13, CE14. 


o Discusión de lecturas: CE5, CE13, CE14. 
o Seminarios: CE13, CE14. 


o Tutorías personalizadas o en grupo: CE5, CE13, CE14. 


o Actividades de evaluación: CE5, CE13, CE14. 
o Realización de ejercicios, prácticas e informes: CE5, CE13, CE14. 


o Horas de estudio: CE5, CE13, CE14. 
Acciones de coordinación 


Para asegurar el buen funcionamiento de la enseñanza, se nombrará un responsable de la 


materia, que se encargará de organizar la docencia antes y durante el desarrollo del curso, 


a fin de distribuir de la manera más adecuada las actividades formativas y de evaluación. 


Sistemas de evaluación y calificación 
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Existirá un sistema de evaluación coordinado para las asignaturas de la materia. En cada 


una se llevará a cabo un proceso de evaluación continua que tendrá en cuenta: a) la 


participación activa del alumno en clases, seminarios y tutorías, b) las calificaciones de los 


ejercicios y prácticas efectuados, presentados y discutidos en clase, c) la de los informes y 


trabajos realizados, d) la de una prueba escrita u oral. 


Estas actividades se valorarán del siguiente modo: 


o a) Participación activa en clases, seminarios y tutorías: 15%-25% 20% de la 


calificación 
 


final. 


o b) Resolución de ejercicios y prácticas: 15%-25% 20% de la calificación final. 


o c) Realización y presentación de informes y trabajos: 10%-20% de la calificación 


final. 


o d) Prueba escrita u oral: 40%-60% de la calificación final. 
 


Sistema de calificación. Se aplicará lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre 


Breve descripción de los contenidos de la materia 


La materia El Desarrollo Económico en Perspectiva Histórica tiene por objeto el análisis 


a nivel avanzado del crecimiento económico en el largo plazo, tanto en el terreno de las 


ideas, atendiendo a la evolución del pensamiento económico, como en el de los hechos, 


estudiándose su concreción en las diversas zonas del planeta, con un enfoque comparado, 


así como los factores de mayor o menor aceleración de aquél atendiendo a las variables 


económicas implicadas, pero también a las sociales, políticas e institucionales. 


Los contenidos de esta materia se pueden resumir en los siguientes puntos: 1) análisis a 


nivel avanzado del crecimiento económico en el largo plazo se centra, en este caso, en las 


regiones más desarrolladas de Europa, América y Asia entre 1700 y 2000; 2) estudio de las 


aportaciones de los grandes economistas, con especial relevancia de los modelos 


económicos desarrollados desde el siglo XVIII hasta la actualidad; 3) análisis avanzado del 


crecimiento económico español contemporáneo; 4) estudio de la historia del pensamiento 


económico español, destacando los debates económicos en los que han intervenido los 


economistas españoles más sobresalientes durante los siglos XVI al XX; y 5) análisis de las 


permanencias, los cambios, las circunstancias cambiantes y la evolución de la economía 


española entre los siglos XVI y XIX. 
 


 


Los contenidos de esta materia se clasifican del siguiente modo según su carácter: 


 Carácter  obligatorio optativo:  historia  e  instituciones  económicas  (hasta 12  


ECTS  para  el estudiante que elija este itinerario). 


Carácter optativo: historia e instituciones económicas españolas (hasta 8 ECTS). 


 


 


 
 


MÓDULO 3 
 


Denominación del 


módulo 3 


Trabajo de Fin 


de Máster 


Créditos 


ECTS 
8 


12 


Carácter Obligatorio 


Unidad temporal Trimestres 3 y 4 Semestre 2 


Competencias 
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Competencias generales (CG) 


CG1: Dominio de los fundamentos de la economía y de al menos alguna de las áreas de la 


economía aplicada, así como de la metodología académica/profesional de dichas áreas. 


CG2: Capacidad de identificar las fuentes relevantes de información económica (bases de 


datos, libros, artículos, etc.), de manejar adecuadamente esa información y de comprender 


y analizar críticamente dichas fuentes. 


CG3: Capacidad de realizar un análisis crítico, evaluación y síntesis de ideas nuevas y 


complejas en economía a nivel avanzado. 


CG4: Capacidad de resolver de forma autónoma tareas de investigación en economía. 


CG5: Capacidad de redacción de informes profesionales y trabajos académicos en el ámbito 


de la economía. 


 


CG6: Capacidad de desempeñar de forma competente puestos académicos y/o profesionales 


relacionados con la ciencia económica. 


CG7:  Capacidad  de  fomentar,  en  contextos  académicos  y  profesionales,  el  progreso 


económico y social dentro de una sociedad basada en el conocimiento. 


CG8: Capacidad de recibir y transmitir información en otros idiomas, principalmente inglés. 


CG9:  Capacidad  de  manejar  adecuadamente  las  tecnologías  de  la  información  y  las 


aplicaciones informáticas necesarias para el análisis económico. 


Requisitos previos 


Ninguno. 


Actividades formativas, su relación con las competencias y resultados de aprendizaje 
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1. Las actividades formativas serán de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) 


sin la presencia del profesor. 


1) Las actividades con la presencia del profesor serán: 


o Tutorías personales, donde el estudiante podrá poner en común con el tutor/es 
aquellas dudas, preguntas que le vayan surgiendo en el proceso de elaboración del 
trabajo. 


o Actividades de evaluación: presentación de borradores a lo largo del proceso de 
elaboración del trabajo, presentación de una memoria final, exposición oral. 


2) Las actividades sin la presencia del profesor serán: 


o Elaboración del trabajo: Esta actividad permitirá al estudiante acceder a las diferentes 
fuentes bibliográficas y bases de datos que ofrece la biblioteca de la Facultad, así como 
otros organismos. 


o Horas de estudio de los documentos e información obtenida. 
 


Como soporte a estas actividades formativas se utilizará el Campus Virtual de la UCM. 
 


2. ECTS: La distribución de ECTS entre las actividades formativas del módulo será la que a 


continuación se detalla: 


o Tutorías: 10% 
o Actividades de evaluación: 5% 1,5% 
o Elaboración del trabajo: 40%  
o Horas de estudio: 45% 48,5% 


 


3. Metodología de enseñanza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les 


aplicará una metodología de enseñanza-aprendizaje mixta para que el aprendizaje del 


estudiante sea colaborativo y cooperativo. 
 


4. Relación con las competencias y resultados de aprendizaje: Las actividades 


formativas van a permitir que el estudiante adquiera con este módulo las siguientes 


competencias generales (CG): 


o Tutorías: CG2, CG4, CG5, CG9. 


o Actividades de evaluación: CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG6, CG7, CG8, CG9. 
o Elaboración del trabajo: CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG6, CG7, CG8, CG9. 


o Horas de estudio: CG1, CG2, CG3, CG7, CG8, CG9. 


Sistemas de evaluación 


El Trabajo Fin de Máster será un trabajo individual en el que los estudiantes han de poner 


en práctica las competencias los resultados de formación y de aprendizaje logrados a lo largo 


del título. 


Par la realización del Trabajo de Fin de Máster, la Comisión de Coordinación del Máster 


establecerá el sistema para asignar asignará un tutor a cada estudiante en función de la materia 


elegida. 


El tema del trabajo será de carácter especializado y tendrá que ver con una de las siete 


materias del Máster. Una vez elegida la materia, el alumno concretará un tema con ayuda 


del tutor asignado. 
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Del trabajo se evaluarán los siguientes aspectos: 


 
 Interés del tema elegido (5% de la calificación final) 


 Fuentes de información consultadas (20% de la calificación final) 


 Metodología (15% de la calificación final) 


 Claridad y profundidad de la memoria escrita (40% de la calificación final) 


 Defensa pública (20% de la calificación final). 


 
La defensa pública del trabajo es esencial para demostrar la madurez del estudiante. La 


evaluación se llevará a cabo por un tribunal constituido por tres profesores doctores, entre 


los que no podrá estar el tutor del trabajo. Será la Comisión de Coordinación del Máster la 


que concrete y ponga en marcha el sistema de presentaciones.  


 La Comisión de Coordinación del Máster, en casos excepcionales y sin perjuicio de la 


normativa de la Universidad al respecto, podrá aprobar que la defensa pública del trabajo fin 


de máster sea online prestando especial atención a las debidas garantías para la identificación 


de los alumnos. De acuerdo con las “Directrices de la Universidad Complutense de Madrid para 


la elaboración y defensa publica del Trabajo de Fin de Máster” aprobadas por Acuerdo del 


Consejo de Gobierno del 13 de julio de 2023 (BOUC de 5 de octubre de 2023) los sistemas de 


evaluación empleados para la defensa del TFM por videoconferencia, deberán asegurar el 


adecuado control de la autoría de las pruebas de evaluación y que se ha realizado por el 


estudiantado sin ayuda externa no autorizada. En cualquier caso, las pruebas de evaluación 


utilizadas deberán garantizar suficientemente que el estudiantado pueda demostrar la 


consecución de los aprendizajes previstos, en un contexto suficientemente controlado y en el 


que se les pueda identificar individualmente de manera fehaciente. Para que la defensa del TFM 


pueda realizarse válidamente por videoconferencia, deben concurrir los siguientes requisitos: 


1. La persona que defienda el TFM debe acreditar su identidad por cualquier medio 


válido en Derecho y, en todo caso, a través de la exhibición de su 


DNI/NIE/Pasaporte. 


2. La defensa será pública, bien donde esté presente la persona que lo defienda o bien 


donde esté presente el Tribunal  


3. La herramienta utilizada para el desarrollo de la videoconferencia debe garantizar la 


interacción síncrona (calidad de imagen y sonido adecuados) entre la persona que 


defiende su TFM y el Tribunal. 


 Con la antelación que se establezca por cada titulación, se deberá solicitar la defensa 


mediante videoconferencia a la Coordinación del Máster, con objeto de su evaluación y 


preparación en su caso de los medios técnicos necesarios.  


 En caso de que, valoradas las circunstancias anteriores, la Coordinación del Máster 


verifique la viabilidad de la defensa del TFM por videoconferencia, se comunicará la 


convocatoria correspondiente.  


Si la Coordinación del Máster considerase que no se cumplen los requisitos y determinase la 


imposibilidad o invalidez de la defensa del TFM por videoconferencia, dictará una resolución 


motivada que será notificada a la parte interesada. 


 
 


Sistema de calificación. Se calificará según lo indicado en el RD  1125/2003, de 5 de 


septiembre. 


Observaciones y breve descripción del contenido 
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La elaboración y defensa pública del Trabajo Fin de Máster, como indica el R.D. 1393/2007 


de 29 de octubre por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias 


oficiales, se hará al final de las enseñanzas del Máster Universitario en Economía y estará 


orientado a la evaluación de las competencias los resultados de formación y de aprendizaje 


asociados al título. 


El contenido del trabajo tendrá que adscribirse a una de las siguientes líneas: 


1. Análisis Económico 


2. Métodos cuantitativos 


3. Problemas actuales de las economías desarrolladas y en desarrollo 


4. España en la economía internacional 


5. Economía Monetaria y Financiera 


6. Economía Pública Avanzada 
7. Historia Económica Mundial y de España 


8. Historia del Pensamiento Económico  


C
SV


: 7
17


62
61


35
98


06
27


83
50


01
68


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=717626135980627835001681



				2024-02-25T18:45:18+0100

		España












 
P á g i n a  1 | 17 


 


5. PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA 
 


5.1. Perfil básico del profesorado 


5.1.a) Información básica de estructuración de grupos de docencia. 


Tabla 4A. Agrupaciones de alumnos 


Modalidad Núm. de grupos Núm. alumnos por grupo 


Presencial 1 40 


Híbrida   


Virtual   


 


5.1.b) Especificación del profesorado asignado al título por ámbito de conocimiento 


Tabla 5B. Prácticas académicas externas y dirección de TFG/TFM 


Modalidad Actividad del 
profesor 


Conjunto de 
horas en el título 
de dedicación del 
profesorado 
destinadas 


Horas de 
dedicación 
media por 
alumno 
destinadas 


 
Presencial 


Dirección de 
TFG/TFM 480 12 


Supervisión 
Prácticas 
externas 


  


 
Híbrida 


Dirección de 
TFG/TFM 


  


Supervisión 
Prácticas externas 


  


 
Virtual 


Dirección de 
TFG/TFM 


  


Supervisión 
Prácticas 
externas 
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5.1.c) Estructura de profesorado 


TABLA 5C. RESUMEN DEL PROFESORADO ASIGNADO AL TÍTULO 


 
 
 


Categoría Núm. 
ECTS 


asignados 


Horas de  
actividades  
docentes asignadas 


Doctores/as Acreditados/as 


Catedrático 
11 52,8 528 11 11 


Titular 
11 43,8 438 11 11 


Contratado 
Doctor 


6 20,4 204 6 6 


Ayudante 
Doctor 


3 6,6 66 3 3 


Asociado 
1 8,4 84 1 0 


Total 
32 132 1320 32 31 
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5.2. Perfil detallado del profesorado 


5.2.a) Especificación del profesorado asignado al título. 


TABLA 5D. DETALLE DEL PROFESORADO ASIGNADO AL TÍTULO. INFORMACIÓN BÁSICA Y DOCENCIA ASIGNADA POR PERFIL 


 
 


Área de 


conocimient


o 


Categoría  
Docto
rado 


Acreditaci
ón 


Asignaturas 


 
Créditos 


ECTS de la 
asignaturas 


Horas de dedicación para las 
actividades docentes de las 


asignaturas (*) por modalidad en 
la que se imparte la titulación 


Modalidad 
Presencial 


Modalida
d 


Híbrida 


Modalid
ad 


Virtual 


Perfil profesorado 1 


Fundamentos 
del Análisis 
Económico 


Titular Si Si (CU) 
Microeconomía, 


TFM 
4,2 42   


Perfil profesorado 2 Fundamentos 
del Análisis 
Económico 


Catedrático Si Sí 
Microeconomía, 


TFM 
4,2 42   


Perfil profesorado 3 Fundamentos 
del Análisis 
Económico 


Catedrático Si Sí 
Macroeconomía, 


TFM 
4,2 42   


Perfil profesorado 4 Fundamentos 
del Análisis 
Económico 


Titular Si Sí 
Macroeconomía, 


TFM 
4,2 42   


Perfil profesorado 5 Fundamentos 
del Análisis 
Económico 


Titular Si Sí 
Métodos 


Cuantitativos, 
TFM 


8,4 84   


Perfil profesorado 6 Fundamentos 
del Análisis 
Económico 


Catedrático Si Sí 
Temas Aplicados 


de Análisis 
Económico, TFM 


4,2 42   
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Perfil profesorado 7 Fundamentos 
del Análisis 
Económico 


Catedrático Si Sí 
Temas Aplicados 


de Análisis 
Económico, TFM 


4,2 42   


Perfil profesorado 8 


Economía 
Aplicada 


Asociado Si No 


Economía 
Política Mundial 


I: Europa y las 
Economías 


Desarrolladas, 
TFM 


8,4 84   


Perfil profesorado 9 


Economía 
Aplicada 


Contratado 
Doctor 


Si Sí 


Economía 
Política Mundial 


II: el 
subdesarrollo y 


las áreas 
periféricas, TFM 


8,4 84   


Perfil profesorado 
10 


Economía 
Aplicada 


Catedrático Si Sí 
Economía 
Regional y 


Urbana, TFM 
8,4 84   


Perfil profesorado 
11 


Economía 
Aplicada 


Catedrático Si Sí 
Economía 


Industrial, TFM 
4,2 42   


Perfil profesorado 
12 


Economía 
Aplicada 


Ayudante 
Doctor 


Si Sí(CD) 
Economía 


Industrial, TFM 
4,2 42   


Perfil profesorado 
13 


Economía 
Aplicada 


Catedrático Si Sí 
Economía y 


Mercados de 
Capitales I, TFM 


4,2 42   


Perfil profesorado 
14 


Economía 
Aplicada 


Contratado 
Doctor 


Si Sí 
Economía y 


Mercados de 
Capitales I, TFM 


4,2 42   
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Perfil profesorado 
15 


Economía 
Aplicada 


Titular Si Sí 
Economía y 


Mercados de 
Capitales II, TFM 


4,2 42   


Perfil profesorado 
16 


Economía 
Aplicada 


Contratado 
Doctor 


Si Sí 
Economía y 


Mercados de 
Capitales II, TFM 


4,2 42   


Perfil profesorado 
17 


Economía 
Aplicada 


Catedrático Si Sí 
Economía de la 


Imposición, TFM 
8,4 84   


Perfil profesorado 
18 


Economía 
Aplicada 


Catedrático Si Sí 
Economía del 
Gasto Público, 


TFM 
8,4 84   


Perfil profesorado 
19 


Historia e 
Instituciones 
Económicas 


Titular Si Sí 


Desarrollo y 
Globalización en 


Perspectiva, 
TFM 


8,4 84   


Perfil profesorado 
20 


Historia e 
Instituciones 
Económicas 


Titular Si Sí 


Historia del 
Pensamiento 
Económico 


(ortodoxos y 
heterodoxos), 


TFM 


8,4 84   


Perfil profesorado 
21 


Economía 
Aplicada 


Titular Si Sí TFM 1,2 12   


Perfil profesorado 
22 


Economía 
Aplicada 


Contratado 
Doctor 


Si Sí TFM 1,2 12   


Perfil profesorado 
23 


Economía 
Aplicada Catedrático Si Sí TFM 1,2 12   
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Perfil profesorado 
24 


Economía 
Aplicada Titular Si Sí TFM 1,2 12   


Perfil profesorado 
25 


Fundamentos 
del Análisis 
Económico 


Titular Si Sí TFM 1,2 12   


Perfil profesorado 
26 


Economía 
Aplicada Titular Si Sí TFM 1,2 12   


Perfil profesorado 
27 


Historia e 
Instituciones 
Económicas 


Contratado 
doctor 


Si Sí TFM 1,2 12   


Perfil profesorado 
28 


Economía 
Aplicada 


Contratado 
doctor 


Si Sí (TU) TFM 1,2 12   


Perfil profesorado 
29 


Historia e 
Instituciones 
Económicas 


Ayudante 
doctor 


Si Sí (CD) TFM 1,2 12   


Perfil profesorado 
30 


Historia e 
Instituciones 
Económicas 


Ayudante 
doctor 


Si Sí (CD) TFM 1,2 12   


Perfil profesorado 
31 


Economía 
Aplicada Titular  Si Sí TFM 1,2 12   


Perfil profesorado 
32 


Economía 
Aplicada Catedrático Si Sí TFM 1,2 12   


Totales 1320   
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Los profesores doctores imparten el 100% de los créditos ECTS de las asignaturas y los profesores acreditados imparten el 93,6% de dichos 
créditos. 
 
 


5.2.b) Méritos docentes y de investigación del profesorado 


TABLA 5E. DETALLE DEL PROFESORADO ASIGNADO AL TÍTULO. MÉRITOS DOCENTES Y DE INVESTIGACIÓN 


 
Sexenio 


Vivo 
(Sí/No) 


Méritos de investigación * 
Experiencia 
docente** 


 


Méritos profesionales*** 


Perfil profesorado 1 Si  Microeconomía II  


Perfil profesorado 2 Si 
 Microeconomía 


Economía Industrial 
 


Perfil profesorado 3 
Si 


 Macroeconomics II 
y Macroeconomics 
III 


 


 


Perfil profesorado 4 


No 


Novales, A, Fernández, E and Ruiz, J (2022): Economic Growth: 
Theory and Numerical Solution Methods. Third edition. Springer 


 


Macroeconomía 
Avanzada 
Macroeconomía en 
Finanzas 


 


Perfil profesorado 5 


Si 


 Econometría 
Aplicada a las 
Estadísticas 
Oficiales  
Qualitative and 
Quantitative 
Methods  


 


 


Perfil profesorado 6 
Si 


 Econometría, 
Econometría 
Aplicada 


 


 


Perfil profesorado 7 Si  Teoría Juegos 
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* En méritos de investigación se señala (sólo en caso de no tener sexenio vivo o no ser doctor) como máximo las 5 publicaciones más importantes de los últimos 5 años. 
** En experiencia docente deben señalarse las materias docentes impartidas. 
*** En méritos profesionales debe indicarse (sólo en caso de máster con orientación profesionalizante y para los profesores con perfil profesional) la experiencia profesional que poseen relacionada con el título. 


 


Perfil profesorado 8 


No 


• Garzón, E., Medialdea, B., Cruz, E. y Sánchez Mato, C. (2023): 
“Money or Crypto-Gold? Problematics and Possible Worlds for 
Cryptocurrencies”. Economia Internazionale/International 
Economics.  
• Garzón, E., Medialdea, B., Cruz, E. y Sánchez Mato, C. (2023): 
"The “control space” of the State: A key element of Knapp to 
address the nature of money". Review of Radical Political 
Economics. JCRQ4. 
• Garzón, E., Medialdea, B., Cruz, E. y Sánchez Mato, C. (2023): 
"Un estudio empírico internacional sobre el superávit fiscal desde 
la perspectiva de los equilibrios sectoriales: Cuestionando las 
reglas fiscales vigentes". Revista De Economía Mundial, (63), 67-
96. JCRQ4 
• Garzón, E., Medialdea, B., Cruz, E. y Sánchez Mato, C. (2023): 
"Australia’s fiscal surplus: child of a credit and real estate boom". 
The Economic and Labour Relations Review. Volumen 33, número 
4. Páginas 850-868 Índice JCRQ2. 
• Gómez Serrano, P y Sánchez Mato, C (2022): La evolución de la 
deuda pública y el debate sobre su sostenibilidad salida de la 
crisis económica actual. Informe España 2022. Cátedra Jose 
María Martín Patino de la Fundación Encuentro. Universidad 
Pontificia de Comillas. Páginas 183-248. 


Economía Política 
Mundial Países 
Avanzados y 
Economías 
Europeas 


 


• Desde octubre de 2021 a la 
actualidad, consejero técnico en el 
Gabinete de la Secretaría de Estado de 
Igualdad y contra la Violencia de 
Género. Ministerio de Igualdad. 
• Desde Junio de 2015 a Junio de 
2019, Concejal del Ayuntamiento de 
Madrid. Delegado del Área de 
Economía y Hacienda, Presidente de 
las Juntas  Municipales de los Distritos 
de Latina y Vicálvaro y Vicepresidente 
de la Junta Municipal de Villa de 
Vallecas. 
 
Durante el período correspondiente a la 
Corporación 2015-2019, miembro de 
las siguientes Comisiones (entre otras): 
 
o Comisión Permanente Especial de 
Cuentas. 
o Comisión Permanente Especial de 
Vigilancia de la Contratación. 
o Comisión Permanente Ordinaria de 
Economía y Hacienda. 
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Perfil profesorado 9 


No 


*Mateo, J.P. (2022). Theory and practice of crisis in political 
economy: the case of the Great Recession in Spain, Review of 
Radical Political Economics, 54(1), 83–105 
*Mateo, J.P. y M. Nieto (2020). Dynamic efficiency in a planned 
economy: innovation and entrepreneurship without markets, 
Science & Society, 84(1), 42-66 
*Mateo, J.P. (2019). The theory of crisis and the Great Recession 
in Spain. Londres: Springer/Palgrave Macmillan 
*Mateo, J.P. (2018). The accumulation of capital and economic 
growth in Brazil. A long-term perspective (1950-2008), Review of 
Radical Political Economics, 50(2), 370-391 
*Mateo, J.P. y M. Montanyà (2018). The accumulation model of 
the Spanish economy: profitability, the real estate bubble and 
sectoral imbalances, en L. Buendía y R. Molero (coords), The 
political economy of modern Spain: from miracle to mirage. 
Londres: Routledge, pp. 20-48 


 


Economía del 
Desarrollo . 
Estrategias de 
Cooperación y 
Desarrollo.  
Fundamentos 
Históricos, 
Culturales, Políticos, 
Económicos y 
Sociales . 
Estructura y 
Dinámica de las 
Economías 
Latinoamericanas. 
Global Economic 
Development and 
Crime. Economics 
Minor  (John Jay 
College, City 
University of New 
York (CUNY) 
(EEUU) 


 


 


Perfil profesorado 10 Si 
 ECONOMÍA 


REGIONAL 


 


 


Perfil profesorado 11 Si  Economía Industrial  
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Perfil profesorado 12 


No 


*Triguero, A. and Fernández, S. (2018). Determining the effects of 
open innovation: the role of knowledge and geographical 
spillovers. Regional Studies, 52(5), 632-644. Impact Factor JCR 
2018: Q1. 
*Fernández, S., Triguero, A. and Alfaro-Cortés, E. (2019). M&A 
effects on innovation and profitability in large European firms. 
Management Decision, 57(1), 100-114. Impact Factor JCR 
2019:Q2. 
*Triguero, A., Córcoles, D. and Fernández, S. (2020). Influence of 
open innovation strategies on employment dynamics: evidence for 
Spanish manufacturing firms. Economics of Innovation and New 
Technology, 29(3): 242-265. Impact Factor JCR 2020: Q2. 
*Fernández, S. Torrecillas, C. and Labra, R.E. (2021). Drivers of 
eco-innovation in developing countries: the case of Chilean firms. 
Technological Forecasting and Social Change, 170, Impact Factor 
JCR 2021: Q1. 
*Torrecillas, C. and Fernández, S. (2022). Exports and outward 
FDI as drivers of eco-innovations. An analysis based on Spanish 
manufacturing firms. Journal of Cleaner Production, 349,  Impact 
Factor JCR 2021: Q1. Cites: 3. 


Economía 
Industrial, 
Economía 
Española, 
Introduction to 
economics of EU 


 


 


Perfil profesorado 13 
Si 


 Economía 
Monetaria y 
Financiera 


 


 


Perfil profesorado 14 Si 
 Teoría y Política 


Monetarias  
 


Perfil profesorado 15 


Si 


 Economía 
Monetaria y 
Financiera. 
Valoración de 
Activos 


 


 


Perfil profesorado 16 
Si 


 Economía 
Monetaria y 
Financiera 
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Perfil profesorado 17 


Si 


 Economía de la 
imposición, 
Estrategias fiscales, 
Sistema Fiscal, 
Hacienda Pública 


 


 


Perfil profesorado 18 


No 


*(2016) “Worth the risk? Terrorism-induced fear of flying”. 
Universitas Psychologica, 15(3), JCR Q2 
*(2021) “El impacto industrial y económico de los programas 
espaciales en Europa en el post-Covid-19: sus implicaciones en la 
política industrial”. Revista Economía Industrial. Monográfico 420. 
Geoeconomía industrial. Pp 67-80 Junto a Jose Ramón Coz. 
*(2019) “El impacto económico de la Armada en la economía 
española en 2017 ”. Revista General de Marina, julio 2019, pp 73 
a 82 Junto a Santiago Acosta y Jose Ramón Coz. 
*(2019) “Integración de un modelo de gestión del conocimiento 
para evaluar el impacto económico en la gestión de programas del 
sector de la Defensa” Revista Economía Industrial. Junto a José 
Ramón Coz. , Nº 412, 2019 págs. 57-65.  
*(2017) “Economía Pública y de la Defensa. Una aproximación 
conceptual y evolutiva” en La Nueva Economía de la Defensa en 
un Nuevo Orden Mundial – Reflexiones desde el Ámbito 
Aeroespacial-. Manuel A. Fernández-Villacañas (coord.) Ed. 
Ministerio de Defensa, pp 47-67.  


Economía del Gasto 
Público  


 


Perfil profesorado 19 


Si 


 Desarrollo y 
globalización en 
perspectiva 
histórica; El 
desarrollo 
Económico 
Internacional, Siglos 
XVIII-XX 


 


 


Perfil profesorado 20 
Si 


 Historia del 
pensamiento 
económico 
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Perfil profesorado 21 


Si 


 Economía de la 
Imposición, 
Economía del Gasto 
Público Avanzado, 
Técnicas 
Cuantitativas y 
Computacionales 
 


 


Perfil profesorado 22 


Si 


 Economia 
Española, 
Economia del 
Turismo, OEI 
 


 


Perfil profesorado 23 


Si 


 Economía 
Industrial, 
Economics of the 
EU 
 


 


Perfil profesorado 24 
Si 


 Economía y 
Mercado de 
Capitales III 


 


Perfil profesorado 25 


Si 


 Introducción a la 
Economía, 
Macroeconomía, 
Economía de los 
Recursos Naturales 
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Perfil profesorado 26 


No 


2021. Un programa formativo dramatizado como estrategia 
transversal para la adquisición de competencias en el aula, en 
Profesorado Revista de Currículum y Formación del Profesorado 
25(3): 287-312 (junto con dos autores) 
2021. Rendimiento académico y patronos de uso del campus 
virtual: Un estudio de caso controlado, en RISTI – Revista Iberica 
de Sistemas e Tecnologías de Informação, 
DOI:10.17013/risti.43.21-37  
2020. Evaluación Formativa como Elemento Básico en la 
Estrategia Integral de Aprendizaje ABPD, para Futuros Docentes, 
en Revista Iberoamericana de Evaluación Educativa 13(1):71 
2020. Analítica de los usos digitales y rendimiento académico. Un 
estudio de caso con estudiante universitarios, en REIRE - Revista 
d Innovació i Recerca en Educació, 
DOI:10.1344/reire2020.13.229267 
2019. Huellas de los estudiantes en las plataformas virtuales. 
Aplicación para evaluar una metodología de aprendizaje activo. En 
Revista Interuniversitaria deformación del Profesorado 
Continuación de la antigua Revista de Escuelas Normales 22(3): 
173-191 


 


Análisis 
Microeconómico 
Avanzado, 
Organización 
Industrial 


 


Perfil profesorado 27 
Si 


 Asignaturas en el 
Master de Comercio 
y Consumo 
 


 


Perfil profesorado 28 


No 


2022. Patterns of specialisation by country and sector in olive 
applications,Technology in Society, Vol. 70 
2022. Institutions and international entrepreneurship: the role of 
regulatory, normative and cognitive congruence European Journal 
of International Management, Vol. 1, Núm. 1, pp. 1 
2021. Exports and outward FDI as drivers of eco-innovations. An 
analysis based on Spanish manufacturing firms, Journal of 
Cleaner Production, Vol. 349 
2021. Drivers of eco-innovation in developing countries: the case 
of Chilean firms,Technological Forecasting and Social Change, 
Vol. 170 
 
2020. Innovation dynamics and financial stability: A European 
union perspective 
Technological and Economic Development of Economy, Vol. 26, 
Núm. 6, pp. 1366-1398 


 


Microeconomía de 
la 
internacionalización 
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Perfil profesorado 29 


No 


Publicaciones para Palgrave Macmillan, Routledge, Review of 
Political Economy, Review of Keynesian Economics, más otra en 
revisión (JCR Q1) 


 


Economía aplicada, 
Macroeconomía II, 
Fundamentos de 
Economía, 
Economía 
española, Sistema 
estadístico e 
indicadores 
económicos, 
Historia económica 
y del pensamiento 
económico, Análisis 
de la coyuntura 
económica 
 


 


Perfil profesorado 30 
Si 


 Historia Económica 
Mundial 
Historia Económica 
de España 
 


 


Perfil profesorado 31 
Si 


 Economía Pública, 
Economía de la 
Desigualdad 
 


 


Perfil profesorado 32 
Si 


 Economía Pública, 
Economía del Gasto 
Público 
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1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el 
plan de estudios 


 


Los Departamentos de la Facultad que van a llevar la carga docente de este máster son los 


ocho del área de Economía: Economía Aplicada I, II, III y VI; Fundamentos de Análisis 


Económico I y II; Historia e Instituciones Económicas I y II. Entre los ocho tienen un total 


de 212 profesores, repartidos por departamentos y categorías según muestra el cuadro 


siguiente, que también recoge los tramos de investigación (sexenios) por departamentos: 


  NÚMERO DE PROFESORES POR CATEGORÍA 
SEXE 
NIOS 


 Departamento 
Catedrát 
ico Univ. 


Tit. U. 


/ CEU 
Titular 
interino 


Contratado 
Doctor 


Ayudant 
e Doctor 


Colabor 
ador 


Ayuda 
nte 


Asocia 
do 


Total  


  Economía 
Aplicada I 


4 12 3 5 1 5  9 39 12 


  Economía 
Aplicada II 


8 7  4 2  1 3 25 47 


  Economía 
Aplicada III 


5 6 2 5  1 1 5 25 10 


  Economía 
Aplicada VI 


4 13 1 1   1 11 31 28 


  Fundamentos 
de Análisis 
Económico I 


 


5 


 


14 


 


1 


 


4 


 


2 
  


1 


 


6 


 


33 


 


28 


 Fundamentos 
de Análisis 
Económico II 


 


6 


 


17 


  


5 


 


2 


 


1 


 


2 


 


5 


 


38 


 


28 


 Historia 
Económica I 


3 9  3     15 23 


 Historia 
Económica II 


 


5 
 


7 
       


12 
 


28 


  TOTAL 40 85 7 27 7 7 6 39 218 204 


  % 18,3 39,0 3,2 12,4 3,2 3,2 2,8 17,9 100,0  
* Uno de ellos es profesor emérito, con una carga docente de 6 créditos. 


Dotación y adecuación del profesorado del Máster en Economía y personal de apoyo 


Los módulos y materias del Máster en Economía se concretan en una serie de asignaturas 


matriculables por los alumnos, que habrán de ser impartidas por sus correspondientes 


profesores. Además, la dirección de los trabajos de fin de máster exigirá la dedicación de un 


conjunto de profesores para que dicha tarea, también fundamental, se desarrolle 


adecuadamente. Teniendo en cuenta estas actividades, los recursos humanos necesarios 


para el Máster en Economía serán los siguientes: 


 


 


 


 


 


Profesorado necesario para el Máster en Economía 


Como se puede observar en el cuadro, el número mínimo de profesores necesarios para 


desarrollar el Máster en Economía será de unos 30. No obstante, puede ser aconsejable que 


algunas asignaturas sean impartidas por dos profesores para enriquecer su contenido con 


conocimientos más especializados. Estimamos, por tanto, que el número ideal de profesores 


del máster será de unos 45. Los directores de trabajos de fin de máster estarán entre estos 


profesores, por lo que esta actividad no incrementará el personal académico necesario. 


PERSONAL ACADÉMICO 


 Nº de 
asignaturas 


Nº mínimo de 
profesores 


Nº ideal de 
profesores 


Asignaturas obligatorias 6 6 10 


Asignaturas optativas de especialidad 15 15 20 


Asignaturas optativas libres ofertadas 9 9 15 


TOTAL POR CURSO 30 30 45 


Dirección de Trabajos de Fin de Máster  30 45 
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CARACTERÍSTICAS GENERALES DEL PROFESORADO DEL MÁSTER EN ECONOMÍA 


 


 Dado el nivel del título y su orientación mixta entre académica e investigadora, 


consideramos importante que todos los profesores del máster sean doctores. 


 En cuanto a la categoría académica del profesorado, se estima que de los 45 


profesores, 15 sean Catedráticos de Universidad, 20 Profesores Titulares de 


Universidad, 6 Contratados Doctores y 4 Profesores Asociados. 


 De los 45 profesores, estimamos conveniente que haya unos 30 cuya dedicación 


universitaria sea a tiempo completo, quienes se encargarán de cubrir la parte 


principal de las necesidades docentes del máster. De estos profesores, unos pocos 


estarán dedicados en exclusiva al Máster en Economía, pero la mayoría impartirá 


también docencia en otros títulos ofrecidos en la Facultad. 


 Los otros 15 profesores estarán con dedicación universitaria a tiempo parcial (entre 


3 y 6 horas por semana). Estos profesores trabajan a la vez en instituciones públicas 


o privadas relacionadas con el mundo de la economía, por lo que su aportación será 


complementaria a la formación más teórica ofrecida por los otros profesores. 


 


PERFIL DOCENTE E INVESTIGADOR DEL PROFESORADO DEL MÁSTER EN ECONOMÍA 
 


El perfil docente e investigador del núcleo básico del profesorado (asignaturas obligatorias y 


de especialidad) de este máster responde a los contenidos académico-científicos del título. 


Los profesores disponen de una amplia experiencia docente e investigadora acreditada a 


través de: 
 


- Un  importante  número  de  quinquenios  y  sexenios  que  certifica  que  son 


especialistas en la materia, 
- La docencia en programas de Doctorado, 


- La docencia en programas de Máster, 
- Estar en posesión de títulos de postgrado (Doctorado o Máster), 
- Publicaciones en revistas de impacto tanto nacionales como internacionales, 


- Proyectos de investigación de ámbito nacional y europeo, 


- Vinculación a grupos de investigación reconocidos por la UCM y/o 


consolidados por la Comunidad de Madrid, 
- Vinculación con servicios de estudios de instituciones públicas o privadas, 


- Vinculación con grupos de investigación internacionales. 
 


Las principales líneas de investigación  de los profesores que imparten  las asignaturas 


obligatorias son las siguientes: 
 


 Producción, consumo y mercados competitivos e imperfectos 
 Organización industrial 


 Crecimiento y Fluctuaciones Económicas 


 Macroeconomía cuantitativa y empírica 


 Modelos de equilibrio general 


 Política fiscal y monetaria 


 Análisis de datos, previsión empresarial y modelos para finanzas 


 Métodos de clasificación y valoración 


 
 


En el caso de los profesores de las asignaturas de las distintas especialidades del Máster en 


Economía, debemos añadir a las características anteriormente mencionadas la experiencia 


profesional de algunos de ellos en el ámbito de sus respectivos campos de especialización. 


Respecto a las principales líneas de investigación, destacamos las siguientes: 


 
 Economía de países desarrollados y subdesarrollados 


 Economía europea  
 Economía del Medio Ambiente y Recursos Naturales  
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  Economía regional y urbana  
 Economía industrial y de la innovación tecnológica  
 Información y modelos aplicados a la economía española  


 


 Economía y mercados de capitales 


 Dinero y finanzas nacionales e internacionales 
 


 Economía de la imposición y del gasto público 


 Organización territorial, gestión y evaluación del sector público 


 Economía de la regulación 


 Economía de la desigualdad y bienestar social 


 Economía de la Salud 


 


 El desarrollo económico nacional e internacional en la época contemporánea 
 Historia del pensamiento económico español e internacional 


 El cambio económico en la España moderna  


 


Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contratación del profesorado se realizará 
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminación de 
personas con discapacidad 


Como es práctica habitual en nuestra Facultad, la Comisión de Coordinación del Máster en 


Economía velará escrupulosamente para que tanto la selección de estudiantes como de 


docentes del título se rija por los principios de igualdad, mérito y capacidad, para evitar 


cualquier tipo de discriminación por razón de sexo, raza, nacionalidad, credo, etc. 
 


Igualmente, se instrumentarán los mecanismos necesarios, con el apoyo de la Oficina para 


la Integración de Personas con Discapacidad de la UCM (http://www.ucm.es/dir/280.htm), 


para facilitar que cualquier persona con alguna discapacidad física pero con el nivel académico 


suficiente pueda disponer de los medios que le permitan seguir con aprovechamiento 


todas las actividades del máster. 
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6.1. Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios disponibles  


En la actualidad, la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la UCM, ubicada en 


el Campus de Somosaguas, consta de 6 edificios de los cuáles uno de ellos es un Aulario de 


reciente construcción. El resto está en proceso de sustitución por un nuevo edificio cuyo 


proceso de construcción ya se ha iniciado. 


Para desarrollar su labor docente, la Facultad cuenta con 54 aulas con una capacidad de 


6.232 puestos. Todas las aulas están equipadas con cañón de proyección, pantalla, megafonía 


y ordenador con conexión a Internet. Además, disponemos de 4 salones de actos con 711 


puestos, 10 aulas de informática con 242 puestos, así como 2 salas de lectura para la 


biblioteca del Centro con 1.114 puestos. Se estima que el Máster Universi tario en Economía 


requerirá en sus primeros años aproximadamente del 3% de estos recursos. 
 


El Centro dispone de red WiFi para que todo el personal de la Facultad, incluidos los 


alumnos, pueda disponer de conexión a internet en cualquier lugar del Campus. 
 


El desglose de las aulas de la Facultad por edificios es el siguiente: 


 Nº TOTAL DE AULAS: 54   


TOTAL CAPACIDAD AULAS FACULTAD: 6232 


Distribución de aulas y puestos por Pabe llones: 


a) Pabellón Prefabricado 
 


PLANTA BAJA 
 


DENOMINACION PUESTOS 
B-1 113 


B-2 115 


TOTAL 228 


b) Pabellón de Segundo 
 


PLANTA BAJA 
 


DENOMINACION PUESTOS 
1 202 


2 202 


3 168 


4 168 


5 168 


TOTAL 908 


c) Pabellón de Tercero 
 


PLANTA BAJA 
 


DENOMINACIÓN PUESTOS 
1 196 


2 196 


3 168 


6. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
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 4 168  
5 168 


TOTAL 896 


d) Pabellón de Quinto 
 


PLANTA BAJA 
 


DENOMINACION PUESTOS 
1 178 


2 181 


3-A 45 


3-B 60 


4-A 60 


4-B 54 


5 57 


6 56 


TOTAL 691 


e) Pabellón Aulario 
 


PLANTA PRIMERA 
 


DENOMINACIÓN PUESTOS 
103 224 


104 224 


108 138 


109 120 


110 120 


111 125 


114-A 48 


114-B 48 


115-A 48 


115-B 48 


116-A 48 


116-B 48 


PLANTA SEGUNDA  


DENOMINACIÓN PUESTOS 
209 138 


210 120 


211 120 


212 138 


215 54 


216 78 


217 78 


218 36 


219 54 


PLANTA TERCERA  


DENOMINACION PUESTOS 


303 168 
304 168 


305 168 


306 168 
310 138 
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 311 120 
312 120 


313 138 


316 54 


317 78 


318 78 


319 30 


320 26 


TOTAL 3509 


 
SALAS DE LECTURA 


 
BIBLIOTECA: 858 puestos 


SALA DE LECTURA AULARIO: 256 puestos 


TOTAL PUESTOS DE LECTURA: 1114 puestos 


 
SALAS DE ACTOS 


 
SALÓN DE GRADOS: 160 puestos 


SALA DE JUNTAS: 78 puestos 


SALA DE TESIS: 40 puestos 


AULA MAGNA: 433 puestos 


 
AULAS DE INFORMÁTICA 


 
PABELLÓN PREFABRICADO 


DENOMINACION PUESTOS 


102 N  25 
103 N 29 
237 12 


316 19 


PABELLÓN 2º 


DENOMINACION PUESTOS 


207 7 


PABELLÓN 5º 


DENOMINACION PUESTOS 
Aula de Informática 20 


204 16 


AULARIO 


DENOMINACION PUESTOS 


Aula 1 47 


Aula 2 20 
Aula 3 47 
TOTAL 242 


 


 


Aunque la enseñanza en el Máster Universi tario en Economía será presencial, la Universidad 


Complutense cuenta con el Campus Virtual UCM (CV-UCM) para extender los servicios y 


funciones académicas por medio de las tecnologías de la información y la comunicación. 
 


El CV-UCM es un conjunto de espacios y herramientas en Internet que sirven de apoyo al 


aprendizaje, la enseñanza, la investigación y la gestión docente, y están permanentemente 


a disposición de todos los miembros de la comunidad universitaria. 
 


En el CV-UCM pueden participar todos los profesores, personal de administración y servicios 


(PAS) y alumnos de la Complutense que lo soliciten. Es accesible desde cualquier ordenador 


con conexión a Internet que disponga de un navegador Web y de unos requisitos mínimos. 


También pueden participar en el CV-UCM, profesores, investigadores y alumnos que no 


pertenecen a la Complutense pero que colaboren con algún profesor de la UCM. C
SV


: 6
83


57
43


14
39


35
65


55
24


27
83


8 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=683574314393565552427838





 


 


 


 


Para organizar el CV-UCM se utiliza una herramienta informática de gestión de cursos en la 


Web. La herramienta actualmente seleccionada por la UCM es WebCT (Web Course Tools). 


Esta herramienta incluye las funciones necesarias para crear y mantener, en el CV-UCM, 


asignaturas, seminarios de trabajo o investigación y otros espacios académico- 


administrativos: 
 


- Gestión de alumnos y grupos de trabajo, 
- Comunicación (foros, correo, charla, anuncios, agenda), 


- Organización de contenidos 


- Envío, recepción y evaluación de prácticas, trabajos, exámenes 
 


El Campus Virtual UCM está muy extendido entre los profesores y estudiantes de la 


Facultad, que es una de las primeras por número de docentes y estudiantes dentro de esta 


Universidad. 
 


Accesibilidad universal y diseño para todos. De acuerdo a las recomendaciones y la 


legislación vigente en materia de prevención de riesgos, adaptación a los discapacitados y 


búsqueda de la máxima calidad, se ha ido trabajando para facilitar estos accesos con la 


construcción de rampas, ascensores en todos los edificios, etc. De este modo, las 


instalaciones de la Facultad cumplen la Ley 51/2003 de 2 de diciembre (BOE del 3 de 


diciembre), de Igualdad de Oportunidades, no Discriminación y Accesibilidad Universal de 


las Personas con Discapacidad. Además, para garantizar la mejora constante en este 


aspecto, se ha creado la Oficina para la Integración de las Personas con Discapacidad que 


lleva el nombre de un profesor de la Facultad discapacitado (Carlos Delgado). 


Mecanismos para garantizar la revisión y mantenimiento de materiales y servicios 


 


El Gerente tiene la tarea del mantenimiento y puesta a punto del equipamiento e 


instalaciones de la Universidad. Por su parte, los servicios informáticos se encargan de la 


revisión, actualización y mantenimiento de las aulas de informática así como el servicio de 


archivos y bibliotecas aseguran los servicios de revisión, actualización y mantenimiento. 
 


Los medios materiales son los adecuados para garantizar el funcionamiento de los servicios 


correspondientes a las enseñanzas impartidas, permitiendo los tamaños de grupos 


previstos, el ajuste de las metodologías de enseñanza-aprendizaje, etc. 
 


Los espacios dedicados a biblioteca, sala de lectura y trabajo en grupo, así como los 


recursos bibliográficos son suficientes y accesibles para cubrir lo previsto en los programas 


de las materias. 


6.2. Previsión de adquisición de recursos materiales y servicios 


C
SV


: 6
83


57
43


14
39


35
65


55
24


27
83


8 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=683574314393565552427838





 


 


La Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales obtuvo la licencia definitiva de construcción 


del nuevo edificio para la Facultad el 18 de abril de 2021, momento en el que se puso en marcha 


el procedimiento de contratación, para la adjudicación de las obras. El proyecto de ejecución 


material de la obra, tras licitación pública, fue adjudicado a la empresa UTE LANTANIA-ASCH, 


por un importe de 33.245.963,59€ sin IVA y un plazo de ejecución de 32 meses por lo que se 


prevé que en 2024 esté plenamente operativo. 


El edificio ocupa una superficie de suelo de 49.865,09 m2. Se desarrollará en dos sótanos bajo 


rasante y cuatro plantas sobre rasante, con una sinuosa forma alargada y cuatro patios 


interiores. En ellas se ubicarán despachos para profesores, dotación de seminarios y aulas, salón 


de actos, servicios de administración, así como una cafetería, servicios sanitarios y 


aparcamiento. El nuevo edificio estará a la vanguardia del ahorro y de la producción de energía 


limpia y renovable. Para ello contará con producción de energía eléctrica mediante placas 


fotovoltaicas. 


 


Como se ha señalado, en la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la UCM se 


está construyendo un nuevo edificio que pretende ser un núcleo que recoja los servicios de 


gestión y administración, seminarios, despachos y cafetería. La finalidad es que en un 


proceso de diversas fases se centralice la actividad de esta Facultad en dos núcleos con todo 


tipo de servicios y un óptimo nivel en cuanto a prestaciones, tecnología, etc.: el Aulario y el 


nuevo edificio. 


Además, una vez concluido el edificio señalado, está previsto construir otro de menor 


tamaño con la idea de dedicarlo exclusivamente a los estudios de Máster. De esta forma, se 


podrá organizar de  modo más especializado tanto la gestión de  estos títulos como la 


atención a sus alumnos, cuyas características varían con respecto a los estudiantes de 


Grado. 
 


En todo el proceso se están siguiendo las recomendaciones y preceptiva legal con respecto a 


prevención de riesgos, adaptación a los discapacitados y máximo nivel de calidad. 
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AÑO DE IMPLANTACIÓN DEL MÁSTER 2010 


NUEVO PLAN DE ESTUDIOS PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN 


Fecha prevista de la modificación 2024-2025 


 
Las asignaturas del plan antiguo estarán vigentes sin docencia en los cursos 2024-2025 y 2025-2026. 
 
 


Justificación 


El Máster en Economía tiene previsto implantarse en el curso académico 2010-2011. Al ser 


un máster de un año (60 ECTS), quedará implantado en su totalidad desde el primer curso 


académico. 


Curso de implantación 


2010/2011 


Procedimiento de adaptación en su caso de los estudiantes de los estudios existentes al 
nuevo plan de estudios 


No aplicable. 


Enseñanzas que se extinguen por la implantación del siguiente título propuesto 


No aplicable. 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 7.1. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN DE LA TITULACIÓN   
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6.2. Otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el plan de 
estudios 


PERSONAL DE APOYO DISPONIBLE 


El proceso de información general y recepción y tramitación de solicitudes de acceso 


al máster se realiza a través de los servicios centrales del Rectorado, que dispone de 


una moderna aplicación para la preinscripción y matriculación “on line”. 


 La gestión académica se realiza a través de la Secretaría de Alumnos de la Facultad, 


que tiene tres administrativos con amplia experiencia en gestión de cursos de 


postgrado, encargados de todo lo relativo a la gestión de la matriculación y de la 


orientación a los alumnos y profesores de los másteres oficiales de la Facultad en los 


diversos procesos administrativos relacionados con estas titulaciones. 


 Además, el Decanato de la Facultad ha establecido una secretaria administrativa 


dedicada a las cuestiones relacionadas con los másteres oficiales de la Facultad. 


 Por otro lado, los ocho secretarios/as administrativos de los Departamentos 


implicados en la titulación, como vienen haciendo desde hace años con las demás 


enseñanzas oficiales, prestarán labores de apoyo y orientación a los alumnos antes y 


después de la matriculación, así como a los profesores del máster en sus tareas 


administrativas. 


Se  procurará,  finalmente,  que  el  Máster  en  Economía  tenga  un  administrativo dedicado 


a la gestión del día a día de los trámites de esta titulación. 


 


6. PERSONAL ACADÉMICO 
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