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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad Complutense de Madrid Facultad de Ciencias Econdmicasy 28026985

Empresariales

NIVEL DENOMINACION CORTA

Méster Economia

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Economia por la Universidad Complutense de Madrid

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas Ciencias econdmicas, administracion y No

direccion de empresas, méarquetin, comercio,
contabilidad y turismo

CSV: 718987689290386384351285 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

VICTOR BRIONES DIESTE VICERRECTOR DE ESTUDIOS
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

VICTOR BRIONES DIESTE VICERRECTOR DE ESTUDIOS
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

CARLOS RIVERO RODRIGUEZ DECANO

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
RECTORADO, AVENIDA SENECA 2 28040 Madrid 913947249
E-MAIL PROVINCIA FAX
eeesiem@ucm.es Madrid 913941980

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Madrid, AM 19 de diciembre de 2023
Firma: Representante legal de la Universidad
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Identificador : 4312490

1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

Fecha: 07/03/2024

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Economia por la No Ver Apartado 1:
Universidad Complutense de Madrid Anexo 1.
RAMA

Ciencias Socialesy Juridicas

AMBITO

Ciencias econémicas, administracion y direccion de empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

AGENCIA EVALUADORA

Fundacién para el Conocimiento Madrimasd

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Complutense de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

010

Universidad Complutense de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES

CREDITOSDE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

24

24

12

1.4-1.9 Universidad Complutense de Madrid
14-19.1CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
28026985 Facultad de Ciencias Econémicasy S No
Empresariales

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias Econémicasy Empresariales

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

40

NUMERO TOTAL DE PLAZAS

NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

40

40
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IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULOY CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY DE
INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOS FORMATIVOS

Objetivos

Los objetivos del Master Universitario en Economia son: la dotacién de conocimientos extensos y profundos a los alumnos, para que sean capaces de
analizar y resolver problemas complejos en el &mbito de la Economia publica y privada, apoyandose en el dominio de herramientas teéricas, metodol6-
gicas y de analisis de informacién econdmica relevante, asi como en un profundo conocimiento de la realidad econémica actual.

Concretamente, se pretende que el estudiante alcance conocimientos sélidos y practicos a nivel avanzado en los siguientes campos: andlisis econémi-
co; métodos cuantitativos; economia internacional; economia espafiola; economia monetaria y financiera; hacienda publica; historia econémica e histo-
ria del pensamiento econémico.

Ademas de la formacién en aspectos técnicos, consideramos también importante transmitir a los alumnos una mayor sensibilidad por los aspectos éti-
cos de Economia, cuya necesidad se ha puesto especialmente de manifiesto a raiz de la actual crisis econdmica. Ademas, en el disefio de estos obje-
tivos se han tenido en cuenta los derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres (Ley 3/2007, de 22 de marzo), los
principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad (Ley-51/2003,-de-2-de-diciembre) y los valores pro-
pios de una cultura de paz y democrética (Ley 27/2005, de 30 de noviembre). Este principio afecta tanto a los aspectos organizativos del titulo, como a
la infraestructura del centro en el que se imparte.

El Master Universitario en Economia de la Universidad Complutense de Madrid forma a todos sus egresados a través de un proyecto pedagdgico que
hace hincapié en el liderazgo ético y en favor de los objetivos de desarrollo sostenible. Todo ello, en el marco de los valores democraticos y el respe-
to a los derechos humanos y a la inclusion social de todas las personas indistintamente de su raza, género o diversidad funcional. Este proyecto se
asienta en la adquisicién de competencias transversales que son fundamentales para un profesional del siglo XXI y que se orientan en el cumplimien-
to de los objetivos para la formacién universitaria previstos en el articulo 4 del Real Decreto 822/2021 y los apartados 1y 2 del articulo 35 de la Ley
7/2021, de 20 de mayo, de cambio climatico y transicion energética.

Perfil del egresado

El objetivo principal del Master Universitario en Economia de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de la Universidad Complutense de
Madrid es la formacién de profesionales de la Economia que estén técnicamente preparados a nivel avanzado para desempefiar funciones de econo-
mista en servicios de estudios de bancos, empresas y otras entidades publicas y privadas, o bien desempefiar labores académicas como profesor e
investigador de Economia en instituciones universitarias. Para ello los alumnos adquiriran los conocimientos fundamentales de la ciencia econémica
(andlisis econémico, métodos cuantitativos y economia aplicada) que les permitan desarrollar las habilidades técnicas para liderar trabajos complejos
en los puestos sefialados. En definitiva, el Master Universitario en Economia quiere responder a las necesidades reales de la sociedad actual, que de-
manda economistas bien preparados para puestos de responsabilidad, tanto en la empresa privada como en organismos puUblicos nacionales e inter-
nacionales.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Profesionales preparados a nivel avanzado para funciones de economista en servicios de estudios y empresas, académicas o de investigacion

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RAOL - Identificar los determinantes del crecimiento econémico alargo plazo y de las fluctuaciones econémicas. TIPO:
Conocimientos o contenidos
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RAOQ2 - Analizar el comportamiento de los consumidores y empresasy su interaccion en los mercados. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAO3 - Identificar model os econométricos con datos de corte transversal y series temporales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAO04 - Identificar |as variables macroecondmicas mas relevantes y especificas de las regiones, en funcion de su nivel de desarrollo
productivo y lainsercion externa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAO05 - Entender |os planteamientos tedricosy la perspectiva de andlisis relevantes para el conocimiento del comportamiento de los
distintos mercados, incluyendo el aspecto geogréfico. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAO06 - Comprender como se toman las decisiones empresariales en relacion con las diferentes dimensiones del mercado:
internacionalizacién, localizacion, estrategia competitiva, etc. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAQ7 - Analizar € funcionamiento de los mercados financieros y de los agentes econdmicos que participan en ellos (ahorradores,
inversores, reguladoresy supervisores) TIPO: Conocimientos o contenidos

RAO08 - Analizar en profundidad los conceptos relacionados con el andlisis econémico de laimposiciény de las politicas de gasto
publico y suimpacto distributivo y asignativo TIPO: Conocimientos o contenidos

RAQ9 - Identificar las caracteristicas y fases del desarrollo de la economiamundia y de la economia espafiola en el contexto
europeo TIPO: Conocimientos o contenidos

RA10 - Formular en lenguaje matematico problemas econémicos rel ativos a decisiones de |os agentes asimilando la estructura
tipica de los problemas de optimizacion condicionada. TIPO: Habilidades o destrezas

RA11 - Contrastar empiricamente las hip6tesis de comportamiento de los agentes, asi como las implicaciones de los modelos
estudiados a partir de la busqueday manejo de datos relevantes para el estudio de la economia. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Interpretar las relaciones entre conjuntos de datos a partir de la utilizacién de los resultados de un andlisis cuantitativo
TIPO: Habilidades o destrezas

RA13 - Interpretar |os rasgos particulares de |l as asimetrias centro-periferia en €l marco del sistema econdmico mundia TIPO:
Habilidades o destrezas

RA14 - Analizar las principales bases y herramientas estadisticas de microdatos y la forma en que éstas deben ser usadas para €l
andlisis econémico aplicado TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Elaborar diferentes model os financieros rel acionados con la val oracion de activos con atencion a sus implicaciones sobre la
economia en su conjunto TIPO: Habilidades o destrezas

RA16 - Interpretar la politica presupuestaria (ingresos y gastos) utilizando la modelizacion mateméticay aplicando técnicas
estadisticas y economeétricas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Defender un andlisis critico de trabajos de la materia utilizando series largas de variables econdmicas T1PO: Habilidades o
destrezas

RA18 - Utilizar ideas econdmicas en el contexto de los debates y escuelas de pensamiento econémico internacionales T1PO:
Habilidades o destrezas

RA19 - Dominar los fundamentos de la economiay de a menos alguna de | as éreas de la economia aplicada, asi como la
metodol ogia académica/profesional de dichas éreas. TIPO: Competencias

RA20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primariasy secundarias, previamente identificadasy
tratadas por € estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar criticamente ideas nuevasy complejas en economia a nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma auténoma tareas de investigacion en economia. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ambito de la economia. TIPO: Competencias

RA24 - Desempefiar de forma competente puestos académicos y/o profesionales rel acionados con la ciencia econémica. TIPO:
Competencias

RA25 - Evaluar el impacto econémico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando model os tedricos y econométricos
TIPO: Competencias

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

El acceso y admision de estudiantes sigue lo indicado en el RD 822/2021 de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ense-
flanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, en concreto en su articulo 18 para Masteres.

Asi mismo, se rigen por las Normativas de la Universidad Complutense de Madrid que pueden consultarse desde el portal de transparencia de la UCM
(https://www.ucm.es/portaldetransparencia/normativa), en concreto desde el siguiente enlace para Masteres https://www.ucm.es/proceso-de-admi-
sion-masteres

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
\
0
e}
N
-
0
I3}
<
©
I35}
©
@
IS}
o
>
N
o
©
©
~
©
D
©
-
~
>
[0}
(@]

4/33



https://www.ucm.es/portaldetransparencia/normativa
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=718987689290386384351285

E Identificador : 4312490 Fecha: 07/03/2024
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Igualmente, a través del enlace https://www.ucm.es/unidaddeigualdad/presentacion se podra acceder al Protocolo de actuacién frente al Acoso
sexual y/o sexista que se enmarca en el Il Plan de Igualdad de la UCM, https://www.ucm.es/unidaddeigualdad/plan-de-igualdad, garantizando en
cualquier caso el cumplimiento del principio de igualdad de género.

Por otro lado, la UCM aborda la no discriminacion desde la Oficina para la Inclusién de Personas con Diversidad UCM (OIPD), unidad encargada de la
Universidad Complutense de Madrid y accesible desde el portal https://www.ucm.es/oipd

Primero-Prioridadespara-la-adjudicacion-
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Con-caracter-general;-el-criterio-preferente-para-ta-ordenacion-de-las-solicitudes-seré-el-expediente-de-los-estudiantes. Los-méasteres-que-asilorequie-

cultan,-en-el-pais-que-expidi6-el titulo, para-acceder-a estudios-de-postgrado. El-acceso-a estudios-de-méaster por-esta via NO-implicara en-ningtin-caso

Estudiantes-procedentes-de-otras-universidades
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# Fotocopia del tltulo segun Ios apartados a) y b) antes menmonados en-caso de-haber fmallzado los-estudios-que-dan-acceso-al-méaster.- En-el-caso

del Centro responsable del master en-elplazo-de tres dfas-a-contar desde-el snguuente ala publlcamon de Ias hstas de admmdos y-no admmdos con-
forme-alos distintos-plazos-de-solicitud-de-admisién-establecidos:

VIAS DE ACCESO

Siguiendo lo establecido en el RD 1393/2007 822/2021, podran-acceder los requisitos de acceso al Master Universitario en Economia son:

1. La posesion de un titulo universitario oficial de Graduada o Graduado espafiol o equivalente es condicion para acceder a un Master Universitario, o
en su caso disponer de otro titulo de Master Universitario, o titulos del mismo nivel que el titulo espafiol de Grado o Master expedidos por universida-
des e instituciones de educacién superior de un pais del EEES que en dicho pais permita el acceso a los estudios de Master. (art. 18.1)

2. De igual modo, podran acceder a un Master Universitario del sistema universitario espafiol personas en posesion de titulos procedentes de sistemas
educativos que no formen parte del EEES, que equivalgan al titulo de Grado, sin necesidad de homologacién del titulo, pero si de comprobacién por
parte de la universidad del nivel de formacién que implican, siempre y cuando en el pais donde se haya expedido dicho titulo permita acceder a estu-
dios de nivel de postgrado universitario. En ninguin caso el acceso por esta via implicara la homologacion del titulo previo del que disponia la persona
interesada ni su reconocimiento a otros efectos que el de realizar los estudios de Méster. (art. 18.2)
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Segun el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de enero de 2019 (BOUC del 7 de febrero de 2019 por el que se aprueban los requisitos de lengua
espafiola para la admisién a Grado y Master y competencias lingtisticas/idioma, todos los estudiantes procedentes de paises o de sistemas educati-
vos no hispanohablante deben acreditar un conocimiento del espafiol seglin el MCERL de nivel B2, en el momento de presentar la solicitud de admi-
sién. Consultar acreditacion a presentar (https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-01-27-WEB%20Acreditaci%C3%B3n%20nivel%20de%20es-
pa%C3%B1ol)

Vias prioritarias de acceso

1. Graduados o Licenciados-en-Economia y-en-Administracién-y Direccion-de-Empresas o titulacién-equivalente:

El Méaster Universitario en Economia esta dirigido a graduados o licenciados en Economia, graduados o licenciados en Administracién y Direccién de
Empresas o titulaciones equivalentes y afines. En estos casos, los candidatos contaran con un minimo del 75% en el criterio de Adecuacién del perfil
del candidato a los objetivos y contenidos del programa.

Aquellos otros graduados, licenciados o ingenieros superiores con una formacion sélida-en Matematicas, Estadistica y Técnicas Cuantitativas necesi-
taran realizar un esfuerzo previo por cuenta propia en andlisis econémico y contarian con una puntuacién inferior al 75% en el criterio de Adecuacién
del perfil del candidato a los objetivos y contenidos del programa. La formacién en Matematicas, Estadistica y Técnicas Cuantitativas se comprobara
a través del andlisis del plan de estudios cursado por los candidatos y el nivel de esfuerzo previo en andlisis econémico corresponderia con la revision
de manuales de Microeconomia y Macroeconomia intermedias. En la entrevista o cuestionario se incidira en la disposicién y motivacién de los candi-
datos a realizar este esfuerzo.

Al no incluir complementos format|vos no se adm|t|ran a aquellos graduados o Ilcenmados con escasa formacion en Economla Matemat|cas y Esta-
distica. m :

Requisitos y criterios de valoracion de candidatos

La admisién se realizard mediante un proceso de seleccion, en el que se valorard como principal aspecto el expediente académico de los candida-

tos. Estos habran de presentar un certificado oficial de calificaciones expedido por el centro donde haya cursado sus estudios de grado o licenciatura.

Igualmente se tendra en cuenta el curriculum vitae, la adecuacién del perfil del candidato a los objetivos y contenidos del programa, el conocimiento
5 del idioma inglés y otros méritos. Todos estos méritos habran de justificarse documentalmente.

El cuadro siguiente recoge la puntuacién que se daré a cada criterio de valoracion:

Criteriosde valoracion Méximo nimer o de puntos
Expediente académico en latitulacion de acceso 6045

Curriculum vitae 10

Adecuacion del perfil del candidato alos objetivosy contenidos del programa 1025

Entrevista personal 10

Conocimiento de inglésy otrosidiomas, acreditado documentalmente 5

Otros méritos 5

TOTAL 100

De acuerdo con los parametros estableudos al efecto por el Marco Comun Europeo de Referencia, se valorara el dominio de la lengua inglesa a partir
del nivel B1.

La comprobacion de la posesion de dicho nivel o superiores se realizard mediante el certificado de las Instituciones oficiates-correspondientes como
CEFR Un|ver5|t of Cambndge ESOL Examlnat|ons IELTS TOEFL TOEIC o] Tr|n|ty CoIIege London ESOL GESE-ISE. Se-admitird&-como-acreditacion

Se contemplaran también aquellos casos en los que, sin existir titulacion oficial, el candidato pueda mostrar evidencias que Justlflquen sus conocmen—
tos de la lengua inglesa, como haber residido en algan pais cuya lengua oficial sea el inglés. 5

Respecto a la entrevista personal, podra ser presencial, online o a través de un cuestionario. En el caso de la entrevista presencial,una vez recibida la
solicitud de admision, el Coordinador del titulo, con el apoyo del Secretario Académico del mismo, citara a los candidatos para su realizacién a través
del correo electrénico que hayan facilitado. Esta no durara mas de 15 minutos, siendo su objetivo comprobar la motiviacion, la aptitud y la disponibili-
dad de los candidatos si-elpetfil-del-solicitante-se-ajusta-al-requerido para cursar el Master Universitario en Economia, asi como su voluntad para, en
su caso, realizar un esfuerzo previo para cursar el Master. Entre otras cuestiones que puedan surgir en el transcurso de la entrevista, se preguntara
principalmente por:

- un auto-diagnéstico sobre cuales serian, mas all& de su expediente académico, sus actuales los conocimientos en Economia del-soficitante,

- los motivos para cursar el Master en Economia,
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- la disponibilidad de tiempo real para cumplir los créditos presenciales y no presenciales,

La entrevista sera realizada por uno o dos profesores miembros de la Comisién de Coordinacién del Master en Economia que cumplimentaran un bre-
ve informe sobre el candidato, valorando los aspectos anteriormente mencionados y un Ultimo criterio de Otros méritos y circunstancias a considerar.

En el caso de la realizacion de la entrevista a través de un cuestionario, éste se disefiara del tal manera que persiguiera los mismos objetivos a los
descritos en el caso de la entrevista.

Se estableceran los medios oportunos para que las personas con discapacidad fisica que quieran cursar el Master Universitario en Economia puedan
realizar estas pruebas de acceso en igualdad de condiciones.

Organo encargado de realizar las pruebas de admisién especificas

La solicitud inicial de plazas a los méasteres de la UCM se tramita a través del Vicerrectorado de Estudiantes. Las pruebas especificas para aquellos
gue soliciten acceder al Master Universitario en Economia las llevara a cabo la Comisién de Coordinacion del Méaster bajo la supervision del Coordina-
dor del titulo.

Perfil de ingreso recomendado: estar en posesién de un titulo de graduado, licenciado o equivalente en Economia, Administracion y Direccion de
Empresas u otros con contenido suficiente en economia.

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0

0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0

0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0
DESCRIPCION

Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de créditos publicado en el Boletin Oficial de la Universidad
Complutense n° 15, de 15 de noviembre de 2010. Modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 18
de octubre de 2011, publicado en BOUC n° 14 de 10 de noviembre de 2011, puede consultarse desde el portal de
transparencia de la UCM:

https://www.ucm.es/normativauniversidadcomplutense/estudiantes-1

CSV: 718987689290386384351285 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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mente-a-tiempo-completo; La movilidad de estudiantes del Master Universitario en Economia no esta prevista inicialmente, aunque no se descarta pa-
ra el futuro. Para ello ser& necesaria la firma de convenios con otras universidades europeas que ofrezcan titulos que, por su contenido y organizacion
temporal, permitan la movilidad sin retrasar la titulacion o perjudicar la formacién de los alumnos.

La Informacién sobre programas de movilidad puede consultarse desde el siguiente enlace: https://venalacomplu.ucm.es/movilidad-nacional-e-in-
ternacional, en concreto también se dispone de informacién en la web de la Facultad: https://economicasyempresariales.ucm.es/internacional

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS
DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Fundamentos de Economia
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 24

NIVEL 2: Andlisis Econémico
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

CSV: 718987689290386384351285 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAOL1 - Identificar los determinantes del crecimiento econémico alargo plazo y de las fluctuaciones econémicas. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAO2 - Analizar el comportamiento de los consumidoresy empresasy su interaccion en los mercados. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA10 - Formular en lenguaje matemético problemas econdmi cos rel ativos a decisiones de |os agentes asimilando la estructura
tipica de los problemas de optimizacion condicionada. TIPO: Habilidades o destrezas

RA11 - Contrastar empiricamente las hipétesis de comportamiento de |os agentes, asi como las implicaciones de |os modelos
estudiados a partir de la blisqueday manejo de datos relevantes para el estudio de la economia. TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Dominar los fundamentos de la economiay de al menos alguna de las areas de la economia aplicada, asi como la
metodol ogia académica/profesional de dichas areas. TIPO: Competencias

RA20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primariasy secundarias, previamente identificadasy
tratadas por €l estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar criticamente ideas nuevas'y complegjas en economiaa nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma auténoma tareas de investigacion en economia. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionales y trabajos académicos en €l ambito de la economia. TIPO: Competencias

RA24 - Desempefiar de forma competente puestos académicos y/o profesional es rel acionados con la ciencia econémica. TIPO:
Competencias

RA25 - Evaluar el impacto econémico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando model os tedricos y econométricos
TIPO: Competencias

NIVEL 2: Economia Cuantitativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO03 - Identificar model os econométricos con datos de corte transversal y series temporales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA12 - Interpretar las rel aciones entre conjuntos de datos a partir de la utilizacion de los resultados de un andlisis cuantitativo
TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Dominar los fundamentos de la economiay de a menos alguna de |as &reas de la economia aplicada, asi como la
metodol ogia académical/profesional de dichas areas. TIPO: Competencias

RA20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primariasy secundarias, previamente identificadasy
tratadas por € estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar criticamente ideas nuevas y complgjas en economiaa nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma auténomatareas de investigacidn en economia. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionalesy trabajos académicos en el ambito de la economia. TIPO: Competencias

RA24 - Desempefiar de forma competente puestos académicos y/o profesional es rel acionados con la ciencia econémica. TIPO:
Competencias
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RAZ25 - Evaluar el impacto econémico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando model os tedricos y econométricos

TIPO: Competencias

NIVEL 1: Economia Aplicada

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1

60

NIVEL 2: Economia Aplicada: Economia Politica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO04 - Identificar |as variables macroeconémicas més relevantes y especificas de las regiones, en funcion de su nivel de desarrollo
productivo y lainsercion externa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA13 - Interpretar los rasgos particulares de las asimetrias centro-periferiaen el marco del sistema econémico mundia TIPO:

Habilidades o destrezas

RA19 - Dominar los fundamentos de la economiay de a menos alguna de |as &reas de la economia aplicada, asi como la

metodol ogia académical/profesional de dichas areas. TIPO: Competencias

RA20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primariasy secundarias, previamente identificadasy
tratadas por € estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar criticamente ideas nuevas'y complegjas en economiaa nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma auténomatareas de investigacién en economia. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionalesy trabajos académicos en el ambito de la economia. TIPO: Competencias

RA24 - Desempefiar de forma competente puestos académicos y/o profesional es rel acionados con la ciencia econémica. TIPO:

Competencias

RAZ25 - Evaluar el impacto econémico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando model os tedricos y econométricos

TIPO: Competencias

NIVEL 2: Economia Aplicada: Espafia en la Economia I nternacional

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RAOQ5 - Entender los planteamientos tedricos y la perspectiva de andlisis relevantes para el conocimiento del comportamiento de los
distintos mercados, incluyendo el aspecto geogréafico. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA06 - Comprender como se toman las decisiones empresariales en relacion con las diferentes dimensiones del mercado:
internacionalizacion, localizacion, estrategia competitiva, etc. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA14 - Analizar las principales bases y herramientas estadisticas de microdatos y la forma en que éstas deben ser usadas para el
andlisis econémico aplicado TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Dominar los fundamentos de la economiay de al menos alguna de las éreas de la economia aplicada, asi como la
metodol ogia académica/profesional de dichas éreas. TIPO: Competencias

RAZ20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y secundarias, previamente identificadasy
tratadas por €l estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar criticamente ideas nuevas y complejas en economia a nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma auténoma tareas de investigacion en economia. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionales y trabajos académicos en €l ambito de la economia. TIPO: Competencias

Competencias

RA24 - Desempefiar de forma competente puestos académicos y/o profesionales rel acionados con la ciencia econémica. TIPO:

TIPO: Competencias

RA25 - Evaluar el impacto econdmico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando model os tedricos y econométricos

NIVEL 2: Economia Monetariay Financiera

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAQ7 - Analizar € funcionamiento de los mercados financieros y de los agentes econdmicos que participan en ellos (ahorradores,
inversores, reguladores y supervisores) TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Contrastar empiricamente las hipétesis de comportamiento de |os agentes, asi como las implicaciones de |os modelos
estudiados a partir de la blisqueday manejo de datos relevantes para el estudio de la economia. TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Elaborar diferentes model os financieros relacionados con la valoracion de activos con atencion a sus implicaciones sobre la
economia en su conjunto TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Dominar los fundamentos de la economiay de al menos alguna de las éreas de la economia aplicada, asi como la
metodol ogia académica/profesional de dichas éreas. TIPO: Competencias

RA20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y secundarias, previamente identificadasy
tratadas por €l estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar criticamente ideas nuevas y complejas en economia a nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma auténoma tareas de investigacion en economia. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionales y trabajos académicos en €l ambito de la economia. TIPO: Competencias

RA24 - Desempefiar de forma competente puestos académicos y/o profesionales rel acionados con la ciencia econémica. TIPO:
Competencias

RA25 - Evaluar el impacto econdmico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando model os tedricos y econométricos
TIPO: Competencias

NIVEL 2: Economia Publica Avanzada
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4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO08 - Analizar en profundidad los conceptos relacionados con el andlisis econémico de laimposicion y de las politicas de gasto
publico y su impacto distributivo y asignativo TIPO: Conocimientos o contenidos

RA16 - Interpretar la politica presupuestaria (ingresos y gastos) utilizando la modelizacién mateméticay aplicando técnicas
estadisticas y econométricas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Dominar los fundamentos de |a economiay de al menos alguna de las éreas de la economia aplicada, asi como la
metodol ogia académica/profesional de dichas éreas. TIPO: Competencias

RA20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primariasy secundarias, previamente identificadasy
tratadas por €l estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar criticamente ideas nuevasy complejas en economia a nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma auténoma tareas de investigacion en economia. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ambito de la economia. TIPO: Competencias

RA24 - Desempefiar de forma competente puestos académicos y/o profesionales rel acionados con la ciencia econémica. TIPO:
Competencias

RA25 - Evaluar el impacto econémico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando model os tedricos y econométricos
TIPO: Competencias

NIVEL 2: El Desarrollo Econémico en Perspectiva Histérica
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 12
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2
6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAQ9 - Identificar las caracteristicas y fases del desarrollo de la economiamundia y de la economia espafiola en el contexto
europeo TIPO: Conocimientos o contenidos

RA17 - Defender un andlisis critico de trabajos de la materia utilizando series largas de variables econémicas TI1PO: Habilidades o
destrezas

RA18 - Utilizar ideas econdmicas en el contexto de los debates y escuelas de pensamiento econémico internacionales T1PO:
Habilidades o destrezas
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RA19 - Dominar los fundamentos de la economiay de a menos alguna de | as areas de la economia aplicada, asi como la
metodol ogia académical/profesional de dichas areas. TIPO: Competencias

RA20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primariasy secundarias, previamente identificadas y
tratadas por € estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar criticamente ideas nuevas'y complegjas en economiaa nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma auténomatareas de investigacion en economia. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionales y trabajos académicos en el &mbito de la economia. TIPO: Competencias

RA24 - Desempefiar de forma competente puestos académicos y/o profesional es relacionados con la ciencia econdémica. TIPO:
Competencias

RAZ25 - Evaluar el impacto econémico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando model os teéricos y econométricos
TIPO: Competencias

NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 12

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA19 - Dominar los fundamentos de la economiay de a menos alguna de las éreas de la economia aplicada, asi como la
metodol ogia académica/profesional de dichas éreas. TIPO: Competencias

RA20 - Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primariasy secundarias, previamente identificadasy
tratadas por € estudiante. TIPO: Competencias

RA21 - Analizar criticamente ideas nuevasy complejas en economia a nivel avanzado. TIPO: Competencias

RA22 - Contrastar de forma auténoma tareas de investigacion en economia. TIPO: Competencias

RA23 - Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ambito de la economia. TIPO: Competencias

RA24 - Desempefiar de forma competente puestos académicos y/o profesionales rel acionados con la ciencia econémica. TIPO:
Competencias

RA25 - Evaluar el impacto econémico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando model os tedricos y econométricos
TIPO: Competencias

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

MATERIA ANALISIS ECONOMICO
Actividades Formativas. Seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la presencia del profesor.
Las actividades con la presencia del profesor seran:

Clases tedricas: Destinadas a la explicacién de los contenidos clave de la materia, permitiran al alumno conocer éstos en profundidad a fin de reflexio-
nar, debatir sobre ellos en el aula y efectuar los ejercicios, practicas e informes que indique el profesor.
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Discusion de lecturas y ejercicios: El alumno analizard y discutira lecturas y ejercicios especificos de la materia que previamente habra preparado indi-
vidualmente o en grupo. El objetivo es que trabaje con ejemplos y lecturas que le permitan apreciar los elementos que han intervenido en el crecimien-
to econémico en el largo plazo y en su concrecién en diversas zonas del planeta.

Seminarios especificos sobre ciertos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus
preguntas y dudas sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas.

Tutorias personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podran poner en comun con el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a
lo largo del resto de actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

Actividades de evaluacion: Exdmenes y participacion activa en clase, que permitiran al estudiante y al profesor medir las competencias adquiridas en
la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor seran:

Realizacién de practicas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el profesor. Ello permitira al alumno acceder a la bibliografia, a las
fuentes cuantitativas y cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros centros.

Estudio de las lecturas que luego se discutiran en clase.

Estudio personal, que permitira al estudiante aprender los conceptos basicos de la materia.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizara el Campus Virtual de la UCM.

ECTS: La distribucién de ECTS entre las actividades formativas de la materia sera aproximadamente la que a continuacién se detalla:
Clases tedricas: 25%

Discusion de lecturas: 10%

Seminarios: 5%

Tutorias personalizadas o en grupo: 5%

Actividades de evaluacion: 5%

Realizacién de ejercicios, practicas e informes: 20%

Horas de estudio: 30%

sigtientes-competencias-especificas(CE):

MATERIA ECONOMIA CUANTITATIVA

Seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la presencia del profesor.
Las actividades con la presencia del profesor seran:

Clases tedricas: Destinadas a la explicacién de los contenidos clave de la materia, permitiran al alumno conocer éstos en profundidad a fin de reflexio-
nar, debatir sobre ellos en el aula y efectuar los ejercicios, practicas e informes que indique el profesor.

Discusion de lecturas y ejercicios: El alumno analizard y discutira lecturas y ejercicios especificos de la materia que previamente habra preparado indi-
vidualmente o en grupo. El objetivo es que trabaje con ejemplos y lecturas que le permitan apreciar los elementos que han intervenido en el crecimien-
to econémico en el largo plazo y en su concrecién en diversas zonas del planeta.

Seminarios especificos sobre ciertos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus
preguntas y dudas sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas.

Tutorias personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podran poner en comun con el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a
lo largo del resto de actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

Actividades de evaluacion: Exdmenes y participacion activa en clase, que permitiran al estudiante y al profesor medir las competencias adquiridas en
la materia.
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Las actividades sin la presencia del profesor seran:

Realizacién de précticas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el profesor. Ello permitird al alumno acceder a la bibliografia, a las
fuentes cuantitativas y cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros centros.

Estudio de las lecturas que luego se discutiran en clase.

Estudio personal, que permitira al estudiante aprender los conceptos basicos de la materia.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizara el Campus Virtual de la UCM.

ECTS: La distribucién de ECTS entre las actividades formativas de la materia sera aproximadamente la que a continuacién se detalla:
Clases teéricas: 20%

Discusién de lecturas: 20%

Seminarios: 5%

Tutorfas personalizadas o en grupo: 5%

Actividades de evaluacion: 5%

Realizacién de ejercicios, practicas e informes: 15%

Horas de estudio: 30%

MATERIA ECONOMIA APLICADA: ECONOMIA POLITICA

Actividades Formativas. Seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la presencia del profesor.
Las actividades con la presencia del profesor seran:

Clases tedricas: estaran destinadas a la explicacion de los contenidos fundamentales de la materia. Dichas sesiones seran desarrolladas principalmen-
te por el profesor, aunque también podran estar a cargo de algiin alumno que haya preparado un tema con su orientacién y asesoramiento.

Discusién de lecturas y realizacion de ejercicios: los alumnos discutiran lecturas y ejercicios especificos de la materia que previamente habran prepa-
rado individualmente o en grupo. Se persigue con esta actividad un cuadruple objetivo: matizar las afirmaciones que en la explicacion tedrica hayan
podido resultar demasiado generales; aplicar las consideraciones globales a casos concretos, comprobar el grado de comprension efectiva de las ex-
plicaciones tedricas y aprender a razonar en términos econémicos.

Seminarios especificos sobre ciertos contenidos: en ellos los estudiantes puedan tomar contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos
sus preguntas y dudas sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas en torno a una cuestiéon monogréfica.

Tutorias personalizadas o en grupo: los estudiantes podran poner en comun con el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo
del resto de actividades formativas, asi como la orientacién de sus trabajos y exposiciones.

Actividades de evaluacion: Exdmenes, trabajos, exposiciones y participacion activa en clase, que permitiran al estudiante y al profesor medir las com-
petencias adquiridas en la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor seran:

Realizacién de précticas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el profesor. Ello permitird al alumno acceder a la bibliografia, a las
fuentes cuantitativas y cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros centros.

Estudio critico de las lecturas que luego se discutiran en clase.
Estudio personal, que permitir4 al estudiante aprender los conceptos basicos de la materia.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizara el Campus Virtual de la UCM.

ECTS: la distribucién de ECTS entre las actividades formativas de la materia seré aproximadamente la que a continuacién se detalla:
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Clases tedricas: 30%

Discusion de lecturas y presentaciones:15%
Seminarios: 5%

Tutorias personalizadas o en grupo: 5%
Actividades de evaluacion: 5%

Realizacién de ejercicios, practicas e informes: 15%

Horas de estudio: 25%

MATERIA ECONOMIA APLICADA: ESPANA EN LA ECONOMIA INTERNACIONAL

Seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la presencia del profesor.
Las actividades con la presencia del profesor seran:

Clases tedricas: Permitiran al estudiante conocer en profundidad los contenidos de la materia, para reflexionar y debatir sobre ellos con el/la profesor/a
y con el resto de comparieros/as.

Discusién de ejercicios/casos: El estudiante analizard y discutira lecturas y ejercicios especificos de la materia, que previamente habra preparado in-
dividualmente y/o en grupo. El objetivo es que el estudiante trabaje con ejemplos y lecturas, que le permitan apreciar las variables que influyen en la
realidad econémica y social, asi como las consecuencias que se desprenden de ellas.

Seminarios especificos sobre ciertos contenidos, donde los estudiantes puedan seguir la presentacion de trabajos de investigacion y el debate que se
suscita en torno a ellos.

Tutorias personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podran poner en comun con el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a
lo largo del resto de actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

Actividades de evaluacion: Exdmenes y participacion activa en clase, que permitiran al estudiante y al profesor medir las competencias adquiridas en
la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor seran:

Elaboracion de trabajos y resolucion de ejercicios practicos. Los estudiantes elaboraran trabajos y ejercicios practicos sugeridos por el profesor. Esta
actividad les permitird acceder a las diferentes fuentes bibliogréaficas, documentales y de bases de datos de la materia, y familiarizarse con su uso.

Estudio personal, que permitir4 al estudiante aprender los conceptos basicos de la materia.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizara el Campus Virtual de la UCM.

ECTS: La distribucién de ECTS entre las actividades formativas de la materia sera aproximadamente la que a continuacion se detalla:
Clases teéricas: 25%

Clases practicas: 10%

Seminarios: 2%

Tutorias personalizadas o en grupo: 3%

Actividades de evaluacion: 5%

Elaboracién de trabajos: 25%

Horas de estudio: 30%
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Relacién-con-las-competencias-y resultados-de-aprendizaje: Las-actividades-formativas-van-a-permitir-que-el-estudiante-adquiera-con-este-médulo-las

Tutorfas-personalizadas-o-en-grupo:-CE4,-CE5,-CES:
Elaboracion-de-trabajos:-CE4,-CE5,-CES8:

MATERIA ECONOMIA MONETARIA Y FINANCIERA

Seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la presencia del profesor.
Las actividades con la presencia del profesor seran:

Clases tetricas: Permitiran al estudiante conocer en profundidad los contenidos de la materia, para reflexionar y debatir sobre ellos con el/la profesor/a
y con el resto de compafieros/as.

Discusién de ejercicios/casos: El estudiante analizard y discutira lecturas y ejercicios especificos de la materia, que previamente habra preparado in-
dividualmente y/o en grupo. El objetivo es que el estudiante trabaje con ejemplos y lecturas, que le permitan apreciar las variables que influyen en la
realidad econémica y social, asi como las consecuencias que se desprenden de ellas.

Seminarios especificos sobre los distintos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos
sus preguntas y dudas sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas.

Tutorias personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podran poner en comun con el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a
lo largo del resto de actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

Actividades de evaluacion: Exdmenes y participacion activa en clase, que permitiran al estudiante y al profesor medir las competencias adquiridas en
la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor seran:

Elaboracion de trabajos: Los estudiantes habran de elaborar trabajos de extension reducida sobre los temas sugeridos por el profesor. Esta actividad
les permitird acceder a las diferentes fuentes bibliogréficas y bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros centros.

Estudio de las lecturas y resolucién de ejercicios que luego se discutirdn o resolveran en clase.
Estudio personal de las explicaciones de clase y de la correspondiente bibliografia recomendada.
Preparacion de los controles y examen final establecidos por el profesor de cada asignatura.

Como soporte a estas actividades formativas se podra utilizar el Campus Virtual de la UCM, tanto mediante la #virtualizacién# de las materias como a
través de seminarios, foros y debates on-line.

ECTS: La distribucién de ECTS entre las actividades formativas de la materia sera aproximadamente la que a continuacion se detalla:
Clases tedricas: 25%

Discusion de lecturas: 10%

Seminarios: 5%

Tutorias personalizadas o en grupo: 5%

Actividades de evaluacion: 5%

Elaboracion de trabajos: 20%

Horas de estudio: 30%

Clasesteéricas: CE4,-CE9,-CE10:

Seminarios: CE4, CE5, CE9, CE10.
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Tutorfas-personalizadas-o-en-grupo:-CE4,-CE5;-CE9,-CE10:
Elaboracion-de-trabajos:-CE4,-CE5, CE9, CE10:

MATERIA ECONOMIA PUBLICA AVANZADA

Seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la presencia del profesor.
Las actividades con la presencia del profesor seran:

Clases tedricas: Destinadas a la explicacion de los contenidos clave de la materia, permitiran al alumno conocer éstos en profundidad a fin de reflexio-
nar, debatir sobre ellos en el aula y efectuar los ejercicios, practicas e informes que indique el profesor.

Discusién de lecturas y ejercicios: El alumno analizard y discutira lecturas y ejercicios especificos de la materia que previamente habra preparado in-
dividualmente o en grupo. El objetivo es que trabaje con ejemplos y lecturas que le permitan apreciar los distintos elementos que estan presentes en
la intervencién del sector publico en las economias de mercado, asi como permitir la evaluacion de los efectos asignativos y distributivos ocasionados
por los distintos instrumentos de actuacion.

Seminarios especificos sobre ciertos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus
preguntas y dudas sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas.

Tutorias personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podran poner en comun con el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a
lo largo del resto de actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

Actividades de evaluacién: Exdmenes y participacién activa en clase, que permitiran al estudiante y al profesor medir las competencias adquiridas en
la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor seran:

Realizacién de practicas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el profesor. Ello permitira al alumno acceder a la bibliografia, a las
fuentes cuantitativas y cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros centros.

Estudio de las lecturas que luego se discutiran en clase.

Estudio personal, que permitira al estudiante aprender los conceptos basicos de la materia.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizara el Campus Virtual de la UCM.

ECTS: La distribucién de ECTS entre las actividades formativas de la materia sera aproximadamente la que a continuacién se detalla:
Clases tedricas: 20%

Discusion de lecturas: 20%

Seminarios: 5%

Tutorias personalizadas o en grupo: 5%

Actividades de evaluacion: 5%

Realizacién de ejercicios, practicas e informes: 15%

Horas de estudio: 30%

siguientes-competencias-especificas (CE):

Diseusién-de-lecturas: CE11, CE12:

MATERIA EL DESARROLLO ECONOMICO EN PERSPECTIVA HISTORICA
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Seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la presencia del profesor.
Las actividades con la presencia del profesor seran:

Clases tedricas: Destinadas a la explicacion de los contenidos clave de la materia, permitiran al alumno conocer éstos en profundidad a fin de reflexio-
nar, debatir sobre ellos en el aula y efectuar los ejercicios, practicas e informes que indique el profesor.

Discusion de lecturas y ejercicios: El alumno analizard y discutira lecturas y ejercicios especificos de la materia que previamente habra preparado indi-
vidualmente o en grupo. El objetivo es que trabaje con ejemplos y lecturas que le permitan apreciar los elementos que han intervenido en el crecimien-
to econémico en el largo plazo y en su concrecion en diversas zonas del planeta.

Seminarios especificos sobre ciertos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus
preguntas y dudas sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas.

Tutorfas personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podran poner en comun con el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a
lo largo del resto de actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

Actividades de evaluacion: Exdmenes y participacion activa en clase, que permitiran al estudiante y al profesor medir las competencias adquiridas en
la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor seran:

Realizacién de précticas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el profesor. Ello permitird al alumno acceder a la bibliografia, a las
fuentes cuantitativas y cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros centros.

Estudio de las lecturas que luego se discutiran en clase.

Estudio personal, que permitird al estudiante aprender los conceptos basicos de la materia.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizara el Campus Virtual de la UCM.

ECTS: La distribucién de ECTS entre las actividades formativas de la materia sera aproximadamente la que a continuacion se detalla:
Clases tedricas: 20%

Discusion de lecturas: 20%

Seminarios: 5%

Tutorias personalizadas o en grupo: 5%

Actividades de evaluacion: 5%

Realizacioén de ejercicios, practicas e informes: 15%

Horas de estudio: 30%

Clases teéricas: CE13, CE14.

Seminarios: CE13, CE14.

MATERIA TRABAJO FIN DE MASTER

Las actividades formativas seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la presencia del profesor.
Las actividades con la presencia del profesor seran:

Tutorias personales, donde el estudiante podra poner en comin con el tutor/es aquellas dudas, preguntas que le vayan surgiendo en el proceso de
elaboracion del trabajo.

Actividades de evaluacion: presentacion de borradores a lo largo del proceso de elaboracion del trabajo, presentacién de una memoria final, exposi-
cién oral.

Las actividades sin la presencia del profesor seran:
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Elaboracién del trabajo: Esta actividad permitira al estudiante acceder a las diferentes fuentes bibliogréficas y bases de datos que ofrece la biblioteca
de la Facultad, asi como otros organismos.

Horas de estudio de los documentos e informacion obtenida.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizara el Campus Virtual de la UCM.

ECTS: La distribucién de ECTS entre las actividades formativas del médulo sera la que a continuacion se detalla:
Tutorias: 10%

Actividades de evaluacion: 5-1.5%

Elaboracion del trabajo: 40%

Horas de estudio: 45-48.5%

Actividades-de-evaluacion:- CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG6, CG7, CG8, CGY:

Horasde-estudio: CG1, CG2,CG3,CG7,CG8, CGY.

METODOL OGIAS DOCENTES

MODULOS: FUNDAMENTOS DE ECONOMIA, ECONOMIA CUANTITATIVA Y ECONOMIA APLICADA

A todas las actividades formativas se les aplicara una metodologia de ensefianza-aprendizaje mixta, para que la adquisiciéon de conocimientos del es-
tudiante se base en la accién y sea colaboradora y cooperativa

MODULO: TRABAJO FIN DE MASTER

A todas las actividades formativas se les aplicard una metodologia de ensefianza-aprendizaje mixta para que el aprendizaje del estudiante sea colabo-
rativo y cooperativo.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

MATERIA ANALISIS ECONOMICO

Participacion activa en clases, seminariosy tutorias: desde 10% hasta 15% de la calificacion final.
Resolucion de gjercicios y précticas: desde 10% hasta 30% de la calificacion final.

Realizacion y presentacion de informes'y trabajos: desde 25% hasta 40% de la calificacion final.
Prueba escrita u oral: desde 30% hasta 40% de |a cdificacion final

Sistema de calificacion. Se aplicara lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre

MATERIA ECONOMIA CUANTITATIVA

Participacion activaen el aula: desde 10% hasta 15% de la cdlificacion final.

Resolucion de gjercicios: 20% desde 10% hasta 30% de la calificacion final.

Realizacion y presentacion de trabajos: 5% desde 25% hasta 40% de la calificacion final.
Examen final: 50% desde 30% hasta 40% de la calificacion final.

Sistema de calificacion. Se aplicara lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre

MATERIA ECONOMIA APLICADA: ECONOMIA POLITICA

Participacion activa en clases, seminariosy tutorias: 10- 20% de la calificacion final.
Resolucion de gjercicios y practicas: 10-30% de la calificacion final.

Realizacion y presentacion de informes'y trabajos: 10-30% de la calificacion final.
Prueba escrita u oral: 30-50% de la calificacion final.

Sistema de calificacion. Se aplicara lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre

MATERIA ECONOMIA APLICADA: ESPANA EN LA ECONOMIA INTERNACIONAL

Participacion activa en el aula: 10% desde 7,5% hasta 12,5% de la caificacion final.
Resolucion de gjercicios: 0% desde 12,5% hasta 17,5% de la calificacion final.
Realizacion y presentacion de trabajos: desde 15% hasta 20% de la calificacion final.
Realizacion de una prueba escrita u oral: 60% desde 45% hasta 55% de la calificacion final.

Sistema de calificacién. Se aplicara lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre
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MATERIA ECONOMIA MONETARIA Y FINANCIERA

Participacion activa en clase desde 5% hasta 10% de la calificacion final.

Soluciones alos gjercicios planteados y discutidos en clase desde 5% hasta 10% de la calificacion final

Trabajosy controles realizados por el alumno desde 10% hasta 40% de la calificacion final

Realizacion de una prueba escrita u oral con el carécter de examen final desde 40% hasta 75% de |a calificacion final

Sistema de calificacion. Se aplicara lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre

MATERIA ECONOMIA PUBLICA AVANZADA

Participacion activa en clases, seminariosy tutorias: desde 10% hasta 20% de la calificacion final.
Resolucion de gjercicios y practicas: desde 10% hasta 20% de la calificacion final.

Realizacion y presentacion deinformes y trabajos: desde 15% hasta 20% de la calificacion final.
Prueba escrita u oral: desde 40% hasta 60% 46% de la calificacion final.

Sistema de callificacién. Se aplicara lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre

MATERIA EL DESARROLLO ECONOMICO EN PERSPECTIVA HISTORICA

Participacion activa en clases, seminariosy tutorias: 20% desde 15% hasta 25% de |a calificacion final.
Resolucion de gjercicios y précticas: desde 15% hasta 25% de la calificacion final.

Realizacion y presentacion de informes'y trabajos: desde 10% hasta 20% de la calificacion final.
Prueba escrita u oral: desde 40% hasta 60% 46% de |a calificacion final

Sistema de calificacion. Se aplicara lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre

MATERIA TRABAJO FIN DE MASTER

El Trabajo Fin de Master sera un trabajo individual en el que los estudiantes han de poner en practica las competencias logradas a lo largo del titulo.

Par la realizacion del Trabajo de Fin de Master, la Comisiéon de Coordinacion del Master asignara un tutor a cada estudiante en funcién de la materia
elegida.

El tema del trabajo seré de caracter especializado y tendré que ver con una de las siete materias del Master. Una vez elegida la materia, el alumno
concretard un tema con ayuda del tutor asignado.

Del trabajo se evaluaran los siguientes aspectos:

Interés del tema elegido (5% de la calificacion final)

Fuentes de informacion consultadas (20% de la calificacion final)
Metodologia (15% de la calificacion final)

Claridad y profundidad de la memoria escrita (40% de la calificacion final)
Defensa publica (20% de la calificacion final).

Sistema de calificacion. Se calificara segun lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2010

Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

A-continuacion-se-presenta tina tabla de-equivalencias-entre-el-plan-de-estudios-inicial y el nuevo-plan-de-estudios.-A continuacién, se presenta la tabla
de adaptacién que recoge las asignaturas del nuevo plan de estudios que tienen su equivalencia en el plan de estudios de 2010.
Plan de estudiosinicial Nuevo plan de estudios

ASIGNATURAS ASIGNATURAS

Microeconomia l: Productores, consumidoresy mercados competitivos + Microeconomiall: Mercadosimper-  Microeconomia
fectosy economiade lainformacién

Macroeconomia l: Crecimiento y Fluctuaciones Econémicas + Macroeconomia ll: Macroeconomia cuantitati- =~ Macroeconomia
vay empirica

Métodos Cuantitativos | + Métodos Cuantitativos || Métodos Cuantitativos

Economia PoliticaMundial I: Areas Econémicas Desarrolladas + Economia PoliticaMundial 111: Economia Economia PoliticaMundial I: Europay las Economias Desarrolladas + Economia Politica Mundial 11: el sub-
Europea + Economia PoliticaMundial 11: Areas Econémicas Subdesarrolladas desarrolloy las &reas periféricas

Microeconomia de la Internacionalizacién + Economia Regional y Urbana + Economia Industrial Economia Regional y Urbana + Economia Industrial

Economiay Mercados de Capitales | + Economiay Mercados de Capitales || + Economiay Mercados de Capi- Economiay Mercados de Capitales | + Economiay Mercados de Capitales |1
taleslll

Economia de laImposicion Avanzada + Economia del Gasto Publico Avanzado + Sector Publico: Organiza Economiade laImposicién Avanzada + Economiadel Gasto Publico Avanzado
cion Territorial, Gestién y Evaluacion

Desarrollo y Globalizacién en Perspectiva Histérica + Historia del Pensamiento Econémico (ortodoxosy hete- - Desarrollo y Globalizacién en Perspectiva Histérica + Historia del Pensamiento Econémico (ortodoxosy hete-

rodoxos) + Una vision comparada de la economia espafiola en e muy largo plazo rodoxos)
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CcODIGO ESTUDIO - CENTRO
3001184-28027618 Méster Universitario en Economia-Universidad Complutense de Madrid

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2018-12-20-SGI C%20M .%20Economia%20DEF
%2019-12-18.pdf

8.2 INFORMACION PUBLICA

SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Dado que el Master Universitario en Economia es una titulacién que nunca se ha ofrecido en la Universidad Complutense, no se parte de experiencia
previa en cuanto a su difusién, aunque si hay experiencia sobre otras titulaciones, como la Licenciatura en Economia y los diversos programas de doc-
torado del &rea. De acuerdo con estos parametros, tenemos previsto utilizar los siguientes medios para hacer llegar la informacién del master a sus
potenciales demandantes:

Publicidad en portales especializados de internet (e-magister, etc.), asi como en revistas especializadas y en peri6dicos de a cance nacional.

Participacion en el Salon Internaciona del Estudiante AULA. En este evento anual, se ofrece informacién alos futuros estudiantes universitarios sobre el acceso
aestudios universitarios, planes de estudios, medios e instal aciones disponibles en la Universidad, etc. La Universidad Complutense viene participando en este
evento desde sus primeras ediciones y tenemos intencion de servirnos de esta plataforma para dar a conocer el futuro Master en Economia.

Otros medios de informacion para el estudiante son las paginas web de la Universidad Complutense (www.ucm.es) y de la Facultad (www.ucm.es/centros/webs/
fccee). Laweb de la Facultad sirve también para ofrecer a alumno de formapreviaa comienzo del curso toda lainformacion que precisa: programas de las asig-
naturas, horarios de clasesy tutorias, calendario de exdmenes, jornadas y/o cursos de formacién extracurriculares, etc. Cuando €l méster esté aprobado, contara
con una paginaweb propia, donde se incluira todalainformacion especifica de latitulacion.

SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES UNA VEZ MATRICULADOS

En el mes de septiembre se erganizaré podria organizar una Jornada de Presentaciéon del Master en Economia en la que participaran todos los estu-
diantes admitidos, equipo directivo y algunos profesores y personal de administracién del master. Dicha jornada esta pensada como medio de toma de
contacto y de conocimiento entre los estudiantes y profesores. Ademas, se realizara realizaria una visita guiada a todas las instalaciones de la Facul-
tad.
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En dicha reunién se facilitara a los estudiantes toda la informacién practica relativa al funcionamiento del master, procedimientos para acceder a los
fondos de la biblioteca y a las salas de informatica, etc. Se les informara del modo de acceder al Campus Virtual, donde podran obtener informacién
detallada de cada asignatura y mantener contacto habitual con los profesores.

en empresas, actividades complementarias, etc.

Ademas, el Coordinador atendera a cada estudiante master-inclu

Identificador : 4312490

osibles problemas, orientarle sobre asignaturas, practicas

Fecha: 07/03/2024

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

01928574R CARLOS RIVERO RODRIGUEZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

FACULTAD DE CIENCIAS [28223 Madrid Pozuelo de Alarcon

ECONOMICASY

EMPRESARIALES

EMAIL MOVIL FAX CARGO

decanato@ccee.ucm.es 913942309 DECANO

REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

51362468H VICTOR BRIONES DIESTE

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

RECTORADO, AVENIDA 28040 Madrid Madrid

SENECA 2

EMAIL MOVIL FAX CARGO

eeesem@ucm.es 913947249 913941980 VICERRECTOR DE
ESTUDIOS

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas ala solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

51362468H VICTOR BRIONES DIESTE

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

RECTORADO, AVENIDA 28040 Madrid Madrid

SENECA 2

EMAIL MOVIL FAX CARGO

eeesiem@ucm.es 913947249 913941980 VICERRECTOR DE
ESTUDIOS
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Apartado 1. Anexo 6
Nombre :MUE MODIFICA PUNTO 1.10 JUSTIFICACION ALEGACIONES.pdf
HASH SHA1 :B105C9COSEE52BB8487A80B42987D0D91580A 2A9

Cadigo CSV :717628356752589494153849
Ver Fichero: MUE MODIFICA PUNTO 1.10 JUSTIFICACION ALEGACIONES.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :MUE MODIFICA PUNTO 4 ALEGACIONES.pdf
HASH SHA1 :4708E6B58517B4D85FFCAFC32B7BAABCDS86DESED
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Universidad Complutense de Madrid

23 DECRETO Rectoral 28/2023, de 28 de junio, de establecimiento de los Vicerrecto-
rados de la Universidad Complutense de Madrid, de delegacion de competencias
y de diversas cuestiones de indole organizativo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 66 de los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, aprobados por Decreto 32/2017, de 21 de marzo (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 71, de 24 de marzo de 2017), los Vicerrec-
tores y las Vicerrectoras, que serdn nombrados por el Rector, tienen por mision asistirle en
el gobierno de la Universidad, coordinando y dirigiendo las actividades que les sean dele-
gadas por este.

El Reglamento de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid, aprobado por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2017 (BOUC ndmero 25, de 21
de diciembre de 2017), establece, por su parte, en sus articulos 80, 82.2 y 84, que cada uno
de los Vicerrectorados serd responsable del dmbito de actividades, asi como de las compe-
tencias especificas, que el Rector le delegue, segtin se establezca en un Decreto Rectoral
que serd objeto de publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y
en el BOUC, en aplicacién de los articulos 80 y 83 del mismo Reglamento.

En este marco normativo, el presente Decreto Rectoral tiene por objeto principal la de-
finicién de los distintos Vicerrectorados y la fijacién del dmbito funcional en el que desa-
rrollardn actividades y ejercerdn competencias por delegacién del Rector, con especifica-
cion de determinadas vinculaciones orgdnicas. También se recogen las delegaciones
especificas a favor de la Secretaria General y la Gerencia, que vienen a complementar las
competencias de las que son titulares por atribucién de los Estatutos de la Universidad.

Es, asimismo, necesario precisar las previsiones de suplencia tanto del Rector como
de los titulares de los diversos Vicerrectorados a que se refiere, con cardcter general, el
articulo 13 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico
y, de forma mds precisa en el dmbito de la Universidad Complutense de Madrid, los ar-
ticulos 77 y 86 del Reglamento de Gobierno de esta Universidad. Por ello, este Rectora-
do ha dispuesto lo siguiente:

Articulo 1
Vicerrectorados

Se establecen los siguientes Vicerrectorados, dependientes directamente del Rector:

a) Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Profesorado.

b) Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia.

¢) Vicerrectorado de Economia.

d) Vicerrectorado de Centros y Departamentos.

e) Vicerrectorado de Calidad.

f) Vicerrectorado de Estudiantes.

g) Vicerrectorado de Estudios.

h) Vicerrectorado de Formacién Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento.
1) Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad.

j)  Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

k) Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria.

I)  Vicerrectorado de Planificacién, Coordinacién y Relaciones Institucionales.
m) Vicerrectorado de Comunicacion.

Los Vicerrectorados estardn dotados de los medios personales y materiales necesarios
para el ejercicio de su actividad.
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Articulo 2
Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Profesorado

1. El Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado serd responsable de
las materias relacionadas con la politica académica y el profesorado.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Ordenacién Académica y Profesorado elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica y Profesorado desarrollard las si-
guientes actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Académica del Consejo de Gobierno.

b) La configuracién y desarrollo de la politica de profesorado de la Universidad, in-
cluyendo la elaboracién de un documento de plantilla de Personal Docente e In-
vestigador.

¢) Elejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacion con el régimen juridi-
co del Personal Docente e Investigador, incluyendo el acceso, permisos y licen-
cias, las exenciones de créditos, las situaciones administrativas, los cambios de
adscripcién a departamento, drea o centro y el régimen académico, retributivo y
disciplinario, con excepcion expresa de la facultad de imposicién de sanciones
disciplinarias al profesorado.

d) Laparticipacién en las negociaciones con los érganos de representacién del Perso-
nal Docente e Investigador.

e) El otorgamiento de las venias docentes del profesorado, excluido el de los Centros
de ensefianza universitaria adscritos a la Universidad Complutense de Madrid.

f) Las decisiones organizativas que afecten a los Hospitales Universitarios y Asocia-
dos en cuanto fueren de competencia de la Universidad.

g) El nombramiento y régimen de las distintas figuras de colaboracién académica.

h) La resolucién de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.

i) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

j) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las materias
propias de su competencia.

k) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el dmbito
funcional de este Vicerrectorado.

Articulo 3
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia

1. El Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia serd responsable de las cues-
tiones relativas a la investigacion y a la incentivacién de las relaciones entre la Universidad
y la sociedad en aras al mejor cumplimiento de los objetivos fijados en el Titulo XI de los
Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Investigacion y Transferencia elaborard las propuestas de lineas estratégicas y hard el
seguimiento de la ejecucién de la politica de investigacién y transferencia.

3. El Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia desarrollard las siguientes ac-
tividades y ejercerd, por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién de Investigacion del Consejo de Gobierno, en los
términos de lo previsto en los Estatutos de la UCM.

b) Lapropuesta de planes de investigacion propios, anuales o plurianuales, incluyen-
do las cuestiones relativas a su financiacion.

c) La gestion de programas propios de becas, bolsas de viaje y otras ayudas persona-
les para la formacién de investigadores, estancias y desplazamientos de profeso-
rado y personal becado en otros centros.

d) Elseguimiento de las actividades de investigacion y transferencia de los institutos
y centros de investigacion.

e) El ejercicio de las competencias que, en materia de autorizacién de contratos se
contiene en el articulo 60 de la Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario y en los Estatutos de la Universidad.

f) La autorizacién y solicitud de inscripcién y registro de patentes, prototipos y res-
tantes modalidades de la propiedad industrial.
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g) La autorizacién y solicitud de inscripcidn y registro de obras originales literarias,
artisticas o cientificas, en el Registro de Propiedad Intelectual o ente de similares
funciones.

h) Lafirma, en nombre de la Universidad Complutense, de las escrituras de constitu-
cion de Empresas de Transferencia de Conocimiento Universitario en cuyo capi-
tal social participe la Universidad, de conformidad con la normativa vigente, asi
como de las escrituras de ampliacion de capital y del resto de actos societarios que
requieran la firma o la presencia del representante de la Universidad; asi como, la
intervencion en otros actos relacionados con las Empresas de Transferencia de
Conocimiento Universitario, como la asistencia a las juntas generales o a los con-
sejos de administracion, entre otros.

i) La adquisicién, enajenacién, gravamen o defensa de derechos de propiedad inte-
lectual o industrial.

j) Laadopcién de decisiones sobre infraestructura, dotaciones o investigacién en re-
lacion con la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion y cualquier
otra iniciativa de apoyo a la investigacion.

k) La firma de contratos de investigaciéon con la Unién Europea dentro de los sucesi-
vos programas marco de la misma y demds actos necesarios para su consecucion.

I) La firma de acuerdos de confidencialidad y acuerdos de transferencia de material.

m) La firma de convenios de investigacidn, asi como la presentacion de ofertas y la
firma de contratos con otras Administraciones Publicas, cualquiera que sea su dm-
bito, en los que la Universidad resulte adjudicataria, de conformidad con la legis-
lacién de contratos del sector publico.

n) Las relaciones con la Fundacién Parque Cientifico de Madrid.

o) Eldesarrollo de la politica de relaciones con las empresas y otras instituciones pu-
blicas y privadas que favorezcan la visibilidad y la transferencia de la labor inves-
tigadora de la Universidad, sin menoscabo de las competencias delegadas a otros
Vicerrectorados.

p) Lasupervision de la politica desarrollada por la Fundacion General de la Universidad
Complutense de Madrid en materia de gestién de la investigacién y transferencia.

q) Ladireccion de la politica bibliotecaria y la mejora de los servicios bibliotecarios.

r) La resolucién de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.

s) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

t) La resolucién que ponga fin a los procedimientos de revisién de oficio en las
materias propias de su competencia.

u) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 4
Vicerrectorado de Economia

1. El Vicerrectorado de Economia serd responsable de las cuestiones relativas a la
planificacién, coordinacion y gestién de las politicas econdmica y de mantenimiento de las
infraestructuras de la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del 4dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Economia desarrollard las siguientes actividades y ejercerd,
por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Econémica del Consejo de Gobierno.

b) La btsqueda de fuentes de financiacion para la Universidad, lo que incluird, entre
otras actividades y la organizacion de las estructuras necesarias para la captacion
de fondos externos procedentes del mecenazgo.

¢) La supervision del drea econdmica y la elaboracién de propuestas para la mejora
economica de la Universidad, en coordinacion con la Gerencia.

d) Elestudio, valoracién y seguimiento de los convenios de financiacién y de inver-
siones a suscribir con la Comunidad de Madrid.

e) La direccidn del disefio de la contabilidad de la Universidad en coordinacion con
la Gerencia.
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f) Elcontrol y la aprobacién de los gastos, la autorizacién del correspondiente compro-
miso y liquidacién y la ordenacién de los pagos, en concurrencia con la Gerencia.

g) La propuesta al Consejo de Gobierno de las directrices a que haya de ajustarse la
elaboracidn del anteproyecto de presupuesto en concurrencia con la Gerencia.

h) La aprobaciéon de las modificaciones presupuestarias en aquellas materias que
sean de competencia del Rector.

i)  El seguimiento de la tramitacién y ejecucion de las grandes obras en coordinacién
con la Gerencia.

j)  Lagestion de las residencias de profesorado y de otros miembros de la comunidad
universitaria.

k) La gestién econdmica de la politica de accién social, en coordinacién con la
Gerencia.

1) La definicién del modelo de gestion econdmica de las Clinicas Universitarias y
del Hospital Clinico Veterinario, en coordinacién con el Vicerrectorado de Cen-
tros y Departamentos y con la Gerencia.

m) La resolucién de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.

n) La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

0) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

p) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado, salvo que correspondan a la Gerencia.

Articulo 5
Vicerrectorado de Centros y Departamentos

1. El Vicerrectorado de Centros y Departamentos serd responsable de las materias
relacionadas con los Centros y Departamentos, salvo en lo que se refiere a aquellas expre-
samente atribuidas a otros Vicerrectorados.

2. Dentro del &mbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectorado
de Centros y Departamentos elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Centros y Departamentos desarrollard las siguientes activi-
dades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién para el Estudio de la Estructura de Centros.

b) La presidencia del Consejo Rector del Centro de Donacién de Cuerpos y Salas de
Diseccion.

c¢) La propuesta de creacién, modificacion y supresion de Facultades y Escuelas.

d) Lapropuesta de creacion, modificacion y supresion de Departamentos Universita-
rios y Secciones Departamentales.

e) Lacoordinacién de los procesos electorales en Facultades, Departamentos e Insti-
tutos de investigacion.

f) El nombramiento y cese de los cargos académicos de las Facultades, a excepcion
de los Decanos.

g) El nombramiento y cese de los Directores y las Directoras y demds cargos acadé-
micos de los Departamentos y Secciones Departamentales.

h) Lapropuesta de creacidn, modificacion y supresion de Institutos Universitarios de
Investigacion.

i) El nombramiento y cese de los Directores y las Directoras y demds cargos acadé-
micos de Institutos Universitarios de Investigacion.

j)  Lapropuesta de adscripcion y desadscripcidon de Centros de ensefianza universitaria.

k) La coordinacién de las relaciones de la Universidad con los Centros Adscritos.

1) Laelevacién al Rector de la propuesta de nombramiento de delegados en Centros
Adscritos.

m) El otorgamiento de las venias docentes del profesorado de los centros de ensefian-
za universitaria adscritos a la Universidad Complutense de Madrid.

n) Elapoyo a las Facultades, Departamentos y Centros para la aprobacién de sus re-
glamentos de régimen interno.

o) El seguimiento del Registro de Centros y Estructuras.

p) Laelevacion al Rector de la propuesta de nombramiento y cese de los Directores
y las Directoras y demds cargos académicos de las Escuelas de Especializacion
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Profesional, el Hospital Clinico Veterinario, el Centro de Donacién de Cuerpos
y Salas de Diseccidn y las Clinicas Universitarias.

q) La resolucién de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.

r) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

s) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revisidn de oficio en las materias
propias de su competencia.

t) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 6
Vicerrectorado de Calidad

1. El Vicerrectorado de Calidad serd responsable de todas las cuestiones relativas a
los procesos, tanto internos como externos, de evaluacion de la calidad de las labores do-
cente, investigadora y de gestion.

2. Dentro del 4mbito funcional descrito en el apartado anterior, el Vicerrectorado de
Calidad elaborard las propuestas de lineas estratégicas que definan, en particular, el mode-
lo de calidad a implementar en la Universidad.

3. El Vicerrectorado de Calidad desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por
delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La Presidencia de las comisiones vinculadas al area de calidad.

b) La supervision de los procesos de acreditacion de la docencia, de las titulaciones,
de los Centros y de las actividades de investigacion y gestion.

c¢) La direccién de la politica universitaria en materia de innovacién educativa y de
evaluacién de la calidad de la docencia, investigacién y de la gestién.

d) La gestiéony resoluciéon de la convocatoria de los Proyectos de Innovacién Docente
y de Gestién de la Calidad.

e) Eldisefio, la coordinacién y seguimiento de los procesos de evaluacion de la calidad
de titulaciones y de la acreditacidn institucional de los centros de la UCM, llevados
a cabo por la Fundacién para el Conocimiento Madri+d, la Agencia Nacional de
Evaluacién de la Calidad y Acreditacion y las agencias de acreditacion de la
Unién Europea.

f) El disefio de estrategias de posicionamiento en rankings, asi como la obtencién y
suministro de los datos requeridos por los mismos.

g) El disefio de los indicadores y de los procesos de encuestas relativos al drea de
calidad de la Universidad, y la realizacién de estas.

h) La realizacién y difusion de estudios relacionados con el drea de calidad de la
Universidad.

i) La resolucién de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.

j) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

k) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las materias
propias de su competencia.

I) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 7
Vicerrectorado de Estudiantes

1. El Vicerrectorado de Estudiantes serd responsable de las cuestiones relativas a los
estudiantes de todos los programas ofertados por la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Estudiantes elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Estudiantes desarrollard las siguientes actividades y ejerce-
rd, por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:
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b)

)

d)
€)

h)
)
3
k)

)

La coordinacién y direccion de las Pruebas de Acceso a la Universidad. El ejercicio
de la Presidencia del Tribunal Unico de la UCM y de la Comisién Organizadora de
la EVAU de la Comunidad de Madrid.

La coordinacién y direccién de los procesos de admision a estudios oficiales de
grado y de mdster de la UCM, asi como de la coordinacion y gestioén del proceso
de preinscripcién a grado del Distrito Unico Universitario de la Comunidad de
Madrid.

Las cuestiones relativas a la matricula y régimen académico de los estudiantes de
estudios oficiales de grado y mdster.

La coordinacidén del programa de Estudiantes Visitantes, y del Sistema de Inter-
cambio entre Centros Universitarios Espafioles (SICUE) en la UCM.

La planificacién y resolucion de las convocatorias de becas o ayudas socioecond-
micas para estudios oficiales, y demds becas y premios dirigidos a estudiantes y a
asociaciones universitarias.

El disefo, coordinacién y gestién del programa de becas de formacién practica.
La tramitacién de la convalidacién y el reconocimiento de titulaciones para el
acceso a estudios oficiales de grado y mdster.

El estudio y la resolucién de las reclamaciones concernientes al reconocimiento de
créditos en los planes de estudio.

El ejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacién con el régimen disci-
plinario del estudiantado, con excepcién expresa de la facultad de imposicion de
sanciones disciplinarias.

El fomento de la convivencia y la participacién estudiantil en todos los dmbitos de
la vida universitaria y su traslacién a los érganos de gobierno y representacién de
la Universidad.

La gestion de las relaciones con los érganos de representacion de los estudiantes,
el fomento del asociacionismo y la atencién y apoyo a las asociaciones y colecti-
vos de estudiantes.

La promocidn y gestién de las acciones de fomento de las vocaciones universita-
rias y el desarrollo del aprendizaje colaborativo y con orientacién al servicio de la
comunidad y la ciencia ciudadana.

La promocién de los programas de atencién, apoyo y acompafiamiento dirigidos a
cubrir las necesidades psicosociales del estudiantado.

El fomento y coordinacién de los estudios, informes y publicaciones de interés so-
bre el estudiantado con especial atencidn a la diversidad estudiantil y la inclusién.
La promocién de las actividades de voluntariado en las que participen los estu-
diantes, sin perjuicio de la competencia del Vicerrectorado de Planificacion,
Coordinacién y Relaciones Institucionales en la materia.

El disefio de la politica de Colegios Mayores de titularidad de la Universidad para
la modernizacion del modelo de convivencia colegial y el fomento de la vida cul-
tural, deportiva y cientifica.

La elevacion al Rector de la propuesta de nombramiento de los Directores y las
Directoras de los Colegios Mayores de titularidad de la Universidad.

La resolucién de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de revisién de oficio en las
materias propias de su competencia.

Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el dmbito
funcional de este Vicerrectorado.

Articulo 8

Vicerrectorado de Estudios

1.

El Vicerrectorado de Estudios serd responsable de todas las cuestiones relativas a

los estudios oficiales de Grado, Mdster y Doctorado de la Universidad Complutense de

Madrid.

2.

Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado

elaborard las propuestas de lineas estratégicas.
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3. El Vicerrectorado de Estudios desarrollard las siguientes actividades y ejercerd,
por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién de Estudios del Consejo de Gobierno.

b) La presidencia de la Comisién de Doctorado.

¢) La coordinacién de los planes de estudio de Grado, Mdster y Doctorado.

d) Elapoyo alos Centros y Departamentos para el desarrollo de los planes de estudio
de Grado, Méster y programas de Doctorado, asi como la planificacién docente de
dichos estudios.

e) Laelaboracion de la propuesta de oferta de titulaciones de Grado, Mdster y Docto-
rado de cardcter interfacultativo o de la Universidad Complutense de Madrid con
otras Universidades nacionales o extranjeras.

f) Las cuestiones relativas a la expedicién de los titulos académicos oficiales de Grado,
Master y Doctorado.

g) La resolucién de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.

h) Las relaciones con la Escuela de Doctorado.

i) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

j)  Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revisién de oficio en las materias
propias de su competencia.

k) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el dmbito
funcional de este Vicerrectorado.

Articulo 9
Vicerrectorado de Formacion Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento

1. El Vicerrectorado de Formacién Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento
asumird las competencias delegadas y en asuntos relacionados con los estudios de forma-
cién permanente y otros titulos propios de la Universidad, la gestién de las practicas exter-
nas, la promocién del empleo para estudiantes y egresados y el desarrollo del emprendi-
miento y la innovacién universitarios.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Formacién Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento
desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por delegacién, las competencias especi-
ficas que se detallan:

a) Lapresidencia de la Comisién de Formacién Permanente del Comité de direccion
del Centro de Formacién Permanente y del Comité de Direccion de la Escuela de
Gobierno.

b) Laplanificacién, direccioén e implantacion de la politica de Formacién Permanente.

¢) Laelaboracidn de propuestas de cursos de formacién por demanda de empresas o
instituciones y la creacién de un catdlogo de microcredenciales.

d) La direccién de la politica de mejora de la empleabilidad y las oportunidades de
insercidn profesional de estudiantes y egresados.

e) El seguimiento y la evaluacién de los programas de actividad de la Oficina de
Précticas y Empleo.

f) El impulso de las relaciones con entidades colaboradoras dirigidas a la mejora de
la empleabilidad de estudiantes y egresados.

g) El desarrollo de la normativa interna para la gestion de las practicas académicas
externas.

h) El disefio y desarrollo del Plan UCM de Formacién para el Empleo, asi como la
promocién y la direccién de las Actividades UCM para el Empleo.

i) La articulacién de la politica de emprendimiento cientifico y no cientifico de la
Universidad en sus fases de ideacién, incubacién, validacion y aceleracion.

j)  Eldisefio de los planes de formacion en el ambito del emprendimiento para el con-
junto de la comunidad universitaria.

k) Elimpulso del ecosistema de innovacién y emprendimiento de la Universidad Com-
plutense de Madrid, fomentando la creacién y coordinacion de las pre-incubadoras
de los centros.

I) Eldesarrollo de programas, acciones y eventos de impulso del espiritu emprende-
dor entre la comunidad universitaria.
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m) El desarrollo de estrategias y acciones de conexion con el ecosistema de empren-
dimiento e innovacién local, regional y nacional.

n) La firma de las solicitudes de subvencion a las que, en nombre de la Universidad
Complutense, pueda concurrir la Oficina Complutense de Emprendimiento.

0) La coordinacién de la captacién de recursos externos para el desarrollo de in-
fraestructuras y programas de emprendimiento e innovacion.

p) La presidencia de los 6rganos de coordinacién de los instrumentos universitarios
para el emprendimiento y la innovacion.

q) La firma, seguimiento y ejecucién de convenios en materia de formacioén perma-
nente, de convenios para la realizacién de pricticas académicas externas y Traba-
jos Fin de Grado y Mdster y convenios en el ambito de actuacién del emprendi-
miento y la innovacion.

r) La elaboracion de estudios e informes en las materias objeto de su delegacion.

s) La resolucién de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.

t) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

u) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

v) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el dmbito
funcional de este Vicerrectorado.

Articulo 10
Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad

1. El Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad serd responsable de todas las
cuestiones relativas a las tecnologias de la informacién y la comunicacidon aplicadas a las
labores de docencia, investigacion y gestion, la innovacién en materia de eficiencia energé-
tica, asi como las cuestiones relacionadas con la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarro-
llo Sostenible.

2. Dentro del dambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad desarrollard las siguientes acti-
vidades y ejercerd, por delegacién, las competencias especificas que se detallan:

a) Ladireccién del Consejo Asesor de Tecnologias de la Informacién.

b) El mantenimiento y gestién de sistemas de comunicacién telemadticos institucio-
nales de la Universidad.

¢) Ladireccién de la politica informatica y de los servicios informdticos y de comu-
nicaciones de la Universidad.

d) La consolidacién y seguimiento del Campus Virtual, la definicién, desarrollo y
gestién de sistemas de informacién o tecnologias para apoyo o desarrollo de la do-
cencia y la digitalizacion del sistema educativo.

e) La definicién y gestion de la digitalizacion de la Universidad.

f) La coordinacion de estrategias contra el cambio climdtico y de planes de eficien-
cia energética, optimizacion de las infraestructuras y suministros, transiciéon a
energias renovables, y de movilidad y para la descarbonizacién de la Universidad
en coordinacién con el Vicerrectorado de Economia y con la Gerencia.

g) La gestién de residuos en los campus en coordinacién con la Gerencia.

h) La proteccién y fomento de la biodiversidad en los campus y la conectividad de
servicios ecosistémicos.

i) Eldisefio y puesta en practica de politicas que se adecuen a la Agenda 2030 y a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, asi como, la sensibilizacién de la comunidad
universitaria en esta materia, sin perjuicio de las competencias que se atribuyen al
Vicerrectorado de Estudiantes dentro de su especifico dmbito de actuacion.

j) Las acciones para la promocién del desarrollo econémico y social equitativo, in-
clusivo y sostenible y aquellos trabajos que ayuden a la promocién y mejora del
bienestar.

k) La resolucién de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.

I) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.
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m) La resolucién que ponga fin a los procedimientos de revisién de oficio en las
materias propias de su competencia.

n) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 11
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion

1. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion serd responsable
de todo lo concerniente al establecimiento de acuerdos y convenios por parte de la Univer-
sidad Complutense de Madrid, asi como del desarrollo de la accién internacional de la Uni-
versidad y de las politicas y acciones de cooperacién para el desarrollo.

2. Dentro del dambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion desarrollard las si-
guientes actividades y ejercerd, por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La promocién, coordinacion y seguimiento de la politica universitaria de conve-
nios de su dmbito funcional, salvo en el supuesto de que tales competencias estén
atribuidas a otro Vicerrectorado por razén de la materia.

b) Lacoordinacién con las Embajadas de las visitas, actos o viajes oficiales del Rector.

¢) La supervision de las Escuelas Complutenses Latinoamericana y Africana.

d) El establecimiento y seguimiento de relaciones académicas, culturales o cientifi-
cas con instituciones extranjeras y el desarrollo de programas internacionales de
cooperacién académica y cientifica.

e) Las relaciones académicas con las alianzas universitarias internacionales y, en
particular, con la Alianza Una Europa y la Unién Iberoamericana de Universida-
des, en coordinacion con el Vicerrectorado de Economia, asi como la participa-
cién en representacion de la Universidad en sus érganos de direccién o gestion.

f) La preparacion, firma, seguimiento y ejecucién de convenios de naturaleza acadé-
mica en materia de relaciones internacionales.

g) La articulacién de programas de acogida para estudiantes extranjeros, en coordi-
nacién con el Vicerrectorado de Estudiantes.

h) La gestién de los programas de movilidad y el apoyo a profesorado visitante y es-
tudiantado, en coordinacién con los Vicerrectorados de Ordenaciéon Académica y
de Estudiantes.

i) Lasrelaciones con el Real Colegio Complutense de Harvard, con otros Centros de
la Universidad Complutense en el extranjero y con el Centro Complutense para la
Ensenanza Especial.

j) La resolucién de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.

k) La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

I) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las materias
propias de su competencia.

m) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 12
Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria

1. El Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extensién Universitaria es el érgano di-
rectivo responsable de la definicién y ejecucion de politicas dirigidas a potenciar las activi-
dades culturales, deportivas y de extension universitaria de la Universidad Complutense de
Madrid y de atender las necesidades prestacionales de los distintos colectivos que integran
la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especi-
ficas que se detallan:
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b) La gestidn, conservacion y puesta en valor del Patrimonio Histérico-artistico,
Cientifico-técnico material e inmaterial de la Universidad Complutense de
Madrid, de sus Museos y Colecciones.

c¢) La direccion y gestion del Servicio de Publicaciones de la Universidad y de sus
servicios editoriales.

d) La formalizacién, en nombre de la Universidad de los contratos y convenios en
materia editorial en los que Ediciones Complutense sea parte.

e) Lasupervisiony gestion de las Orquestas y Grupos de Danza y Teatro compluten-
ses adscritos al Vicerrectorado.

f) La planificacién. coordinacién, direccion y gestion de actividades culturales, asi
como la direccién de las relaciones de cooperacion y colaboracién con institucio-
nes publicas y privadas en su dmbito de actuacion.

g) La direccidn, coordinacién y gestion de actividades deportivas en la Universidad
Complutense de Madrid.

h) La organizacién y promocién de las actividades deportivas tanto en ligas internas
de la Universidad como en competiciones interuniversitarias.

i) La planificacién. coordinacion, y gestioén de actividades culturales y deportivas en
los Colegios Mayores de titularidad de la Universidad Complutense de Madrid.

j) Lagestion de la Universidad para Mayores y, en general, la colaboracién con distin-
tas asociaciones para la promocién de actividades académicas y extraacadémicas,
dirigidas a este colectivo.

k) La resolucion de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.

I) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

m) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revisién de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

n) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en el drea funcional
correspondiente a este Vicerrectorado.

Articulo 13
Vicerrectorado de Planificacion, Coordinacion y Relaciones Institucionales

1. El Vicerrectorado de Planificacién, Coordinacion y Relaciones Institucionales sera
responsable de todo lo concerniente a las relaciones de la Universidad con administraciones,
corporaciones e instituciones publicas y privadas de dmbito nacional e internacional.

2. El Vicerrectorado de Planificacién, Coordinacién y Relaciones Institucionales
elaborard las propuestas de lineas estratégicas vinculadas al &mbito funcional descrito en el
apartado anterior.

3. El Vicerrectorado de Planificacién, Coordinacién y Relaciones Institucionales de-
sarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por delegacién, las competencias especifi-
cas que se detallan:

a) La Presidencia de la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno.

b) Lasrelaciones de la Universidad, con la Casa de Su Majestad el Rey, con los 6rga-
nos constitucionales del Estado, las Comunidades Auténomas y administraciones
locales y con las entidades pertenecientes al sector privado.

¢) La planificacién en coordinacién con el Gabinete del Rector de las estrategias y
planes sectoriales acordadas por el Consejo de Direccidon.

d) Lacoordinacién de las politicas transversales de la Universidad que afecten al 4m-
bito de competencia de varios Vicerrectorados.

e) Lainterlocucién del Consejo de Direccién con los érganos y comisiones de la Uni-
versidad con competencias normativas, en coordinacién con la Secretaria General.

f) La promocién, impulso y coordinacién de la accién normativa del Consejo de
Direccién.

g) La asistencia, en coordinacion con el Gabinete del Rector y la Secretaria General,
en el dictado de Decretos e Instrucciones rectorales.

h) Larevisién técnica de protocolos de actuacidn o instrumentos andlogos aprobados
o propuestos por el Consejo de Direccidn o por los Vicerrectorados a la comuni-
dad universitaria o a otros 6rganos de la Universidad.

1) Las relaciones institucionales entre el Consejo de Direccién y los diferentes cen-
tros de la Universidad.
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J)

k)
)

m)

0)

p)

Q

r)
s)
t)

u)

V)

Las relaciones institucionales con el consorcio urbanistico de Ciudad Universita-
ria, sin perjuicio de las competencias delegadas en otros érganos, asi como las re-
laciones institucionales relativas a la firma de convenios en materia urbanistica.
La custodia de los simbolos corporativos propios de la Universidad.

La ordenacién de la politica de la Universidad en materia de premios, honores y
distinciones, en coordinacién con la Secretaria General y el Gabinete del Rector.
La promocién, coordinacion, preparacion, firma, custodia, ejecucion y seguimien-
to de convenios con otras instituciones publicas y privadas para el desarrollo de
los fines de la Universidad Complutense de Madrid, salvo en el supuesto de que
tales competencias estén atribuidas a otros dérganos por razén de la materia.

La promocion, coordinacién, preparacion, firma, custodia, ejecucion y seguimien-
to de convenios con otras instituciones publicas y privadas para la captaciéon de pa-
trocinios y mecenazgos para el desarrollo de los fines de la Universidad Complu-
tense de Madrid, en colaboracion con el Vicerrectorado de Economia.

La gestion de las relaciones interuniversitarias en el ambito de la Comunidad de
Madrid y de otras Comunidades Auténomas, asi como con la Universidad Inter-
nacional Menéndez Pelayo y la Universidad Nacional de Educacién a Distancia.
La gestion y seguimiento de los convenios con los Colegios Mayores adscritos a la
Universidad Complutense, asi como la relacién con las personas juridicas titula-
res de los mismos.

La organizacién, promocién, coordinacién y seguimiento de la politica en materia
de voluntariado, sin perjuicio del impulso del Vicerrectorado de Estudiantes den-
tro de su d4mbito de actuacion.

La coordinacién de las actividades del programa Alumni UCM.

La resolucién de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

La resolucion que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

Cuantas otras competencias le delegue el Rector en los asuntos que se correspon-
dan con el ambito funcional del presente Vicerrectorado.

Articulo 14

Vicerrectorado de Comunicacion

1.

El Vicerrectorado de Comunicacidn serd responsable de gestionar la imagen ins-

titucional y la comunicacion interna y externa.

2.

Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado

desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especi-
ficas que se detallan:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

g)
h)
i)
j)
k)
1)

m)

La gestion de canales de comunicacién interna.

La coordinacién de eventos de comunicacion interna.

El fomento de la colaboracién y participacion activa de todos los miembros de la
comunidad universitaria.

La gestion de la comunicacion en las situaciones de crisis o emergencia.

La promocioén de la cultura organizacional.

La gestion y mantenimiento del archivo fotografico y documental de actos acadé-
micos celebrados en la Universidad.

Las relaciones corporativas de la Universidad con los medios de comunicacién, en
coordinacién con el Gabinete del Rector.

La gestion de las redes sociales propias de la Universidad.

La definicién de los aspectos de comunicacion de los sistemas de comunicaciéon
telemdticos institucionales de la Universidad, en cooperacién con el Vicerrectora-
do de Tecnologia y Sostenibilidad.

La gestioén de las relaciones publicas de la Universidad, en coordinacién con el
Gabinete del Rector.

El desarrollo de materiales de comunicacidn.

La participacion en actividades de marketing.

La supervision de la politica desarrollada por la Fundacién General de la Universi-
dad Complutense de Madrid en materia de comunicacion.
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n)
0)

p)
q

1)
s)

La gestién de la politica de difusién y comunicacién de resultados de la actividad
cientifica.

La gestion de la comunicacién institucional en coordinacién con el Gabinete del
Rector.

La direccion de la politica de responsabilidad social corporativa.

La resolucién de los recursos administrativos, en las materias propias de su
competencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

Articulo 15

Secretaria General

Ademds de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Secreta-
ria General elaborard las propuestas de lineas estratégicas del dmbito funcional en el que
actia y ejercerd, por delegacion, las siguientes competencias:

a)

b)
c)

d)
€)

g)

h)

J)

k)

La representacién de la Universidad en cuantos actos, negocios juridicos y contratos
procedan ante cualquier administracion o entidad publica o privada o ante cuales-
quiera personas fisicas, sin perjuicio de las previsiones de representacion especifica
reconocidas en este mismo Decreto.

La solicitud de dictdmenes de naturaleza juridica a personas fisicas o juridicas.
La instruccién de los procedimientos administrativos que no estén expresamente
atribuidos a otros 6rganos de la Universidad y, entre ellos, especialmente, los de
revision de oficio, declaracién de lesividad y reclamacién de responsabilidad
patrimonial.

La presidencia de la Comisién de Reglamentos del Consejo de Gobierno.

La direccién del Archivo Histdrico de la Universidad.

La direccién de la politica de proteccién de datos personales.

La direccion de la politica de transparencia, el cumplimiento de la obligacion de
publicidad activa, el mantenimiento del Portal de Transparencia y la garantia del
derecho de acceso a la informacién publica en el ambito de la UCM. Para ello,
contard con la colaboracién y cooperacion del resto del Consejo de Direccidn, asi
como de los Decanos y responsables de los Centros.

El impulso y coordinacién de las normas y procedimientos en materia de digitali-
zacioén en la Universidad Complutense de Madrid, en coordinacién con el Vice-
rrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad.

La representacion de la Universidad ante la jurisdiccidn en todo tipo de procesos,
asi como el ejercicio de las acciones que procedan en este dmbito.

La coordinacién de los procesos electorales en los que la administracién electoral
corresponda a la Junta Electoral Central de la Universidad Complutense de
Madrid.

Cuantas otras competencias le delegue puntualmente el Rector en los asuntos que
considere pertinente.

Articulo 16

Gerencia

Ademads de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Gerencia
ejercerd, por delegacidn, las siguientes competencias:

a)
b)

c)

d)

La presidencia de la Comisién de Seguimiento de la Relacidon de Puestos de
Trabajo del Consejo de Gobierno.

Cuantas funciones vengan atribuidas al Rector en materia de contratacion
administrativa, sin mds limites que los establecidos en la normativa aplicable a
la materia.

El control y la aprobacién de los gastos, la autorizacién del correspondiente
compromiso y liquidacién y la ordenacién de los pagos, en concurrencia con el
Vicerrectorado de Economia.

El fomento de nuevas fuentes de financiacion de la Universidad, en coordinacién
con el Vicerrectorado de Economia.
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e) La direccién de la gestion contable de la Universidad, en cooperacion con Vice-
rrectorado de Economia.

f) La direccidn, gestion y ejecucion de acuerdos en materia de contratacién y opera-
tiva administrativa, financiera y bancaria, apertura y cierre de cuentas corrientes y
depdsitos, contratacién de productos financieros y avales.

g) La colaboracion con el Vicerrectorado de Economia en la politica de accién
social.

h) La participacién en las negociaciones que se lleven a cabo con los 6rganos de re-
presentacion del Personal Técnico de Gestion, Administracién y Servicios.

i) La elaboracién o propuesta de modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo
del Personal Técnico de Gestion, Administracién y Servicios.

j) Eldisefio y ejecucidn de las acciones formativas del Personal Técnico de Gestion,
Administracion y Servicios.

k) Elejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacién con el Personal Técni-
co de Gestion, Administracién y Servicios, con excepcion expresa de la facultad de
imposicion de sanciones disciplinarias.

1) Lagestién de los programas de movilidad del Personal Técnico de Gestién, Admi-
nistracién y Servicios.

m) La gestién administrativa de los Colegios Mayores de titularidad de la Universidad,
en coordinacién con el Vicerrectorado de Estudiantes.

n) La coordinacién de la seguridad puiblica en los campus e infraestructuras en el
marco de las competencias de la Universidad.

0) La resolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su
competencia.

p) Laplanificacién, direccién e implantacién de la politica de Formacién Permanente
del Personal Técnico de Gestién, Administracion y Servicios.

q) Cuantas otras competencias le delegue el Rector en los asuntos que se correspondan
con el dambito funcional de la Gerencia.

Articulo 17

Consejo de Direccion

De conformidad con los articulos 64.2 de los Estatutos y 52 del Reglamento de Go-
bierno de la Universidad, el Consejo de Direccidn serd presidido por el Rector e integrado
por este y por los titulares de los Vicerrectorados, la Secretaria General y la Gerencia.

Articulo 18
Extension a otras entidades y 6rganos colegiados

En su respectivo dmbito funcional las personas titulares de los Vicerrectorados, Geren-
cia, Secretaria General y Gerencia desempefiaran los cargos, puestos o vocalias en los Or-
ganos colegiados o entidades para los que resulte llamado el Rector por las normas de fun-
cionamiento de los mismos, siempre que estas disposiciones no prohiban la delegacién de
la presencia del Rector.

Articulo 19
Ausencia del Rector

Con caracter general, en los casos de ausencia, vacante, enfermedad, abstencion o re-
cusacion del Rector, le sustituira el titular del Vicerrectorado de Ordenacién Académica.
En casos de ausencia, asimismo, del titular de este Vicerrectorado, le sustituira el titular del
Vicerrectorado que le siga de acuerdo con el orden recogido en el articulo 2.

Articulo 20
Ausencia de Vicerrectores/as

En el caso de ausencia, vacante, enfermedad, abstencion o recusacion de los Vicerrec-
tores/as, se sustituirdn del siguiente modo:

— Vicerrector/a de Ordenacién Académica y Profesorado, por el Vicerrector/a de
Investigacion y Transferencia.
— Vicerrector/a de Investigacion y Transferencia, por el Vicerrector/a de Economia.
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— Vicerrector/a de Economia, por el Vicerrector/a de Centros y Departamentos.

— Vicerrector/a de Centros y Departamentos, por el Vicerrector/a de Calidad.

— Vicerrector/a de Calidad, por el Vicerrector/a de Estudiantes.

— Vicerrector/a de Estudiantes, por el Vicerrector/a de Estudios.

— Vicerrector/a de Estudios, por el Vicerrector/a de Formacién Permanente, Emplea-
bilidad y Emprendimiento.

— Vicerrector/a de Formacién Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento, por el
Vicerrector/a de Tecnologia y Sostenibilidad.

— Vicerrector/a de Tecnologia y Sostenibilidad, por el Vicerrector/a de Relaciones
Internacionales y Cooperacion.

— Vicerrector/a de Relaciones Internacionales y Cooperacién, por el Vicerrector/a
de Cultura, Deportes y Extension Universitaria.

— Vicerrector/a de Cultura, Deportes y Extension Universitaria, por el Vicerrector/a
de Planificacion, Coordinacién y Relaciones Institucionales.

— Vicerrector/a de Planificacién, Coordinacién y Relaciones Institucionales, por el
Vicerrector/a de Ordenacién Académica y Profesorado.

— Vicerrector/a de Comunicacién, por el Vicerrectora/a de Planificacién, Coordinacién
y Relaciones Institucionales.

En tales supuestos, la suplencia no implicard alteracion de la competencia, haciéndose
constar expresamente tal circunstancia.

Articulo 21
Alcance de la delegacion

1. Los actos y disposiciones adoptados en uso de la presente delegacién de compe-
tencias indicardn expresamente esta circunstancia, con cita de este Decreto Rectoral, y se
consideraran dictados por el Rector.

2. Los Vicerrectores y las Vicerrectoras, en el ejercicio de sus competencias delega-
das, podran dictar los siguientes actos o disposiciones:

a) Ordenes, cuando se trate de actos que ponen fin a un procedimiento o cuando
desarrollen el contenido de un Decreto del Rector o del Consejo de Gobierno.

b) Instrucciones que contengan directrices sobre actividades de su dmbito de
competencias.

Articulo 22
Avocacion

Todas las competencias que se delegan en la presente Resolucion podran ser en cual-
quier momento objeto de avocacién por el Rector, conforme a lo previsto en el articulo 10
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Asimismo, las personas titulares de los Vicerrectorados, Secretaria General y Gerencia,
en el dmbito de las competencias que por esta Resolucidn se les delegan, podrdn someter al
Rector los asuntos que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

Articulo 23
Prohibicion de subdelegacion

En ningin caso podran delegarse las atribuciones que se posean, a su vez, por delegacién
contenida en el presente Decreto.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las disposiciones anteriores en esta materia, en especial el
Decreto Rectoral 1/2021, de 11 de enero, de establecimiento de los Vicerrectorados de la
Universidad Complutense de Madrid, de delegacién de competencias y de diversas cues-
tiones de indole organizativo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nime-
ro 11, de 14 de enero de 2021), asi como todas las normas de igual o inferior rango en lo
que contradigan o se opongan a lo dispuesto en la presente disposicion.
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DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin perjuicio de su publicacién en el “Boletin Oficial
de la Universidad Complutense” para su mayor difusién entre la comunidad universitaria.

Madrid, a 28 de junio de 2023.—EIl Rector, Joaquin Goyache Goiii.
(03/11.524/23)
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RESPUESTA A LAS ALEGACIONES DE LA FUNDACION MADRI+D A LA MODIFICACION DE LA MEMORIA DEL
MASTER UNIVERSITARIO EN ECONOMIA POR LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID (FEBRERO 2024)

DIMENSION 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TiTULO

1.14. Perfil de egreso
Atendiendo a las alegaciones se cambia la redaccién del perfil de egreso (apartado 1.14), a modo de resumen
del perfil de egreso recogido en el apartado 1.11 proveniente de la memoria de verificacién.

DIMENSION 3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admisidn

Atendiendo a las alegaciones, se aclaran los objetivos principales de la entrevista para que no se solapen con lo
incluido en la adecuacién del perfil como criterio del baremo.

Atendiendo a las alegaciones, en los requisitos de acceso se incluye la exigencia de un nivel B2 del MCERL en
castellano para alumnos no hispanohablantes.

Atendiendo a las alegaciones, se amplia como se comprobaria la formacién requerida a aquellos otros
graduados, licenciados o ingenieros superiores diferentes de los graduados en Economia o ADE asi como el
esfuerzo previo por cuenta propia que podrian tener que hacer y, asimismo, se ha definido el nivel de estos
conceptos.

A tenor de las alegaciones, se limita el acceso el acceso a estudiantes de titulaciones no afines.

Atenor alas alegaciones, se incluye la posibilidad de que la entrevista se realice a través de medios telematicos.
Asimismo, se indican los objetivos del cuestionario.

DIMENSION 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. Estructura basica de las ensefianzas

Atendiendo a las alegaciones, se ha procedido a explicar las garantias requeridas para la defensa online de TFM
segun directrices de la UCM aprobadas por el Consejo de Gobierno del 13 de julio de 2023 (BOUC de 5 de
octubre de 2023).

4.2. Actividades formativas
Atendiendo a las alegaciones, se han revisado las horas dedicadas a la evaluacion del TFM.

DIMENSION 5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
Atendiendo a las alegaciones, se incluyen las tablas de profesorado recogidas en la Guia de Verificacién de la
Fundacidn y se elimina lo referido al plan de estudios anterior.

DIMENSION 7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.2. Procedimiento de adaptacion

Atendiendo a las alegaciones, se procede a modificar la redaccién del apartado 7.2 para mayor aclaracién del
procedimiento de adaptacion incluido en los puntos 7.1y 7.2.

n
Q
a
o
o
c
S
o
Iy
=
@
£
€
°
©
]
o
@
2
=
]
o
=
e
©
c
©
o
©
o
3
(@]
©
o
©
Q
e
©
(6]
>
=]
o
2
1)
]
e}
]
s}
c
S
(<]
©
18]
=}
S
9]
[
o
@
2
=
»
o
=
e
c
)
@
e}
@©
L
=
=
9]
>
ll
)
<
oo}
e}
e}
-
<
o)
<
D
@©
e}
IS
e}
N
©
0
I}
e}
N
©
~
-
~
>
0
(6]




https://sede.educacion.gob.es/solruct/gradomasterrd21/rd21AccesoReconMovilidad!requisitos?actual=menurd21.solicitud.accesoAdmision.requisitos&cod=43124902024022501

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=717628356752589494153849



SUBSANACIONES DEL MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACION Y UNIVERSIDADES
(ENERO 2024)

7.1. Cronograma de implantacion
Se especifica la fecha de implantacion inicial del Master Universitario en Economia tanto en la Sede como en
el adjunto.

MODIFICACIONES PROPUESTAS A LA MEMORIA DE VERIFICACION DEL MASTER UNIVERSITARIO EN
ECONOMIA POR LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID (SEPTIEMBRE 2023)

1.10. Justificacion

Se incluye la relacién de modificaciones propuestas.

Se actualiza informacion en la justificacion.

En toda la memoria se sustituye Mdster en Economia por Master Universitario en Economia.
1.11. Objetivos formativos, estructuras curriculares especificas y de innovacion docente

Se elimina referencia a legislacidén no vigente.

Se detalla como los principios, valores democraticos y ODS se integran y contemplan en los resultados de
aprendizaje del titulo.

1.2. Ambito de conocimiento

Se adscribe la titulacidn a un ambito de conocimiento.

1.4. Universidades y centros

Se reduce la oferta de plazas a 40 estudiantes.

Se modifica ligeramente la distribucidn de créditos del plan de estudios.

1.14. Perfiles fundamentales de egreso y profesiones reguladas

Se incluye el perfil de egreso de forma resumida.

2. Resultados del proceso de formacidén y aprendizaje

Se incluyen los resultados del proceso de formacidn y aprendizaje clasificados en conocimientos, habilidades y
competencias.

3.1. Requisitos de acceso y criterios de admisidn

Se actualiza la normativa de admision al RD 822/2021.

Se actualiza la normativa de admisién a la UCM.

Se modifica el peso de dos elementos en el proceso de baremacion.

Se introducen algunas matizaciones relativas a la valoracién del idioma inglés y se la posibilidad de entrevista
o cuestionario.

3.2. Criterios de transferencia y reconocimiento de créditos

Se actualiza normativa.

3.3. Movilidad de los estudiantes propios y de acogida

Se elimina la referencia a trimestres y se aportan enlaces con informacién sobre movilidad.
4.1. Estructura basica de las enseinanzas

Se modifica el despliegue temporal de trimestres a semestres.

Se reduce la optatividad, lo cual implica cambios en el nimero de créditos asociado a cada materia.
Se cambia el nimero de ECTS del TFM.

Se asocian los resultados del proceso de formacidn y de aprendizaje a las materias.

Se incluyen horquillas en los sistemas de evaluacion.

4.2. Actividades y metodologias docentes

Se ha eliminado la referencia a las competencias basicas, transversales y especificas.

4.3. Sistemas de evaluacion

Se incorporan horquillas al sistema de evaluacién.

6. Recursos materiales e infraestructurales, practicas y servicios

Se actualiza la prevision de recursos.

7.1. Cronograma de implantacion

Se incluye el calendario de implantacion del nuevo plan de estudios.

7.2. Procedimiento de adaptacion
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Se incluye el procedimiento de adaptacion.

8.1. Sistema Interno de Gestion de la Calidad

Se aporta enlace al SICG.

8.2. Informacion publica

Se realiza un cambio en el sistema de tutorizacion de los estudiantes.
9. Responsable del titulo, representante legal y solicitante

Se actualizan datos.

En todo el documento se ha cambiado “Master en Economia” por “Master Universitario en Economia”.
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1.10. JUSTIFICACION
1. Interés académico, cientifico o profesional
Antecedentes

El Master en Economia tiene su antecedente en la oferta de segundo ciclo de la actual licenciatura de Economia
y en los programas de doctorado de los departamentos de Economia de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales de la Universidad Complutense de Madrid (UCM). Ello no significa que se hayan reproducido los
estudios actuales transplantandolos a una nueva titulaciéon, sino que se ha desarrollado un nuevo programa
pensando en la calidad de los estudios y su adecuacién a una formacidon amplia que responda a las demandas
sociales en la parte que la especializacion diversa de los profesores y departamentos involucrados son capaces
de afrontar.

Al ser la primera que se cred en Espafia, alld por el afio 1943, La Facultad de Ciencias Econédmicas y Empresariales
de la UCM tiene una larga tradicidn en la oferta de estudios de Economia. En los ultimos afos, tres de sus
programas de doctorado han obtenido la Mencidn de Calidad y, segun algun estudio, la Facultad ofrece una
de las 5 mejores titulaciones de Economia de Espafia (cfr. estudios del diario El Mundo, afio 2005 y ss.). No cabe
duda, pues, de que la Facultad cuenta con los conocimientos, profesorado y medios necesarios para impartir
un Master Universitario en Economia de calidad.

De hecho, en el afio 2006 la Facultad propuso un Master Universitario en Economia de acuerdo con el R.D.
56/2005. El titulo fue aprobado tanto por la UCM, como por el Ministerio de Educacidn y Ciencia y la Comunidad
de Madrid. Sin embargo, se decidié no ponerlo en marcha debido al cambio de legislacion del afio 2007 (Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y
Real Decreto 1393/2007). Este cambio legislativo ha hecho necesario redisefiar el titulo para adaptarlo a las
nuevas circunstancias, pero las razones que aconsejaron solicitarlo en 2006 y que determinaron su aprobacion
siguen siendo fundamentalmente las mismas, aunque ahora se plantea un master de un afio frente al de dos
afios que se planted entonces, debido al aumento de la duraciéon de los estudios de grado.

Ademas, por laimperiosa necesidad de adaptar los antiguos programas de doctorado a la nueva normativa (R.D.
1393/2007), la Facultad ha decidido unificar sus diversos programas de doctorado en economia regulados por
el R.D. 778/98 en un solo Programa de Doctorado en Economia adaptado al R.D. 1393/2007 que empezard a
funcionar en el curso 2009-2010. Este programa, que de forma excepcional incluye un periodo de formacién
con actividades no incluidas en masteres oficiales, se ha planteado con la idea de que a partir del curso 2010-
2011 sea sustituido en su fase formativa por el Mdster Universitario en Economia.

La propuesta presentada en 2023 atiende a una actualizacién del plan de estudios con una ligera modificacién
en la distribucién de créditos, un cambio en la distribucidn temporal de trimestres con asignaturas de 4 ECTS, a
semestres con asignaturas de 6 ECTS, y la adaptacion al RD 822/2021. De los 60 ECTS del Master Universitario
en Economia, las asignaturas obligatorias mantienen 24 ECTS, las optativas bajan de 28 a 24 ECTS y el Trabajo
Fin de Master sube de 8 a 12 ECTS.

calidad-de-la-ensefanza—Por lo que respecta a la oferta de plazas, se propone una reduccion a 40 plazas debido
a que se considera que es el tamafio medio de grupo éptimo para una ensefianza de nivel de master que permita
una docencia de calidad y personalizada. Ademads, aunque el numero de preinscripciones recibido es elevado,
el numero de estudiantes que cumple mejor con los requisitos y finalmente matricula se encuentra entre 35-

40, y en las encuestas realizadas en los ultimos afios se refleja una alta satisfaccién, tanto entre los alum ]
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como con entre el profesorado, con el tamafio del grupo.

Los estudios de Master Universitario en Economia se imparten en las mas prestigiosas universidades del mundo.
La Universidad Complutense de Madrid, en cambio, no ofrece este titulo teniendo, como se ha dicho, la
capacidad de recursos de todo tipo para poder impartirlo. La oferta de un Master Universitario en Economia,
por tanto, es obligada para mejorar el prestigio y la implantacidon nacional e internacional de la UCM.

Orientacion e interés del Master Universitario en Economia

La orientacidon del master es académico-cientifica con la finalidad de formar economistas de alto nivel con una
orientacién polivalente.

Una de las profesiones mas demandas, tanto a nivel nacional, como internacional, es la de economista. Desde
la perspectiva profesional, cada vez son mas numerosas las dreas que requieren de profesionales con una
amplia formacion econdmica general, que a su vez permita la versatilidad y la aplicacién de conocimientos a
problemas concretos. Este es el caso de ambitos como el analisis econdmico de impactos en mercados, por la
regulacién impositiva, en el sistema financiero, sobre el crecimiento de los paises, de su evolucion vy
antecedentes,...

A tal objeto, el Master Universitario en Economia aporta una perspectiva amplia y profunda de los problemas
econdmicos fundamentales con un conjunto de contenidos comunes de fundamentos de economia. A lavez, a
partir de diversos itinerarios y asignaturas optativas, los alumnos podran alcanzar una serie de conocimientos
mas especificos, lo que les permitira orientarse hacia la especializacion deseada en el ambito de la profesién
de economista. El Master Universitario en Economia, por tanto, sera de gran interés para aquellos alumnos que
deseen alcanzar una preparacion elevada en el ambito de la ciencia econdmica y optar asi a puestos de
responsabilidad como economista en servicios de estudios de empresas privadas y publicas y organismos
nacionales e internacionales.

Dada la orientacidon académico-cientifica del master, el alumno que lo curse obtendra una buena base que
eventualmente le servird para poder orientarse hacia una posterior formacidn investigadora y doctoral.
Ademas, la implantacidn de este titulo supondrd un estimulo para que los Departamentos y profesores de la
Facultad inviertan mas en su formacion, y de esta forma mejoren constantemente los contenidos y métodos
docentes de sus asignaturas.

Evidencias sobre el interés del titulo

La implantacion del Master Universitario en Economia tiene un gran interés, como se desprende de los
argumentos sefialados en los parrafos precedentes. A efectos de una mayor claridad, se enumeran a
continuacion las evidencias mas significativas del interés de esta titulacion:

1. El significativo lugar que ocupa la ciencia econdmica entre las ciencias sociales y el reconocimiento general
de la importancia de esta disciplina, hacen que exista en todo el mundo un gran interés por realizar estudios
universitarios en economia. Cabe decir que no hay universidad de cierta relevancia que no ofrezca alguna
titulacién de nivel de grado para satisfacer esa demanda social. No obstante, el rico acervo de conocimientos
logrado por la ciencia econdmica y la creciente complejidad del sistema econédmico mundial, exigen una
preparacion avanzada en esta materia que sdlo puede proporcionarse en el nivel de postgrado. Por este motivo,
diversas universidades europeas y norteamericanas de prestigio vienen ofreciendo desde hace tiempo el titulo
de Master Universitario en Economia (Master in Economics). Si tenemos en cuenta la larga tradicidn y prestigio
de la Universidad Complutense en la docencia e investigacidon en economia, seria incomprensible —ahora que el
Espacio Europeo de Educacion Superior avoca a que la formacion de postgrado se ofrezca a través de masteres—
gue esta Universidad renunciara a ofrecer un Master Universitario en Economia, dado el caracter fundamental
e imprescindible de la formacidn de postgrado en esta materia.

2. Sialodicho en el parrafo anterior se afiade que ninguna de las universidades publicas madrilefias ofrecen
todavia ningun Master Universitario Oficial en Economia, el interés de este titulo es todavia mas evide
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Parece ldgico, ademas, que, ya que la Universidad Complutense fue pionera en laintroduccién de la ensefianza
de la economia en Espafia, lo sea también ahora en ofrecer un titulo de Master Universitario en Economia
gue aspire a competir con los titulos homologables de otras prestigiosas universidades europeas.

3. Como es bien sabido, la docencia de postgrado y la actividad investigadora del profesorado han de ir muy
unidas para llegar a las exigibles cotas de excelencia. La falta de este master supondria, por tanto, un grave
perjuicio tanto para la calidad de la ensefianza de postgrado como para la actividad investigadora en economia
en la Universidad Complutense.

4. En el nuevo escenario educativo, la formacidon que ofrecen los grados va a requerir una especializacién y
perfeccionamiento adicionales para aquellos estudiantes que deseen orientar su actividad profesional hacia
servicios de estudios econdmicos de alto nivel. La demanda creciente de esta formacién en instituciones
publicas y privadas, es otra evidencia mas del interés del Master Universitario en Economia.

5. Ademds, al desaparecer en el nuevo marco del Espacio Europeo de Educacidn Superior los tradicionales
cursos de doctorado que hasta ahora han venido ofreciendo la formacién de postgrado en economia de la
Universidad Complutense, el Master Universitario en Economia se abre como el Unico cauce posible para
aquellos estudiantes que quieran iniciar una carrera investigadora en economia.

Normas reguladoras del ejercicio profesional
No aplicable.

2. Referentes externos

Seguramente, la institucién con mas tradicién en la oferta de estudios de master en Economia sea la London
School of Economics (LSE), que viene impartiendo ensefianzas de economia a nivel avanzado desde finales del
siglo XIX. No obstante, ha sido en el siglo XX, particularmente en la segunda mitad, cuando este tipo de estudios
ha adquirido una amplia difusién internacional. En Espaiia, los estudios oficiales de Economia como disciplina
independiente surgen en la década de 1940, pero la oferta de masteres de esta disciplina es mucho mas tardia
y se ha desarrollado menos que en los paises de tradicién anglosajona.

La institucidon pionera en Espafia en la oferta de estudios de master en Economia es el Centro de Estudios
Monetarios y Financieros (CEMFI), creado en 1987 por el Banco de Espafia en respuesta a las necesidades de
economistas de alto nivel. A partir de entonces, surgieron unos pocos masteres —normalmente titulos propios
universitarios-, de caracter mas especializado, pero los titulos oficiales de Master Universitario en Economia
siguen siendo todavia escasos en el pais.
Aunque la orientacién, duracion y estructura de los titulos de Master en Economia varian de unas instituciones
a otras y de unos paises a otros, hay bastantes puntos en comun entre todos ellos. El disefio del Master
Universitario en Economia de la UCM se ha realizado teniendo en cuenta tanto la configuracidn y contenidos
de los mas prestigiosos masteres internacionales, como la dotacién de recursos de nuestra Facultad. Entre los
programas similares ofrecidos por universidades extranjeras y espafiolas de prestigio que hemos consultado
para el disefio de nuestra propuesta, cabe destacar los siguientes:
e London School of Economics o MSc in Economics (Un afo
académico) http://econ.Ise.ac.uk/study/programmes/mscecon.html.
e Oxford University, Department of Economics ¢ Mphil in Economics (21 meses)
http://www.economics.ox.ac.uk/graduate/PDF/MPhil.pdf.
e Cambridge University, Faculty of Economics ® Mphil in Economics (Un afio académico)
http://www.econ.cam.ac.uk/prospect/mphil/index.html
e Université Paris 1 — Paris School of Economics ¢ Ms in Empirical & Theoretical Economics (dos afios)
http://www.parisschoolofeconomics.eu/IMG/pdf/Plaquette_ETE_20-03-09.pdf
e New York University, Department of Economics ¢ MA Program in Economics (un afio y medio)
http://econ.as.nyu.edu/object/economics.0709.grad.progreq.ma
e Lund University (Suecia) ® Master in Economics (60 ECTS, Un afio académico)
http://www.lu.se/0.0.i.s?id=10901&lukas_id=EAGEC
e Universidad de Amsterdam e Master of Science in Economics (Un afio académico)
http://www.studeren.uva.nl/msc_economics/
e Universitat Pompeu Fabra, Graduate School of Economics ® Master in Economics (9 meses)
http://www.barcelonagse.eu/MEC.html|
e Centro de Estudios Monetarios y Financieros (CEMFI) - UIMP e Master Universitario en Economiay [m]& g
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Finanzas (Dos cursos) http://www.cemfi.es/studies/master/program.asp?lang=es

Las caracteristicas generales de los programas Master en Economia reconocidos internacionalmente son:

e En Europa, la duracién oscila entre los 9 y los 21 meses, siendo mas frecuentes los programas de un
curso académico. En Estados Unidos, en cambio, son mas frecuentes los programas de dos afios e
incluso de tres, pero se trata de un modelo universitario distinto del europeo.

e Desde un punto de vista de la division temporal del plan de estudios, predomina la organizacion
trimestral.

e Los contenidos fundamentales (Andlisis Econdmico, Métodos Cuantitativos, Economia Internacional y
Regional, Economia Monetaria y Financiera, Historia Econdmica, etc.) son similares en todos los
Masteres en Economia.

Teniendo en cuenta estas referencias externas, asi como las caracteristicas de la Facultad de CC. Econdmicas y
Empresariales de la UCM, se ha optado por proponer un master de un curso académico de duracién (octubre-
septiembre) organizado en semestres. De esta forma, el titulo de la UCM tiene el objetivo de acercarse a los
estandares de instituciones tales como la London School of Economics, Oxford University, CEMFI, Universidad
Pompeu Fabra, etc., y a la vez intenta ofrecer un producto diferenciado basado en los puntos fuertes de esta
universidad.

3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos

La Junta de Centro de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la UCM encargé la elaboracién de
una propuesta de Mdaster Universitario en Economia a la Comisién de Estudios de Postgrado. Esta Comisién
estuvo formada por los directores de los departamentos y secciones departamentales de la Facultad, los
coordinadores de los programas de doctorado, los coordinadores de los mdsteres oficiales, dos representantes
de los estudiantes, el Decano y el Vicedecano de Estudios de Postgrado.

Como se ha senalado, la base de la propuesta de plan de estudios del Master Universitario en Economia ha sido
el plan aprobado en 2006 por la Comunidad de Madrid para un master regulado por el RD 56/2005, disefiado
tras meses de trabajo por la Comision de Estudios de Postgrado de la Facultad.

A partir de dicho plan, una subcomision de trabajo presidida por el Vicedecano de Postgrado y compuesta por
los directores de los ocho departamentos de Economia de la Facultad ha elaborado entre diciembre de 2008 y
abril de 2009 una propuesta de plan de estudios del Master Universitario en Economia adaptada al nuevo RD
1393/2007. Durante estos meses se han definido los aspectos fundamentales del plan de estudios: estructura
temporal y duracién del master, contenidos obligatorios y optativos, etc.

La propuesta fue aprobada por la Comisién de Estudios de Postgrado el 24 de abril de 2009 y por la Junta de
Facultad el 27 de abril del mismo afio. Una vez aprobada, se envid al Vicerrectorado de Espacio Europeo de
Educacién Superior para que continuara con los tramites de aprobacién dentro de la Universidad Complutense,
donde fue aprobada por la Comision Consultiva.

La propuesta presentada en 2023 ha sido elaborada por la Comision de Coordinacion del Master Universitario
en Economia que cuenta no sdlo con representantes de los tres Departamentos con docencia en el Master, sino
también de las cinco unidades docentes que imparten las cinco materias de asignaturas optativas, y esta
presidida por el Coordinador. A continuacion, ha sido aprobada por la Comision de Estudios de la Facultad en
la que estan presentes los directores y subdirectores o secretarios académicos de departamentos de la Facultad
y es presidida por el Decano, y posteriormente aprobada en Junta de Facultad. Una vez aprobada, se remitié al
Vicerrectorado de Estudios para continuar sus tramites de aprobacién.

4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos

Como antes se ha sefialado, para el disefio de la propuesta de plan de estudios del Master Universitario en
Economia de la UCM, hemos consultado numerosos programas master similares ofrecidos por universidades
extranjeras y espafiolas de prestigio.

Ademas, se ha tenido en cuenta los acuerdos de los Decanos de las facultades de Ciencias Econdmicas y

Empresariales espafiolas agrupadas en la Confede, asi como las indicaciones y sugerencias recogidas en O
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informes emitidos por Consejo General de Colegios de Economistas de Espaia:

e Los economistas ante el Espacio Europeo de Educacion Superior. Andlisis desde la experiencia y

determinacion de las necesidades futuras (2008).

e Los nuevos planes de estudio de la universidad espafiola y la condicién de economista (2009).
La opinién de antiguos alumnos, asi como de algunos destacados economistas que trabajan en organismos
econdmicos nacionales e internacionales, también han sido de gran ayuda para la elaboracién del titulo.
Teniendo en cuenta todas las consultas sefaladas, se ha disefiado un master con las caracteristicas que a
continuacion se detallan.
Para el disefio de la propuesta presentada en 2023 se ha atendido a las fuentes anteriormente citadas y a la
experiencia de los aios de recorrido del Master desde su implantacién.
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4. Planificacion de las ensefhanzas

4.1. Estructura basica de las enseiianzas
4.1.a) Resumen del plan de estudios
Tabla 4A. Resumen del plan de estudios (estructura semestral)

Semestre 1 Semestre 2

Curso 1 ECTS: 30 ECTS: 30
Asignaturas obligatorias: Asignaturas obligatorias:
Microeconomia (6 ECTS) Temas aplicados de analisis econdmico (6
Macroeconomia (6 ECTS) ECTS)
Métodos cuantitativos (6 ECTS) Asignaturas Optativas (12 ECTS)
Asignaturas Optativas (12 ECTS) Trabajo Fin de Master (12 ECTS)

El estudiante elige 24 ECTS entre toda la optatividad ofertada.

Tabla 4B. Estructura de las menciones/especialidades

Denominacion Asignaturas Semestre Créditos ECTS

Mencion o especialidad en
Mencidn o especialidad en

Se deben afiadir tantas filas como menciones o especialidades tenga la titulacion
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4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla 4C. Plan de estudios detallado
MODULO 1: FUNDAMENTOS DE ECONOMIA

MATERIA/ASIGNATURA

Denominacion

IANALISIS ECONOMICO

Numero total créditos ECTS

28 18

Tipologia

MEXFO OBLIGATORIO

Organizacion temporal

Asignaturas (en su caso)

SEMESTRE 1 (12 ECTS), SEMESTRE 2 (6 ECTS)

'Temas Aplicados de Analisis Econémico (OB, 6 ECTS, semestre 2)
e , Medio-Ambi 2 ;
Economia-detaSalud

Idioma

CASTELLANO

Resultados del proceso de
formacién y del aprendizaje

RAO1: Identificar los determinantes del crecimiento econémico a largo plazo y de las
fluctuaciones econémicas.

RAO02: Analizar el comportamiento de los consumidores y empresas y su interaccion en

Conocimientosy los mercados

contenidos
RA10: Formular en lenguaje matematico problemas econdmicos relativos a decisiones
de los agentes asimilando la estructura tipica de los problemas de optimizacion
condicionada.
= RA11: Contrastar empiricamente las hipdtesis de comportamiento de los agentes, asi
Habilidadesy las imoplicaci del del diad ir de la bd d 0 d
destrezas como las implicaciones de los modelos estudiados a partir de la busqueda y manejo de

datos relevantes para el estudio de la economia.

RA19: Dominar los fundamentos de la economia y de al menos alguna de las areas de la
economia aplicada, asi como la metodologia académica/profesional de dichas areas.

RA20: Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y
secundarias, previamente identificadas y tratadas por el estudiante.

RA21: Analizar criticamente ideas nuevas y complejas en economia a nivel avanzado.

RA22: Contrastar de forma auténoma tareas de investigacion en economia.

Competencias - - - P -
RA23: Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ambito de la

economia.

RA24: Desempefiar de forma competente puestos académicos y/o profesionales
relacionados con la ciencia econédmica.

RA25: Evaluar el impacto econdmico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
utilizando modelos tedricos y econométricos.

Materia/Asignatura, con
caracter presencial

Materia/Asignatura, con

. . H .
Actividades Formativas oras Horas presenciales (8-12)
totales
Clases tedricas 112.5 112.5
Discusion de lecturas 45 22.5
Seminarios 22.5 11.25
[Tutorias personalizadas o en grupo 22.5 11.25
IActividades de evaluacion 22.5 22.5
Realizacion de ejercicios, practicas e informes 90 0
Horas de estudio 135 0
Total 450 180
Sistemas de evaluacion MINIMO MAXIMO
Participacion activa en clases, seminarios y tutorias 10% 15%
Resolucién de ejercicios y practicas 10% 30%
Realizacidn y presentacion de informes y trabajos 25% 40%
Prueba escrita u oral 30% 40%
Total 75% 125%
Actividades formativas ¢Es sincrona? Horas totales Horas de interactividad :
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caracter virtual

Total 0,0 0,0
Sistemas de evaluacién MINIMO MAXIMO
Total 0,0 0,0
MATERIA/ASIGNATURA
Denominacién |ECONOMfA CUANTITATIVA
Numero total créditos ECTS 86
Tipologia OBLIGATORIO
Organizacién temporal SEMESTRE 1
Asignaturas (en su caso) IMétodos-cuantitativesHy-Métodes-cuantitativesH Métodos cuantitativos (OB, 6 ECTS, semestre 1)
Idioma CASTELLANO
RAO03: Identificar modelos econométricos con datos de corte transversal y series
temporales.
Conocimientosy
contenidos
RA12: Interpretar las relaciones entre conjuntos de datos a partir de la utilizacion de los
resultados de un analisis cuantitativo
Habilidadesy
destrezas

Resultados del proceso de
formacion y del aprendizaje

RA19: Dominar los fundamentos de la economia y de al menos alguna de las areas de la
economia aplicada, asi como la metodologia académica/profesional de dichas areas.

RA20: Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y
secundarias, previamente identificadas y tratadas por el estudiante.

RA21: Analizar criticamente ideas nuevas y complejas en economia a nivel avanzado.

RA22: Contrastar de forma auténoma tareas de investigacion en economia.

Competencias

economia.

RA23: Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ambito de la

RA24: Desempefiar de forma competente puestos académicos y/o profesionales
relacionados con la ciencia econdmica.

RA25: Evaluar el impacto econdémico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
utilizando modelos tedricos y econométricos.

Materia/Asignatura, con
caracter presencial

- . Horas .
Actividades Formativas Horas presenciales (8-12)
totales
Clases tedricas 30 30
Discusion de lecturas 30 15
Seminarios 7.5 3.75
[Tutorias personalizadas o en grupo 7.5 3.75
IActividades de evaluacion 7.5 7.5
Realizacion de ejercicios, practicas e informes 22.5 0
Horas de estudio 45 0
Total 150 60
Sistemas de evaluacién MiNIMO MAXIMO
Participacion activa en clases, seminarios y tutorias 10% 15% 10%
Resolucién de ejercicios y practicas 10% 30% 0%
Realizacidn y presentacion de informes y trabajos 25% 40%
Prueba escrita u oral 30% 40%
Total 75% 125 %

Materia/Asignatura, con
caracter virtual

Actividades formativas ¢Es sincrona?

Horas totales

Horas de interactividad :
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Total 0,0 0,0

Sistemas de evaluacion MINIMO MAXIMO

Total 0,0 0,0

MODULO 2: ECONOMIA APLICADA

MATERIA/ASIGNATURA

Denominacion

ECONOMIA APLICADA: ECONOMIA POLITICA

Numero total créditos ECTS

e 12

Tipologia

OPTATIVO

Organizacion temporal

SEMESTRE 1 (6 ECTS) SEI\/IESTRE 2(6 ECTS)

Asignaturas (en su caso)

Eurepea Economia Polltlca Mundlal I: Europa y las Economias Desarrolladas (oP, 6 ECTS semestre 1)
Economia-Politica-MundialH:-Areas Econdmicas-Subdesarrelladas-Economia Politica Mundial II: el subdesarrollo
y las areas periféricas (OP, 6 ECTS, semestre 2)

MedioAsmbi c

Idioma

CASTELLANO

Resultados del proceso de
formacion y del aprendizaje

RAO4: Identificar las variables macroeconémicas mas relevantes y especificas de las
regiones, en funcion de su nivel de desarrollo productivo y la insercidn externa.

Conocimientosy

contenidos
RA13: Interpretar los rasgos particulares de las asimetrias centro-periferia en el marco
del sistema econdmico mundial
Habilidadesy
destrezas

RA19: Dominar los fundamentos de la economia y de al menos alguna de las areas de la
economia aplicada, asi como la metodologia académica/profesional de dichas areas.

RA20: Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y
secundarias, previamente identificadas y tratadas por el estudiante.

RA21: Analizar criticamente ideas nuevas y complejas en economia a nivel avanzado.

RA22: Contrastar de forma auténoma tareas de investigacion en economia.

Competencias - - - — ——
RA23: Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ambito de la

economia.

RA24: Desempefiar de forma competente puestos académicos y/o profesionales
relacionados con la ciencia econdmica.

RA25: Evaluar el impacto econdmico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando
modelos tedricos y econométricos.

Materia/Asignatura, con
caracter presencial

Actividades Formativas Horas Horas presenciales (8-12)
totales
Clases tedricas 90 90
Seminarios 15 7.5
[Tutorias personalizadas o en grupo 15 7.5
Actividades de evaluacion 15 15
Realizacidn de ejercicios, practicas e informes 45 0
Horas de estudio 75 0
Discusion de lecturas y presentaciones 45 0
Total 300 120

Sistemas de evaluacion MINIMO MAXIMO
Participacion activa en clases, seminarios y tutorias 10% 20%
Resolucién de ejercicios y practicas 10% 30%
Realizacidn y presentacion de informes y trabajos 10% 30%
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Prueba escrita u oral 30% 50%
Total 60% 130%
Actividades formativas ¢Es sincrona? Horas totales Horas de interactividad sincrona
Materia/Asignatura, con
caracter virtual Total _ 0,0 _ 0,0
Sistemas de evaluacion MINIMO MAXIMO
Total 0,0 0,0
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MATERIA/ASIGNATURA

Denominacion

ECONOMIA APLICADA: ESPANA EN LA ECONOMIA INTERNACIONAL

Numero total créditos ECTS

6 12

Tipologia

OPTATIVO

Organizacion temporal

SEMESTRE 1 (6 ECTS), SEMESTRE 2 (6 ECTS)

Asignaturas (en su caso)

IMicroeconomia-delotnternacionatizacion

Economia Regional y Urbana (OP, 6 ECTS, semestre 1)
Economia Industrial (OP, 6 ECTS, semestre 2)

. , .,

Idioma

CASTELLANO

Resultados del proceso de
formacion y del aprendizaje

geografico.

RAOS5: Entender los planteamientos tedricos y la perspectiva de anélisis relevantes para
el conocimiento del comportamiento de los distintos mercados, incluyendo el aspecto

Conocimientosy

RA06: Comprender codmo se toman las decisiones empresariales en relacién con las
diferentes dimensiones del mercado: internacionalizacidn, localizacién, estrategia

contenidos competitiva, etc.
RA14: Analizar las principales bases y herramientas estadisticas de microdatos y la
forma en que éstas deben ser usadas para el analisis econémico aplicado
Habilidadesy
destrezas

RA19: Dominar los fundamentos de la economia y de al menos alguna de las areas de la
economia aplicada, asi como la metodologia académica/profesional de dichas éreas.

RA20: Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y
secundarias, previamente identificadas y tratadas por el estudiante.

RA21: Analizar criticamente ideas nuevas y complejas en economia a nivel avanzado.

RA22: Contrastar de forma auténoma tareas de investigacion en economia.

Competencias

economia.

RA23: Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ambito de la

RA24: Desempefiar de forma competente puestos académicos y/o profesionales
relacionados con la ciencia econdmica.

modelos tedricos y econométricos.

RA25: Evaluar el impacto econdmico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando

. . H .
Actividades Formativas oras Horas presenciales (8-12)
totales
Clases tedricas 75 75
Seminarios 6 3
[Tutorias personalizadas o en grupo 9 4.5
Actividades de evaluacién 15 15
Horas de estudio 90 0
Clases practicas 30 22.5
Materia/Asignatura, con Discusion de lecturas y presentaciones 75 0
caracter presencial
3 Total 300 120
Sistemas de evaluacién MINIMO MAXIMO
Participacion activa en clases, seminarios y tutorias 7,5% 12,5% 30%
Resolucién de ejercicios y practicas 12,5% 17,5 16%
Realizacidn y presentacion de informes y trabajos 15% 20%
Prueba escrita u oral 45% 55%-60%
Total 80% 105%
Actividades formativas ¢Es sincrona? Horas totales Horas de interactividad sincrona
Materia/Asignatura, con
caracter virtual
Total 0,0 0,0
Sistemas de evaluacion MINIMO MAXIMO
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Total 0,0 0,0

MATERIA/ASIGNATURA
Denominacion ECONOMIA MONETARIAY FINANCIERA
Numero total créditos ECTS e 12
Tipologia OPTATIVO

Organizacion temporal

SEMESTRE 1 (6 ECTS),

SEMESTRE 2 (6 ECTS)

Asignaturas (en su caso)

Bi "

Economia y Mercados de Capitales | (OP, 6 ECTS, semestre 1)
Economia y Mercados de Capitales Il (OP, 6 ECTS, semestre 2)

Econoemiay-Mercadosde Capitales i

Idioma

CASTELLANO

Resultados del proceso de
formacion y del aprendizaje

Conocimientosy

RAOQ7: Analizar el funcionamiento de los mercados financieros y de los agentes
econdmicos que participan en ellos (ahorradores, inversores, reguladores y
supervisores)

contenidos
RA11: Contrastar empiricamente las hipdtesis de comportamiento de los agentes, asi
como las implicaciones de los modelos estudiados a partir de la basqueda y manejo de
datos relevantes para el estudio de la economia.
Habilidadesy RA15: Elaborar diferentes modelos financieros relacionados con la valoracién de activos
destrezas con atencidn a sus implicaciones sobre la economia en su conjunto

Competencias

RA19: Dominar los fundamentos de la economia y de al menos alguna de las areas de la
economia aplicada, asi como la metodologia académica/profesional de dichas areas.

RA20: Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y
secundarias, previamente identificadas y tratadas por el estudiante.

RA21: Analizar criticamente ideas nuevas y complejas en economia a nivel avanzado.

RA22: Contrastar de forma auténoma tareas de investigacion en economia.

RA23: Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ambito de la
economia.

RA24: Desempefiar de forma competente puestos académicos y/o profesionales
relacionados con la ciencia econédmica.

RA25: Evaluar el impacto econdmico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible utilizando

modelos tedricos y econométricos.

. . H .
Actividades Formativas oras Horas presenciales (8-12)
totales
Clases tedricas 75 75
Seminarios 30 15
Discusion de lecturas 15 7.5
[Tutorias personalizadas o en grupo 15 7.5
Actividades de evaluacién 15 15
Horas de estudio 90 0
Materia/Asignatura, con Elaboracién de trabajos 60 0
caracter presencial
3 Total 300 120
Sistemas de evaluacién MINIMO MAXIMO
Participacion activa en clases, seminarios y tutorias 5% 10%
Resolucién de ejercicios y practicas 5% 10%
Realizacidn y presentacion de informes y trabajos 10% 40%
Prueba escrita u oral 40% 75%
Total 60% 135%
Actividades formativas ¢Es sincrona? Horas totales Horas de interactividad sincrona
Materia/Asignatura, con
caracter virtual
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Total 0,0 0,0
Sistemas de evaluacion MINIMO MAXIMO
Total 0,0 0,0
MATERIA/ASIGNATURA
Denominacién ECONOMIA PUBLICA AVANZADA
Numero total créditos ECTS 16 12
Tipologia OPTATIVO

Organizacion temporal

SEMESTRE 1 (6 ECTS),

SEMESTRE 2 (6 ECTS)

Asignaturas (en su caso)

Economia de la Imposicion Avanzada (OP, 6 ECTS, semestre 1)
Economia del Gasto Publico Avanzado (OP, 6 ECTS, semestre 2)

E ’ ’ E . E. S .

Idioma

CASTELLANO

Resultados del proceso de
formacion y del aprendizaje

Conocimientosy

RAO08: Analizar en profundidad los conceptos relacionados con el analisis econdmico de
la imposicion y de las politicas de gasto publico y su impacto distributivo y asignativo

contenidos
RA16: Interpretar la politica presupuestaria —ingresos y gastos- utilizando la
modelizacion matematica y aplicando técnicas estadisticas y econométricas.
Habilidadesy
destrezas

Competencias

RA19: Dominar los fundamentos de la economia y de al menos alguna de las areas de la
leconomia aplicada, asi como la metodologia académica/profesional de dichas areas.

RA20: Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y
secundarias, previamente identificadas y tratadas por el estudiante.

RA21: Analizar criticamente ideas nuevas y complejas en economia a nivel avanzado.

RA22: Contrastar de forma auténoma tareas de investigacidon en economia.

RA23: Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ambito de la
leconomia.

RA24: Desempefiar de forma competente puestos académicos y/o profesionales
relacionados con la ciencia econdmica.

RA25: Evaluar el impacto econdmico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

utilizando modelos tedricos y econométricos

Materia/Asignatura, con
caracter presencial

Materia/Asignatura, con
caracter virtual

- . Horas .
Actividades Formativas Horas presenciales (8-12)
totales
Clases tedricas 60 60
Discusion de lecturas 60 30
Seminarios 15 7.5
[Tutorias personalizadas o en grupo 15 7.5
IActividades de evaluacion 15 15
Realizacion de ejercicios, practicas e informes 45 0
Horas de estudio 90 0
Total 300 120
Sistemas de evaluacion MiNIMO MAXIMO
Participacion activa en clases, seminarios y tutorias 10% 20%
Resolucidn de ejercicios y practicas 10% 20%
Realizacidn y presentacion de informes y trabajos 15% 20%
Prueba escrita u oral 40% 60%-40%
Total 75% 120%
Actividades formativas ¢Es sincrona? Horas totales Horas de interactividad sincrona
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Total 0,0 0,0

Sistemas de evaluacion MINIMO MAXIMO
Total 0,0 0,0
MATERIA/ASIGNATURA
Denominacion EL DESARROLLO ECONOMICO EN PERSPECTIVA HISTORICA

Numero total créditos ECTS

20 12

Tipologia

OPTATIVO

Organizacion temporal

SEMESTRE 1 (6 ECTS), SEMESTRE 2 (6 ECTS)

Asignaturas (en su caso)

Desarrollo y Gobalizacion en Perspectiva Histdrica (OP, 6 ECTS, semestre 1)
Historia del Pensamiento Econdémico (Ortodoxos y Heterodoxos) (OP, 6 ECTS, semestre 2)

Idioma

Resultados del proceso de
formacion y del aprendizaje

RAO09: Identificar las caracteristicas y fases del desarrollo de la economia mundial y de la
leconomia espaiola en el contexto europeo

Conocimientosy

contenidos
RA17: Defender un andlisis critico de trabajos de la materia utilizando series largas de
\variables econémicas
= RA18: Utilizar ideas econdmicas en el contexto de los debates y escuelas de
Habilidadesy . . .
pensamiento econdmico internacionales
destrezas

RA19: Dominar los fundamentos de la economia y de al menos alguna de las areas de la
leconomia aplicada, asi como la metodologia académica/profesional de dichas areas.

RA20: Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y
secundarias, previamente identificadas y tratadas por el estudiante.

RA21: Analizar criticamente ideas nuevas y complejas en economia a nivel avanzado.

RA22: Contrastar de forma auténoma tareas de investigacion en economia.

Competencias - - - P P
RA23: Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ambito de la

leconomia.

RA24: Desempefiar de forma competente puestos académicos y/o profesionales
relacionados con la ciencia econdmica.

RA25: Evaluar el impacto econdmico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
utilizando modelos tedricos y econométricos

Materia/Asignatura, con
caracter presencial

Actividades Formativas Horas Horas presenciales (8-12)
totales
Clases tedricas 60 60
Discusion de lecturas 60 30
Seminarios 15 7.5
[Tutorias personalizadas o en grupo 15 7.5
IActividades de evaluacion 15 15
Realizacion de ejercicios, practicas e informes 45 0
Horas de estudio 90 0
Total 300 120

Sistemas de evaluacion MINIMO MAXIMO
Participacion activa en clases, seminarios y tutorias 15% 20% 25%
Resolucién de ejercicios y practicas 15% 20% 25%
Realizacion y presentacion de informes y trabajos 10% 20%
Prueba escrita u oral 40% 60% 40% E 1, A
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Total 70% 130%
Actividades formativas ¢éEs sincrona? Horas totales Horas de interactividad sincrona
Materia/Asignatura, con
carcter virtual Total _ 0,0 i 0,0
Sistemas de evaluacion MINIMO MAXIMO
Total 0,0 0,0
MODULO 3: TRABAJO FIN DE MASTER
MATERIA/ASIGNATURA

Denominacion ITRABAJO FIN DE MASTER
Numero total créditos ECTS 812
Tipologia TRABAJO FIN DE MASTER
Organizacion temporal SEMESTRE 2

Asignaturas (en su caso)

[Trabajo fin de master (OB, 12 ECTS, semestre 2)

Idioma

CASTELLANO

Resultados del proceso de
formacién y del aprendizaje

Conocimientosy

contenidos

Habilidadesy

destrezas

RA19: Dominar los fundamentos de la economia y de al menos alguna de las areas de la
economia aplicada, asi como la metodologia académica/profesional de dichas areas.

RA20: Evaluar el contenido de las fuentes tanto cuantitativas y cualitativas, primarias y
secundarias, previamente identificadas y tratadas por el estudiante.

RA21: Analizar criticamente ideas nuevas y complejas en economia a nivel avanzado.

RA22: Contrastar de forma auténoma tareas de investigacion en economia.

Competencias

economia.

RA23: Defender informes profesionales y trabajos académicos en el ambito de la

RA24: Desempefiar de forma competente puestos académicos y/o profesionales
relacionados con la ciencia econdmica.

RA25: Evaluar el impacto econdmico de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
utilizando modelos tedricos y econométricos

Materia/Asignatura, con
caracter presencial

Actividades Formativas D Horas presenciales (8-12)
totales
[Tutorias personalizadas o en grupo 30 15
Actividades de evaluacién 1545 1545
Horas de estudio 4351455 0
Elaboracion de trabajos 120 0
Total 300 3019,5
Sistemas de evaluacién MiNIMO MAXIMO
Interés del tema elegido 5% 5%
Fuentes de informacion consultadas 20% 20%
Metodologia 15% 15%
Claridad y profundidad de la memoria escrita 40% 40%
Defensa publica 20% 20%
Total 100% 100%

Materia/Asignatura, con

Actividades formativas ¢Es sincrona?

Horas totales
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caracter virtual

Total 0,0 0,0
Sistemas de evaluacién MiNIMO MAXIMO
Total 0,0

| 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia

Obligatorias 24.0 Optativas 2880 24.0

Trabajo de Fin de Master 860 12.0 TOTAL ECTS 60.0

5.1. Explicacidon general de la planificacion del plan de estudios

El Master en Economia consta de 60 ECTS, de los cuales, 24 corresponden a materias
obligatorias, 28 24 a optativas y 8 12 al Trabajo de Fin de Master (TFM).

El master consta de tres mddulos: Fundamentos de Economia (24 ECTS obligatorios ¥
hasta 12 ECTS-optativesparaelalumne); Economia Aplicada (hasta28 24 ECTS optativos
para el alumno) y Trabajo de Fin de Master (8 12 ECTS de caracter obligatorio). Estos
moadulos estan formados por las materias que se especifican a continuacion:

o MODULO 1: Fundamentos de Economia (24 ECTS obligatorios-y-hasta—12-
ECTS-optatives): Anadlisis Econdmico (36 18 ECTS obligatorios yhasta12ECFS-
oeptatives); Economia Cuantitativa (8 6 ECTS de caracter obligatorio).

. MODULO 2: Economia Aplicada (kasta—28 24 ECTS optativos): Economia
Politica (hasta +6 12 ECTS de caracter optativo); Espafia en la Economia
Internacional (hasta +6 12 ECTS de caracter optativo); Economia Monetaria y
Financiera (hasta +6 12 ECTS de caracter optativo); Economia Publica Avanzada
(hasta +6 12 ECTS de caracter optativo); Desarrollo Econdmico en Perspectiva
Histdrica (hasta 28 12 ECTS de caracter optativo).

. MODULO 3: Trabajo de Fin de Master (8 12 ECTS de caracter obligatorio).

El master que se propone tendra —para un estudiante con dedicacidn a tiempo completo-

una duraC|on de un curso academlco {deeeﬂ*bm—a#sepﬂemb%e—}eempuesteﬂe%é&emaﬁas

Feqﬂa%es—estabJeerdes—eﬁ—eJ—R—D—l—l—Z-SyLz-%HEﬂﬂM Desde el punto de V|sta temporal
el master se estructura en eua’ere—tFH%estFes dos semestres {eet&bFe-dntefemee—eﬁeFe—

Hmvefﬁ%H— La dlstrlbUC|on temporal de las act|V|dades del master es la que se resume
a continuacién:
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o En el primer semestre se cursan tres asignaturas obligatorias
correspondientes al moédulo de Fundamentos de Economia, asi como dos
asignaturas optativas, a elegir entre las cinco disponibles en este cuatrimestre,
correspondientes al Modulo de Economia Aplicada.

o En el segundo semestre se cursan una asignatura obligatoria
correspondiente al moddulo de Fundamentos de Economia y dos asignaturas
optativas, a elegir entre Ilas cinco disponibles en este cuatrimestre,
correspondientes al Mdédulo de Economia Aplicada. La menor docencia en este
semestre permitiria avanzar en la elaboracién del Trabajo Fin de Master.

° Las asignaturas optativas se agrupan en cinco materias/itinerarios,
contando cada itinerario con una asignatura en cada cuatrimestre.

El cuadro siguiente recoge la distribucion temporal de los médulos del master:

Oetul iciembre! : ) b o Julio-Septi ;
Fundamentos-de Economia Fundamentosde-
> ~TS obli ios; £ oy E .
Aplicada _
{16-ECTS-optativos) Julio-y-
Ageste
. .
: Eeenenli_le_t, :pll_eaella ido
o de Finde M4
(8-ECTS)
Semestre 1 Semestre 2
Fundamentos de Economia Fundamentos de Economia
(18 ECTS obligatorios) (6 ECTS obligatorios)
Economia Aplicada Economia Aplicada
(12 ECTS optativos) (12 ECTS optativos)
Trabajo Fin de Master
(12 ECTS)

Detallamos a continuacién el contenido de los médulos y de sus correspondientes materias:

MODULO 1: FUNDAMENTOS DE ECONOMIA
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El médulo de Fundamentos de Economia se desarrolla a lo largo de los tres dos primeros-trimestres
semestres del master. El objetivo fundamental es dotar al alumno de los conocimientos teéricos y
herramientas de analisis necesarios para su formacién como economista a nivel avanzado. Contiene
dos materias: Analisis Econémico y Economia Cuantitativa. El alumno debera cursar obligatoriamente
24 ECTS correspondientes a este modulo.-Ademas,-en-ekHtercertrimestre-podra-cursarhasta 12 ECTS
optativos-de-este- médulo-

Los contenidos del médulo se resumen a continuacion:

Anélisis Econdmico. Esta materia se desarrolla a lo largo de los tres dos primeros—trimestres
semestres del master. Se centra en la ensefianza de los conocimientos fundamentales sobre el
funcionamiento de los mercados y el comportamiento tanto de los agentes individuales, como de las
variables macroecondémicas agregadas, necesarios para plantear y resolver problemas econdémicos
reales.

Economia Cuantitativa. Esta materia se desarrolla a-lo-largo-de-los-dos—primeros-trimestres en el

primer semestre del master. Se centra en la adquisicién de los instrumentos necesarios para el estudio
e investigacién, que son la base para la formacion investigadora de los alumnos del master.

MODULO 2: ECONOMIA APLICADA

El médulo de Economia Aplicada se desarrolla a lo largo de los tres dos semestres primeros-trimestres
del master. Contiene cinco materias que coinciden con los cinco itinerarios e-especialidades

gue se ofrecen al alumno: 1) Economia Aplicada: Economia Politica; 2) Economia Aplicada: Espafa
en la Economia Internacional; 3) Economia Monetaria y Financiera; 4) Economia Publica Avanzada; y

5) Desarrollo Econom|co en Perspectlva Historica. Al—mafeneulapse—ekestudrarmdebemreseegepuﬂe

Los contenidos basicos de los cinco itinerarios se resumen a continuacion:

1. Economia Aplicada: Economia Politica (Itinerario e-especialidad que se desarrolla a lo largo de
los tres dos primeros-trimestres semestres del master). Sus contenidos tienen por objeto facilitar la
comprension de los fendmenos mas destacados de la economia mundial, profundizando en los
conocimientos adquiridos en los estudios de Grado o Licenciatura y prestando especial atencién a los
desafios actuales que presenta la globalizacion.

2. Economia Aplicada: Espafa en la Economia Internacional (Itinerario e—especialidad que se
desarrolla a lo largo de los tres dos primeros-trimestres semestres del master). Tiene como objetivo
desarrollar las técnicas de analisis de la economia aplicada orientadas al estudio de la economia
espafiola en su vertiente agregada, sectorial e institucional. La materia presta una atencién especial a
la insercion de la economia espafiola en los mercados internacionales.

3. Economia Monetaria y Financiera (ltinerario e-especialidad que se desarrolla a lo largo de los tres
dos primeros-trimestres semestres del master). Tiene por objeto ofrecer una visién amplia y rigurosa
del papel de los activos financieros en la asignacion de los recursos de una economia moderna.

4. Economia Publica Avanzada (Itinerario e-especialidad que se desarrolla a lo largo los tres dos
primeros-trimestres semestres del master). Tiene por objeto ofrecer una visién amplia a nivel avanzado
del analisis econémico de la actuacién de Sector Publico en las economias de mercado, con especial
atencion a los programas de ingresos y gastos publicos, dentro del marco de andlisis de la Economia
del Bienestar.

5. Desarrollo Econdmico en Perspectiva Histoérica (Itinerario o-especialidad que se desarrolla a lo
largo de los tres dos pHmems—thes%Fes semestres del master). Tiene por objeto el andlisis a nivel
avanzado del crecimiento econdmico en el largo plazo, tanto en el terreno de las ideas, atendiendo a
la evolucién del pensamiento econémico, como en el de los hechos, estudidndose su concrecion en
las diversas zonas del planeta, con un enfoque comparado, asi como los factores de mayor o menor
aceleraciéon de aquél atendiendo a las variables econdmicas implicadas, pero también a las sociales,
politicas e institucionales.

MODULO 3: TRABAJO DE FIN DE MASTER
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Como indica el R.D. 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, el master ha de terminar con la elaboracion y defensa publica de
un trabajo de Fin de Master (articulo 15.3). Dicho trabajo tiene la finalidad de acreditar que el estudiante
ha adquirido los conocimientos y competencias asociados al titulo y sera dirigido por uno o varios
profesores. En el Master Universitario en Economia este trabajo sera de 8 12 ECTS y los alumnos
podran realizar su defensa en el mes de junio (12 convocatoria) y/o en el mes de septiembre (22
convocatoria) del curso.

El disefio de los mdédulos y materias del Master Universitario en Economia se ha hecho con el objetivo
de que el estudiante vaya adquiriendo progresivamente las competencias del titulo, partiendo de los
conocimientos basicos al principio del programa y finalizando con los contenidos mas especificos.

El conocimiento del idioma inglés serd fundamental para cursar con aprovechamiento los tres médulos
del méster, ya que muchas de las lecturas que tendran que realizar los estudiantes para superar las
distintas aS|gnaturas y el Trabajo de Fin de Master sé6lo estan publlcadas en ese |d|oma Ademas,—pa%a

otro Iado eX|ste mucho materlal audlowsual en mgles —documentales sobre temas econémicos, etc -
gue los profesores podran utilizar en las clases.

Sistema de coordinacién

El sistema de coordinaciéon del master constara de:

1. Un Coordinador del Master, que se encargara especificamente de asegurar el
adecuado desarrollo cientifico, académico y de gestion del master. Concretamente,
habrd de conseguir una buena coordinacion entre los profesores antes y durante el
desarrollo del programa para distribuir de la manera mas adecuada para los
estudiantes las distintas actividades formativas.

2. Una Comision de Coordinacion del Master, compuesta por un profesor de cada uno
de los departamentos implicados en la titulacién, encargada de las tareas de
coordinacion y seguimiento del desarrollo del plan de estudios. Esta Comisidon estara
presidida por el Coordinador del Master, que habra de ser profesor de uno de los
departamentos |mpI|cados Previa—autorizacién—de—ta—Comisién—de—Coordinacién—det

7

movilidad de estudlantes del Master Un|ver5|tar|o en Economia no esta prevista |n|C|aImente
aunque no se descarta para el futuro. Para ello sera necesaria la firma de convenios con otras
universidades europeas que ofrezcan titulos que, por su contenido y organizacién temporal,
permitan la movilidad sin retrasar la titulacion o perjudicar la formacién de los alumnos.

En cuanto sea posible la movilidad de los estudiantes del master, nos apoyaremos para su
puesta en practica en la amplia experiencia e infraestructura que la Facultad de CC.
Econdmicas y Empresariales tiene en este campo, tanto en movilidad internacional
(programa ERASMUS, América Latina, etc.) como nacional (programas SICUE y SENECA).
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5.3. Descripcion detallada de los médulos y materias del plan de estudios

MODULO 1

Denominacion del Fundamentos de Créditos ECTS y | 24 ECTS obligatorios y—
modulo 1 Economia caracter hasta—12 ECTS-optatives
Unidad temporal Frimestres1,2y3 Semestres 1 y 2

Requisitos previos

Ninguno.

Actividades formativas, su relacion con las competencias y resultados de aprendizaje

1. Actividades Formativas: Seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la
presencia del profesor.

Las actividades con la presencia del profesor seran:

Clases teodricas: Permitirdan al estudiante conocer en profundidad los contenidos del
modulo, para reflexionar y debatir sobre ellos con el/la profesor/a y con el resto de
compaferos/as.

Discusion de ejercicios/casos: El estudiante analizard y discutird lecturas y ejercicios
especificos del médulo, que previamente habra preparado individualmente y/o en grupo.
El objetivo es que el estudiante trabaje con ejemplos y lecturas, que le permitan apreciar
las variables que influyen en la realidad econémica y social, asi como las consecuencias
gque se desprenden de ellas.

Seminarios especificos sobre los distintos contenidos: Donde los estudiantes puedan
tomar contacto con estudiosos del mdédulo y compartir con ellos sus preguntas y dudas
sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas.

Tutorias personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podran poner en comin con
el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de
actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.
Actividades de evaluacion: Examenes y participacion activa en clase, que permitiran al
estudiante y al profesor medir fas eempetencias los resultados de formacion y de aprendizaje
adquiridos en el modulo.
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- Elaboraciéon de un trabajo: Los estudiantes habran de elaborar un trabajo sobre alguno
de los temas sugeridos por el profesor. Esta actividad les permitira acceder a las diferentes
fuentes bibliograficas y bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y
de otros centros.

- Estudio de las lecturas que luego se discutiran en clase y discusién previa con los
compaferos del grupo asignado.

- Estudio personal, que permitird al estudiante aprender los conceptos basicos del maddulo.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizard el Campus Virtual de la UCM, tanto
mediante la “virtualizacion” de las materias como a través de seminarios, foros y debates
“on-line”

2. ECTS: La distribucion de ECTS entre las actividades formativas del modulo sera
aproximadamente la que a continuacion se detalla:

Clases teoricas: 20% - 25%

Discusion de lecturas: 10% - 20%

Seminarios: 5%

Tutorias personalizadas o en grupo: 5% - 10%
Actividades de evaluacion: 5%

Elaboracién de trabajos: 15% - 20%

Horas de estudio: 25% - 30%

O O O O O O ©O

3. Metodologia de enseifianza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les
aplicard una metodologia de ensefanza-aprendizaje mixta, para que la adquisicion de
conocimientos del estudiante se base en la accion y sea colaboradora y cooperativa.

Sistemas de evaluacion y calificacion

El sistema de evaluacion estd coordinado para todas las materias del mddulo. En cada
materia se llevara a cabo un proceso de evaluacion continua, que tendra en consideracion:
a) la participacién activa en clase, b) la calificacion de las soluciones a los ejercicios
planteados y discutidos en clase, c) la calificacion de los trabajos en grupo, d) la realizacion
de un examen final.

Estas actividades se valoraran del siguiente modo:
o Participacion activa en el aula: desde 10% hasta 15% de la calificacion final.
o Resolucion de ejercicios: desde 10% hasta 30% de la calificacién final.
o Realizacién y presentacion de trabajos: desde 25% hasta 40% de la calificacion
final.
o Examen final: desde 30% hasta 40% de la calificacion final.

Sistema de calificacién: Se calificard segun el RD 1125/2003, de 5 de septiembre.

Breve descripcion de los contenidos

El mddulo agrupa los contenidos de dos materias: Analisis Econdmico y Economia
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Cuantitativa.

La materia Analisis Econémico va a proporcionar a los estudiantes los conocimientos sobre el
funcionamiento de los mercados y el comportamiento tanto de los agentes individuales, como de
las variables macroecondmicas agregadas, necesarios para plantear y resolver problemas
economicos reales.

La materia Economia Cuantitativa aportara al alumno los instrumentos cuantitativos necesarios
para el estudio e investigacién, que son la base para la formacion investigadora de los alumnos del
master. Las asignaturas estan disefadas con la finalidad de servir de instrumentos para las materias
de economia aplicada del master.

Los contenidos de este médulo se clasifican del siguiente modo segun su caracter:

. Caracter obligatorio: analisis econémico (microeconomia y macroeconomia);
economia cuantitativa (24 18 ECTS).
. Caracter eptative obligatorio: analisis econdmico aplicado a sectores concretos

(hasta—12 6 ECTS).

Materia 1.1

Denominacion de la Andlisis Econémico Créditos ECTS y 186 ECTS obllgatorlo_s y—

materia caracter hasta12ECFS-oeptatives
Unidad temporal Frimestres1,2y3 Semestres 1y 2

Requisitos previos

Ninguno.

Actividades formativas, su relacion con las competencias y resultados de aprendizaje

1. Actividades Formativas. Seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la
presencia del profesor.

Las actividades con la presencia del profesor seran:

o Clases tedricas: Destinadas a la explicacion de los contenidos clave de la materia,
permitiran al alumno conocer éstos en profundidad a fin de reflexionar, debatir sobre
ellos en el aula y efectuar los ejercicios, practicas e informes que indique el profesor.

o Discusion de lecturas y ejercicios: El alumno analizara y discutird lecturas y ejercicios
especificos de la materia que previamente habra preparado individualmente o en
grupo. El objetivo es que trabaje con ejemplos y lecturas que le permitan apreciar los
elementos que han intervenido en el crecimiento econémico en el largo plazo y en su
concrecion en diversas zonas del planeta.

o Seminarios especificos sobre ciertos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar
contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus preguntas y dudas
sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas.

o Tutorias personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podran poner en comun con
el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de
actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

o Actividades de evaluacion: Examenes y participacion activa en clase, que permitiran al
estudiante y al profesor medir las eempetencias los resultados de formacion y de
aprendizaje adquiridos en la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor seran:
o Realizacién de practicas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el
profesor. Ello permitird al alumno acceder a la bibliografia, a las fuentes cuantitativas y
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cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros
centros.

o Estudio de las lecturas que luego se discutiradn en clase.

o Estudio personal, que permitird al estudiante aprender los conceptos basicos de la
materia.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizara el Campus Virtual de la UCM.

2. ECTS: La distribucion de ECTS entre las actividades formativas de la materia serd
aproximadamente la que a continuacién se detalla:
o Clases tedricas: 25%
Discusion de lecturas: 10%
Seminarios: 5%
Tutorias personalizadas o en grupo: 5%
Actividades de evaluacion: 5%
Realizacién de ejercicios, practicas e informes: 20%
Horas de estudio: 30%

O O O O O O

3. Metodologia de enseifianza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les
aplicard una metodologia de ensefianza-aprendizaje mixta, para que la adquisicién de
conocimientos del estudiante se base en la accion y sea colaboradora y cooperativa.

Acciones de coordinacion

Para asegurar el buen funcionamiento de la ensenanza, se nombrara un responsable de la
materia, que se encargara de organizar la docencia antes y durante el desarrollo del curso,
a fin de distribuir de la manera mas adecuada las actividades formativas y de evaluacion.

Sistemas de evaluacion y calificacion

Existira un sistema de evaluacion coordinado para las asignaturas de la materia. En cada
una se llevara a cabo un proceso de evaluacidon continua que tendra en cuenta: a) la
participacion activa del alumno en clases, seminarios y tutorias, b) las calificaciones de los
ejercicios y practicas efectuados, presentados y discutidos en clase, c) la de los informes y
trabajos realizados, d) la de una prueba escrita u oral.

Estas actividades se valoraran del siguiente modo:
a) Participacion activa en clases, seminarios y tutorias: desde 10% hasta 15% de la
calificacion final.
b) Resolucion de ejercicios y practicas: desde 10% hasta 30% de la calificacion final.
c) Realizacién y presentacién de informes y trabajos: desde 25% hasta 40% de la
calificacion final.
d) Prueba escrita u oral: desde 30% hasta 40% de la calificacion final.

% Sistema de calificacion. Se aplicara el RD 1125/2003, de 5 de septiembre.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

La materia Anadlisis Econdémico se centra en la adquisicidn de los conocimientos
fundamentales sobre el funcionamiento de los mercados y el comportamiento tanto de los
agentes individuales, como de las variables macroecondmicas agregadas, necesarios para

CSV: 717626135980627835001681 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=717626135980627835001681



plantear y resolver problemas econémicos reales.

Los contenidos de esta materia se pueden resumir en los siguientes puntos: 1) analisis de los
problemas de optimizacion de consumidores y empresas precio-aceptantes y la formaciéon de los
precios en el marco de competencia perfecta; 2) estudio de modelos de competencia imperfecta
(monopolio, oligopolio y diferenciacién de producto) y de los mercados con informaciéon imperfecta
e incompleta; 3) analisis avanzado de los modelos macroecondmicos de crecimiento y teorias de las
fluctuaciones econdmicas aplicado a las economias reales; 4) analisis a nivel avanzado de las
economias de mercado a nivel cuantitativo y empirico; 5) analisis de fallos de mercado y problemas
bmbientales. Economia y contaminacion, problemas ambientales internacionales, valoracion
ambiental, crecimiento econdémico y medio ambiente, recursos naturales renovables y no
renovables, economia del agua; 6) anadlisis econdmico del sector sanitario: aspectos
microecondmicos referentes a la demanda, la oferta y el mercado de atencidn sanitaria, fallos del
mercado competitivo y cuestiones sobre equidad y desigualdades en salud, modelos de financiacién
y de gestion sanitarias; 7) panoramica de los principales campos de aplicacion actual de micro y
macroeconomia, con un enfoque aplicado y practico.

|Los contenidos de esta materia se clasifican del siguiente modo segun su caracter:

= Caracter obligatorio: andlisis econdmico (microeconomia y macroeconomia) (162
ECTS).

» Caracter eptative obligatorio: analisis econdmico aplicado a sectores concretos
(kasta—12 6 ECTS).

Materia 1.2

DECEE L G2 L Economia Créditos ECTS | 86 | Caracter | Obligatorio
materia Cuantitativa
Unidad temporal Frimestres1-y2-Semestre 1

Requisitos previos

Ninguno.

Actividades formativas, su relacion con las competencias y resultados de aprendizaje

1. Actividades Formativas. Seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la
presencia del profesor.

Las actividades con la presencia del profesor seran:

o Clases teoricas: Destinadas a la explicacion de los contenidos clave de la materia,
permitiran al alumno conocer éstos en profundidad a fin de reflexionar, debatir sobre
ellos en el aula y efectuar los ejercicios, practicas e informes que indique el profesor.

o Discusion de lecturas y ejercicios: El alumno analizara y discutird lecturas y ejercicios
especificos de la materia que previamente habra preparado individualmente o en
grupo. El objetivo es que trabaje con ejemplos y lecturas que le permitan apreciar los
elementos que han intervenido en el crecimiento econémico en el largo plazo y en su
concrecion en diversas zonas del planeta.

o Seminarios especificos sobre ciertos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar
contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus preguntas y dudas
sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas.

o Tutorias personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podran poner en comun con
el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de
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actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

o Actividades de evaluacion: Examenes y participacion activa en clase, que permitiran al
estudiante y al profesor medir tas eempeteneias los resultados de formacion y de
aprendizaje adquiridos en la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor seran:

o Realizacién de practicas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el
profesor. Ello permitird al alumno acceder a la bibliografia, a las fuentes cuantitativas y
cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros
centros.

o Estudio de las lecturas que luego se discutiran en clase.

o Estudio personal, que permitird al estudiante aprender los conceptos basicos de la
materia.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizara el Campus Virtual de la UCM.

2. ECTS: La distribucion de ECTS entre las actividades formativas de la materia sera
aproximadamente la que a continuacion se detalla:
o Clases teoricas: 20%
Discusion de lecturas: 20%
Seminarios: 5%
Tutorias personalizadas o en grupo: 5%
Actividades de evaluacion: 5%
Realizacién de ejercicios, practicas e informes: 15%
Horas de estudio: 30%

o O O O O O

3. Metodologia de ensefanza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les
aplicard una metodologia de ensefanza-aprendizaje mixta, para que la adquisicién de
conocimientos del estudiante se base en la accidn y sea colaboradora y cooperativa.

Acciones de coordinacion

Para asegurar el buen funcionamiento de la ensefianza, se nombrard un responsable de la
materia, que se encargard de organizar la docencia antes y durante el desarrollo del curso,
a fin de distribuir de la manera mas adecuada las actividades formativas y de evaluacion.

Sistemas de evaluacion y calificacion
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3 ; 3 3 - En la
asignatura de esta materia eada—una—se llevard a cabo un proceso de evaluaciéon
continua que tendra en cuenta: a) la participacién activa del alumno en clases, seminarios
y tutorias, b) las calificaciones de los ejercicios y practicas efectuados, presentados vy
discutidos en clase, c) la de los informes y trabajos realizados, d) la de una prueba escrita u
oral.

Estas actividades se valoraran del siguiente modo:

o a) Participacion activa en clases, seminarios y tutorias: desde 10% hasta 15%
de la calificacion final.

o b) Resolucién de ejercicios y practicas: desde 10% hasta 30% de la calificacion
final.

o c) Realizacion y presentacidon de informes y trabajos: desde 25% hasta 40% de la
calificacion final.

o d) Prueba escrita u oral: desde 30% hasta 40% de la calificacion final.

Sistema de calificacion. Se aplicara lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

La materia Economia Cuantitativa se centra en la adquisicion de los instrumentos
necesarios para el estudio e investigacién, que son la base para la formacién investigadora
de los alumnos del master. Los contenidos estan disefiados con la finalidad de servir de
instrumentos para el resto de las materias del master.

Los contenidos de esta materia se pueden resumir en los siguientes puntos: 1) analisis de
datos econdmicos, tanto a nivel descriptivo como estadistico y econométrico, utilizando los
paquetes estadisticos mas adecuados a cada tipo de datos y necesidades de analisis; y 2)
modelos de prevision econdmica y empresarial con énfasis en los modelos tipo Box-Jenkins
y sus desarrollos mas recientes.

Los contenidos de esta materia se clasifican del siguiente modo segun su caracter:
Cardcter obligatorio: economia cuantitativa (8 6 ECTS).

MODULO 2

Reraiacionicel Economia Créditos ECTS | Hasta 28- | Caracter | Mixto

modulo 2 Aplicada .
24 Optativo

Unidad temporal Frimestres1;2y3 Semestre 1y 2

Coempetencias
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Requisitos previos

Ninguno.

Actividades formativas, su relacion con las competencias y resultados de aprendizaje

1. Actividades Formativas: Seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la
presencia del profesor.

Las actividades con la presencia del profesor seran:

- Clases tedricas: Permitirdan al estudiante conocer en profundidad los contenidos del
modulo, para reflexionar y debatir sobre ellos con el/la profesor/a y con el resto de
companeros/as.

- Discusion de ejercicios/casos: El estudiante analizard y discutird lecturas y ejercicios
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especificos del mdédulo, que previamente habra preparado individualmente y/o en grupo.
El objetivo es que el estudiante trabaje con ejemplos y lecturas, que le permitan apreciar
las variables que influyen en la realidad econémica y social, asi como las consecuencias
que se desprenden de ellas.

- Seminarios especificos sobre los distintos contenidos: Donde los estudiantes puedan
tomar contacto con estudiosos del médulo y compartir con ellos sus preguntas y dudas
sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas.

- Tutorias personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podran poner en comun con
el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de
actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

- Actividades de evaluacion: Examenes y participacién activa en clase, que permitiran al
estudiante y al profesor medir fas eempeteneias los resultados de formacion y de aprendizaje
adquiridos en el mddulo.

Las actividades sin la presencia del profesor seran:

- Elaboracion de un trabajo: Los estudiantes habran de elaborar un trabajo sobre alguno
de los temas sugeridos por el profesor. Esta actividad les permitira acceder a las diferentes
fuentes bibliograficas y bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y
de otros centros.

- Estudio de las lecturas que luego se discutiran en clase y discusion previa con los
compaferos del grupo asignado.

- Estudio personal, que permitira al estudiante aprender los conceptos basicos del mddulo.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizard el Campus Virtual de la UCM, tanto
mediante la “virtualizacién” de las materias como a través de seminarios, foros y debates
A\ H 4
on-line

2. ECTS: La distribucion de ECTS entre las actividades formativas del moédulo serd
aproximadamente la que a continuacién se detalla:

Clases teoricas: 25%

Discusion de lecturas: 10%

Seminarios: 5%

Tutorias personalizadas o en grupo: 5%
Actividades de evaluacidon: 5%
Elaboracion de trabajos: 20%

Horas de estudio: 30%

O O 0O O O O O

3. Metodologia de ensefianza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les
aplicard una metodologia de ensefianza-aprendizaje mixta, para que la adquisicion de
conocimientos del estudiante se base en la accion y sea colaboradora y cooperativa.

Sistemas de evaluacion y calificacion

El sistema de evaluacién estad coordinado para todas las asignaturas dentro de las

matenas del modqu—En—eada—ma%eﬁa—se—Hefafa—a—eabe—tmﬂaFeeese—de—evaJﬂaeeﬁ—

.7
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Breve descripcion de los contenidos

El médulo agrupa los contenidos de cinco materias, que coinciden con los itinerarios e
especialidades que se ofrecen al alumno: 1) Economia Aplicada: Economia Politica; 2)
Economia Aplicada: Espafia en la Economia Internacional; 3) Economia Monetaria y
Financiera; 4) Economia Publica Avanzada; 5) Desarrollo Econdmico en Perspectiva
Historica.

El itinerario Economia Aplicada: Economia Politica va a proporcionar a los estudiantes
una comprensién de los fendmenos mas destacados de la economia mundial, profundizando
en los conocimientos adquiridos en el Grado o Licenciatura y prestando especial atencion a
los desafios actuales que presenta la globalizacion.

El itinerario Economia Aplicada: Espaiia en la Economia Internacional tiene como
objetivo desarrollar las técnicas de analisis de la economia aplicada orientadas al estudio de
la economia espafiola en su vertiente agregada, sectorial e institucional. La materia presta
una atencidn especial a la insercibn de la economia espafiola en los mercados
internacionales.

El itinerario Economia Monetaria y Financiera ofrecera al alumno una vision amplia y
rigurosa del papel de los activos financieros en la asignacion de los recursos de una
economia moderna.

El itinerario Economia Publica Avanzada va a proporcionar a los estudiantes una vision
amplia a nivel avanzado del analisis econdmico de la actuacion de Sector Publico en las
economias de mercado, con especial atencion a los programas de ingresos y gastos publicos,
dentro del marco de andlisis de la Economia del Bienestar.

El itinerario Desarrollo Econdmico en Perspectiva Histérica tiene por objeto el analisis a
nivel avanzado del crecimiento econémico en el largo plazo, tanto en el terreno de las ideas,
atendiendo a la evolucion del pensamiento econdémico, como en el de los hechos,
estudiandose su concrecidon en las diversas zonas del planeta, con un enfoque comparado,
asi como los factores de mayor o menor aceleracion de aquél atendiendo a las variables
econdmicas implicadas, pero también a las sociales, politicas e institucionales.

Cardcter optativo: hasta +624 ECTS del conjunto de materias.

Materia 2.1

Denominacion de la Economia Aplicada: Créditos

materia Economia Politica ECTS Hasta 1612 [EeiEEESy
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Unidad temporal Frimestres 1, 2y3 Semestre 1 y 2

Requisitos previos

Ninguno.

Actividades formativas, su relacion con las competencias y resultados de aprendizaje

1. Actividades Formativas. Seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la
presencia del profesor.

Las actividades con la presencia del profesor seran:

o Clases tedricas: estaran destinadas a la explicacién de los contenidos fundamentales de
la materia. Dichas sesiones seran desarrolladas principalmente por el profesor, aunque
también podran estar a cargo de algun alumno que haya preparado un tema con su
orientacion y asesoramiento.

o Discusion de lecturas y realizacion de ejercicios: los alumnos discutiran lecturas y ejercicios
especificos de la materia que previamente habran preparado individualmente o en grupo.
Se persigue con esta actividad un cuadruple objetivo: matizar las afirmaciones que en
la explicacién tedrica hayan podido resultar demasiado generales; aplicar las
consideraciones globales a casos concretos, comprobar el grado de comprensién
efectiva de las explicaciones tedricas y aprender a razonar en términos econdmicos.

o Seminarios especificos sobre ciertos contenidos: en ellos los estudiantes puedan tomar
contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus preguntas y dudas sobre
los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas en torno a una
cuestiéon monografica.

o Tutorias personalizadas o en grupo: los estudiantes podran poner en comun con el/la
profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de actividades
formativas, asi como la orientacion de sus trabajos y exposiciones.

o Actividades de evaluacién: Examenes, trabajos, exposiciones y participaciéon activa en
clase, que permitiran al estudiante y al profesor medir {as eempeteneias los resultados de
formacion y de aprendizaje adquiridos en la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor seran:

o Realizacién de practicas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el
profesor. Ello permitira al alumno acceder a la bibliografia, a las fuentes cuantitativas y
cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros
centros.

o Estudio critico de las lecturas que luego se discutirdn en clase.

o Estudio personal, que permitird al estudiante aprender los conceptos basicos de la
materia.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizara el Campus Virtual de la UCM.

2. ECTS: la distribucién de ECTS entre las actividades formativas de la materia sera
aproximadamente la que a continuacién se detalla:
o Clases teodricas: 30%
Discusién de lecturas y presentaciones:15%
Seminarios: 5%
Tutorias personalizadas o en grupo: 5%
Actividades de evaluacion: 5%

O O O O
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o Realizacion de ejercicios, practicas e informes: 15%
o Horas de estudio: 25%

3. Metodologia de ensefanza y aprendizaje: todo el proceso formativo requiere una
participacion activa del alumno que, a partir de sus propias inquietudes y del nucleo
esencial de conocimientos de la materia, debera asimilar los contenidos basicos de cada
asignatura con la ayuda, orientacion y estimulo del profesor que tendra, asi mismo, como
mision contrastar la adquisicion de los contenidos y habilidades propias de cada una de
ellas.

Acciones de coordinacion

Para asegurar el buen funcionamiento de la ensefanza, se nombrard un responsable de la
materia, que se encargara de organizar la docencia antes y durante el desarrollo del curso,
a fin de distribuir de la manera mas adecuada las actividades formativas y de evaluacion.

Sistemas de evaluacion y calificacion

Existira un sistema de evaluacién coordinado para las asignaturas de la materia, aunque
cada profesor podra especificar su ponderacion de las distintas actividades docentes
desarrolladas en su asignatura en la determinacion de la calificacién final de la misma. En
cada una se llevara a cabo un proceso de evaluacién continua que tendra en cuenta: a) la
participacion activa del alumno en clases, seminarios y tutorias, b) las calificaciones de los
ejercicios y practicas efectuados, presentados y discutidos en clase, c) la de los informes y
trabajos realizados, d) la de una prueba escrita u oral.

Estas actividades se valoraran del siguiente modo:
a) Participacion activa en clases, seminarios y tutorias: 10- 20% de la calificacion final.
b) Resolucidn de ejercicios y practicas: 10-30% de la calificacion final.
c) Realizacion y presentacion de informes y trabajos: 10-30% de la calificacion final.
d) Prueba escrita u oral: 30-50% de la calificacion final.

Sistema de calificacién. Se aplicara lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

La materia Economia Aplicada: Economia Politica tiene por objeto facilitar Ia
comprension de los fendmenos mas destacados de la economia mundial, profundizando en
los conocimientos adquiridos en el Grado y prestando especial atencion a los desafios
actuales que presenta la globalizacion. Desde el punto de vista metodoldgico, Ia
problematica de la economia mundial se aborda con las categorias analiticas propias del
enfoque estructural y de la economia politica, es decir, tomando en consideracion las
relaciones de interdependencia y contraposicidn que se dan entre los distintos elementos
que configuran de un modo mas permanente el sistema econdmico capitalista mundial y
prestando especial atencién a los factores sociales, politicos e institucionales que inciden en
el comportamiento de las variables econdmicas.

Los contenidos de esta materia se pueden resumir en los siguientes puntos: 1) analisis de
los principales rasgos de la evolucion econémica de las regiones desarrolladas (excluida
Europa), asi como los determinantes basicos de esa evolucidon; 2) andlisis de la evolucidon
econdmica reciente de las regiones menos desarrolladas de Asia, Africa, Ameérica Latina y el
mundo Arabe, intentando perfilar su evoluciSn a medio plazo; 3) andlisis de las
caracteristicas estructurales de la economia europea y sus dinamicas recientes mas
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relevantes.; y 4) estudio de las interdependencias existentes entre el modelo de desarrollo
econdmico vigente y el entorno medioambiental en el que se inserta, en los distintos modos en
que la ciencia econdmica ha intentado hacerse cargo de la problematica ecoldgica y en las
posibilidades reales de de acceder a un tipo de desarrollo sostenible.

Los contenidos de esta materia se clasifican del siguiente modo segin su caracter:

e Caracter ebligaterie optativo: economia mundial (hasta 12 ECTS-parael-estudiante-gue-
= = o).
‘_egl'ja, este |E|||5|_a||e: I " Sprico{ ' ECTS).

Materia 2.2

Denon_unacmn de la Economia Apl|lca_da: Espgna Créditos Hasta 16 | Caracter | Mi
materia en la economia internacional ECTS .

12 Optativo
Unidad temporal Frimestres 1, 2y3 Semestre 1 y 2

Requisitos previos

Ninguno.

Actividades formativas, su relacion con las competencias y resultados de aprendizaje

1. Actividades Formativas. Seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la
presencia del profesor.

Las actividades con la presencia del profesor seran:

o Clases tedricas: Permitirdn al estudiante conocer en profundidad los contenidos de la
materia, para reflexionar y debatir sobre ellos con el/la profesor/a y con el resto de
companeros/as.

o Discusion de ejercicios/casos: El estudiante analizara y discutira lecturas y ejercicios
especificos de la materia, que previamente habrd preparado individualmente y/o en
grupo. El objetivo es que el estudiante trabaje con ejemplos y lecturas, que le permitan
apreciar las variables que influyen en la realidad econdmica y social, asi como las
consecuencias que se desprenden de ellas.

o Seminarios especificos sobre ciertos contenidos, donde los estudiantes puedan seguir la
presentacion de trabajos de investigacion y el debate que se suscita en torno a ellos.

o Tutorias personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podran poner en comun con
el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de
actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

o Actividades de evaluacion: Examenes y participacion activa en clase, que permitiran al
estudiante y al profesor medir fas eempetencias los resultados de formacion y de
aprendizaje adquiridos en la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor seran:

o Elaboracion de trabajos y resolucién de ejercicios practicos. Los estudiantes elaboraran
trabajos y ejercicios practicos sugeridos por el profesor. Esta actividad les permitira
acceder a las diferentes fuentes bibliograficas, documentales y de bases de datos de la
materia, y familiarizarse con su uso.

o Estudio personal, que permitird al estudiante aprender los conceptos basicos de la
materia.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizara el Campus Virtual de la UCM.
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2. ECTS: La distribucion de ECTS entre las actividades formativas de la materia serd
aproximadamente la que a continuacion se detalla:
o Clases tedricas: 25%
Clases practicas: 10%
Seminarios: 2%
Tutorias personalizadas o en grupo: 3%
Actividades de evaluacién: 5%
Elaboracién de trabajos: 25%
Horas de estudio: 30%

O O O O 0 O

3. Metodologia de ensefanza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les
aplicard una metodologia de ensenanza-aprendizaje mixta, para que la adquisicion de
conocimientos del estudiante se base en la accion y sea colaboradora y cooperativa.

Acciones de coordinacion

Para el buen funcionamiento de las ensefianzas, se nhombrara un responsable de la materia,
encargado de organizar a los profesores antes y durante el desarrollo del programa para
distribuir de la manera mas apropiada para los estudiantes las actividades formativas y de
evaluacion.

Sistemas de evaluacion y calificacion

El sistema de evaluacion esta coordinado para las asignaturas de la materia. En cada
asignatura se llevara a cabo un proceso de evaluacién continua, que tendrd en
consideracion: a) la participacién activa en clase, b) la calificacion de las soluciones a los
ejercicios planteados y discutidos en clase, c) la calificacion de los trabajos realizados y d) la
realizacion de una prueba escrita u oral.

Estas actividades se valoraran del siguiente modo:
o Participacion activa en el aula: 7,5%-12,5% 8% de la calificacion final.
o Resolucion de ejercicios: 12,5%-17,5% 8% de la calificacion final.
o Realizacién y presentacién de trabajos: 15%-20% de la calificacion final.
o Realizacién de una prueba escrita u oral: 45%-55% 68% de la calificacion final.

Sistema de calificacion. Se calificard segun lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de
septiembre.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

La materia de Economia Aplicada: Espaifia en la economia internacional tiene
como objetivo desarrollar las técnicas de analisis de la economia aplicada orientadas al estudio
de la economia espafiola en su vertiente agregada, sectorial e institucional. Presta una
atencion especial a la insercion de la economia espanola en los mercados internacionales.

Los contenidos de esta materia se pueden resumir en los siguientes puntos: 1) Analisis de la
estructura, los comportamientos empresariales y los resultados del conjunto de mercados e
industrias representativos de la actividad econdmica, combinando teoria y aplicaciones
referidas a los sectores productivos, tanto en su vertiente interior como en la internacional;
2) analisis del comportamiento y actividad de las empresas en los mercados internacionales,
con especial referencia a sus efectos sobre los intercambios internacionales de bienes,
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servicios, capitales y personas de la economia espaﬁola; 3) analisis de las decisiones de localizacion
de las empresas, de la distribucion espacial de las actividades productivas y de la estructura espacial
de las ciudades. Estudio del crecimiento y de la convergencia regional, asi como de las politicas
regionales, combinando teoria y aplicaciones referidas a Espafia y a las economias europeas; y 4)
analisis de la innovaciéon y del cambio tecnoldgico desde una perspectiva micro y macroeconémica,
que abarca aspectos como: los patrones de cambio tecnoldgico, la relacidon entre productividad y
recursos tecnoldgicos, la conexion entre innovacion, conocimiento y apropiabilidad, la difusion
tecnoldgica y las politicas tecnolégicas, combinando teoria y aplicaciones referidas a la economia
espafola.

Los contenidos de esta materia se clasifican del siguiente modo segun su caracter:
= Caracter ebligaterie optativo: analisis de la economia espafiola (hasta 12 ECTS para-el-
T ™ fe it o).
. Cardel tatives (2 dedta i6r{hasta4-ECTS)-

Materia 2.3

. A Economia Hasta 16 Mixte
P 2 Monetaria y Créditos ECTS 12 Caracter| Optativo
materia . -

Financiera
Unidad temporal Frimestres1,2y3 Semestre 1 y 2

Ninguno.

Actividades formativas, su relacion con las competencias y resultados de aprendizaje

1. Actividades Formativas. Seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la
presencia del profesor.

Las actividades con la presencia del profesor seran:

o Clases tedricas: Permitirdn al estudiante conocer en profundidad los contenidos de la
materia, para reflexionar y debatir sobre ellos con el/la profesor/a y con el resto de
compaferos/as.

o Discusion de ejercicios/casos: El estudiante analizard y discutira lecturas y ejercicios
especificos de la materia, que previamente habra preparado individualmente y/o en
grupo. El objetivo es que el estudiante trabaje con ejemplos y lecturas, que le permitan
apreciar las variables que influyen en la realidad econdomica y social, asi como las
consecuencias que se desprenden de ellas.

o Seminarios especificos sobre los distintos contenidos: Donde los estudiantes puedan
tomar contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus preguntas y
dudas sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas.

o Tutorias personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podran poner en comun con
el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de
actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

o Actividades de evaluacion: Examenes y participacion activa en clase, que permitiran al
estudiante y al profesor medir las eempetencias los resultados de formacion y de
aprendizaje adquiridos adquiridas en la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor seran:
o Elaboracion de trabajos: Los estudiantes habran de elaborar trabajos de extension
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reducida sobre los temas sugeridos por el profesor. Esta actividad les permitird acceder
a las diferentes fuentes bibliograficas y bases de datos que ofrecen las bibliotecas de Ia
Facultad y de otros centros.

o Estudio de las lecturas y resolucion de ejercicios que luego se discutirdn o resolveran en

clase.

o Estudio personal de las explicaciones de clase y de la correspondiente bibliografia
recomendada.

o Preparacién de los controles y examen final establecidos por el profesor de cada
asignatura.

Como soporte a estas actividades formativas se podra utilizar el Campus Virtual de la UCM,
tanto mediante la “virtualizacién” de las materias como a través de seminarios, foros y
debates on-line.

2. ECTS: La distribucion de ECTS entre las actividades formativas de la materia serd
aproximadamente la que a continuacion se detalla:
o Clases teodricas: 25%
Discusion de lecturas: 10%
Seminarios: 5%
Tutorias personalizadas o en grupo: 5%
Actividades de evaluacion: 5%
Elaboracion de trabajos: 20%
Horas de estudio: 30%

@)
@)
@)
@)
@)
@)

3. Metodologia de ensefanza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les
aplicard una metodologia de ensefianza-aprendizaje mixta.

Acciones de coordinacion

Para el buen funcionamiento de las ensefianzas, se nombrara un responsable de la materia,
encargado de organizar a los profesores antes y durante el desarrollo del programa para
distribuir de la manera mas apropiada para los estudiantes las actividades formativas y de
evaluacién.

Sistemas de evaluacion y calificacion

En cada asignatura se llevard a cabo un proceso de evaluacion continua, que tendra en
consideracion: a) la participacion activa en clase, b) la calificacion de las soluciones a los
ejercicios planteados y discutidos en clase, c) la calificacion de los trabajos y controles
realizados por el alumno, d) la realizacion de una prueba escrita u oral con el caracter de
examen final.
Estas actividades se valoraran del siguiente modo:
a) La participacién activa en clase: 5-10% de la calificacion final.
b) La calificacién de las soluciones a los ejercicios planteados y discutidos en clase: 5%-
10% de la calificacién final.
c) La calificacidn de los trabajos y controles realizados por el alumno: 10%-40% de la
calificacién final.
d) La realizacion de una prueba escrita u oral con el caracter de examen final: 40%-
75% de la calificacion final.

Sistema de calificacion. Se calificard segun lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de
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Breve descripcion de los contenidos de la materia

La materia de Economia Monetaria y Financiera tiene por objeto ofrecer una vision
amplia y rigurosa del papel de los activos financieros en la asignacién de los recursos de una
economia moderna.

Los contenidos de esta materia se pueden resumir en los siguientes puntos: 1) analisis de

los mercados financieros, abarcando tanto el estudio de los activos financieros tradicionales como
de los activos derivados; y 2) estudio del dinero, la intermediacion financiera y la banca central.

Los contenidos de esta materia se clasifican del siguiente modo segun su caracter:
= Caracter ebligaterie optativo: economia y mercados de capitales (hasta 12 ECTS para—et
T i o o).
. Card o di . 4 ECTS)-

Materia 2.4

Denominacion de la Economia Publica Créditos | Hasta Caracter | Mixte
materia Avanzada ECTS 1612 Optativo
Unidad temporal Frimestres1;2y3 Semestre 1 y 2

Requisitos previos

Ninguno.

Actividades formativas, su relacion con las competencias y resultados de aprendizaje
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1. Actividades Formativas. Seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la
presencia del profesor.

Las actividades con la presencia del profesor seran:

(o]

Clases teodricas: Destinadas a la explicacion de los contenidos clave de la materia,
permitirdan al alumno conocer éstos en profundidad a fin de reflexionar, debatir sobre
ellos en el aula y efectuar los ejercicios, practicas e informes que indique el profesor.
Discusion de lecturas y ejercicios: El alumno analizara y discutird lecturas y ejercicios
especificos de la materia que previamente habrd preparado individualmente o en
grupo. El objetivo es que trabaje con ejemplos y lecturas que le permitan apreciar los
distintos elementos que estan presentes en la intervencién del sector publico en las
economias de mercado, asi como permitir la evaluacién de los efectos asignativos y
distributivos ocasionados por los distintos instrumentos de actuacion.

Seminarios especificos sobre ciertos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar
contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus preguntas y dudas
sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas.

Tutorias personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podran poner en comdn con
el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de
actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.
Actividades de evaluacién: Examenes y participacion activa en clase, que permitiran al
estudiante y al profesor medir fas eempetencias los resultados de formacion y de
aprendizaje adquiridos adquiridas en la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor seran:

(o]

Realizacién de practicas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el
profesor. Ello permitira al alumno acceder a la bibliografia, a las fuentes cuantitativas y
cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros
centros.

Estudio de las lecturas que luego se discutiran en clase.

Estudio personal, que permitira al estudiante aprender los conceptos basicos de la
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materia.
Como soporte a estas actividades formativas se utilizara el Campus Virtual de la UCM.

2. ECTS: La distribucion de ECTS entre las actividades formativas de la materia serd
aproximadamente la que a continuacion se detalla:
o Clases teoricas: 20%
Discusion de lecturas: 20%
Seminarios: 5%
Tutorias personalizadas o en grupo: 5%
Actividades de evaluacion: 5%
Realizacién de ejercicios, practicas e informes: 15%
Horas de estudio: 30%

O O O O O O

3. Metodologia de enseifianza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les
aplicard una metodologia de ensefianza-aprendizaje mixta, para que la adquisicién de
conocimientos del estudiante se base en la accidn y sea colaboradora y cooperativa.

Acciones de coordinacion

Para asegurar el buen funcionamiento de la ensefianza, se nombrard un responsable de la
materia, que se encargard de organizar la docencia antes y durante el desarrollo del curso,
a fin de distribuir de la manera mas adecuada las actividades formativas y de evaluacion.

Sistemas de evaluacion y calificacion

Existird un sistema de evaluacion coordinado para las asignaturas de la materia. En cada
una se llevara a cabo un proceso de evaluacidon continua que tendra en cuenta: a) la
participacion activa del alumno en clases, seminarios y tutorias, b) las calificaciones de los
ejercicios y practicas efectuados, presentados y discutidos en clase, c) la de los informes y
trabajos realizados, d) la de una prueba escrita u oral.

Estas actividades se valoraran del siguiente modo:
o a) Participacion activa en clases, seminarios y tutorias: 10%-20% de la
calificacion final.
o b) Resolucion de ejercicios y practicas: 10%-20% de la calificacion final.
o c) Realizacién y presentaciéon de informes y trabajos: 15%-20% de la calificacion
final.
o d) Prueba escrita u oral: 40%-60% de la calificacion final.

Sistema de calificacion. Se aplicara lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

La materia Economia Publica Avanzada tiene por objeto ofrecer una vision amplia a nivel
avanzado del analisis econdmico de la actuacion de Sector Publico en las economias de
mercado, con especial atencién a los programas de ingresos y gastos publicos, dentro del
marco de andlisis de la Economia del Bienestar. Asimismo, esta materia contempla el
estudio y andlisis de la organizacién multijurisdiccional del sector publico, asi como de los
aspectos de gestion y evaluacion de las politicas publicas.

Los contenidos de esta materia se pueden resumir en los siguientes puntos: 1) analisis
econdmico y el disefno institucional de las principales politicas de gasto, tanto desde la
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perspectiva de la eficiencia como de la equidad, prestando una atencion especial a los
bienes preferentes -educacidn, vivienda y sanidad-, junto con los programas de
prestaciones econdmicas de caracter social —pensiones publicas, desempleo y lucha contra
la pobreza, asi como a las politicas de gasto tradicionales —justicia, defensa, infraestructuras-
; 2) teoria econdmica de los impuestos, desde la perspectiva de los distintos principios
impositivos —-neutralidad, justicia distributiva, sencillez de gestién y flexibilidad-, aportando
también conocimientos sobre los procesos actuales de reforma fiscal en el ambito de los
paises de la OCDE, asi como a la evaluacion de los procesos de reforma tributaria llevados a
cabo en Espana; 3) fundamentos tedricos de la descentralizacion del sector publico asi
como una visién profunda de los aspectos institucionales del modelo de descentralizacién
fiscal espafol. Fundamentos avanzados de la gestién publica, desde una perspectiva
econdmica, con atencidn a las experiencias en los paises de la OCDE y a la realidad
espafola. Principales métodos e instrumentos de evaluacién econdmica de politicas publicas,
asi como su aplicacién empirica; y 4) desigualdad de la renta y el papel desempenado en
su correccién por distintos mecanismos redistributivos. Medidas de desigualdad y su
descomposicién, movilidad y polarizacion de la distribucion de la renta, asi como otros
aspectos relacionados con la medicion de la pobreza. Evaluacién de bienestar social en la
comparacion entre distribuciones de la renta y el comportamiento de instrumentos de
redistribucién. Formacion sobre la realizacién de estudios empiricos en este terreno.

Los contenidos de esta materia se clasifican del siguiente modo segun su caracter:

= Caracter ebligaterie optativo: economia del sector publico (hasta 12 ECTS para
I ; s " o).
S o (o detbi | +ECTS).

Materia 2.5

i i6 adi Hasta , .
Denorr_unacmn de la El de§ar_rollo Créditos aste Caracter | Mixto
materia economico en ECTS Optativo

perspectiva histérica
Unidad temporal Frirmestres+2y3 Semestre 1y 2

Requisitos previos

Ninguno.

Actividades formativas, su relacion con las competencias y resultados de aprendizaje

1. Actividades Formativas. Seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2) sin la
presencia del profesor.

Las actividades con la presencia del profesor seran:

o Clases tedricas: Destinadas a la explicacion de los contenidos clave de la materia,
permitiran al alumno conocer éstos en profundidad a fin de reflexionar, debatir sobre
ellos en el aula y efectuar los ejercicios, practicas e informes que indique el profesor.

o Discusion de lecturas y ejercicios: El alumno analizara y discutird lecturas y ejercicios
especificos de la materia que previamente habra preparado individualmente o en
grupo. El objetivo es que trabaje con ejemplos y lecturas que le permitan apreciar los

CSV: 717626135980627835001681 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=717626135980627835001681



elementos que han intervenido en el crecimiento econémico en el largo plazo y en su
concrecion en diversas zonas del planeta.

o Seminarios especificos sobre ciertos contenidos: Donde los estudiantes puedan tomar
contacto con estudiosos de la materia y compartir con ellos sus preguntas y dudas
sobre los conocimientos adquiridos en el resto de actividades formativas.

o Tutorias personalizadas o en grupo: Donde los estudiantes podran poner en comuin con
el/la profesor/a las dudas y preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de
actividades formativas o bien, contenidos o temas sobre los que deseen profundizar.

o Actividades de evaluacién: Examenes y participacion activa en clase, que permitiran al
estudiante y al profesor medir fas eempetencias los resultados de formaciéon y de
aprendizaje adquiridos en la materia.

Las actividades sin la presencia del profesor seran:

o Realizacién de practicas, ejercicios e informes sobre ciertos temas sugeridos por el
profesor. Ello permitird al alumno acceder a la bibliografia, a las fuentes cuantitativas y
cualitativas y a las bases de datos que ofrecen las bibliotecas de la Facultad y de otros
centros.

o Estudio de las lecturas que luego se discutiran en clase.

o Estudio personal, que permitird al estudiante aprender los conceptos basicos de la
materia.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizara el Campus Virtual de la UCM.

2. ECTS: La distribucion de ECTS entre las actividades formativas de la materia sera
aproximadamente la que a continuacién se detalla:
o Clases tedricas: 20%
Discusion de lecturas: 20%
Seminarios: 5%
Tutorias personalizadas o en grupo: 5%
Actividades de evaluaciéon: 5%
Realizacidn de ejercicios, practicas e informes: 15%
Horas de estudio: 30%

o O O O O O

3. Metodologia de ensefianza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les
aplicard una metodologia de ensefanza-aprendizaje mixta, para que la adquisicion de
conocimientos del estudiante se base en la accidn y sea colaboradora y cooperativa.

Ll -l el Pl el =l ] el e W ] =i B |

Acciones de coordinacion

Para asegurar el buen funcionamiento de la ensefianza, se nombrard un responsable de la
materia, que se encargara de organizar la docencia antes y durante el desarrollo del curso,
a fin de distribuir de la manera mas adecuada las actividades formativas y de evaluacion.

Sistemas de evaluacion y calificacion
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Existira un sistema de evaluacion coordinado para las asignaturas de la materia. En cada
una se llevard a cabo un proceso de evaluacién continua que tendra en cuenta: a) la
participacion activa del alumno en clases, seminarios y tutorias, b) las calificaciones de los
ejercicios y practicas efectuados, presentados y discutidos en clase, c) la de los informes y
trabajos realizados, d) la de una prueba escrita u oral.

Estas actividades se valoraran del siguiente modo:
o a) Participacion activa en clases, seminarios y tutorias: 15%-25% 28% de la
calificacion

final.
o b) Resolucién de ejercicios y practicas: 15%-25% 26% de la calificacidn final.
o ¢) Realizacion y presentacion de informes y trabajos: 10%-20% de la calificacién
final.
o d) Prueba escrita u oral: 40%-60% de la calificacion final.

Sistema de calificacion. Se aplicara lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de septiembre

Breve descripcion de los contenidos de la materia

La materia El Desarrollo Econdmico en Perspectiva Histérica tiene por objeto el analisis
a nivel avanzado del crecimiento econémico en el largo plazo, tanto en el terreno de las
ideas, atendiendo a la evolucion del pensamiento econdmico, como en el de los hechos,
estudiandose su concrecion en las diversas zonas del planeta, con un enfoque comparado,
asi como los factores de mayor o menor aceleracion de aquél atendiendo a las variables
econdmicas implicadas, pero también a las sociales, politicas e institucionales.

Los contenidos de esta materia se pueden resumir en los siguientes puntos: 1) analisis a
nivel avanzado del crecimiento econdémico en el largo plazo se centra, en este caso, en las
regiones mas desarrolladas de Europa, América y Asia entre 1700 y 2000; 2) estudio de las
aportaciones de los grandes economistas, con especial relevancia de los modelos
econdmicos desarrollados desde el siglo XVIII hasta la actualidad; 3) analisis avanzado del
crecimiento econémico espafiol contemporaneo; 4) estudio de la historia del pensamiento
econdmico espanol, destacando los debates econdmicos en los que han intervenido los
economistas espafioles mas sobresalientes durante los siglos XVI al XX; y 5) analisis de las
permanencias, los cambios, las circunstancias cambiantes y la evolucién de la economia
espafiola entre los siglos XVI y XIX.

Los contenidos de esta materia se clasifican del siguiente modo segun su caracter:

= Caracter —ebligaterie optativo: historia e instituciones econdémicas (hasta 12

ECTS —para—el—-estudianteque-elija—este-itinerario).

Carad tativehict | . Aokas— S ECTS).
MODULO 3

Denominacion del Trabajo de Fin | Créditos 2 ; .
maédulo 3 de Master ECTS ?2 (EElelE Obligatorio
Unidad temporal Frimestres 34 Semestre 2

Competencias
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1. Las actividades formativas seran de dos tipos: 1) con la presencia del profesor; 2)
sin la presencia del profesor.

1) Las actividades con la presencia del profesor seran:

o Tutorias personales, donde el estudiante podra poner en comun con el tutor/es
aquellas dudas, preguntas que le vayan surgiendo en el proceso de elaboracion del
trabajo.

o Actividades de evaluacion: presentacion de borradores a lo largo del proceso de
elaboracién del trabajo, presentacion de una memoria final, exposicion oral.

2) Las actividades sin la presencia del profesor seran:

o Elaboracion del trabajo: Esta actividad permitira al estudiante acceder a las diferentes
fuentes bibliograficas y bases de datos que ofrece la biblioteca de la Facultad, asi como
otros organismos.

o Horas de estudio de los documentos e informacién obtenida.

Como soporte a estas actividades formativas se utilizara el Campus Virtual de la UCM.

2. ECTS: La distribuciéon de ECTS entre las actividades formativas del modulo sera la que a
continuacion se detalla:

o Tutorias: 10%

o Actividades de evaluacion: 5% 1,5 %

o Elaboracion del trabajo: 40%

o Horas de estudio: 45% 48,5%

3. Metodologia de ensefanza y aprendizaje: A todas las actividades formativas se les
aplicard una metodologia de ensenanza-aprendizaje mixta para que el aprendizaje del
estudiante sea colaborativo y cooperativo.

Sistemas de evaluacion

El Trabajo Fin de Master serda un trabajo individual en el que los estudiantes han de poner
en practica tas eempeteneias los resultados de formacion y de aprendizaje logrados a lo largo
del titulo.

Par la realizacion del Trabajo de Fin de Master, la Comision de Coordinacién del Master
establecerd el sistema para asignar asignara un tutor a cada estudiante en funcién de la materia
elegida.

El tema del trabajo serd de caracter especializado y tendrd que ver con una de las siete
materias del Master. Una vez elegida la materia, el alumno concretara un tema con ayuda
del tutor asignado.
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Del trabajo se evaluaran los siguientes aspectos:

Interés del tema elegido (5% de la calificacion final)

Fuentes de informacion consultadas (20% de la calificacion final)
Metodologia (15% de la calificacion final)

Claridad y profundidad de la memoria escrita (40% de la calificacion final)
Defensa publica (20% de la calificacion final).

La defensa publica del trabajo es esencial para demostrar la madurez del estudiante. La
evaluacion se llevara a cabo por un tribunal constituido por tres profesores doctores, entre
los que no podra estar el tutor del trabajo. Sera la Comision de Coordinacion del Master la
que concrete y ponga en marcha el sistema de presentaciones.

La Comisién de Coordinacion del Master, en casos excepcionales y sin perjuicio de la
normativa de la Universidad al respecto, podra aprobar que la defensa publica del trabajo fin
de master sea online prestando especial atencidn a las debidas garantias para la identificacion
de los alumnos. De acuerdo con las “Directrices de la Universidad Complutense de Madrid para
la elaboracién y defensa publica del Trabajo de Fin de Master” aprobadas por Acuerdo del
Consejo de Gobierno del 13 de julio de 2023 (BOUC de 5 de octubre de 2023) los sistemas de
evaluacion empleados para la defensa del TFM por videoconferencia, deberan asegurar el
adecuado control de la autoria de las pruebas de evaluacidén y que se ha realizado por el
estudiantado sin ayuda externa no autorizada. En cualquier caso, las pruebas de evaluacién
utilizadas deberdn garantizar suficientemente que el estudiantado pueda demostrar la
consecucion de los aprendizajes previstos, en un contexto suficientemente controlado y en el
que se les pueda identificar individualmente de manera fehaciente. Para que la defensa del TFM
pueda realizarse validamente por videoconferencia, deben concurrir los siguientes requisitos:

1. La persona que defienda el TFM debe acreditar su identidad por cualquier medio
valido en Derecho y, en todo caso, a través de la exhibicién de su
DNI/NIE/Pasaporte.

2. La defensa sera publica, bien donde esté presente la persona que lo defienda o bien
donde esté presente el Tribunal

3. La herramienta utilizada para el desarrollo de la videoconferencia debe garantizar la
interaccion sincrona (calidad de imagen y sonido adecuados) entre la persona que
defiende su TFM vy el Tribunal.

Con la antelacion que se establezca por cada titulacidon, se debera solicitar la defensa
mediante videoconferencia a la Coordinacion del Master, con objeto de su evaluacién vy
preparacion en su caso de los medios técnicos necesarios.

En caso de que, valoradas las circunstancias anteriores, la Coordinacién del Master
verifique la viabilidad de la defensa del TFM por videoconferencia, se comunicard la
convocatoria correspondiente.

Si la Coordinacion del Master considerase que no se cumplen los requisitos y determinase la
imposibilidad o invalidez de la defensa del TFM por videoconferencia, dictara una resolucién
motivada que sera notificada a la parte interesada.

Sistema de calificacion. Se calificara segun lo indicado en el RD 1125/2003, de 5 de
septiembre.

Observaciones y breve descripcion del contenido
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La elaboracion y defensa publica del Trabajo Fin de Master, como indica el R.D. 1393/2007
de 29 de octubre por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales, se hara al final de las ensefianzas del Master Universitario en Economia y estara
orientado a la evaluacidon de las eempetencias los resultados de formacién y de aprendizaje
asociados al titulo.

El contenido del trabajo tendra que adscribirse a una de las siguientes lineas:

1.

NonhwN

Analisis Econdmico

Métodos cuantitativos

Problemas actuales de las economias desarrolladas y en desarrollo
Espafia en la economia internacional

Economia Monetaria y Financiera

Economia Publica Avanzada

Historia Econdmica Mundial y de Espaia

»
Q
a
o
o
c
Q
)
©
=
2
£
(S
o
©
[}
o
@
7
=
[2}
o
=
S
©
C
©
o
©
o
=
O
©
s
©
o
o
S
(@]
>
iel
o
2
@
o}
a
o
o)
c
o
o
©
o
>
S
o}
©
o
@
»
=
0
o
E=
<
c
[}
Q@
e}
©
L
=
I
o
>
|
—
©
©
-
o
S
0
%]
©
~
N
©
o
@
1o
T}
]
-
©
I
©
N~
-
N~
>
(2]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=717626135980627835001681



				2024-02-25T18:45:18+0100

		España










5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. Perfil basico del profesorado

5.1.a) Informacion basica de estructuracion de grupos de docencia.

Tabla 4A. Agrupaciones de alumnos

Modalidad

Presencial

Hibrida

Virtual

Num. de grupos

40

Ndm. alumnos por grupo

5.1.b) Especificacion del profesorado asignado al titulo por ambito de conocimiento

Tabla 5B. Practicas académicas externas y direccion de TFG/TFM

Modalidad

Actividad del
profesor

Conjunto de
horas en el titulo
de dedicacion del
profesorado
destinadas

Horas de
dedicacion
media por
alumno
destinadas

Presencial

Direccion de
TFG/TFM

480

12

Supervisiéon
Practicas
externas

Hibrida

Direccién de
TFG/TFM

Supervisiéon
Practicas externas

Virtual

Direccion de
TFG/TFM

Supervisiéon
Practicas
externas
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5.1.c) Estructura de profesorado

TABLA 5C. RESUMEN DEL PROFESORADO ASIGNADO AL TiTULO

ECTS Horas de
Categoria Nim ] actividades Doctores/as | Acreditados/as
asignados .
docentes asignadas

Calzeleiee 11 52,8 528 11 11
Titular 11 43,8 438 11 11
Contratado 6 20,4 204 6 6
Doctor
Ayudante 3 6,6 66 3 3
Doctor
Asociado 1 8,4 34 1 0

veial 32 132 1320 32 31
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5.2. Perfil detallado del profesorado

5.2.a) Especificacion del profesorado asignado al titulo.

TABLA 5D. DETALLE DEL PROFESORADO ASIGNADO AL TiTULO. INFORMACION BASICA Y DOCENCIA ASIGNADA POR PERFIL

Horas de dedicacion para las
actividades docentes de las

Area de bocto | Acreditaci Crédit asignaturas (*) por modalidad en
octo creditaci réditos . . )
. i i la que se imparte la titulacion
conocimient Categoria rado én Asignaturas PR q p . -
o asignaturas Modalidad Moddallda MOd:lld
. a
Presencial Hibrida Virtual
Fundamentos Microeconomia
Perfil profesorado 1| del Analisis Titular Si Si (CU) TEM ’ 4,2 42
Econdmico
Perfil profesorado 2| Fundamentos . )
P L. . , Microeconomia,
del Analisis Catedratico Si Si TFM 4,2 42
Econdmico
Perfil profesorado 3| Fundamentos ,
del Andlisis Catedratico Si Si acro;ch'?/lnomm 4,2 42
Econdmico
Perfil profesorado 4| Fundamentos ]
M
del Analisis Titular Si Si acroecohomia, 4,2 42
, . TFM
Econdmico
Perfil profesorado 5| Fundamentos Métodos
del Analisis Titular Si Si Cuantitativos, 8,4 84
Econdmico TFM
Perfil profesorado 6| Fundamentos Temas Aplicados
del Analisis Catedratico Si Si de Analisis 4,2 42
Econdmico Econdmico, TFM
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Perfil profesorado 7| Fundamentos Temas Aplicados
del Analisis Catedratico Si Si de Analisis 4,2 42
Econdmico Econdmico, TFM
Perfil profesorado 8 Economia
Politica Mundial
Feonomia Asociado i No |: Europayy las 8,4 84
Aplicada Economias
Desarrolladas,
TFM
Perfil profesorado 9 Economia
Politica Mundial
Economia Contratado Il: el
Si Si 8,4 84
Aplicada Doctor I I subdesarrollo y ’
las dreas
periféricas, TFM
Perfil profesorado . Economia
E
10 :Ol?:an;;a Catedratico Si Si Regional y 8,4 84
P Urbana, TFM
Perfil profesorado . ;
Economia Economia
. Catedrati Si Si . 4,2 42
11 Aplicada atedratico I I Industrial, TFM
:;rfil BT ERE Economia Ayudante i Si(CD) Economia 49 47
Aplicada Doctor Industrial, TFM ’
Perfil profesorado . Economiay
E
13 ;ol?:an;;a Catedratico Si Si Mercados de 4,2 42
P Capitales |, TFM
Perfil profesorado , Economiay
E Contratad . ,
14 cohom|a ontrataco Si Si Mercados de 4,2 42
Aplicada Doctor

Capitales |, TFM
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Perfil profesorado

Economiay

E i ,
15 :ol?coan;;a Titular Si Si Mercados de 4,2 42
P Capitales I, TFM
Perfil profesorado , Economiay
E Contratad ,
16 :ol?coan;;a Ogorcatcfr © Si Si Mercados de 4,2 42
P Capitales I, TFM
Perfil profesorado y i
Economia Economia de la
. Catedrati Si Si . 8,4 84
17 Aplicada aredratico | | Imposicién, TFM
Perfil profesorado , Economia del
E L. . , .
18 :ol?coan;;a Catedratico Si Si Gasto Publico, 8,4 84
P TFM
i . . Desarrollo
:;rfll profesorado Historia e Globalizaciényen
Instituciones Titular Si Si . 8,4 84
Econdmicas Perspectiva,
TFM
Perfil prof d : ;
Zgr e el Historia del
. . Pensamiento
Historia e Econdmico
Instituciones Titular Si Si 8,4 84
. (ortodoxos y
Econdmicas
heterodoxos),
TFM
Perfil profesorado E 1
o oo Titular Si Si TFM 1,2 12
Aplicada
Perfil profesorado Economia Contratado ) ,
22 Aplicada Doctor Si Si TFM 1,2 12
Perfil profesorado Economia
23 Aplicada Catedratico Si Si TFM 1,2 12
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Perfil profesorado Economia
24 Aplicada Titular Si Si TFM 1,2 12
Perfil profesorado | Fundamentos
25 del Andlisis Titular Si Si TFM 1,2 12
Econémico
Perfil profesorado Economia
26 Aplicada Titular Si Si TFM 1,2 12
Perfil profesorado Historia e
Contratad ,
27 Instituciones | oo od0 | g i TFM 1,2 12
. doctor
Econodmicas
Perfil profesorado Economia
- Aplicada | Contratado | Si (TU) TFM 1,2 12
doctor
Perfil profesorado Historia e Avudante
29 Instituciones Y Si Si (CD) TFM 1,2 12
.. doctor
Econdmicas
Perfil profesorado Historia e Avudante
30 Instituciones y Si Si (CD) TFM 1,2 12
.. doctor
Econdmicas
Perfil profesorado Economia
31 Aplicada Titular Si Si TFM 1,2 12
Perfil profesorado Economia
32 Aplicada Catedratico Si Si TFM 1,2 12
1320

Totales

Pdgina 6/17

CSV: 718748188349338011642185 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=718748188349338011642185



Los profesores doctores imparten el 100% de los créditos ECTS de las asignaturas y los profesores acreditados imparten el 93,6% de dichos

créditos.

5.2.b) Méritos docentes y de investigacion del profesorado

TABLA 5E. DETALLE DEL PROFESORADO ASIGNADO AL TiTULO. MERITOS DOCENTES Y DE INVESTIGACION

Sexenio Experiencia
Vivo Méritos de investigacion * P % Méritos profesionales***
. docente
(Si/No)
Perfil profesorado 1 Si Microeconomia Il
Perfil profesorado 2 i Microeconomia
Economia Industrial
Perfil profesorado 3 , Macroeconomics Il
Si y Macroeconomics

Perfil profesorado 4

No

Novales, A, Fernandez, E and Ruiz, J (2022): Economic Growth:
[Theory and Numerical Solution Methods. Third edition. Springer

Macroeconomia
Avanzada
Macroeconomia en
Finanzas

Perfil profesorado 5

Si

Econometria
Aplicada a las
Estadisticas
Oficiales
Qualitative and
Quantitative
Methods

Perfil profesorado 6

Si

Econometria,
Econometria
Aplicada

Perfil profesorado 7

Si

Teoria Juegos
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Perfil profesorado 8

No

» Garzén, E., Medialdea, B., Cruz, E. y Sanchez Mato, C. (2023):
“Money or Crypto-Gold? Problematics and Possible Worlds for
Cryptocurrencies”. Economia Internazionale/International
Economics.

» Garzon, E., Medialdea, B., Cruz, E. y Sanchez Mato, C. (2023):
"The “control space” of the State: A key element of Knapp to
address the nature of money". Review of Radical Political
Economics. JCRQA4.

e Garzon, E., Medialdea, B., Cruz, E. y Sanchez Mato, C. (2023):
"Un estudio empirico internacional sobre el superavit fiscal desde
la perspectiva de los equilibrios sectoriales: Cuestionando las
reglas fiscales vigentes". Revista De Economia Mundial, (63), 67-
96. JCRQ4

» Garzon, E., Medialdea, B., Cruz, E. y Sanchez Mato, C. (2023):
"Australia’s fiscal surplus: child of a credit and real estate boom".
The Economic and Labour Relations Review. Volumen 33, nimero
4. Paginas 850-868 indice JCRQ2.

* Gomez Serrano, P y Sanchez Mato, C (2022): La evolucion de la
deuda publica y el debate sobre su sostenibilidad salida de la
crisis econdmica actual. Informe Espafia 2022. Catedra Jose
Maria Martin Patino de la Fundacion Encuentro. Universidad
Pontificia de Comillas. Paginas 183-248.

Economia Politica
Mundial Paises
Avanzados y
Economias
Europeas

» Desde octubre de 2021 a la
actualidad, consejero técnico en el
Gabinete de la Secretaria de Estado de
Igualdad y contra la Violencia de
Género. Ministerio de Igualdad.

* Desde Junio de 2015 a Junio de
2019, Concejal del Ayuntamiento de
Madrid. Delegado del Area de
Economia y Hacienda, Presidente de
las Juntas Municipales de los Distritos
de Latina y Vicélvaro y Vicepresidente
de la Junta Municipal de Villa de
\Vallecas.

Durante el periodo correspondiente a la
Corporacion 2015-2019, miembro de
las siguientes Comisiones (entre otras):

0 Comisién Permanente Especial de
Cuentas.

0 Comisién Permanente Especial de
Vigilancia de la Contratacion.

0 Comisién Permanente Ordinaria de
Economia y Hacienda.

* En méritos de investigacion se sefiala (solo en caso de no tener sexenio vivo o no ser doctor) como madximo las 5 publicaciones mds importantes de los ultimos 5 afios.

** En experiencia docente deben sefialarse las materias docentes impartidas.
*** En méritos profesionales debe indicarse (sélo en caso de mdster con orientacidn profesionalizante y para los profesores con perfil profesional) la experiencia profesional que poseen relacionada con el titulo.
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Perfil profesorado 9

No

*Mateo, J.P. (2022). Theory and practice of crisis in political
economy: the case of the Great Recession in Spain, Review of
Radical Political Economics, 54(1), 83—105

*Mateo, J.P. y M. Nieto (2020). Dynamic efficiency in a planned
economy: innovation and entrepreneurship without markets,
Science & Society, 84(1), 42-66

*Mateo, J.P. (2019). The theory of crisis and the Great Recession
in Spain. Londres: Springer/Palgrave Macmillan

*Mateo, J.P. (2018). The accumulation of capital and economic
growth in Brazil. A long-term perspective (1950-2008), Review of
Radical Political Economics, 50(2), 370-391

*Mateo, J.P. y M. Montanya (2018). The accumulation model of
the Spanish economy: profitability, the real estate bubble and
sectoral imbalances, en L. Buendia y R. Molero (coords), The
political economy of modern Spain: from miracle to mirage.
Londres: Routledge, pp. 20-48

Economia del
Desarrollo .
Estrategias de
Cooperacién y
Desarrollo.
Fundamentos
Historicos,
Culturales, Politicos,
Econémicos y
Sociales .
Estructura y
Dinamica de las
Economias
Latinoamericanas.
Global Economic
Development and
Crime. Economics
Minor (John Jay
College, City
University of New
York (CUNY)

Perfil profesorado 10

Si

ECONOMIA
REGIONAL

Perfil profesorado 11

Si

Economia Industrial
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Perfil profesorado 12

*Triguero, A. and Fernandez, S. (2018). Determining the effects of
open innovation: the role of knowledge and geographical
spillovers. Regional Studies, 52(5), 632-644. Impact Factor JCR
2018: Q1.

*Fernandez, S., Triguero, A. and Alfaro-Cortés, E. (2019). M&A
effects on innovation and profitability in large European firms.
Management Decision, 57(1), 100-114. Impact Factor JCR
2019:Q2.

*Triguero, A., Corcoles, D. and Fernandez, S. (2020). Influence of
open innovation strategies on employment dynamics: evidence for
Spanish manufacturing firms. Economics of Innovation and New

Economia
Industrial,
Economia
Espafiola,
Introduction to
economics of EU

No [Technology, 29(3): 242-265. Impact Factor JCR 2020: Q2.
*Fernandez, S. Torrecillas, C. and Labra, R.E. (2021). Drivers of
eco-innovation in developing countries: the case of Chilean firms.
Technological Forecasting and Social Change, 170, Impact Factor
JCR 2021: Q1.
*Torrecillas, C. and Fernandez, S. (2022). Exports and outward
FDI as drivers of eco-innovations. An analysis based on Spanish
manufacturing firms. Journal of Cleaner Production, 349, Impact
Factor JCR 2021: Q1. Cites: 3.
Perfil profesorado 13 Economia
Si Monetaria y
Financiera
Perfil profesorado 14 Si Teoria y Politica
Monetarias
Perfil profesorado 15 Economia
Monetaria y
Sj Financiera.
\Valoracion de
Activos
Perfil profesorado 16 Economia
Si Monetaria y
Financiera
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Perfil profesorado 17

Economia de la
imposicion,
Estrategias fiscales,

. Sistema Fiscal,
Hacienda Publica
Perfil profesorado 18 *(2016) “Worth the risk? Terrorism-induced fear of flying”. Economia del Gasto
Universitas Psychologica, 15(3), JCR Q2 Publico
"(2021) “El impacto industrial y econdmico de los programas
espaciales en Europa en el post-Covid-19: sus implicaciones en la
politica industrial”. Revista Economia Industrial. Monografico 420.
Geoeconomia industrial. Pp 67-80 Junto a Jose Ramon Coz.
*(2019) “El impacto econdmico de la Armada en la economia
espafiola en 2017 7. Revista General de Marina, julio 2019, pp 73
a 82 Junto a Santiago Acosta y Jose Ramon Coz.
No *(2019) “Integracién de un modelo de gestion del conocimiento
para evaluar el impacto econémico en la gestion de programas del
sector de la Defensa” Revista Economia Industrial. Junto a José
Ramoén Coz. , N° 412, 2019 pags. 57-65.
*(2017) “Economia Publica y de la Defensa. Una aproximacion
conceptual y evolutiva” en La Nueva Economia de la Defensa en
un Nuevo Orden Mundial — Reflexiones desde el Ambito
Aeroespacial-. Manuel A. Fernandez-Villacafias (coord.) Ed.
Ministerio de Defensa, pp 47-67.

Perfil profesorado 19 Desarrollo y
globalizacion en
perspectiva

) historica; El
Si desarrollo
Econdémico
Internacional, Siglos
XVIII-XX
Perfil profesorado 20 _ Historia del
Si pensamiento
econdémico
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Perfil profesorado 21

Si

Economia de la
Imposicion,
Economia del Gasto
Publico Avanzado,
[Técnicas
Cuantitativas y
Computacionales

Perfil profesorado 22

Si

Economia
Espafiola,
Economia del
Turismo, OEI

Perfil profesorado 23

Si

Economia
Industrial,
Economics of the
EU

Perfil profesorado 24

Si

Economiay
Mercado de
Capitales I

Perfil profesorado 25

Si

Introduccioén a la
Economia,
Macroeconomia,
Economia de los
Recursos Naturales
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Perfil profesorado 26

No

2021. Un programa formativo dramatizado como estrategia
transversal para la adquisicion de competencias en el aula, en
Profesorado Revista de Curriculum y Formacién del Profesorado
25(3): 287-312 (junto con dos autores)

2021. Rendimiento académico y patronos de uso del campus
virtual: Un estudio de caso controlado, en RISTI — Revista Iberica
de Sistemas e Tecnologias de Informacéo,
DOI:10.17013/risti.43.21-37

2020. Evaluacién Formativa como Elemento Bésico en la
Estrategia Integral de Aprendizaje ABPD, para Futuros Docentes,
en Revista Iberoamericana de Evaluacion Educativa 13(1):71
2020. Analitica de los usos digitales y rendimiento académico. Un
estudio de caso con estudiante universitarios, en REIRE - Revista
d Innovacié i Recerca en Educacio,
DOI:10.1344/reire2020.13.229267

2019. Huellas de los estudiantes en las plataformas virtuales.
Aplicacion para evaluar una metodologia de aprendizaje activo. En
Revista Interuniversitaria deformacién del Profesorado
Continuacion de la antigua Revista de Escuelas Normales 22(3):
173-191

Analisis
Microecondémico
Avanzado,
Organizacion
Industrial

Perfil profesorado 27

Si

Asignaturas en el
Master de Comercio
ly Consumo

Perfil profesorado 28

No

2022. Patterns of specialisation by country and sector in olive
applications, Technology in Society, Vol. 70

2022. Institutions and international entrepreneurship: the role of
regulatory, normative and cognitive congruence European Journal
of International Management, Vol. 1, Nim. 1, pp. 1

2021. Exports and outward FDI as drivers of eco-innovations. An
analysis based on Spanish manufacturing firms, Journal of
Cleaner Production, Vol. 349

2021. Drivers of eco-innovation in developing countries: the case
of Chilean firms,Technological Forecasting and Social Change,

\Vol. 170

Microeconomia de
la
internacionalizacion
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Perfil profesorado 29

No

Publicaciones para Palgrave Macmillan, Routledge, Review of
Political Economy, Review of Keynesian Economics, mas otra en
revision (JCR Q1)

Economia aplicada,
Macroeconomia I,
Fundamentos de
Economia,
Economia

Perfil profesorado 30

Si

Historia Econdmica
Mundial
Historia Econdmica

Perfil profesorado 31

Si

Economia Publica,
Economia de la
Desigualdad

Perfil profesorado 32

Si

Economia Publica,
Economia del Gasto
Publico
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Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contratacion del profesorado se realizara
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacion de
personas con discapacidad

Como es practica habitual en nuestra Facultad, la Comisiéon de Coordinacién del Master en
Economia velard escrupulosamente para que tanto la seleccion de estudiantes como de
docentes del titulo se rija por los principios de igualdad, mérito y capacidad, para evitar
cualquier tipo de discriminacion por razén de sexo, raza, nacionalidad, credo, etc.

Igualmente, se instrumentaran los mecanismos necesarios, con el apoyo de la Oficina para
la Integracion de Personas con Discapacidad de la UCM (http://www.ucm.es/dir/280.htm),
para facilitar que cualquier persona con alguna discapacidad fisica pero con el nivel académico
suficiente pueda disponer de los medios que le permitan seguir con aprovechamiento
todas las actividades del master.
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| 6. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

6.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

En la actualidad, la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la UCM, ubicada en
el Campus de Somosaguas, consta de 6 edificios de los cuales uno de ellos es un Aulario de
reciente construccion. El resto estd en proceso de sustitucion por un nuevo edificio cuyo
proceso de construccion ya se ha iniciado.

Para desarrollar su labor docente, la Facultad cuenta con 54 aulas con una capacidad de
6.232 puestos. Todas las aulas estan equipadas con candn de proyeccién, pantalla, megafonia
y ordenador con conexion a Internet. Ademas, disponemos de 4 salones de actos con 711
puestos, 10 aulas de informatica con 242 puestos, asi como 2 salas de lectura para la
biblioteca del Centro con 1.114 puestos. Se estima que el Master Universitario en Economia
requerird en sus primeros anos aproximadamente del 3% de estos recursos.

El Centro dispone de red WiFi para que todo el personal de la Facultad, incluidos los
alumnos, pueda disponer de conexion a internet en cualquier lugar del Campus.

El desglose de las aulas de la Facultad por edificios es el siguiente:

N° TOTAL DE AULAS: 54

TOTAL CAPACIDAD AULAS FACULTAD: 6232
Distribucion de aulas y puestos por Pabe llones:

a) Pabellon Prefabricado

PLANTA BAJA
DENOMINACION PUESTOS
B-1 113
B-2 115
TOTAL 228

b) Pabellon de Segundo

PLANTA BAJA
DENOMINACION PUESTOS
1 202
2 202
3 168
4 168
5 168
TOTAL 908

c) Pabellon de Tercero

PLANTA BAJA

DENOMINACION PUESTOS
1 196
2 196

3 168
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TOTAL
d) Pabellén de Quinto

PLANTA BAJA

DENOMINACION

e) Pabellon Aulario

PLANTA PRIMERA

DENOMINACION

103

104

108

109

110

111
114-A
114-B
115-A
115-B
116-A
116-B

PLANTA SEGUNDA

DENOMINACION
209
210
211
212
215
216
217
218
219
PLANTA TERCERA

DENOMINACION

303
304
305
306
310

168
168

896

PUESTOS
178
181
45
60
60
54
57
56
691

PUESTOS
224
224
138
120
120
125

48
48
48
48
48
48

PUESTOS
138
120
120
138

54
78
78
36
54

PUESTOS

168
168
168
168
138
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311 120

312 120
313 138
316 54
317 78
318 78
319 30
320 26
TOTAL 3509

SALAS DE LECTURA

BIBLIOTECA: 858 puestos
SALA DE LECTURA AULARIO: 256 puestos
TOTAL PUESTOS DE LECTURA: 1114 puestos

SALAS DE ACTOS

SALON DE GRADOS: 160 puestos
SALA DE JUNTAS: 78 puestos
SALA DE TESIS: 40 puestos
AULA MAGNA: 433 puestos

AULAS DE INFORMATICA

PABELLON PREFABRICADO

DENOMINACION PUESTOS
102 N 25
103 N 29
237 12
316 19
PABELLON 2°
DENOMINACION PUESTOS
207 7
PABELLON 5°
DENOMINACION PUESTOS
Aula de Informatica 20
204 16
AULARIO
DENOMINACION PUESTOS
Aula 1 47
Aula 2 20
Aula 3 47
TOTAL 242

Aunque la ensefianza en el Master Universitario en Economia sera presencial, la Universidad
Complutense cuenta con el Campus Virtual UCM (CV-UCM) para extender los servicios y
funciones académicas por medio de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

El CV-UCM es un conjunto de espacios y herramientas en Internet que sirven de apoyo al
aprendizaje, la ensefianza, la investigacion y la gestion docente, y estan permanentemente
a disposicion de todos los miembros de la comunidad universitaria.

En el CV-UCM pueden participar todos los profesores, personal de administracion y servicios
(PAS) y alumnos de la Complutense que lo soliciten. Es accesible desde cualquier ordenador
con conexidon a Internet que disponga de un navegador Web y de unos requisitos minimos.
También pueden participar en el CV-UCM, profesores, investigadores y alumnos que no
pertenecen a la Complutense pero que colaboren con algun profesor de la UCM.

CSV: 683574314393565552427838 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=683574314393565552427838



Para organizar el CV-UCM se utiliza una herramienta informatica de gestién de cursos en la
Web. La herramienta actualmente seleccionada por la UCM es WebCT (Web Course Tools).
Esta herramienta incluye las funciones necesarias para crear y mantener, en el CV-UCM,
asignaturas, seminarios de trabajo o investigacidn y otros espacios académico-
administrativos:

- Gestion de alumnos y grupos de trabajo,

- Comunicacion (foros, correo, charla, anuncios, agenda),

- Organizacién de contenidos

- Envio, recepcidn y evaluacion de practicas, trabajos, examenes

El Campus Virtual UCM estd muy extendido entre los profesores y estudiantes de la
Facultad, que es una de las primeras por nimero de docentes y estudiantes dentro de esta
Universidad.

Accesibilidad universal y disefio para todos. De acuerdo a las recomendaciones y la
legislacién vigente en materia de prevencion de riesgos, adaptacién a los discapacitados y
busqueda de la maxima calidad, se ha ido trabajando para facilitar estos accesos con la
construccion de rampas, ascensores en todos los edificios, etc. De este modo, las
instalaciones de la Facultad cumplen la Ley 51/2003 de 2 de diciembre (BOE del 3 de
diciembre), de Igualdad de Oportunidades, no Discriminacion y Accesibilidad Universal de
las Personas con Discapacidad. Ademas, para garantizar la mejora constante en este
aspecto, se ha creado la Oficina para la Integracién de las Personas con Discapacidad que
lleva el nombre de un profesor de la Facultad discapacitado (Carlos Delgado).

Mecanismos para garantizar la revision y mantenimiento de materiales y servicios

El Gerente tiene la tarea del mantenimiento y puesta a punto del equipamiento e
instalaciones de la Universidad. Por su parte, los servicios informaticos se encargan de la
revision, actualizacion y mantenimiento de las aulas de informatica asi como el servicio de
archivos y bibliotecas aseguran los servicios de revisidn, actualizacién y mantenimiento.

Los medios materiales son los adecuados para garantizar el funcionamiento de los servicios
correspondientes a las ensefianzas impartidas, permitiendo los tamafios de grupos
previstos, el ajuste de las metodologias de ensefianza-aprendizaje, etc.

Los espacios dedicados a biblioteca, sala de lectura y trabajo en grupo, asi como los
recursos bibliograficos son suficientes y accesibles para cubrir lo previsto en los programas
de las materias.

6.2. Prevision de adquisicion de recursos materiales y servicios
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La Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales obtuvo la licencia definitiva de construccion
del nuevo edificio para la Facultad el 18 de abril de 2021, momento en el que se puso en marcha
el procedimiento de contratacién, para la adjudicacién de las obras. El proyecto de ejecucion
material de la obra, tras licitacién publica, fue adjudicado a la empresa UTE LANTANIA-ASCH,
por un importe de 33.245.963,59€ sin IVA y un plazo de ejecucién de 32 meses por lo que se
prevé que en 2024 esté plenamente operativo.

El edificio ocupa una superficie de suelo de 49.865,09 m2. Se desarrollard en dos sétanos bajo
rasante y cuatro plantas sobre rasante, con una sinuosa forma alargada y cuatro patios
interiores. En ellas se ubicaran despachos para profesores, dotacién de seminarios y aulas, salon
de actos, servicios de administracion, asi como una cafeteria, servicios sanitarios y
aparcamiento. El nuevo edificio estara a la vanguardia del ahorro y de la produccién de energia
limpia y renovable. Para ello contard con produccion de energia eléctrica mediante placas
fotovoltaicas.
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| 7.1. CALENDARIO DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

ANO DE IMPLANTACION DEL MASTER 2010
NUEVO PLAN DE ESTUDIOS PRIMER ANO IMPLANTACION
Fecha prevista de la modificacién 2024-2025

Las asignaturas del plan antiguo estaran vigentes sin docencia en los cursos 2024-2025 y 2025-2026.

Justificacion

Curso de implantacion

2016/26+t

Procedimiento de adaptacion en su caso de los estudiantes de los estudios existentes al
nuevo plan de estudios

No aplicable.

Enseifianzas que se extinguen por la implantacion del siguiente titulo propuesto

No aplicable.
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6.2. Otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el plan de
estudios

PERSONAL DE APOYO DISPONIBLE

El proceso de informacion general y recepcion y tramitacion de solicitudes de acceso
al master se realiza a través de los servicios centrales del Rectorado, que dispone de
una moderna aplicacién para la preinscripcion y matriculacion “on line”.

*= La gestion académica se realiza a través de la Secretaria de Alumnos de la Facultad,
gue tiene tres administrativos con amplia experiencia en gestién de cursos de
postgrado, encargados de todo lo relativo a la gestion de la matriculaciéon y de la
orientacion a los alumnos y profesores de los masteres oficiales de la Facultad en los
diversos procesos administrativos relacionados con estas titulaciones.
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https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=631195761850576154769934
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