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ACTA DE LA REUNIÓN EXTRAORDINARIA DEL PLENO DE LA JUNTA DE PTGAS 
FUNCIONARIO 

 

A las 11:47 horas del día 22 de mayo de 2024, en la Sala de Juntas de Donoso Cortés, se abre la 
sesión a la que acuden los siguientes: 

 

ASISTENTES 

MIEMBROS ELECTOS 

APELLIDOS Y NOMBRE. Electos SINDICATO  

ARIAS JAVALOYES, ADOLFO (Presidente) CSIT-UP ☒ 

PÉREZ MACHO, ROSA CSIT-UP ☒ 

ALCOBA ARNELA, LUIS FELIPE CSIT-UP ☐ 

VELASCO QUINTANA, MARIANO CSIT-UP ☒ 

QUINTANA VILLAMIEL, MARIO CSIT-UP ☒ 

GAVELA GONZÁLEZ, MARÍA DEL MAR CGT ☒ 

ALARCON GONZÁLEZ, JUAN CARLOS CGT ☐ 

DE CRUZ CECILIA, LAURA CGT ☐ 

GUTIÉRREZ FLÓREZ, SARA MARÍA (Secretaria) CCOO ☒ 

GARCÍA ROMERO, NURIA CCOO ☒ 
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APELLIDOS Y NOMBRE. Electos SINDICATO  

DEL BARRIO REVILLA, OLGA CCOO ☐ 

ALONSO MARTÍN, OLGA CCOO ☒ 

ZAMORA MORENO, JAVIER CCOO ☐ 

BARAJAS MORENO, JESÚS MANUEL CSIF ☒ 

VIGARIO CASTAÑO, ANGÉLICA CSIF ☒ 

CORRAL CÁCERES, MARÍA DEL MAR CSIF ☒ 

BOTO HERNÁNDEZ, YOLANDA CSIF ☒ 

VICTORIA BAZAINE GALLEGOS UGT ☒ 

LOZANO ENCINAS, MANUEL UGT ☒ 

GÓMEZ MARTÍN, GEMMA UGT ☒ 

PASCUA OLMEDO, ÁNGEL LUIS UGT ☐ 
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DELEGADOS SINDICALES 

APELLIDOS Y NOMBRE. Delegados SINDICATO  

JESÚS VENEGAS VALLADARES CSIT-UP ☒ 

JOSÉ LUIS UROSA SÁNCHEZ CSIT-UP ☒ 

SANTIAGO ESCRIBANO PINTOR CSIT-UP ☐ 

FLORENTINO MARTÍN MATA CSIT-UP ☒ 

RAUL DÍAZ SANTIAGO CGT ☒ 

ROMMY ARCE LEGUA CGT ☐ 

NURIA FENOLLAR MORATA CCOO ☐ 

CARMEN ESTER HARO NAVARRO CCOO ☐ 

MURIEL MARTÍNEZ PRADO   UGT ☐ 

JAVIER PINTO DE LA CASA   UGT ☐ 

NURIA ALBERT DE LA CRUZ  UGT ☐ 

PATRICIA RUBIO PÉREZ UGT ☐ 

MARÍA SÁNCHEZ DOMÍNGUEZ UGT ☒ 

EVA ALCAINE PARICIO CSIF ☒ 
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ORDEN DEL DÍA 

1. Debate, propuestas y acuerdos, si es el caso, sobre el documento de la RPT global 
presentado por la Vicegerencia de RRHH. 

2. Debate, propuestas y acuerdos sobre el baremo de la segunda fase del acuerdo 
específico del concurso de méritos de nivel 22. Se adjunta propuesta de la Vicegerencia 
de RRHH y propuesta de CCOO. 

DESARROLLO 

1. Toma la palabra el presidente y abre la sesión, comunicando que UGT ha hecho llegar 
un documento con su propuesta de RPT global. Los sindicatos van tomando la palabra y 
exponen su parecer: 

 CSIT: Expone que existe un desequilibrio en la distribución de efectivos de los 
centros, que hay que remediar. Dice, además, que se deberían establecer 3 o 4 
tramos de complemento específico, sobre todo en los niveles 22, para 
desarrollar la carrera horizontal a través de este concepto y vincularlos a tramos 
formativos, garantizando a los funcionarios al menos dos cursos por año. 

Considera que se debe separa el Gerente Coordinador del Gerente de Facultad 
en aquellos casos en que recaen en una misma persona (los Gerentes de nivel 
28), para añadir niveles del 26 al 30 que dieran apoyo a la Facultades y que 
permitirán una promoción real de los A1.  

 UGT: No están de acuerdo con las 4 fases que propone la Vicegerencia de RRHH 
y apuestan por la promoción interna, en vez de barrar los puestos de niveles 22 
y 24. Opinan que se deberían incluir todos los puestos “fuera de RPT” en la RPT. 

Creen que la fase 3 debería realizarse en primer lugar y que las fases 1 y 2 
deberían ser simultáneas. 

 CSIF: Está de acuerdo en que la fase 3 debe ser la primera. Creen que los puestos 
barrados “desfiguran” la RPT y mandarán propuesta por escrito, consideran que 
se trata de una RPT parcial y que los barrados son incompatibles con la 
promoción interna. 
 

 CCOO: También está de acuerdo en aplicar la fase 3 en primer lugar. Considera 
que faltan los indicadores que deberían ser tomados en cuenta para poder 
aplicar los tramos del complemento específico y la consulta a los centros. No ve 
problema en que se pueda simultanear el establecimiento de tramos con el 
fomento de la promoción interna ya que se trata de puestos C1/A2. 
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 CGT: Opina que la propuesta de la Vicegerencia de RRHH se ha hecho sin una 
evaluación de los puestos, sin consultar a los centros… y opina que se debe a la 
intención de llevar a cabo únicamente la 1 ª fase porque no tiene coste. Es por 
ello que se necesita saber si la propuesta global es viable y que se expliquen las 
propuestas. Quiere que la Junta sea consecuente con el correo enviado el 26 de 
abril a la plantilla. 
Propone que se convoque Asamblea del personal funcionario para escuchar a 
los trabajadores. 

2. Debido a la extensión del debate del primer punto, se pospone su finalización y el del 
punto 2 del orden del día para una próxima reunión. 

 

ACUERDOS ADOPTADOS 

1. Se acuerda convocar reunión extraordinaria para seguir con el debate de la RPT global y 
del baremo del concurso específico de nivel 22. 

 

Se levanta la sesión a las 14:10 horas. 

 

 

La secretaria V. B. El presidente 
  
  
  
  
  

Sara María Gutiérrez Flórez Adolfo Arias Javaloyes 
 

 

 

Firmado por GUTIERREZ
FLOREZ SARA MARIA -
DNI ***1074** el día
17/02/2025 con un
certificado emitido
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