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ANEXO 1.
PROTOCOLO DE MEDIDAS ORGANIZATIVAS Y ESPECIFICAS
CENTRO: INSTITUTO DE MAGNETISMO APLICADO

Este documento recoge el protocolo de medidas organizativas y especificas que se
pretenden llevar a cabo en el Instituto de Magnetismo Aplicado (IMA) para reanudar la
actividad de forma presencial tras la crisis del SARSCOV-2 (COVID-19).

El documento se ha realizado de acuerdo al modelo facilitado por el Vicerrectorado de
Investigacion de la Universidad Complutense de Madrid. Dicho modelo tiene como base de
partida la GUIA TECNICA GENERAL DE RECOMENDACIONES PREVENTIVAS PARA LA
REINCORPORACION A LOS CENTROS DE TRABAJO DE LA UCM CON RELACION A LA
POTENCIAL EXPOSICION AL SARSCOV-2 (COVID-19)

Las medidas preventivas a desarrollar en el IMA tienen en cuenta que se trata de un centro
ubicado en un edificio de ADIF bajo el Convenio con la Universidad Complutense de Madrid
(Instituto de Magnetismo Aplicado) en materia de investigaciéon de caracter cientifico y
tecnoldgico (BOE «BOE» nim. 130, de 31 de mayo de 2019, paginas 57714 a 57726). Asi
mismo es Unidad Asociada al CSIC y algunos de sus investigadores pertenecen a este centro
y suelen acudir a realizar investigacidén con horarios interrumpidos. Asi mismo gran parte de
su actividad se centra en el desarrollo de trabajos de Fin de Master que segun la actual
recomendacién de la Facultad de Fisicas se van a realizar utilizando teletrabajo.

Debe destacarse que dada la superficie del centro (aproximadamente 1000 m?) y un
personal no muy elevado (17 personas) entendemos que estd mas que asegurada la
distancia social de 2 m recomendada por el Ministerio de Sanidad. La minima distancia se
va a dar en el caso en el que dos personas compartan un despacho de 21 m?.

1.- RECOMENDACIONES PREVENTIVAS PREVIAS AL REINICIO DE LA ACTIVIDAD
PRESENCIAL

Acotamiento de zonas de uso

Se ha clausurado la cocina en la que habitualmente el personal se prepara la comida o el
café de media mafiana. También se ha clausurado la fuente de agua al ser manual, ubicada
en dicha cocina.
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COCINA
CLAUSURADA

Se han cerrado las salas de reuniones.

SALA
CLAUSURADA

Gestion de la limpieza y desinfeccion del centro y entre turnos:

Desde hace un mes la empresa responsable de la limpieza (ONET S.A. www.onet.es) viene
realizando tareas de desinfeccidn del centro, asi como de la limpieza en general. El operario
responsable del IMA sigue los protocolos establecidos por su empresa para COVID-19
(https://onet.es/covid-19/)
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Se pretende establecer un Unico turno por lo que la empresa ONET realizara las labores de
limpieza una vez al dia.

Procedimiento de revision de los sistemas de climatizacion y ventilacion:

El centro no posee un sistema de climatizacién. En invierno se mantiene la temperatura
adecuada mediante un sistema de calefaccién por circuito de agua y en verano se utilizan
apratos de aire acondicionado individuales instalados en cada despacho y/o laboratorio. La
empresa Elecnor infraestructuras (https://www.elecnor.com/infraestructuras) es la
responsable en la actualidad del mantenimiento de los equipos de aire acondicionado y realizd
el pasado mes de febrero tareas de mantenimiento de limpieza y/o cambio de filtros. La
direccion del IMA se ha puesto en contacto con ello para que procedan en breve a realizar otro
mantenimiento que se repetird cada dos meses.

Informacion sobre las normas de autolimpieza de los equipos de trabajo y herramientas
de uso laboral y procedimiento de informacion a los trabajadores de las medidas
higiénicas y buenas prdcticas de trabajo, incluyendo los videos y documentos de formacion
publicadas por la Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales (UPRL)

Se tiene intencion de enviar un e-mail a todo el personal del centro informando de todas las
medidas higiénicas y buenas practicas de trabajo, incluyendo los videos y documentos de
formacidn publicadas por la Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales (UPRL). Este mail se
incluird la informacidn relacionada con las normas de autolimpieza de los equipos de
laboratorio.

Se han colocado carteles para recordar la necesidad de limpiar los equipos, asi como geles
hidroalcohdlicos y toallitas para facilitar la limpieza de los mismos.

DESINFECTAR EL
EQUIPO DESPUES
DE SU USO
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Priorizacion de teletrabajo

La asistencia de los investigadores al centro esta relacionada con la necesidad de realizar
trabajo experimental en los equipos de laboratorio, pero se priorizara el teletrabajo en
actividades como son la redaccion de informes, articulos cientificos, patentes, redaccion de
memorias de proyectos. Todo tipo de reuniones se celebrardn via “google meets”. Personal
con el que se cuenta

Director Pilar Marin asistira diariamente en horario de mafiana

Profesora Patricia de la Presa asistira diariamente en horario de mafiana

Profesora Elena Navarro asistird para realizar medidas en el magnetdometro vsm y para
preparar muestras por aleado mecanico

Profesor José Maria Alonso asistira para preparacién de muestras para sintesis quimicay
tratamientos térmicos. (+ 60 afios)

Investigador Rafael Pérez del Real asistira para realizar medidas con antenas de alta frecuencia

PAI Contratado Irene Morales asistira para realizar medidas de hipertermia y magnetdmetro
SQuID

Estudiante doctorado Miguel Angel Cobos realizard teletrabajo hasta el fin del estado de
alarma

PAl Fernando Galvez realizara medidas con antenas

Nacira Delhall estudiante visitante de doctorado realizara teletrabajo hasta el fin del estado de
alarma

Dodha R. estudiante visitante de doctorado realizard teletrabajo hasta el fin del estado de
alarma

Concepcién Jurado auxiliar administrativo asistira en horario de mafiana para dar asistencia a
los profesores e investigadores

Alicia Algar auxiliar administrativo asistira en horario de mafana para dar asistencia a los
profesores e investigadores

José Antonio Fernandez administrativo asistira en horario de mafiana para la gestion
econdmica del centro. (+ 60 afios)
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Se tendra en cuenta las recomendaciones de la UCM para los trabajadores mayores de 60
afios, ademds se ha comunicado la necesidad de informar en caso de haber padecido la
enfermedad confirmada por PCR, de haber padecido los sintomas o de haber estado en
contacto con personas enfermas. Hasta el momento no se tiene ninguna noticia.

Se priorizara la conciliacién de vida laboral y familiar.

Se exigird que todos los trabajadores realicen la FORMACION PREVENTIVA BASICA EN EL
ESCENARIO LABORAL GENERADO POR LA POSIBLE EXPOSICION AL CONTAGIO POR
CORONAVIRUS (SARS-COV-2) de la UCM.

Turnos de trabajo

Para lograr una entrada y salida escalonada se estableceran dos turnos de mafiana.

Primer turno: 8:00-9:00 a 13:00 — 14:00

Segundo turno: 10:00-11:00 a 15:00-16:00

Seirializacion de las zonas (ascensores, puerta de entrada y salida de unica direccion, etc.),

Se sefalizara la escalera de acceso al centro asi como los pasillos con flechas indicadoras de
direcciones preferentes favoreciendo la marcha por la derecha.

Carteleria

Se han colocado carteles recordando las medidas higiénicas de lavado de manos en cuartos
de bafio asi como de la necesidad de cerrar la tapa del WC después de su uso.

Se han distribuido por todo el centro carteles sobre la utilizacidn correcta de mascarillas y
guantes.
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Emplazamiento de los dispositivos de geles hidroalcohdlicos en lugares estratégicos

Por el momento se han colocado un gel hidroalcohélicos en la entrada principal del centro
alentando a que toda persona se limpie las manos antes de entrar en el mismo. Se ha
recibido un pedido con 6 litros de gel hidroalcohdlico y se esta a la espera de recibir los
dispensadores que se colocaran en los laboratorios. Asi mismo se repartird un dispensador
de gel a cada empleado para lo utilice segln considere.

Organizacion de los residuos biolégicos

Se ha ubicado un recipiente para el vertido de residuos bioldgicos en una sala de facil acceso.
Se indicara a todo el personal acerca de la necesidad de depositar inicamente en dicho
recipiente este tipo de residuos. Cada dia el personal de limpieza retirard una bolsa de
pldstico con este tipo de basura.

Acopio de mascarilla, geles hidroalcohdlicos y pantallas protectoras

Se han adquirido 40 mascarillas FP2 y se tiene previsidon de conseguir mascarillas quirurgicas.
Asi mismo se han hecho gestiones con el CAl de Técnicas Fisicas para que suministre la
centro 15 pantallas protectoras.

2. RECOMENDACIONES PREVENTIVAS EN EL DESPLAZAMIENTO Y ACCESO AL CENTRO
DE TRABAJO

Para lograr una entrada y salida escalonada se estableceran dos turnos de mafiana.
Primer turno: 8:00-9:00 a 13:00 — 14:00
Segundo turno: 10:00-11:00 a 15:00-16:00

Para evitar el uso de la cocina se han establecido dos turnos de mafiana. Se han
escalonado para evitar coincidencias en la entrada al centro. Dado que el personal no es
muy numeroso estas entradas y salidas presentan un riesgo minimo.

Pag.6




UN IV/ERéiDAD
COMPLUTENSE

MADRID

EL sistema de huella para entrar al centro no se utilizard y serd el personal de secretaria
el encargado de abrir la puerta. Por las caracteristicas del centro podran dejarse abiertas
las puertas en los horarios de entrada y salida al centro.

Se recomendara acudir en el primer turno al personal que utilice el transporte privado
y, en el segundo turno. a aquellos que utilicen el transporte publico pues la franja de 10
a 11 de la mafana estd mas alejada de las horas puntas.

3. RECOMENDACIONES PREVENTIVAS CONCRETAS EN EL LUGAR DE TRABAJO

La reduccién de horarios presenciales ya se ha especificado en el punto anterior. En lo
que se refiere a la menor densidad de trabajadores se entiende que la priorizacién del
teletrabajo supondrd una asistencia al centro de trabajo de unos dos, tres dias por
semana por lo que dado el niumero de trabajadores y los metros cuadrados de los que
se dispone el distanciamiento social estda mds que asegurado. No se precisa de barreras
fisicas. Se indica con marcas en el suelo, al entrar en los despachos y laboratorios, un
recordatorio de la obligatoriedad de mantener los 2 m de distancia entre unos y otros.

Se minimizardn las reuniones que se mantienen con algunas empresas utilizando el
sistema “google meets” o equivalentes.

4, RECOMENDACIONES PREVENTIVAS ESPECIFICAS PARA LA DOCENCIA PRACTICA
Y REALIZACION DE PRUEBAS PRESENCIALES

En caso de que la UCM permitiera recibir a estudiantes para realizar los experimentos
relacionados con los Trabajos de Fin de Master se planificaria la presencia de estos
estudiantes de acuerdo a la del resto del personal para evitar mds de dos personas por
laboratorio asegurando asi el distanciamiento social.

Se preparard un documento especial para concienciar a los estudiantes en el que se les
informard de las medidas higiénicas y las buenas practicas profilacticas. Asi mismo, el primer
dia de asistencia al centro les informard sobre la necesidad de realizar la FORMACION
PREVENTIVA BASICA EN EL ESCENARIO LABORAL GENERADO POR LA POSIBLE EXPOSICION
AL CONTAGIO POR CORONAVIRUS (SARS-COV-2) de la UCM vy se le indicaran todas las
medidas llevadas a cabo en el IMA.
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‘5. CATEGORIZACION DEL RIESGO COVID

Si se da alguna condicién de las siguientes, se consultara con la Unidad de Prevencién de
Riesgos Laborales para su valoracidn y orientacién en las medidas a tomar, ademads de
recoger la relacidon de puestos de trabajo afectados.

= Existencia de trabajadores infectados por CoVid-19 (Nuevo trabajador contagiado y
confirmado)

= Sospecha de contacto de algun trabajador con sintomas (Nuevo trabajador con
sintomas sin confirmar)

En el Centro NO existe ninguna persona incluida en las siguientes situaciones de exposicion
al riesgo:

= Personal sanitario asistencial y no asistencial que atiende a personas sintomaticas.
= Personal sanitario sin contacto directo con personas sintomaticas.

= Personal de laboratorio que trabaja con muestras de diagnédstico virolégico.

= Personal no sanitario que tenga contacto con material sanitario.

En Madrid 26 de mayo de 2020

Fdo: M2 Pilar Marin Palacios
Directora

Instituto de Magnetismo Aplicado
Universidad Complutense de Madrid
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