UNIVERSIDAD COMPLUTENSE

MADRID

Resolucion de fecha 16 de febrero de 2024 del Tribunal Calificador por la que
se hace puablica la relacion de aspirantes que han superado la Fase de
Oposicion, correspondiente a las pruebas selectivas para la creacion de una
bolsa de trabajo para el desempeiio provisional de funciones de igual o
superior categoria como Personal Técnico, de Gestién, y Administracién y
Servicios Laboral, Grupo Profesional A, Nivel Salarial A1, Area de Informatica
y Especialidad Soporte Apoyo a la Docencia, Puestos de Trabajo, Centros y
Aulas de Informatica, convocada por resolucion de 23 de noviembre de 2023.

Celebrado el dia 9 de febrero de 2024 el ejercicio de la fase de oposicién del proceso
selectivo para la creacién de una bolsa de trabajo para la contratacién temporal como
Personal Técnico, de Gestién, y Administracion y Servicios Laboral, Grupo Profesional A,
Nivel Salarial A1, Area de Informatica y Especialidad Soporte Apoyo a la Docencia, Puestos
de Trabajo, Centros y Aulas de Informatica, convocada por resolucién de 23 de
noviembre de 2024, este Tribunal Calificador ha resuelto:

Primero-. Aprobar la relacién de aspirantes que han superado la fase de oposicion, y
gue se adjunta en esta resolucion.

De acuerdo con lo dispuesto en la base 4.1.2 de la convocatoria, los aspirantes que
han superado la fase de Oposiciéon dispondran de un plazo de cinco dias habiles, a
contar a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucién, para
presentar en el Registro General de la Universidad Complutense, en sus Registros
Auxiliares o en la forma prevista en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de la Administracidn Publica, los méritos a
valorar en la Fase de Concurso, teniendo en cuenta lo dispuesto en la citada base.

Contra la presente resolucidn podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un
mes a contar a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL,
Jaime Arias Javaloyes
(Nombrado por Resolucion del 31 de enero de 2024)
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RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LA FASE DE OPOSICION

PERSONAL TECNICO,DE GESTION, Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOSLABORAL, GRUP
PROFESIONAL A, NIVEL SALARIAL A1, AREA DEACTIVIDAD INFORMATICA Y ESPECIALIDAD

COMPLUTENSE SOPORTE APOYO A LA DOCENCIA, PUESTO DE TRABAJO, CENTROS Y AULAS
MADRID INFORMATICAS. (RES. 23/11/2023)

SISTEMA DE ACCESO: Promocién Interna

Num. DNI / NIE APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACION DEL FASE DE
EJERCICIO OPOSICION
PONDERADA
(max. 70 ptos)
1 *rk QT ()r* ALMAGRO GIL, SERGIO 35,00 61,25
2 *hkJ()DJhk BARTOLOME SANDOVAL, ANA ISABEL 30,83 53,95
3 **G5Q** SANCHEZ RAMOS, JESUS 30,83 53,95
4 ***GAZH** ALONSO SANCHEZ, MARIA CRISTINA 29,33 51,33
5 *rQO)()TH* GALLEGO MONTERO, MARIA ARANZAZU 28,50 49,88
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