Resolucion Rectoral, de fecha 15 de enero de 2025, por la que se aprueban las listas
provisionales de aspirantes admitidos y excluidos y se publica la fecha, hora, y lugar de
realizacién del ejercicio del proceso selectivo convocado por Resolucion, de fecha 27 de
noviembre de 2024, para la creacién de una bolsa de trabajo para la contratacion
temporal como Técnico Especialista Il, Grupo profesional C, Nivel Salarial C2, Area de
actividad Sanitario-Asistencial y Especialidad Servicios Clinicos Grandes Animales.

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria del proceso
selectivo convocado por Resolucién de fecha 27 de noviembre de 2024, para la creacion
de una bolsa de trabajo para la contratacién temporal como Técnico Especialista II,
Grupo profesional C, Nivel Salarial C2, Area de actividad Sanitario-Asistencial y
Especialidad Servicios Clinicos Grandes Animales, este Rectorado, en uso de las
atribuciones que tiene conferidas, RESUELVE

Primero.- Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos que
figuran como Anexos a esta resolucién.

Los aspirantes excluidos asi como los que no figuren en la relacion de admitidos
y excluidos, dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacidn de esta resolucion, a fin de subsanar el defecto que hubiera
motivado su exclusidn o su no inclusion expresa.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusién u
omision, justificando su derecho a estar incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

Segundo. — El ejercicio se realizara el dia 20 de febrero de 2025 a las 12:00 horas,
en el Aula A8 de la Facultad de Veterinaria de la Universidad Complutense de Madrid,
Avda. Puerta de Hierro s/n, Ciudad Universitaria- 28040 MADRID.

Tercero.- La documentacidn arriba indicada se encuentra expuesta en la pagina
web de la Universidad Complutense de Madrid (http://www.ucm.es).

Madrid, a fecha de firma digital

EL RECTOR

P.D. LA GERENTE

(Decreto Rectoral 28/2023, de 28 de junio, BOCM 162, de 10 de julio)

P.D.F. EL VICEGERENTE DE RECURSOS HUMANOS

(Res. de 14 de septiembre de 2023 de la Gerente de la UCM, BOUC 31, de 20 de septiembre)
FELIPE MARTINEZ LOPEZ
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LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS AL PROCEDIMIENTO DE BOLSA DE
TRABAJO PARA LA CONTRATACION TEMPORAL COMO T.E. Il SERV. CLINICOS GRANDES

COMPLUTENSE ANIMALES (RESOLUCION 27/11/2024)

MADRID

Num. [ DNI/NIE APELLIDOS Y NOMBRE OBSERVACIONES

***2144* |ALVAREZ CALVO, LETICIA

5N

2 ***9144** |ALVAREZ CALVO, PATRICIA

3 ***0418* |CASADO ROBLEDILLO, FRANCISCO

5 #xga3g+x  |RUIZ MONTERO, LIDIA

Revisar Listado de Excluidos
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LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS AL PROCEDIMIENTO DE BOLSA DE
TRABAJO PARA LA CONTRATACION TEMPORAL COMO T.E. Il SERV. CLINICOS GRANDES

COMPLUTENSE ANIMALES (RESOLUCION 27/11/2024)

MADRID

Num. DNI/ NIE APELLIDOS Y NOMBRE TURNO CAUSA/S DE EXCLUSION

1 *++x1990* |MARTINEZ MENDOZA, ITZEL GUADALUPE Turno General 0240

Revisar Listado de Admitidos
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MADRID

CAUSAS DE EXCLUSION

0240

No presentar copia del DNI o NIE o no estar éstos en vigor
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