UNIVERSIDAD

COMPLUTENSE

MADRID

Resolucién de fecha 28 de septiembre del Tribunal Calificador por la que se hace publica la relacién
de aspirantes que han superado el proceso selectivo de la orden 12: D.U. ESPECIALIDAD
INFORMATICA Y ELECTRONICA (N.TEC), Nivel salarial B1, correspondiente a las pruebas selectivas
para la provision de 85 plazas de personal técnico, de gestion y de administracion y servicios laboral
fijo de los grupos y niveles salariales A1, A2, B1, B2, C1y C2 que implica amortizacion de plazas de la
Universidad Complutense de Madrid, mediante el sistema de concurso-oposicion de promocion
interna, convocadas por Resolucion de 24 de noviembre de 2025.

Finalizado el proceso selectivo para el ingreso, por el sistema de Concurso-Oposicion de promocion interna
como D.U. ESPECIALIDAD INFORMATICA Y ELECTRONICA (N.TEC), Nivel salarial B1, correspondiente a
las pruebas selectivas para la provision de 85 plazas de personal técnico, de gestion y de administracion y
servicios laboral fijo de los grupos y niveles salariales A1, A2, B1, B2, C1 y C2 que implica amortizacién de
plazas de la Universidad Complutense de Madrid, mediante el sistema de concurso-oposicién de promocion
interna, convocadas por Resolucién de 24 de noviembre de 2025, este Tribunal Calificador ha resuelto:

Aprobar la relacién de aspirantes que han superado el referido proceso selectivo, que se adjunta a la presente
Resolucion y que sera publicada en la pagina Web de la Universidad (http://www.ucm.es).

Contra la presente resolucion podra interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes a contar a partir del
siguiente al de la publicacion de la presente resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 112y
siguientes de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL,
FELIPE MARTINEZ LOPEZ
(Res. Nombramiento 15/04/2026)
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RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO

PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-OPOSICION DE PROMOCION
INTERNA (RES. 24/11/2025), DE LAS PLAZAS DE PERSONAL LABORAL

UNIVERSIDAD
COMI;E&:EENSE UCM CONVOCADAS DE NIVEL SALARIAL B1 (AMORTIZACION), Y
ESPECIALIDAD INFORMATICA Y ELECTRONICA (N. TEC)
FASE OPOSICION FASE
CONCURSO
Num. DNI / NIE APELLIDOS Y NOMBRE EJERCICIO TOTAL FASE | CALIFICACION TOTAL
Total Pond. 40%| Pond. 70% (Sobre 30)
1 **4496** |FERNANDEZ SANZ, DAVID 38,6700 67,6730 26,7000 94,3730
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