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Resoluciéon de fecha 25 de septiembre de 2023 del Tribunal de Seleccién 9 por la que se
hace publica la valoracion definitiva de méritos de la fase de Concurso de los aspirantes
gue han superado la fase de Oposicion de T.E. Il Deportes (Instalaciones), Grupo y Nivel
salarial C2, correspondiente a las pruebas selectivas para el ingreso como personal
laboral fijo de la Universidad Complutense de Madrid, mediante el sistema de
concurso-oposicion libre (Convocatoria excepcional de estabilizacion de empleo
temporal de larga duracion), convocado por Resoluciéon de fecha 16 de noviembre
de 2022 (BOE y BOCM de 25 de noviembre).

Por Resolucidn de fecha 6 de septiembre del Tribunal de Seleccién 9, se publicé la valoracién
provisional de méritos de la fase de Concurso de los aspirantes que han superado la fase de
Oposicién del proceso selectivo para el ingreso, por el sistema de Concurso-Oposicidn Libre
como T.E. Il Deportes (Instalaciones), Grupo y Nivel salarial C2, convocado por Resolucién de
fecha 16 de noviembre de 2022 (BOE y BOCM de 25 de noviembre),

De conformidad con lo establecido en la base 6.2.5 de la citada convocatoria, una vez
finalizado el plazo de alegaciones concedido al efecto y estimada la reclamacién presentada,
procede publicar la valoracion definitiva de la fase de Concurso de los aspirantes que han
superado la fase de Oposicion.

En con secuencia, este Tribunal de Seleccidn 9 ha resuelto:

Aprobar la valoracién definitiva de méritos de la fase de Concurso de los aspirantes que han
superado la fase de Oposicidn del citado proceso selectivo, que se adjunta a la presente
Resolucidn, con indicacién de la puntuacion obtenida en cada mérito y la puntuacion total.

La valoracion serd publicada en el tablon de anuncios del Rectorado de la Universidad
Complutense (Avda. Séneca, 2, Madrid) y en la pagina Web de la Universidad
(http://www.ucm.es).

Contra la presente resolucion podrd interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes a
contar a partir del siguiente al de la publicacion de la presente resolucion, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 112 vy siguientes de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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VALORACION DEFINITIVA DE MERITOS DE LA FASE DE CONCURSO

LY PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-OPOSICION LIBRE, ESTABILIZACION (RESOLUCIO
UNIVERSIDAD 16/11/2022), EN LA PLAZA DE PERSONAL LABORAL UCM CON N° DE ORDEN 8, C2 - T.E. Il
COMPLUTENSE DEPORTES (INSTALACIONES).

MADRID

SISTEMA DE ACCESO: Libre

Num. | DNI/NIE APELLIDOS Y NOMBRE EXPERIENCIA |FORM.Y PERFEC.| PUNTUACION

PROFESIONAL | PROFESIONAL TOTAL
1 =+5479+ |BARBERA PENO, MARIA TERESA 3,60 4,00 7,60
2 »+x5018** |BOGAS DE LA ZARZA, CRISTINA AMALIA 0,00 4,00 4,00
3 **x4895* [CARMONA HERRERA, RAUL 10,05 4,00 14,05
4 ***7016** |CASCOS MARTIN, RAQUEL 7,35 4,00 11,35
5 *xq1891* |GALLEGO GONZALEZ, MARIA DE LA SOLEDAD 19,15 4,00 23,15
6 | **1983* [HERVIAS MARTIN, ZAIRA 4,40 2,60 7,00
7 | **0540* |JARQUE JARA, JOSE 1,60 2,90 4,50
8 *»xg5a38+ | EON MARTIN, JENNIFER 6,75 4,00 10,75
9 »+9q53+ |LOPEZ BARAHONA, DANIEL 0,00 2,50 2,50
10 *»x3309** |LOZOYA MARTIN, SORAYA 8,60 4,00 12,60
11 w7457+  |MAYORDOMO ALVAREZ, JESUS 12,00 1,90 13,90
12 *»*xg0go++ |MORENO GOMEZ, DOLORES 1,50 4,00 5,50
13 »*xpnfo*x  (OLIVAR GARCIA, BARBARA 13,05 4,00 17,05
14 *»**x7196** [PALOMO HERRANZ, JAIME 0,00 0,00 0,00
15 »*xgnq13+ (ROLDAN RAMIREZ, ALBERTO 0,00 4,00 4,00
16 **x4774** [ROMERO USERO, LOURDES 2,70 2,20 4,90
17 w5747+  |ISAEZ FERNANDEZ, MIGUEL 0,00 4,00 4,00
18 **xg343*  |SAN MARTIN HIGUERAS, ALICIA 0,00 4,00 4,00
19 ***2128** |SEGOVIANO MORUNO, MARCOS 0,00 0,00 0,00
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