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a) Gestion del personal adscrito a programas y proyectos de investigacion
Aplicacion de la Ley 8/2022 (Modificacion Ley 14/2022 de la Ciencia, Tecnologia
e Innovacion)

Personal contratado a cargo de proyectos: Contrato de actividades cientifico-
técnicas (contrato laboral indefinido)

Proyectos con fondos PRTR y financiacion europea no competitiva: contratos
temporales

Numero de contratos convocados anualmente en la UCM: 450-500 /afio

Reunion director AEI 15 de noviembre de 2022
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Art 52 e) del Estatuto de los Trabajadores (causa de extincidn: insuficiencia de la correspondiente asignacién econémica
para el mantenimiento del contrato de trabajo).

Se estan haciendo los contratos teniendo en cuenta:
Informacién recogida en la memoria del proyecto :

- presupuesto asignado para contratacion de personal
- tiempo establecido de contratacion
- las tareas asignadas al personal contratado

Si estas especificaciones no estan claramente establecidas en la memoria o es necesaria su adaptacion al presupuesto
concedido, o a los costes salariales vinculados a la nueva figura contractual, se ha preparado un documento de
reformulacion econédmica del proyecto en el que se incluiria la partida de contratacion de personal realmente
disponible.

Casos de contratacion de mas de una persona (sin llegar a la finalizacion de proyecto): definir perfiles distintos y
justificar la necesidad.

Todos los contratos llevan una adenda en la que se establece la fecha de finalizacion del contrato en funcion de la linea
de investigacidn y el presupuesto disponible. Si hay mas financiacion, se hace otra adenda y se prorroga el contrato.

Este sistema se aplicara a partir de la proxima convocatoria (9/12/2022). Ya se han mandado las instrucciones a la FG
(1/12/2022).
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Analisis procesos selectivos

Personal Contratado de Actividades Cientifico-Técnicas (PLI)

Mejora en el proceso de contratacion:

- Fundacion General

- Servicio de Investigacion

- Servicio de Administracion de Personal
Investigador

- Servicio de Gestion Econdmica,
Investigacion y Centros

- Servicios Informaticos
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Seleccion Personal Contratado de Actividades Cientifico-Técnicas (PLI).
Situacion actual
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Seleccion Personal Contratado de Actividades Cientifico-Técnicas (PLI)
Propuesta mejora
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Transformacion Digital ATLAS Recursos Humanos
Esquema general actual de un proceso selectivo SAP
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Seleccion Personal Contratado de Actividades Cientifico-Técnicas (PLI1)
Procesos y tiempos estimados (Resumen) (Cuando se trata de convocatoria extraordinaria)

Duracion Duracion
Proceso solicitud
Proceso actual EHE

Paso 1 Recepcion perfiles en la Fundacion General UCM

Recepcion perfiles en el Servicio de Investigacion (incluye preparacion Excel con

e documentacion de los perfiles a convocar) 3 3
Recepcion perfiles Servicio de Personal (incluye Publicacion Convocatoria y Recepcion RC

Paso 3 o 5 3
fiscalizado)

Paso 4 Proceso de presentacion de solicitudes 5 5

Paso 4.1 Proceso de revision de instancias y publicacion listado provisional Admitidos y Excluidos 10 9

Paso 5 Proceso de presentacion de subsanaciones 4 4

Paso 5.1 Proce_so de revision de subsanaciones y publicacion listado definitivo Admitidos y 5 4
Excluidos
Proceso de Evaluacion de tribunales, enviar IP el informe y Publicacién Adjudicatarios

Paso 6 - 9 6
Convocatoria

Paso 7 Proceso de contratacion 15 10

Duracion total del proceso 63 51

REDUCIR TIEMPO EN 10 DiAS HABILE
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b) Gestion de programas y proyectos de investigacion




@ééﬁ’p’iﬁfpt&gﬁ Gestion de programas y proyectos de investigacion

MADRID

Servicio Investigacion

ISCIII, Ministerios, etc..)
- Gestion programa propio UCM (AAEE, Proyectos, Ayuda a G.I.
- _Soporte administrativo a los Comités de: CEA, CEEA, CEl, CB

- Gestion administrativa de subvenciones para la realizacién de
actividades I1+D que cuentan con financiacidon publica (AEI, CM,

Personal (RPT): 16
Plazas sin cubrir: 6

Servicio Administracion Personal
Investigador

- Gestion convocatorias predoctorales: UCM, FPU, FPII

- Gestidn convocatorias postdoctorales: RyC, JdC,
Talentos, Beatriz Galindo, MS, MZ

- Gestion convocatorias PAI-I, PAI-T y PLI

Personal (RPT): 15
Plazas sin cubrir: 2

Actualmente 1410 personas contratadas
(gestion de permisos, bajas, colaboraciones
docentes, compatibilidades, comisiones de
servicio, estancias breves...)



Servicio de Coordinacion y Apoyo a la Investigacion

Gestion administrativa y econdmica de los Doctorados Industriales
Gestion econdmica de los proyectos investigacion Talentos mod. 1
Gestion Integral de los Institutos de Investigacion

Gestion integral de los Centros Integral de los Centros de Apoyo a
la Investigacion

Gestion Econdmica G.I

Gestion Econdmica de AAEE

Gestion Convenios de investigacion

Gestion Proyectos Investigacion (ANTICIPA-CM, PISCIBIEN)

Personal (RPT): 7

Plazas sin cubrir: 3

(cubiertas temporalmente por
acumulacion de tareas)

PRESUPUESTO: 10.363.597€



Personal (RPT): 13
Plazas sin cubrir: 1

Servicio de Gestion Econdmica, Investigacion y
Centros

Gestion procedimientos contables de los fondos publicos de
investigacion para:

- Realizacién de proyectos

- Contratacion de RRHH (predoctorales, postdoctorales, Empleo Joven)
- Programa de movilidad internacional para PDI

Gestion procedimientos contables de contratos Art.83

Gestion presupuesto propio UCM, PAl y PLI (adjudicaciones, renuncias,
prorrogas)

Gestion Convocatorias de Infraestructura Cientifica, de financiacion
nacional o europea (FEDER)




Personal (RPT): 7
Plazas sin cubrir: 1
(personal contratado a través de la FG: 5)

Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacion (OTRI)

Gestion administrativa de contratos Art.83

Gestidon administrativa de proyectos colaborativos
Gestion administrativa proyectos Fundaciones

Apoyo a la creaciéon de ETCU

Licitaciones

Propiedad intelectual e industrial

Unidad de Cultura Cientifica

Apoyo juridico




Oficina Europea de Investigacion

Informar de programas de investigacion financiados con fondos

internacionales (europeos y de otras instituciones fuera de Espaia).

Asesorar a los investigadores en |la presentacidon de propuestas

Dar soporte a los investigadores en la puesta en marcha de los
proyectos

Apoyar en el proceso de justificacion econdmica de los proyectos

Organizacion de acciones formativas

Personal (RPT): 0

(personal contratado por la FG: 1
Personal contratado a cargo de
proyectos: 4

Se van a crear plazas en la RPT




RESUMEN FONDOS DE INVESTIGACION GESTIONADOS DESDE 2016 a 2022

Centros gestores: FG, Facultades, VR de investigacion y Transferencia (Servicio de Apoyo y Coordinacién de la
Investigacion, Servicio de Gestion Econdmica, Investigacién y Centros)

ANO PRESUPUESTO |INGRESOS COMPROMETIDO |REAL ASIGNADO DISPONIBLE

2016 48.147.431,64 |27.307.133,38 0| 16.305.712,99] 16.305.712,99] 31.841.718,65
2017 52.843.047,05 |34.874.488,19 0| 20.696.744,34| 20.696.744,34) 32.146.302,71
2018 53.595.461,27 (34.944.019,95 42.578,68 21.674.273,71) 21.716.852,39] 31.878.608,88
2019 65.976.044,96 |42.577.106,15 13.365,52| 28.798.554,27| 28.811.919,79 37.164.125,17
2020 71.001.384,90 |39.668.896,24 0l 29.645.530,52| 29.645.530,52| 41.355.854,38
2021 100.159.976,07 |54.044.053,11 3.391.091,05| 31.274.634,10f 34.665.725,15 65.494.250,92
2022 152.410.690,77 |97.411.203,71 31.406.129,73| 35.560.720,82| 66.966.850,55] 49.430.099,24
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