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INFORMACION PUBLICA DEL TiTULO |

URL: www.ucm.es/masterfisicabiomedica/

ANALISIS DE LA IMPLANTACION Y DESARROLLO EFECTIVO DEL TiTULO DE GRADO/MASTER ‘

1. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO

Los procedimientos del sistema de garantia de calidad previstos en el punto 9 de la memoria
presentada a verificacion funcionan de forma estable y en particular la estructura 'y
funcionamiento del sistema de garantia de calidad del Titulo (Fortaleza 1.1).

1.1.- Relacion nominal de los responsables del SGIC y colectivo al que representan.

La estructura del SGIC del Master en Fisica Biomédica (MFBM) se articula en tres niveles. El
responsable de garantizar la calidad interna del MFBM es el Decano/a de la Facultad de Ciencias
Fisicas apoyado por la Comision de Calidad del Centro (CCC, creada en Junta de Facultad de fecha
24 de septiembre de 2009), seguido de la Comisién de Calidad de Estudios de Master (CCEM,
constituida el 24 de septiembre de 2013) y finalmente la Comisidn de Coordinacién del Master
en Fisica Biomédica (CCFBM, constituida el 20 de diciembre de 2013).

La relaciédn nominal actual de los responsables del SGIC de la Facultad de CC. Fisicas se encuentra
detallada en la web https://fisicas.ucm.es/calidad. En cada comisién que forma parte del SGIC
estan representados los diferentes colectivos (estudiantes, PAS y Agentes Externos), con la
composicion prevista en la Memoria del VERIFICA, tal y como estd publicado en la pestaiia de
Calidad de la web de la Facultad de CC. Fisicas https://fisicas.ucm.es/calidad
(https://fisicas.ucm.es/file/sgic_esquema 2022?ver=n).

La composicion de la Comisiéon Coordinadora del Master en Fisica Biomédica durante el curso

2021-22

esta

publicada en

https://www.ucm.es/masterfisicabiomedica/comision-

coordinadora-del-master-de-fisica-biomedica y enlazada a la pagina principal del master.

La relacién nominal de los responsables de la CCC, de la CCEM y de la CCFBM durante el curso
2021-22 se muestra en las siguientes Tablas:

Comisidn de Calidad del Centro (CCC) — Curso 2021-22

Nombre

Apellidos

Categoria y/o colectivo

Angel

Gomez Nicola

Decano

M2 del Carmen

Garcia Payo

Vicedecana de Calidad

Africa

Castillo Morales

Vicedecana de Estudiantes

David Montes Gutiérrez Vicedecano de Investigacion y Doctorado

Emilio Nogales Diaz Coordinador del Grado en Fisica

José Ignacio Aranda Iriarte Coordinador del Doble Grado en Fisica y Matemdticas (hasta el
29/06/2022)

David Maestre Varea Coordinador del Grado en Ingenieria de Materiales (hasta el
29/06/2022)

Rocio Ranchal Sdnchez (a partir del 29/06/2022)

José Antonio

Francisco Javier

Lépez Orozco

Franco Peldez

Coordinador del Grado en Ingenieria Electrénica de Comunicaciones
(hasta el 29/06/2022)
(a partir del 29/06/2022)

José Luis Contreras Gonzédlez | Representante Dpto. de Estructura de la Materia, Fisica Térmica y
Electrénica (hasta el 30/05/2022)

Alvaro Del Prado Millan (a partir del 30/05/2022)

Carlos Ledn Yebra Representante Dpto. de Fisica de Materiales

Carmelo Pérez Martin Representante Dpto. de Fisica Tedrica

Maria Angeles

Gbmez Flechoso

Representante Dpto. de Fisica de la Tierra y Astrofisica (actia como
secretaria)

Rosario

Martinez Herrero

Representante Dpto. de Optica
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José Luis Imafia Pascual Representante Dpto. de Arquitectura de Computadores y Automatica

Raquel Benito Alonso Miembro del PAS

Jesus Rivera Minguez Representante de Alumnos de Grado

José Martin Roca Representante de Alumnos de Posgrado

Maria Rosario Heras Celemin Agente Externo

Maria Luz Tejeda Arroyo Agente Externo

Comision de Calidad de Estudios de Master (CCEM) — Curso 2021-22

Nombre IApellidos Categoria y/o colectivo

Angel Gomez Nicola Decano

Carmen Garcia Payo Vicedecana de Calidad

José Ignacio )Aranda Iriarte Vicedecano de Organizacion Docente (hasta el 29/06/2022)

Fatima Martin Hernandez Vicedecana de Estudios de Grado y Master (a partir del
29/06/2022)

Armando Gil de Paz Coordinador Master Astrofisica (actla como secretario)

Carlos IArmenta Déu Coordinador Master en Energia

Fernando IArqueros Martinez Coordinador Master en Fisica Biomédica (hasta el 30/05/2022)

José Luis Contreras Gonzalez (a partir del 30/05/2022)

Luis Manuel Gonzéalez Romero Coordinador Master en Fisica Tedrica (hasta el 26/11/2021)

Angel Rivas Vargas (a partir del 26/11/2021)

Belén Rodriguez de Fonseca Coordinador Master en Meteorologia y Geofisica

Elena Navarro Palma Coordinador Master en Nanofisica y Materiales Avanzados (hasta
el 29/06/2022)

Pedro Hidalgo Alcalde (a partir del 29/06/2022)

José Manuel

Paula Beatriz

Udias Moinelo

Ibafiez Garcia

Coordinador Master Interuniversitario en Fisica Nuclear (hasta el
30/03/2022)
(a partir del 30/03/2022)

Luis Miguel Sanchez Brea Coordinador Master en Nuevas Tecnologias Electronicas vy
Fotdnicas (hasta el 30/05/2022)

Luis Angel Tejedor Alvarez (a partir del 30/05/2022)
José Luis Imana Pascual Departamento de Arquitectura de Computadores y Automatica
Luis Miguel Sanchez Brea Departamento de Optica (a partir del 29/06/2022)

Francisco Galvez Moreno Miembro del PAS

Francisco Lechén Aparicio Representante de Alumnos del Master

Ignacio Sevilla Noarbe Miembro Externo

Comisién Coordinadora del Master de Fisica Biomédica (CCFBM) — Curso 2021-22
Nombre Apellidos Categoria y/o colectivo
Fernando Arqueros Martinez Departamento de Estructura de la Material, Fisica Térmica y
Electrénica. Coordinador (Presidente) hasta el 30/05/2022.

Tatiana Alieva Krasheninnikova Departamento de Optica

Margarita Chevalier del Rio Facultad de Medicina

Francisco Javier

Cao Garcia

Departamento de Estructura de la Material, Fisica Térmica y
Electrénica

José Luis Contreras Gonzalez Departamento de Estructura de la Material, Fisica Térmica y
Electrénica. Coordinador (Presidente) desde el 30/05/22.

Francisco Monroy Mufioz Facultad de CC Quimicas

Ignacio Rodriguez R. de Arellano Facultad de Farmacia

1.2.- Normas de funcionamiento y sistema de toma de decisiones.

El Decano de la Facultad de Ciencias Fisicas, como maximo responsable de la calidad de las
titulaciones impartidas por la Facultad, cuenta con la CCC nombrada por la Junta de Facultad y
especificamente dedicada a garantizar la calidad de las titulaciones. Las normas de
funcionamiento y el sistema de toma de decisiones vienen recogidas en el Titulo Segundo del
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Reglamento de Funcionamiento de la Comision de Calidad del Centro (CCC) aprobado por la
Junta de Facultad en su sesién celebrada el 30 de noviembre de 2010, modificado en Junta de
Facultad del 19 de diciembre de 2018 por la fusidn de los departamentos y actualizado en Junta
de Facultad del 29 de junio de 2022 y estd publicado en la pestaia de Calidad de la pagina web,
https://fisicas.ucm.es/calidad

(https://fisicas.ucm.es/file/sgic reglamento comision calidad centro 2022?ver=n).

La CCC tiene como funciones:

e Realizar el seguimiento del Sistema de Garantia Interna de Calidad.

e Gestionar y coordinar todos los aspectos relativos a dicho sistema.

e Realizar propuestas de revisidon y de mejora y hacer un seguimiento de estas.

e Gestionar el Sistema de Informacidn de las titulaciones del Centro.

e Evaluarla utilizacién y adecuacion de los recursos, servicios e infraestructura utilizados para

la docencia.

En lo que respecta al funcionamiento y toma de decisiones de la CCC, ésta se reldne al menos
tres veces al afio. En cada una de ellas se levanta acta de los temas tratados, del resultado de
los andlisis realizados, y de los acuerdos alcanzados y las propuestas de mejora, si las hubiese.
La CCC informa a los agentes implicados de las decisiones adoptadas que les afecten, asi como
a la Junta de Facultad, cuando fuera necesaria su aprobacién.

La Comision de Calidad de Estudios de Master (CCEM) de la Facultad de Ciencias Fisicas tiene
como funcidn identificar, analizar y proponer a la CCC soluciones a problemas o ineficiencias
detectadas en el desarrollo de la actividad docente. Sus funciones son:

e Establecer y fijar la politica de calidad de los titulos de master de acuerdo con la politica de
calidad de la Facultad de Ciencias Fisicas y con la politica de calidad de la UCM.

e Realizar el seguimiento y evaluacion de los objetivos de calidad de los titulos de Master.

e Proponer modificaciones y mejoras de la calidad de los titulos de master.

e Recoger informacién sobre el desarrollo y aplicacion del programa formativo de los titulos
(objetivos, desarrollo de la ensefianza y aprendizaje y otros).

e Analizar y revisar el cumplimiento de los objetivos de calidad en las practicas externas.

e Analizar y revisar el cumplimiento de los objetivos de calidad de los Trabajos Fin de Master.

La Comision Coordinadora del Master (CCFBM) se encarga particularmente de:

e Analizar y revisar la planificacidn de las ensefianzas del titulo.

e Analizar y revisar la ordenacién temporal de los diferentes mdédulos y materias.

e Elaborar anualmente una Guia Docente del Master.

e QOrganizary gestionar la admisién de alumnos en el Master.

e QOrganizary gestionar los programas de orientacién para estudiantes de nuevo ingreso.

e Elseguimiento y evaluacion de los alumnos que realicen practicas externas.

e QOrganizar, asignar y proponer a la Junta de Facultad el tribunal que evaluara los Trabajos Fin
de Master

e El cumplimiento de los objetivos de calidad en los programas de movilidad.

e Analizar y revisar la insercion laboral de los egresados.

e Realizar una propuesta de resolucion de las solicitudes de reconocimientos de créditos.

Toda la informacién sobre las funciones de la Comisidon Coordinadora se encuentra disponible
en la pagina web del titulo https://www.ucm.es/masterfisicabiomedica/sistema-interno-de-
garantia-de-calidad. El SGIC del Mdaster en Fisica Biomédica fue modificado para tener en cuenta
la fusidn de los departamentos y aprobado en Junta de Facultad el 19 de diciembre de 2018 vy,
posteriormente, en Junta de Facultad del 29 de junio de 2022.
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Tanto la CCC como la CCEM de la Facultad de Ciencias Fisicas envian a la CCFBM toda la
informacién y acuerdos que afecten a dicho Titulo. La CCFBM se encarga de proponer las
acciones que permitan mejorar todos los anteriores aspectos y las remite a la CCEM y a la CCC
para su aprobacion.

La CCFBM elabora anualmente una memoria de seguimiento del Mdster en la que propone un
plan de revisién y de mejoras de la titulacién que remite para su aprobacién a la CCEM y CCCy
que debe ser ratificada por la Junta de Facultad de Ciencias Fisicas.

Con el paso de los afios se ha verificado que esta estructura permite garantizar la calidad del
titulo. Tanto las propuestas de cambios para mejorar el titulo como los eventuales problemas
que van surgiendo, se abordan de manera 4gil y objetiva de forma piramidal en estas
comisiones.

1.3.- Periodicidad de las reuniones y acciones emprendidas.

Las Comisiones que forman parte del SGIC del Titulo se han reunido con frecuencia para tratar
los temas relacionados con la calidad de los titulos que imparte la Facultad. La CCEM se ha
reunido durante el curso 2021-22 en seis ocasiones. En la siguiente tabla se reflejan solo los
temas que afectan al Mdster de FBM.

Reuniones de la Comisién de Calidad de Estudios de Master

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos
adoptados
27-10-2021 Resultados académicos curso Tasa alta de presentados y elevadas notas en los TFMs. Las
2020-21 tasas de rendimiento son muy altas, alcanzando el 99%. Se

enfatiza que el alto porcentaje de TFMs defendidos tiene un
impacto muy positivo en la tasa de rendimiento global del
Master.

Se aprueban los miembros de los tribunales y las fechas de
entrega de memoria y defensa de los TFM y PE. Se recuerda
que la portada tiene que ser oficial. Se distribuirdn plantillas
en MsWord y LaTeX de esta.

Trabajo Fin de Master y Practicas
en empresa curso 2021-22

Medidas de revisién y mejora Implementacién de |a rdbrica para la evaluacién de los TFMs
en los masteres donde no existiera. En el caso del master de
Fisica Biomédica esta ya existia

24-11-2021 Memorias de seguimiento curso No hay menciones explicitas al master de Fisica Biomédica
2020-21

15-03-2022 Resultados académicos primer Los resultados indican que todos los Masteres, incluido el
cuatrimestre curso 2021-22. de Fisica Biomédica estdn en tasas de éxito por encima del

92%. Ademas, las tasas de presentados estan cercanos o por
encima del 95%
Calendario TFM y PE curso 2022-

23 Se aprueban las fechas de defensa de los TFMs
02-06-2022 PUNTO UNICO: Trabajo Fin de Se recuerdan las normas para cambio de titulo y supervisor
Master curso 2021-22 en los TFMs. la necesidad de solicitar venias docentes y las
restricciones sobre el nimero de TFMs que puede dirigir un
tutor.
22-06-2022 Segundo plazo admisién 2022-23 | En el Master en Fisica Biomédica hay 2 matriculados por

encima del limite (32 cuando el limite es 30). El coordinador
indica que ha sido solicitado por rectorado.

Guias docentes curso 2022-23 ,
Se aprueban las guias docentes

07-07-2022 Resultados académicos segundo | Se comenta que en el Master de Fisica Biomédica hubo un
cuatrimestre curso 2021-22 ligero aumento del nimero de suspensos en la asignatura
de Fisica del Radiodiagnéstico

Matriculacién curso 2022-23

En el Master en Fisica Biomédica: Hay 31 matriculados y 5
(segundo plazo)

en lista de espera. No se abrird 32 plazo. El coordinador

CURSO 2021-22
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Medidas de revision y mejora

plantea un cambio de aula a otra con mayor capacidad para
el afio siguiente.

Se plantea la posibilidad de revisar la carga docente de los
masteres para intentar suavizar la carga del segundo
cuatrimestre, ya que la defensa de los TFM se realiza de
forma mayoritaria en septiembre.

Se aprueba que En circunstancias especiales se puede
solicitar que la convocatoria extraordinaria de defensa de
los TFMs se divida en dos sesiones, siendo la primera de
ellas en julio

La CCC se ha reunido en 4 ocasiones durante el curso 2021/22, las acciones de revision y mejora
adoptadas para el master en Fisica Biomédica han sido las siguientes:

Reuniones de la Comisién de Calidad del Centro

Fecha

Temas tratados

Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos
adoptados

2021/10/21

Resultados académicos del curso
2020-2021

Se comentan los buenos resultados tanto en las tasas de
éxito como de rendimiento obtenidos en las titulaciones de
master de la Facultad.

2021/11/25

Memorias de seguimiento curso
2020-21

Se presentan las memorias de seguimiento de las
titulaciones impartidas por la Facultad. Un comentario
general en todas las memorias es que hay una baja
participacion de los alumnos en las encuestas de
satisfaccion. Se discuten posibilidades para mejorar esto.
Se aprueban las memorias.

Se discute codmo se puede seguir a los egresados. La
Facultad ha implementado distintas medidas, pero todas
son parciales porque no hay forma sistematica de contactar
a los egresados. En alguna ocasion (2014) rectorado
proporciond datos estadisticos basados en la base de datos
de afiliaciones a la Seguridad Social donde constan los datos
de la formacion.

2022/04/29

Resultados académicos. Primer
cuatrimestre curso 2021-22

Se presentan los resultados académicos de las titulaciones
de la facultad, incluyendo el master de Fisica Biomédica,
han sido buenos.

Se informa de que las revisiones de las memorias de
seguimiento han sido positivas.

2022/07/12

Resultados académicos. Segundo
cuatrimestre curso 2021-22

Se comenta que los resultados de masteres son bastante
homogéneos y buenos.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

1.1 El SGIC del titulo funciona de forma eficiente y
sistematica desde su creacién

2. ANALISIS DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS MECANISMOS DE
COORDINACION DEL TiTULO.

De acuerdo con el punto 5.1 de la memoria verificada del MFBM, el sistema de coordinacién del
Master descansa en la CCFBM cuyas funciones y composicién estan descritas en el apartado 1.2
de esta memoria. La relacién nominal de miembros aparece en el apartado 1.1.

La coordinacion de las diferentes actividades se ha desarrollado de manera permanente entre
el coordinador y los responsables de las asignaturas, asi como entre los distintos profesores de
una misma asignatura, usando como herramienta fundamental la CCFBM.

Cada miembro de la CCFBM esta en contacto permanente con los profesores del Master que
pertenecen a los departamentos, centros o facultades que representa, y tiene la responsabilidad
de hacerles llegar la informacion y las directrices acordadas por la CCFBM. De este modo la

CURSO 2021-22
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coordinacion entre los centros participantes queda asegurada puesto que tres de sus siete
miembros, pertenecen a facultades distintas de la de CC Fisicas. Esta funcién es especialmente
importante en un Master impartido por varios centros geograficamente repartidos dentro del
extenso campus de la UCM. Cada uno de estos tres miembros esta en permanente contacto con
los profesores a los que representa y hace de intermediario del coordinador del Master.

La Comisién del Mdster cuenta ademds con coordinadores individuales de cada una de las
asignaturas que componen el Plan de Estudios. El coordinador de la asignatura es el responsable
de preparar la ficha de la asignatura y de garantizar que se cumple lo que se describe en la ficha
docente mediante una interaccidn fluida con los diferentes profesores de la asignatura.

La CCFBM es responsable de la coordinacion docente horizontal entre las diferentes asignaturas.
Dado que se trata de un titulo que se desarrolla en un Unico curso académico, no existe
necesidad de coordinacion vertical.

La Comisidon del Master se reline de manera presencial y no presencial siempre que es posible,
pero fundamentalmente mantiene muy a menudo intercambios por correo electrdnico. Este
método permite una gran agilidad en la respuesta a las situaciones que se presentan. Los
acuerdos tomados y las medidas de revision y mejora se han recogido en las correspondientes
actas (Fortaleza 2.1) y estdn registrados en los hilos de correo electrdnico.

En la siguiente tabla se indican las fechas de las sesiones celebradas y un breve resumen de los
principales temas analizados y acuerdos adoptados:

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos
adoptados
2021-09-03 Consulta de una alumna El Coordinador informa sobre la consulta de una alumna acerca
Videoconferencia de la posibilidad de seguir todas las clases de manera no

presencial debido a que los horarios no son compatibles con su
puesto de trabajo.

Se concluye que la alumna esta en su derecho de matricularse,
pero no de exigir la docencia no presencial. En general no se
exige la presencialidad en las clases, pero si en otras
actividades como las practicas

Se comenta el proximo comienzo del curso. La jornada de
bienvenida tendra lugar el lunes 6/9 Se discute asimismo el
limite para la oferta de TFMs.

Comienzo de curso

2021-09-06 Consulta de una alumna El Coordinador informa sobre la consulta de otra alumna
acerca de la posibilidad de seguir las clases de forma no
presencial durante un periodo reducido de 2 meses. Se le da la
misma respuesta que en el caso pasado.

e-mail

2021-09-13 Baremacion de solicitantes | Se discute y aprueba la baremacion de los estudiantes que han

e-mail en plazo extraordinario solicitado el master en convocatoria extraordinaria. Se tratan
los casos individuales con titulaciones poco habituales.

2021-10-13 Distribucion de las ayudas al | Se discute y aprueba la distribucién de la parte de los fondos

e-mail master de la ayuda para el master de la anualidad de 2021 aun no
asignados.

También se aprueba que los fondos solicitados para la
anualidad del 2022 correspondan a material fungible

2021-10-26 Tribunales y fechas de TFMs | Se eligen los tribunales y fechas para la defensa de los TFMs.

e-mail

2021-11-29 Organizacién de una | En respuesta a una solicitud del delegado de los estudiantes

e-mail jornada de salidas | decide organizar una jornada que aborde las salidas
profesionales profesionales del master: los profesores Margarita Chevalier y

José Luis Contreras se encargaran de ello. Las jornadas tuvieron
lugar el 25/1/2022 y 01/2/2022. Las presentaciones de los
invitados estan disponibles para los alumnos en el Campus
Virtual
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2021-01-28 Numero de plazas a ofertar | Se aprueba mantener el nimero de plazas a ofertar durante el
e-mail para el curso 2022723 curso 2022/23 en 30.
2021-02-03 Ayuda para el master Se comentan las fechas limite y los posibles gastos imputables
e-mail a la ayuda para el master.
Reunién con los alumnos Se propone una reunion del coordinador (F. Arqueros) con los
alumnos de seguimiento del curso.
L . El coordinador informa de la préxima apertura del primer plazo
Admision y jornada de . . .
L de admision en el master. Se comenta asimismo la
difusicn. presentacion de difusion del master dentro de las jornadas
organizadas por la facultad.
2021-02-17 Plan de mejora de los | Ante la presentacidn por la facultad de un plan para mejorar la
e-mail laboratorios de la facultad. dotacién de los laboratorios del centro, se estudian y aprueban
las posibles alternativas a presentar por el master.
2021-03-07 Admision de nuevos | La comisién discute los criterios para la admisidén de nuevos
e-mail alumnos alumnos y discute como organizar la baremacion.
2021-03-28 Reunidén con laempresa APR | El coordinador informa de que ha recibido una propuesta de
e-mail salud una empresa del sector de la electromedicina para colaborar
con el master. Se comentan las medidas a tomas.
Como consecuencia de esta iniciativa miembros de la empresa
impartieron una conferencia a alumnos del master y
contrataron a uno de ellos.
2021-04-26 Informe del coordinador y | El coordinador informa sobre la reunion con la empresa APR
Presencial discusion de medidas a | saludy suseminario. Se informa también sobre la reunién con
tomar. los alumnos donde plantearon problemas de solapamientos
entre algunas asignaturas, caracteristicas de otras y su
satisfaccion por la jornada de salidas profesionales. A la vista
de esta informacidn se discuten las mejoras a introducir.
Ante la proxima jubilacién del coordinador, el catedratico F.
Arqueros, se propone a José Luis Contreras Gonzdlez del
Propuesta de NUevo | departamento EMFTEL como nuevo coordinador del master.
coordinador
2021-05-13 Guia docente La comisién organiza la actualizacién de la guia docente para el
email nuevo curso
2021-05-10 Matriculacién para el nuevo | El coordinador informa del alza de la matriculacién en primer
email curso plazo. 32 alumnos matriculados, mas de los 30 ofrecidos y el

Fecha extraordinaria de
defensa de TFMs

nimero maximo registrado en la existencia del master. Aun asi,
se decide ofrecer plazas en segunda convocatoria para
compensar posibles caidas de matricula.

Vistas las necesidades expresadas por algunos alumnos que no
llegaron a presentar el TFM en la convocatoria ordinaria, de
defender el TFM antes del verano para poder volver a sus
paises, se aprueba solicitar una fecha adelantada de la
convocatoria de septiembre. Posteriormente la CCEM aprobéd
esta solicitud.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

F2.1 La organizacion y funcionamiento de los
mecanismos de coordinacion se ajustan

correctamente al punto 5.1 de la memoria verificada.
En particular, la Comisién del Master se ha reunido
con frecuencia para resolver de manera agil los pocos

problemas de coordinacién que han surgido. .

F2.2 Mejora de la conexion con empresas y

organizacion de jornadas de salidas profesionales

D2.1 Presentacion de gran parte de los TFMs en
convocatoria extraordinaria.
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3. ANALISIS DEL PERSONAL ACADEMICO

En la siguiente tabla se muestra el cuadro de profesores que, de acuerdo con los datos
proporcionados por el SIDI, han impartido clase en el MFBM en el curso 2021/22. Los datos
segun el sistema son a fecha 30/11/2021. Entendemos que estas cifras no incluyen a los
profesores que solamente dirigen TFMs.

Categoria Numero (%) Créditos (%) Sexenios
Asociado 2 (6.1%) 4.5 (7.5%)

Asociado CC. Salud 1(3.0%) 1.5 (2.5 %) -
Ayudante Doctor 2 (6.1 %) 1.5(2.5 %) -
Catedratico de Universidad 8(24.2 %) 23.5(38.9 %) 36
Contratado Doctor 7 (21.2 %) 9.5 (15.9 %) 11
Contratado Doctor interino 1(3.0%) 1.0(1.7 %)

Emérito 1(3.0%) 2.25 (3.7 %) 4

Titular de Universidad 11 (33.3 %) 15.5 (27.3 %) 37

Valoramos muy positivamente que la totalidad de los profesores son doctores (100 %) con una
larga experiencia docente y una carrera investigadora demostrable por el alto niumero de
sexenios evaluados positivamente. Ademas, el master es impartido fundamentalmente por
profesores con vinculacién permanente (81.8 %). Este hecho representa una de las fortalezas
del titulo.

Ademas, participan en el master profesores asociados y asociados de ciencias de la salud que
trabajan en hospitales y doctores que investigan en Fisica Biomédica y Ciencias de la Salud. Su
participacién no solo esta justificada, sino que enriquece tremendamente el master. Ambos
factores constituyen la (Fortaleza 3.1).

Un ndmero significativo de profesores del Master dirige, o participa en proyectos de innovacion
(Fortaleza 3.2) y/o ha recibido cursos de formacion docente, demostrando un clarisimo
compromiso activo con la mejora en la calidad e innovacion docente, citamos los principales
activos durante el curso 2021-22:

1. TITULO DEL PROYECTO: "Contribuciones a la difusién de salidas profesionales de fisicos e
ingenieros en el drea de Electromagnetismo"

PROGRAMA: Innova-Docencia (UCM)

REFERENCIA: 324 - Convocatoria 2021/2022 (DEL 01/10/2021 HASTA: 30/12/2022)
RESPONSABLE DEL PROYECTO: José Miguel Miranda Pantoja

PARTICIPANTES: 6 participantes

2. TITULO DEL PROYECTO: “Instagram y gamificacién para incorporar los procesos fisiolégicos al
dia a dia de los estudiantes de Fisiologia”

PROGRAMA: Innova-Docencia (UCM)

REFERENCIA: 261 - Convocatoria 2021/2022 (DEL 01/10/2021 HASTA: 30/12/2022)
RESPONSABLE DEL PROYECTO: Teresa Priego Cuadra

PARTICIPANTES: 18 participantes

3. TITULO DEL PROYECTO: “Adaptacion de metodologias virtuales para asistir en la docencia
presencial-virtual de las practicas de laboratorio de Fisica y Fisico Quimica en Farmacia”
PROGRAMA: Innova-Docencia (UCM)

REFERENCIA: 293 - Convocatoria 2021/2022 (DEL 01/10/2021 HASTA: 30/12/2022)
RESPONSABLE DEL PROYECTO: Florentina Niuris Acosta Contreras

PARTICIPANTES: 12 participantes (9 PDI, 2 alumnos y 1 PAS) incluyendo Concepcion Civera
Tejuca e Ignacio Rodriguez Ramirez de Arellano
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4. TITULO DEL PROYECTO: “Computacidn interactiva en la nube con JupyterHub y Kubernetes”
PROGRAMA: Innova-Docencia (UCM)

REFERENCIA: 168 - Convocatoria 2021/2022 (DEL 01/10/2021 HASTA: 30/12/2022)
RESPONSABLE DEL PROYECTO: Sergio Pascual Ramirez

PARTICIPANTES: 8 participantes incluyendo a José Luis Contreras Gonzdlez

En la siguiente tabla se muestran los indicadores relacionados con la participacién del
profesorado en el Programa DOCENTIA y los resultados obtenidos, a partir de la informacién
proporcionada por el Vicerrectorado de Calidad.

Curso autoinforme 12 curso de 22 curso de
acreditacion acreditacion acreditacion
(2019-20) (2020-21) (2021-22)
IUCM-6A
Tasa de participacion en el 28.1% 91.1% 90.8 %
Programa de Evaluacién Docente
IUCM-7A 88.5%
Tasa de evaluaciones en el 44.4 % (*) 41.1% (* 62.5%
Programa de Evaluacién Docente 1% (%)
IUCM-8A
Tasa de evaluaciones positivas del 100 % 100 % 90 %
profesorado

(*) IUCM-7 (Tasa de evaluaciones en el Programa de Evaluacion Docentia en Extincién)

En Docentia-UCM, el profesor se evalla cada 3 afios (los dos primeros afios solo participa en el
Plan Anual de Encuestas (PAE)) y es en el tercer afio donde obtiene una evaluacion global de la
actividad docente solicitada, no por asignatura como era el Docentia en extincién.

En el curso 2020-21, todos los profesores fueron evaluados o participaron en el programa
Docentia-UCM. Por tanto, se han redefinido las tasas de participacidon y evaluacion en el
Programa de Evaluacion Docentia UCM. Las tasas IUCM-6A e IUCM-8A coinciden con las tasas
anteriores IUCM-6 e IUCM-8, lo que permite una comparaciéon histérica de estas tasas. Sin
embargo, esto no ocurre con la tasa IUCM-7A que se define como la relacién porcentual entre
el nimero de profesores de un Plan X que han solicitado ser evaluados en el Programa de
Evaluaciéon Docente (Docentia-UCM) de la Universidad Complutense y el numero total de
profesores del Plan X de la Universidad Complutense que pueden someterse a la evaluacion
trienal. Para poder seguir comparando la tasa IUCM-7 (que era sobre el total del profesorado en
la titulacién), se ha estimado ésta para el curso 2020-21 (ver (*)).

Teniendo en cuenta todo esto, la tasa de participacion (IUCM-6A) en el curso 2021-22 ha sido
satisfactoria y se mantiene en los dos ultimos cursos por encima del 90 %, aunque aun existen
algunos profesores que no participan en el programa.

La tasa de evaluacion (IUCM-7A) en el curso 2021-22 ha sido considerablemente mas baja que
la del curso 2020-21, creemos que se debe a los casos en los que el PAE no era vilido, pero es
un dato que tenemos que analizar con mas detalle. (Debilidad 3.1).

Por otra parte, aunque en general la tasa IUCM-8A ha sido buena en el curso 2021-22 (10 %
excelentes, 50 % muy positivas y 30 % positivas), hay un 10% de evaluaciones no positivas (un/a
profesor/a). (Debilidad 3.2). No sabemos si es una fluctuacion estadistica, un error o un
problema concreto. Ademas, por privacidad, no conocemos la identidad del profesor, ni si la
situacion se debe a una asignatura del master que nos impide investigar con mds detalles. Aun
asi, es nuestra intencién estar atentos a este punto.

Con el objetivo de disponer de mas informacidn, al igual que en cursos anteriores, la CCFBM ha
realizado encuestas andénimas. Para este fin se ha usado una herramienta del CV dentro de la
asignatura TFM en la que todos los alumnos estaban matriculados. Con esta herramienta se ha
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realizado una encuesta andnima a los alumnos en la que cada uno valora individualmente cada
asignatura. La mayor parte de las asignaturas son impartidas por mas de un profesor, y por tanto
esta encuesta no ha permitido una evaluacién individualizada, no obstante, esta herramienta ha
sido de gran utilidad para conocer la satisfaccion de los alumnos en cada asignatura. Todas las
asignaturas superan una apreciacion de 6.5/10.

FORTALEZAS DEBILIDADES

F3.1.- Todos los profesores son doctores con una larga | D3.1 La tasa de evaluacidn en el curso 2021-22 ha sido
experiencia docente y una carrera investigadora | considerablemente mas baja que la del curso 2020-21.
demostrable. En su mayoria tienen un alto nimero de
sexenios evaluados positivamente.

F3.2 Un nudmero significativo de profesores dirige o | D3.2 La tasa de evaluaciones positivas ha bajado
participa en proyectos de innovacion ligeramente.

4. ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE QUEJAS Y SUGERENCIAS

El Master en Fisica Biomédica dispone de un sistema de sugerencias, quejas y reclamaciones
gestionado por la CCEM, comun a todos los titulos de Master. La informacion del procedimiento
estd disponible en la pagina web gestionada desde la Facultad https://fisicas.ucm.es/calidad asi
como en la pagina web del Master (Fortaleza 4.1).

https://www.ucm.es/masterfisicabiomedica/buzon-de-sugerencias-y-quejas

Ademds, en la jornada de bienvenida, el coordinador explica a los estudiantes el funcionamiento
del sistema de quejas y reclamaciones.

La estructura del Master (un Unico grupo) y el reducido nimero de estudiantes hace que estos
tengan un acceso directo y un trato cercano, tanto con los profesores como con el Coordinador
del Master, por lo que las sugerencias, quejas y reclamaciones no llegan todas necesariamente
por los cauces oficiales. Esta cercania facilita una forma directa, rapida y flexible para que los
estudiantes puedan manifestar su opinidn y contribuir a mejorar la titulacion.

El coordinador convoca a los estudiantes a una reunion al finalizar el primer semestre para que
valoren el desarrollo del Mdster y puedan, si ha lugar, expresar sugerencias o quejas. Durante el
curso 2021-22 esta reunion tuvo lugar en marzo de 2022 y los alumnos tuvieron la oportunidad
de expresar ante el coordinador sus opiniones. Asimismo, han sugerido algunas mejoras que
estan siendo analizadas por la Comisién y se estdn implementando en el presente curso
académico (Fortaleza 4.2).

En el curso 2021-22, objeto de esta memoria, no se ha presentado ninguna queja por ninguna
de las vias oficiales, ni a través del coordinador ni de ningun profesor del Master.

FORTALEZAS DEBILIDADES

F4.1 El sistema de quejas y sugerencias es publico y
transparente

F4.2 El coordinador se implica proactivamente
convocando a los alumnos a una reunién para analizar
con ellos el desarrollo del master y recoger posibles
quejas y sugerencias

5. INDICADORES DE RESULTADO
5.1 Indicadores académicos y andlisis de estos

Se han calculado los indicadores cuantitativos establecidos en el Sistema Interno de Garantia de
Calidad, que permiten analizar, entre otros, el cumplimiento o desviacién de los objetivos
formativos y resultados de aprendizaje. En la siguiente tabla se muestran los datos
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proporcionados por el Sistema Integrado de Datos Institucionales (SIDI) de la Universidad
Complutense de Madrid.

INDICADORES DE RESULTADOS

*ICM- Indicadores de la
Comunidad de Madrid Curso autoinforme 19 curso de 22 curso de

*IUCM- Indicadores de la acreditacion acreditacién acreditacion

Universidad Complutense de
s 2019/20 2020/21 2021/22

ICM-1
Plazas de nuevo ingreso 30 30 30
ofertadas

ICM-2
Matricula de nuevo 17 21 24
ingreso

ICM-3

0, 0, 0,
Porcentaje de cobertura 53.7% 70.0% 80.0%

ICM-4
Tasa de rendimiento del 943 % 99.1% 95.1%
titulo

ICM-5
Tasa de abandono-del 11.8% 11.1% 0%
titulo

ICM-7
Tasa de eficiencia de los 100 % 100 % 96.2 %
egresados

ICM-8

Tasa de graduacion
IUCM-1

Tasa de éxito

IUCM-5

Tasa de demanda del 380 % 413 % 590 %

master

IUCM-16
Tasa de evaluacion del 94.3% 99.1 % 95.9%
titulo

100 % 93.8% 100 %

93.8% 100 % 99.1%

Se analizan a continuacion los resultados de estos indicadores.

Porcentaje de cobertura: Se observa que la demanda de la titulaciéon (IUCM-5) ha aumentado
considerablemente con una sobredemanda fuerte, aunque en parte se compone de estudiantes
que se preinscriben en varios masteres. El porcentaje de cobertura (ICM-3) viene aumentando
significativamente en los Ultimos afios y ha alcanzado el 80 % el curso 2020/21 (Fortaleza 5.1.1),
fomentado por el incremento de la demanda. Sin embargo, su aumento viene limitado porque,
aunque en la primera convocatoria se matricula un nimero de estudiantes igual o mayor al
numero de plazas ofertadas, luego la caida de matricula reduce este nimero. Es muy dificil
estimar a priori la caida de matricula, que ademas muy a menudo se produce muy tarde, incluso
en los primeros dias de curso. Este factor limita el porcentaje de cobertura (Debilidad 5.1.1).

Tasa de rendimiento: En la memoria verificada del titulo se propuso una tasa de rendimiento
del 90 % para este Master. A lo largo de los ultimos cursos, incluido el 2018-19, se mantiene una
tasa superior. Estos buenos resultados indican una correcta monitorizacion en el proceso de
seleccion y una adecuada secuenciacién de las materias en el plan de estudios.

Tasa de abandono: En la memoria verificada del titulo se preveia un 10 %, similar a los valores
obtenidos en los ultimos cursos lo que indica que la dificultad de los estudios estd
adecuadamente adaptada al perfil de los alumnos que son admitidos para cursar este Master
tal y como se preveia en la memoria del titulo. En el curso 2021-22 la tasa de abandono se ha
reducido al 0 %. Entendemos que es un caso puntual.
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Tasa de eficiencia de los egresados: En la memoria verificada del Titulo se preveia un 80 %. En
la practica esta tasa esta siendo muy préxima al 100 %. Esto indica una adecuada relacidn entre
la capacidad de los alumnos admitidos y la dificultad del master, asi como un plan de estudios
atractivo para el alumno.

Tasa de graduacion: En la memoria verificada del titulo se preveia una tasa del 80 %. Los
resultados vienen siendo algo superiores al 90 %. Esto indica un correcto ajuste entre el disefio
inicial del plan de estudios y su implantacion al objeto de que los estudiantes finalicen sus
estudios en un curso académico.

Tasa de éxito: Los motivos descritos mas arriba, en particular la correcta monitorizacién a los
alumnos, justifican una tasa de éxito cercana al 100%. (Fortaleza 5.1.2)

Tasa de demanda: La tasa de demanda del titulo sigue aumentando, alcanzando un 590%,
aunque no sabemos en cuantos casos se solicita el master en primera opcién. (Fortaleza 5.1.3)

Tasa de evaluacion del titulo: Al igual que las anteriores y por motivos similares, esta tasa es
superior al 95%.

En resumen, estas tasas mejoran las expectativas de la memoria verificada del titulo y deben
interpretarse en base a la idoneidad de los perfiles de admisidn, a los contenidos de las materias,
a la adecuada dificultad del sistema de evaluacion de las materias y una adecuada secuenciacion
de éstas en el plan de estudios.

La siguiente tabla muestra los resultados del curso 2021-22 por asignaturas. En ella se puede
observar que no existen diferencias significativas entre las diversas asignaturas, con muy bajas
tasas de no presentados y altas tasas de éxito en todas ellas. Todas las asignaturas han tenido
una tasa de rendimiento (aprobados /matriculados) por encima del 90 %. Se puede observar
que, en casi todos los casos, la diferencia respecto al 100 % se debe a una sola persona. Se trata
de un caso particular.

Asignatura Caracter Matricula |12 22 Apr. / Mat. |Apr. / Pres. |N.P. / Apr. 12 NP |SS |AP |NT |SB |MH
dos matric |Matricu Pres. Mat. / Mat.
ula lay 12 Mat

sucesiv

as
BIOFISICA CELULAR Y MOLECULAR OPTATIVA 16 16 0 93,75% 100,00% 6,25% 93,75% 1 0 3/ 10 1 1
ELEMENTOS DE ANATOMIA Y FISIOLOGIA |OPTATIVA 15 15 0 100,00% 100,00% 0,00% 100,00% 0 0 2 8 4 1
FISICA BIOLOGICA OBLIGATORIA 24 24 0 100,00% 100,00% 0,00% 100,00% 0 0 3 6 14 1
FISICA DE LA RADIOTERAPIA OPTATIVA 20 20 0 90,00% 100,00%,  10,00% 90,00% 2 0 3] 14 0 1
FiSICA DEL RADIODIAGNOSTICO OPTATIVA 23 23 0 95,65% 100,00% 4,35% 95,65% 1 0 3] 15 3 1
INSTRUMENTACION BIOMEDICA OBLIGATORIA 24 24 0 95,83% 100,00% 4,17% 95,83% 1 0 6 14 2 1
PROCESADO DE SENALES OBLIGATORIA 24 24 0 95,83% 95,83% 0,00% 95,83%| O 1 8 12| 2 1
RADIOFISICA OBLIGATORIA 24 24 0 95,83% 95,83% 0,00%! 95,83% 0 1 5 17 1 0
RESONANCIA MAGNETICA NUCLEAR, OPTATIVA 23 23 0 95,65% 100,00% 4,35% 95,65% 1 0 3 12 6 1
ULTRASONIDOS E IMAGEN MOLECULAR
TRABAJO FIN DE MASTER PROYECTO FIN DE 25 23 2 92,00% 100,00% 8,00% 95,65% 2 0 0 8 14 1

CARRERA

Segun el reglamento de TFM del 27 de julio de 2016, una vez evaluados los trabajos, la comision
coordinadora del master podra proponer la publicacién a través de los e-prints de la UCM de
aquellos TFM que estime conveniente y se garantizaran los derechos de autoria del trabajo
mediante la firma de un documento de autorizacion.

FORTALEZAS DEBILIDADES
F5.1.1.- La tasa de cobertura sigue aumentando frente | D5.1.1.- La tasa de cobertura esta limitada porque la
a cursos anteriores caida de matricula es muy dificil de estimar.

F5.1.2.- La tasa de éxito se mantiene alta

F5.1.3.-. La demanda del master aumenta.
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5.2 Andlisis de los resultados obtenidos relativos a la satisfaccion de los colectivos implicados
en la implantacion del titulo (estudiantes, profesores, personal de administracion y servicios y
agentes externos).

Durante el curso analizado se realizaron encuestas de satisfaccion tanto a los estudiantes
matriculados en el curso 2020/21 como al personal docente e investigador (PDI) implicado en el
master, al Personal de Administracién y Servicios del Centro y a los agentes externos de las
Comisiones de Calidad.

Curso autoinforme 12 curso de 22 curso de
acreditacion acreditacion acreditacion
2019-20 2020-21 2021-22
IUCM-13 6.0 (media) 6.6 (media) 6.2 (media)
Satisfaccién de alumnos di di di
con el titulo 6.2 (mediana) 7.0 (mediana) 8.0 (mediana
IUCM-14

Satisfaccion del
profesorado con el

8.0 (media)

8.3 (mediana)

9.1 (media)
9.0 (mediana)

8.5 (media)
8.5 (mediana)

titulo
IUCM-15 8.0 (media) 7.1 (media) 7.1 (media)
Satisfaccion del PAS del
atis aCCIc(:;trz € 6.9 (mediana) 8.0 (mediana) 7.0 (mediana)

La participacion de los alumnos en las encuestas fue muy baja (Debilidad 5.2.1), solo 5 personas
sobre 26 contestaron (19,2 %) y la disparidad de opiniones es grande entre los que respondieron,
en concreto varios de los indicadores estan sesgados por la puntuacidon extremadamente baja
de uno de los encuestados. Todo ello invita a tomar una cierta distancia de los resultados. Una
prueba de esto es la diferencia entre la media y la moda. Asi la satisfaccion media cae
ligeramente respecto al curso anterior e iguala la de dos cursos antes, pero la mediana es mucho
mejor.

Tras estas precauciones destacamos que los estudiantes estan satisfechos con la UCM, los
procesos de matriculacién y calidad de los contenidos (Fortaleza 5.2.1). Sin embargo, valoran
poco la orientacidn internacional del master (que creemos que no es aplicable en este caso),
creen que las calificaciones no estdn disponibles en el tiempo adecuado y que existen
solapamientos entre asignaturas. (Debilidad 5.2.2). Tomamos muy en serio estas opiniones para
trabajar sobre ellas.

En el caso del profesorado se cuenta con 12 respuestas lo que hace la estadistica mucho mas
fiable, ademas los datos estdn menos dispersos, como lo prueba el acuerdo de media y mediana.
(Fortaleza 5.2.2) La satisfaccién global empeora algo con respecto al curso pasado, pero es
mejor que la de hace dos cursos. El PDI también echa de menos una mayor orientacién
internacional, pero los puntos con menos valoracion estdn relacionados con la implicacion de
los alumnos y su aprovechamiento de las tutorias. Creemos que no tiene sentido discutir los
datos del PAS dentro de cada titulacion, salvo que exista PAS ligado claramente a ella, ya que
como hemos dicho los datos son a nivel de centro y se deberia hacer a otro nivel (Debilidad
5.2.3)

Los datos del PAS de que disponemos se refieren al centro, no a la titulacién. Corresponden a
pocas respuestas (6 respuestas, 9.1 % de participacion) y los resultados estdan muy dispersos.
Por todo ello son poco representativos. Los valores medios son similares a los del curso pasado,
los aspectos mas valorados son las relaciones con el resto del personal del centro y los menos
apreciados la definicion de los puestos de trabajo, el servicio de riesgos laborales y los planes de
formacion.
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De las encuestas realizadas a los agentes externos de la Comision de Calidad de Centro es de
destacar la alta satisfaccién global con la actividad desarrollada en la Comisién de Calidad
valoracion media de 9,9 sobre 10, lo que representa una continua mejora (en 2019-20 fue de
9,5 y en el 2020-21 fue 9,9). Los agentes externos resaltan el gran trabajo que realizan los
miembros de la Comision de Calidad, valorando especialmente la metodologia de trabajo que
se sigue, los informes detallados que se presentan, la disponibilidad y actitud de escucha dentro
de la comisidon para todo comentario y observacion, asi como la organizacién de las reuniones.
Como posible aspecto a mejorar es el seguimiento de las acciones de mejora que se han
adoptado, para conocer si han sido ‘cerrados’ satisfactoriamente gracias a las acciones
acordadas.

En cuanto a la encuesta de satisfaccion del agente externo de la Comisién de Calidad de Estudios
de Madster, la satisfaccién global con la actividad desarrollada en la Comisién de Calidad es de
10, con una valoracién media de 9,75 (10 en metodologia de trabajo, 10 en participacién en la
toma de decisiones) y sefiala que “La comisién tiene un funcionamiento fluido y acorde con el
calendario del master. Las reuniones estan bien organizadas y los temas de la agenda son claros.
Existen muchas oportunidades para aportar observaciones y discutir las cuestiones de calidad
del master. Se observa una constante evolucién positiva del master, como acreditan las
recientes evaluaciones. También se hacen constar los posibles problemas y deficiencias para
tratarlos con tiempo.”

Finalmente, con respecto a la evolucién temporal, podemos decir que las valoraciones no han
variado mucho en los tres afios considerados, si tenemos en cuenta las fluctuaciones ya
comentadas debidas a la baja estadistica. Creemos que hay margen para la mejora,
especialmente en lo que se refiere a los estudiantes, pero no es facil estimar el progreso debido
a la baja participacion en las encuestas y a los sesgos subyacentes.

FORTALEZAS DEBILIDADES
F5.2.1 Satisfaccion de los estudiantes con la UCM y los | D5.2.1 Baja participacion de los estudiantes en las
contenidos del master encuestas.
F5.2.2 Satisfaccidn alta del personal docente. D5.2.2 Necesidad de mayor rapidez en proporcionar

las calificaciones y estudiar posibles solapamientos
entre asignaturas.

D5.2.3 Necesidad de cambiar el enfoque en las
encuestas al PAS.

5.3 Andlisis de los resultados de la insercion laboral de los egresados y de su satisfaccion con
la formacion recibida.

Segun el reglamento del SGIC aprobado, los egresados indicaran su satisfaccion con la formacion
recibida y, dos afios después de que finalicen las primeras promociones de graduados, se
realizaran encuestas promovidas por el Rectorado de la Universidad y con la participacién de la
Oficina para la Calidad. La UCM hace un seguimiento de los egresados a partir de encuestas
especificas para ello. En la siguiente tabla mostramos la evolucién histérica de los resultados de
insercion laboral de los egresados y de su satisfaccién con la formacién recibida:

curso autoinforme 12 curso de 22 curso de
acreditacion acreditacion acreditacion
2019-20 2020-21 2021-22
IUCM-29
Tasa de satisfaccion egresados 6.8 8.7 8.7
con la formacidn recibida
IUCM-30
Tasa de insercion laboral 100 % 100 % 66.7 %
egresados
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El primer y principal hecho a destacar en este apartado, aln mas que en los previos es la
insuficiencia de datos para sacar conclusiones sélidas (Debilidad 5.3.1). Los datos de este curso
se basan Unicamente en las respuestas de 3 personas (15 %) en la encuesta de satisfaccion de
egresados y otras 3 (20 %) en la encuesta de insercion.

Con estos datos el grado de satisfaccion de los alumnos con la formacion recibida (IUCM-29) se
mantiene estable respecto al curso 2020-21 y es muy alto (Fortaleza 5.3.1). La tasa de insercién
laboral experimenta una caida acusada, de 100% a 66.7% (2/3), pero esto solo refleja que una
persona de las 3 encuestadas no habia encontrado empleo, una fluctuacion esperable.

Podemos obtener resultados algo mas sdlidos si acumulamos los datos de los 5 ultimos cursos.
Estos estdn disponibles para las encuestas de satisfaccion de los egresados, pero no sobre su
insercion laboral. Vemos que el indicador ICUM-29 (satisfaccion con la formacién recibida) tiene
un valor medio de 7.6, que es compatible con las cifras que muestra la tabla para una estadistica
de aproximadamente la mitad.

Destacamos una iniciativa de la facultad para paliar la falta de informacién sobre los egresados,
gue consiste en sugerirles hacer una encuesta propia de satisfaccién e insercién laboral cuando
pasan a recoger el titulo. Este curso ha permitido recoger la situacion laboral de 3 alumnos, 1
del curso 2019-20 y 2 del 2020-21. Sus resultados son compatibles con los citados.

Finalmente, una iniciativa de la Comision del mdster que ha tenido éxito ha sido crear un grupo
en la red social Linkedin de antiguos graduados, esta iniciativa se une a la de la facultad
comentada anteriormente (Fortaleza 5.3.2). Mediante este grupo y los contactos asociado hasta
segundo orden hemos intentado seguir la trayectoria laboral de los graduados en el curso 2020-
21. Se ha podido obtener informacién de un total de 16 de los 20 graduados. De ellos, de acuerdo
con su estado, estan trabajando actualmente 12 (75%), esto nos daria un valor efectivo de [IUCM-
30 de 75% con menor margen de error (Fortaleza 5.3.3). Sabemos ademads, que 6 de los que
trabajan (50%) lo hacen en trabajos relacionados con temas del master. Entre los que trabajan
en temas relacionados con el master el 50% lo hace en investigaciéon, mientras que entre
aquellos que trabajan en temas no directamente relacionados con el master la casi totalidad ha
encontrado empleos en el drea de la informatica.

Durante el curso 2021-22 se organizé una “Jornada de salidas profesionales” del master, que
consistid en dos sesiones de charlas impartidas por fisicos y fisicas que se encuentran trabajando
en distintas actividades relacionadas con los estudios del master. las charlas tuvieron lugar de
forma virtual en dos mafanas y tuvieron una gran asistencia de alumnos. Las presentaciones de
los oradores se han guardado y se han hecho accesibles a los alumnos este curso. Pensamos
seguir con esta medida a lo largo de este curso.

Un aspecto que no procede de las encuestas de satisfaccidn, pero creemos que tiene cabida en
este apartado es el de la relacién de mdster con empresas. Aunque el master ha tenido relacion
con algunas empresas (Siemens, APR salud, Centros médicos privados) es claro que la relacion
actual es insuficiente. Dado que el master no incluye practicas en empresa la forma de plasmar
esta relacidn seria mediante la realizacion de TFMs en empresa. Sin embargo, a la hora de
escribir este informe, cuando se estdn asignando los TFMs del curso 2022-23 solamente uno de
ellos tiene relacién con empresas, a pesar de los esfuerzos relazados por la Comisién del Master
por incrementar este nimero (Debilidad 5.3.2). Nos consta, por conversaciones con alumnos,
gue muchos de ellos estarian interesados en realizar TFMs en empresas. Creemos que esta es
una debilidad actual del master y estamos haciendo esfuerzos por mejorar este aspecto.

FORTALEZAS DEBILIDADES
F5.3.1 Aparente alta satisfaccion de los egresados con D5.3.1 Bajo numero de encuestas que resulta en una
la formacidn recibida baja significacidon estadistica de los resultados.
F5.3.2 La facultad y la comision del master han D5.3.2 Escasa relacion con empresas durante el
desarrollado iniciativas para seguir a los egresados master.
F5.3.3 Alta empleabilidad de los egresados.
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5.4 Andlisis de la calidad de los programas de movilidad.

Dado que el master estd pensado para desarrollarse a lo largo de un solo curso (60 ECTS) no se
plantean esquemas de movilidad, ni se han firmados convenios con otras instituciones.

Como en cursos anteriores, el mdster es en si mismo una opcién de movilidad para muchos
estudiantes. El 50 % son estudiantes de otras universidades espafiolas, de la Universidad
Autdnoma de Madrid, Salamanca, Andalucia y el Pais Vasco (Fortaleza 5.4.1) Este ultimo hecho
estd favorecido por ser, en nuestro conocimiento, el Unico master presencial en esta
especialidad en Espafia. En cursos anteriores el Master lo cursaron algunos estudiantes
provenientes de Latinoamérica. Desgraciadamente durante el curso 2021-22 las solicitudes que
llegaron del extranjero no reunieron, segun el criterio de la CCFBM los requisitos de formacion
previa necesarios para poder iniciar los estudios de este Master (Debilidad 5.4.1). Una de las
medidas de revisidon y mejora que se implementaron en curso 2019-20 fue aplicar los criterios
de admisién de manera mas estricta lo que ha tenido como consecuencia mejores resultados
académicos y mayor satisfaccion del alumnado.

Adicionalmente hay un estudiante Erasmus italiano matriculado en una de las asignaturas.

FORTALEZAS DEBILIDADES

F5.4.1 Proporcidn alta de alumnos de fuera de la D5.4.1 Ausencia de estudiantes extranjeros
Comunidad de Madrid

5.5 Andlisis de la calidad de las prdcticas externas.

El Master en Fisica Biomédica no contempla la realizacion de practicas externas.

6. TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE VERIFICACION,
SEGUIMIENTO Y RENOVACION DE LA ACREDITACION.

6.1 Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones
establecidas en el Informe de Evaluacion de Ila Solicitud de Verificacion del Titulo, realizado
por la Agencia externa.

El Informe de Evaluacidon de la Solicitud de Verificacidn del Titulo, realizado por la ANECA, fue
aprobado sin incluir ninguna recomendacién

6.2 Se han readlizado las acciones necesarias para correqir las “Recomendaciones” o
“Recomendaciones de Especial Sequimiento” establecidas en el ultimo Informe de
Sequimiento del Titulo realizado por la Agencia externa.

No se ha realizado ningln Seguimiento del Titulo por ninguna Agencia externa.

6.3 Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones
establecidas en el ultimo Informe de Sequimiento del Titulo, realizado por la Oficina para la
Calidad de la UCM, para la mejora del Titulo.

El informe definitivo Seguimiento del Titulo en el curso 2020-21, realizado por la Oficina para la
Calidad de la UCM y emitido el 21 de febrero de 2022, todos los aspectos a evaluar obtuvieron
la calificacién de “CUMPLE”, si bien 4 aspectos aparecen con recomendaciones para alcanzar el
cumplimiento total. Se han seguido todas las recomendaciones (Fortaleza 6.3):
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INFORMACION PUBLICA DEL TITULO

1.- La pagina web del titulo ofrece informacion sobre el titulo que considera critica, suficiente
y relevante de cara al estudiante.

Se recomienda publicar en la web del mdster en el item Estructura y caracteristicas del
profesorado adscrito al titulo (total de profesores por categorias y el porcentaje de doctores).

La pagina web ha sido actualizada incluyendo la estadistica solicitada.
2.- La estructura de la web permite un facil acceso a la informacion puesta a disposicion.
Se recomienda mejorar la accesibilidad en la categoria siguiente:

Guias docentes en el item Guias docentes de las asignaturas, por ejemplo, creando un indice
interactivo que conduzca directamente a la guia docente de la asignatura que se quiera
consultar. Se recomienda modificar el enlace a la normativa de permanencia de 2015 al
apuntar erroneamente al reglamento del 2008 (Descripcion del Titulo | Master Fisica Bio-
medica (ucm.es).

Se han mejorado estos aspectos en la pagina web del master. La guia docente del actual curso
2022-23 que esta publicada en https://fisicas.ucm.es/guias-masteres ya tiene los marcadores
en el indice que permiten consultar facilmente cualquier seccidn y asignatura del Master. Se
puede consultar en: https://fisicas.ucm.es/file/guiadocente22-23-fbiomedica v2.3?ver

3.- Esta informacion esta actualizada.

Se recomienda actualizar en el apartado de la web del mdster en el Sistema de Garantia de
Calidad en el item Informacion sobre las encuestas de satisfaccion de los diferentes colectivos
e insercion laboral, incorporando los archivos con las encuestas.

Se han incluido los ficheros originales de las encuestas de satisfaccion para los tres estamentos:
estudiantes, PDI y PAS en la web, en la seccién de “Encuestas de satisfaccién”, antes titulada
“Encuestas de satisfaccion de los estudiantes”.

ANALISIS DE LA IMPLANTACION Y DESARROLLO EFECTIVO DEL TITULO
5.1 Indicadores académicos y andlisis de estos

Se recomienda analizar con mayor profundidad los indicadores
En la presente memoria se ha analizado en profundidad todos los indicadores de resultados.

6.4 Se ha realizado el plan de mejora planteada en la ultima Memoria de Sequimiento a lo
largo del curso a evaluar.

- Enrelacion con la “Baja tasa de participacidn en el programa DOCENTIA en el curso 2019/20.
(Debilidad 3.1)” se informd repetidamente a los profesores del Master, insistiendo en la
importancia de participar en este programa. Las tasas han sido sensiblemente mejores en
afios sucesivos. También ha colaborado en esto la obligatoriedad del programa.

- En relaciéon con la baja tasa de cobertura (Debilidad 5.1.2), se han llevado actividades de
difusidon que han ido aumentando la tasa de cobertura. Durante el curso analizado fue del
80%. La limitacion fundamental para que crezca es la imprevisibilidad de la caida de
matricula. Es dificil aumentar mucho el nimero de admitidos en la primera y segunda
convocatorias, ya que si la caida no se produjera el master tendria dificultades para
acogerlos.

- Conrespecto a la “Baja tasa de participacion de los alumnos en las encuestas de satisfaccion”
(Debilidad 5.2.1). Se ha informado a los alumnos repetidamente sobre la necesidad de

CURSO 2021-22
Pagina 19 de 26


https://fisicas.ucm.es/guias-masteres
https://fisicas.ucm.es/file/guiadocente22-23-fbiomedica_v2.3?ver

Memoria anual de seguimiento
4313960 MASTER UNIVERSITARIO EN FiSICA BIOMEDICA
FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS

responder a la encuesta de satisfaccién. También se han mantenido las encuestas anénimas
a través del Campus Virtual para disponer de mds datos. Sin embargo, las dos medidas han
tenido una repercusién baja, a la vista de los resultados. Creemos, no obstante, que es un
problema generalizado de casi todas las encuestas de calidad en muchas titulaciones y se
deberia de buscar una solucién global a nivel de universidad.

- Con el fin de aumentar el grado de satisfaccién de los alumnos se han aplicado las medidas
propuestas: 1) aplicar de manera estricta los requisitos formativos para el ingreso, 2) reforzar
mediante tutorias personalizadas la inserciéon académica de estudiantes que no tienen una
titulacidon en Fisica y 3) mantener el alto grado de coordinacién entre las asignaturas para
evitar solapamientos innecesarios. Creemos que han tenido efecto, aunque la baja
participacién en las encuestas de satisfaccién (punto anterior) hace dificil verificar este
hecho.

- En relacidn con las quejas de algunos alumnos sobre la excesiva concentracién de trabajos
para entregar en fechas préximas a los exdmenes, la Comision del Master ha recomendado
repetidamente a los profesores distribuir estas entregas mdas uniformemente a lo largo del
curso. El resultado de las encuestas a los alumnos parece avalar el éxito de la medida, aunque
aun persisten algunos problemas.

- Enrelacidon con la baja tasa de respuestas a las encuestas de insercion laboral se ha insistido
repetidamente a los alumnos sobre su importancia. Por otro lado, la facultad ha
implementado otras herramientas para conseguir informacion adicional, aunque su
efectividad ha sido relativamente baja. Finalmente, el seguimiento de los egresados en las
redes sociales si ha funcionado y da una visidn bastante clara, que mas alla de los indicadores
permite conocer también los sectores e incluso movilidad de los egresados.

Por lo tanto, se ha implementado el plan de mejora sugerido en la memoria de seguimiento del
curso 2020-21 (Fortaleza 6.4).

6.5 Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones
establecidas en el Informe de la Renovacion de la Acreditacion del titulo, realizado por la
Agencia externa para la mejora del Titulo.

El 14 de diciembre del 2021 se recibid el informe definitivo de la Renovacion de la Acreditacion
del Titulo realizado por la Fundacién para el Conocimiento Madrid+d de la CAM con fecha del
29 de julio de 2021, emitiendo un informe FAVORABLE a la renovacion de la acreditacién sin
recomendaciones (Fortaleza 6.5).

En dicho informe se destaca “el hecho de que la titulacion haga el esfuerzo de disponer de datos
al respecto mediante un sequimiento personal de los egresados. En particular, a través de
profesores y directores de TFM y mediante la creacion de un grupo en LinkedIn”.

FORTALEZAS DEBILIDADES

F6.3.- Se han seguido todas las recomendaciones del
ultimo Informe de Seguimiento del Titulo, realizado por
la Oficina para la Calidad de la UCM

F6.4.- Se ha realizado el plan de mejora planteada en la
ultima Memoria de Seguimiento

F6.5.- Informe de la Renovacidon de la Acreditacion del
titulo FAVORABLE sin recomendaciones,
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7. MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
7.1 Naturaleza, caracteristicas, andlisis, justificacion y comunicacion del Procedimiento de
modificacion sustancial.

No se han realizado modificaciones del plan de estudios.

7.2 Naturaleza, caracteristicas, andlisis, justificacion y comunicacion del Procedimiento de
modificacion no sustancial.

No procede.

8. RELACION Y ANALISIS DE LAS FORTALEZAS DEL TITULO.

En la siguiente tabla se recogen las fortalezas del titulo a nuestro juicio, citadas a lo largo del
informe.
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FORTALEZAS

Andlisis de la fortaleza*

Acciones para el mantenimiento de las fortalezas

Estructuray
funcionamiento del SGIC

F1.1.- Desde la implantacion del Titulo el SGIC ha venido
funcionando de manera eficiente. Estd apoyado por tres
comisiones que han tratado los problemas que han surgido.

Ver discusion en el texto

Mantener y reforzar

comisiones.

la fluida comunicacion entre las

Organizacion y
funcionamiento de los
mecanismos de
coordinacion

F2.1.- La organizacién y funcionamiento de los mecanismos de
coordinacion se ajustan correctamente al punto 5.1 de la
memoria verificada. En particular la Comisién del Master se
ha reunido con frecuencia para resolver de manera agil los
problemas de coordinacién que han surgido.

F2.2.- Mejora de la conexidn con empresas y organizacién de
una jornada de salidas profesionales

Ver discusién en el texto

Mantener la fluida comunicacién entre los miembros de la
Comision del Master y con los coordinadores de las asignaturas.

Personal académico

F3.1.- Todos los profesores son doctores con una larga
experiencia docente y una carrera investigadora demostrable.
En su mayoria tienen un alto nimero de sexenios evaluados
positivamente.

F3.2 Un numero significativo de profesores dirige o participa
en proyectos de innovacién

Ver discusién en el texto

Ver discusion en el texto

Mantener el interés de los profesores actuales y fomentar la
incorporacién de nuevo profesores que aseguren el relevo.

Fomentar los proyectos de innovacion en particular ligados a

contenidos del master

Sistema de quejas y
sugerencias

F4.1 El sistema de quejas y sugerencias es publico y
transparente

F4.2 El coordinador se implica proactivamente convocando a
los alumnos a una reunién para analizar con ellos el desarrollo
del Master y recoger posibles quejas y sugerencias

Ver discusién en el texto

Ver discusidn en el texto

Mantener estos mecanismos

No solo mantener, sino incrementar el nimero de reuniones del

coordinador con los alumnos.

Indicadores de
resultados

F5.1.1.- La tasa de cobertura sigue aumentando frente a
cursos anteriores

F5.1.2.- La demanda del master aumenta.

F5.1.3 las tasas de éxito se mantienen altas

Ver discusidn en el texto

Ver discusién en el texto

Ver discusion en el texto

Reforzar la difusion del titulo, incluir actividad en redes sociales.

Asegurarse de que se mantiene la calidad de la docencia, pero

sin descuidar el nivel de exigencia.

Satisfaccion de los
diferentes colectivos

F5.2.1 Satisfaccion de los estudiantes con la UCM vy los
contenidos del master.

F5.2.2 Satisfaccion alta del personal docente.

Ver discusidn en el texto

Ver discusidn en el texto

Actualizar permanentemente los contenidos y asegurar la

comunicacion con todos los estamentos de la UCM.
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Insercioén laboral

F5.3.1 Aparente alta satisfaccion de los egresados con la
formacion recibida

F5.3.2 La facultad y la comisién del master han desarrollado
iniciativas para seguir a los egresados

F5.3.3 Alta empleabilidad.

Ver discusion en el texto

Ver discusién en el texto

Ver discusidn en el texto

Continuar la politica de seguimiento de los estudiantes en redes
sociales.

Usar los grupos creados para fomentar el didlogo sobre cémo
orientar el master en el futuro.

Mantener e intensificar los contactos con hospitales, empresas
y centros de investigacion.

Programas de movilidad

F5.4.1 Proporcidn alta de alumnos de fuera de la Comunidad
de Madrid

Ver discusidn en el texto

Potenciar la difusién del master a nivel nacional

Practicas externas

Informes de verificacion,
Seguimientoy
Renovacion de la
Acreditacion

F6.1.- Se han seguido todas las recomendaciones del ultimo
Informe de Seguimiento del Titulo, realizado por la Oficina
para la Calidad de la UCM

F6.2.- Se harealizado el plan de mejora planteada en la Ultima
Memoria de Seguimiento

F6.3.- Informe de la Renovacion de la Acreditacién del titulo
FAVORABLE sin recomendaciones

Ver discusion en el texto

Ver discusidn en el texto

Ver discusién en el texto

Seguir en la misma linea
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9. RELACION DE LOS PUNTOS DEBILES DEL TiTULO Y PROPUESTA DE MEJORA
9.1 Relacidn de los puntos débiles o problemas encontrados en el proceso de implantacion del

titulo, elementos del sistema de informacion del SGIC que ha permitido su identificacion y

andlisis de las causas.

Sélo incluimos aquellos puntos en los que se han detectado debilidades

Aspecto

Debilidad

Deteccién

Causas

Estructuray
funcionamiento

D2.1 Presentacién de gran parte
de los TFMs en convocatoria

Datos propios

Los TFMs son ambiciosos y en muchos
casos, tanto los alumnos como los

que la del curso 2020-21.

D3.2 La tasa de evaluaciones
positivas ha bajado ligeramente.

Indicador IUCM-
8A

del SGIC extraordinaria. tutores, quieren conseguir todos los
objetivos propuestos.

Personal D3.1 La tasa de evaluacion en el Indicador IUCM- | En este momento es un problema

académico curso 2021-22 ha sido mas baja 7A abierto.

Se debe a una Unica evaluacién no
positiva.

Indicadores de
resultados

D5.1.1. La tasa de cobertura estd
limitada porque la caida de
matricula es muy dificil de estimar.

Indicador ICM-3

La caida de matricula es imprevisible y
en algunos casos se produce muy
tarde.

Satisfaccion de

D5.2.1 Baja participacion en las

Estadisticas

Los estudiantes no se implican lo

baja significacidn estadistica de los
resultados.

D5.3.2 Escasa relacion
empresas durante el master.

con

Bajo nimero de
TFMs realizados
en colaboracion
con empresas.

los diferentes encuestas entre los estudiantes. encuestas bastante en los aspectos relacionados
colectivos con la calidad del titulo.
D5.2.2 Necesidad de mayor rapidez | Son los aspectos | Creemos que los retrasos en las
en proporcionar las calificacionesy | peor calificados | calificaciones se deben a la saturacién
estudiar posibles solapamientos | en las encuestas | de los profesores en momentos clave
entre asignaturas. del curso. En cuanto a los
solapamientos en parte son inevitables
para la mejor comprensién de las
asignaturas, pero se estan analizando
en detalle.
D5.2.3 Necesidad de cambiar el | Metodologia de | Las encuestas de PAS son a nivel de
enfoque en las encuestas al PAS. las encuestas centro y no informan sobre el titulo.
Insercién D5.3.1 Bajo ndmero de | Estadisticas de Es necesario mejorar las técnicas para
laboral encuestados que resulta en una | las encuestas seguir a los egresados

Es  dificil encontrar  empresas
dispuestas a colaborar con el master.

Programas de
movilidad

D5.4.1 Ausencia de estudiantes
extranjeros

Datos propios

El nivel de los estudiantes extranjeros
que solicitaron matricula este curso no
fue adecuado.
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9.2 Propuesta del nuevo Plan de acciones y medidas de mejora a desarrollar

Memoria anual de seguimiento

4313960 MASTER UNIVERSITARIO EN FiSICA BIOMEDICA
FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS

) Realizado/
PLAN DE MEJORA Puntos débiles Causas Acciones de mejora Indicador de Respo.nsab!e’ de su Fec.ha de En proceso/
resultados ejecucion realizacion
No realizado
Estructuray | D2.1 Presentacién de gran | Los TFMs son ambiciosos y en | Entender si es un problema para los | Fraccién de TFMs | Comision del Curso En proceso
funcionamiento del | parte de los TFMs en | muchos casos tanto los alumnos | alumnos. defendidos en master 2022/23
SGIC | convocatoria como los tutores quieren convocatoria
extraordinaria. conseguir todos los objetivos extraordinaria
propuestos.
Organizacion y
funcionamiento de
los mecanismos de
coordinacion
Personal | D3.1 La tasa de evaluaciéon | En  este momento es un | Realizar una campafia de informacién a Comision del Curso En proceso
Académico | de| profesorado en el curso | problema abierto. los profesores del master, insistiendo | IUCM-7A Master en 2022/23,
2021-22 ha sido mas baja en la importancia de participar en este contacto con antes de la
gue la del curso 2020-21. programa. Entender la causa de la baja decanato realizacion
participacion. de las
D3.2 La tasa de encuestas.
evaluaciones positivas _ha | Se debe a una Unica evaluacion | Entender si el problema esta | IUCM-8A
bajado ligeramente. no positiva relacionado con el master.
Sistema de quejas y
sugerencias
Indicadores de | D5.1.1. La tasa de cobertura | Esdificil aceptar mas alumnosen | Reducir la caida de matricula | ICM-3 Comision de Curso No
resultados | estd limitada, porque la | primera convocatoria por el | atrayendo alumnos mas motivados. calidad de 2023/24 realizado
caida de matricula es muy | riesgo de que se supere el | Mejor andlisis del numero de Estudios de
dificil de estimar. ndmero maximo. admitidos en primera y segunda Master
convocatorias.
Satisfaccion de los | D5.2.1 Baja participacién en | Los alumnos no parecen ser | Informar a los alumnos sobre la | Tasade Comisién del Meses En proceso
diferentes | |as encuestas entre los | plenamente conscientes de la | necesidad de responder a la encuesta | participacion Mdster anteriores
colectivos | ostydiantes. importancia de participar en | de  satisfacciéon.  Mantener las ala
estas encuestas. encuestas andnimas a través del CV realizacién
para disponer de mas datos de de las
satisfaccion. encuestas
(diciembre
D5.2.2 Necesidad de mayor | En los retrasos no existen datos | Incrementar el contacto con los 2022y
rapidez en proporcionar las | concretos, pero se deben de | alumnos para detectar estos casos | Mejorar los Comision del mayo de
calificaciones vy estudiar | haber producido retrasos en | antes de que se produzcan (retrasos) e | indices Master 2023)
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FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS

posibles solapamientos | entregas de notas. Los | intensificar las reuniones de | correspondientes
entre asignaturas. solapamientos ocurren entre | coordinacion entre asignaturas. de las encuestas Curso En proceso
asignaturas relacionadas. de satisfaccion. 2022/23
D5.2.3 Necesidad de | Las actuales encuestas al PAS no | Cambiar el tipo de encuestas Entender la Comision de Cuso No
cambiar el enfoque en las | proporcionan informaciéon sobre relacién del titulo | Calidad del 2022/23 realizado
encuestas al PAS. la titulacion con el PAS Centro y Oficina
de calidad
Insercién laboral | D5.3.1 Escasa participacidon | La informacion de empleabilidad | Insistir a los alumnos en la necesidad | Tasade Comision del Curso En proceso
de los egresados en las | de la UCM es muy pobre. Muy | de que, una vez finalizados los estudios | respuestas a las Master y 2022/23
encuestas pocos alumnos hacen las | de Master, contacten con la CCFBM | encuestas de Vicerrectorado
encuestas. Por ello es dificil | cuando inicien su primer empleo. | egresados de calidad
recabar informacién completa | También se insistira para que
de insercion laboral. La | contesten a las encuestas de
informacién de la que se dispone | empleabilidad de la UCM Estimular el
se ha encontrado haciendo | uso del grupo de LinkedIn del Master y
blsquedas laboriosas en | establecer listas de correos dedicadas.
Internet.
D5.3.2 Escasa relacién del | Es dificil encontrar empresas del | Intensificar los contactos con empresas | Numero de TFMs | Comisidn del Curso En proceso.
master con empresas sector dispuestas a colaborar | y las sesiones de “salidas | realizados en master 2022/23
con el master profesionales” colaboracién con
empresas.
Programas de | D5.4.1 Ausencia de | No hay peticiones de alumnos | Aumentar la difusion del titulo. | Proporcidn de Comision de Curso No
movilidad | estudiantes extranjeros extranjeros con perfiles | Creemos que es aplicable a varios | alumnos Calidad de 2022/23 realizado
adecuados masteres de la facultad. extranjeros Estudios de
Master y oficina
de calidad.
Practicas externas
Informes de
verificacién,
Seguimiento y
Renovacion de la
Acreditacion

La presente memoria ha sido revisada y aprobada por la Comisidn de Calidad de Estudios de Master (en reunion del 3 de noviembre de 2022) y la Comisién
de Calidad del Centro (en reunion del 4 de noviembre de 2022).

MEMORIA APROBADA POR LA JUNTA DE FACULTAD DE CIENCIAS FISICAS EL 7 DE NOVIEMBRE DE 2022
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