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INFORMACION PUBLICA DEL TiTULO

La web externa del titulo ofrece informacion, previa a los procesos de admisidon y matriculacién, que se
considera de facil acceso, no repetida, suficiente y relevante para el estudiante (bien para cubrir sus
necesidades de informacidn para la eleccidén de los estudios a cursar, bien, una vez matriculado, para seguir el
proceso de ensefanza-aprendizaje).

La informacién sobre el Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) es accesible también desde la pagina
principal de la Facultad https://bellasartes.ucm.es/calidad. La Facultad de Bellas Artes garantiza la validez y la
adecuacién a la Memoria de Verificacion del titulo de la informacién disponible en la web, asi como su
actualizacion continua.

URL: https://www.ucm.es/master-en-dibujo-y-grafica-contemporanea

ANALISIS DE LA IMPLANTACION Y DESARROLLO EFECTIVO DEL TiTULO DE GRADO/MASTER

1. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO

Se han puesto en marcha los procedimientos del SGIC previstos en el punto 9 de la Memoria de Verificacién:
Definicion de la politica de calidad de la Facultad de Bellas Artes, aprobado en Junta de Facultad de
01/07/2015:

https://bellasartes.ucm.es/data/cont/docs/14-2015-07-13-POLITICA%20DE%20CALIDAD.pdf

Definicion de competencias, designacién y funciones del Coordinador de Asignatura, aprobado en Junta de
Facultad de 01/07/2015:
https://bellasartes.ucm.es/data/cont/docs/14-2015-07-13-COORDINADOR%20DE%20ASIGNATURA. pdf

Reglamento de Quejas y Sugerencias de las Titulaciones, aprobado en Junta de Facultad de 01/07/2015:
https://bellasartes.ucm.es/data/cont/docs/14-2015-07-13-
12.REGLAMENT0%20BUZ%C3%93N%20SUGERENCIAS%20QUEJAS.pdf

Protocolo de actuacion docente en los Departamentos, aprobado en Junta de Facultad de 22/04/2016:
https://bellasartes.ucm.es/data/cont/docs/14-2016-07-08-Protocolo%20ADD.pdf

1.1.- Relacién nominal de los responsables del SGIC y colectivo al que representan.

En la Comision de Calidad del centro estdn representados todos los miembros de la comunidad universitaria:
Estudiantes, PDI, PAS y Agentes Externos. La informacion relativa a la composicién actual de la Comisién de
Calidad del centro se encuentra disponible en el siguiente enlace:

https://bellasartes.ucm.es/comision-de-calidad-del-centro

COMPOSICION CURSO 2023-24
Nombre Apellidos Categoria y/o colectivo
Raquel Monje Alfaro Decana. Presidenta
Maria del Mar | Mendoza Urgal Vicedecana de  Organizacion  Académica,
Innovacion Docente, Calidad y Transparencia
Ruth Chércoles Asensio Vicedecana de Investigacion, Transferencia y
Doctorado
Lila InsUa Lintridis Representante Departamento Dibujo y Grabado
Maria Victoria | Legido Garcia Representante Departamento Disefio e Imagen
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Victor

Ferndndez-Zarza
Rodriguez

Representante Departamento Pinturay
Conservacidén-Restauracion

Maria Jesus

Romero Palomino

Representante Departamento Esculturay
Formacién Artistica

Carmen Gonzalez Castro Coordinadora del Grado en Bellas Artes

Ricardo Espinosa Ruiz Coordinador del Grado en Disefio

Estrella Sanz Dominguez Coordinadora del Grado en Conservacién vy
Restauracién del Patrimonio Cultural

Pablo Alvarez Couso Coordinador del Master Universitario en
Investigacion en Arte y Creacion

Lara Sanchez Coterdn Coordinadora del Mdster Universitario en Diseio

Fatima Marcos Fernandez Coordinadora del Madster Universitario en
Conservacion del Patrimonio Cultural

Begofia Yafiez Martinez Coordinadora del Madster Universitario en
Educacidon Artistica en Instituciones Sociales vy
Culturales

Dario Lanza Vidal Coordinador del Master en  Escultura

Contempordanea

José Maria

Bullén de Diego

Coordinador del Master en Dibujo y Grafica
Contempordanea

Francisco
Javier

Manero Rodicio

Coordinador del Programa de Doctorado en Bellas
Artes

Elisa Liangyao

Sanchez Veiga

Representante de Estudiantes

Juan Antonio

Lépez Moreno

Representante del PAS.

Ester

De Frutos Gonzalez

Comision Académica de Planes de estudios vy
Seguimiento de la Actividad Docente. Agente
Externo, Conservadora del Museo Cerralbo

El Secretario sera designado por la Comision de entre sus miembros y se ocupard de redactar
y salvaguardar las actas correspondientes.

A peticion del Presidente de la Comisidn, el Jefe de Seccidn de la Secretaria de estudiantes
podrd estar presente con voz, pero sin voto.

1.2.- Normas de funcionamiento y sistema de toma de decisiones.

La persona responsable de garantizar la calidad interna de los titulos de la Facultad de Bellas Artes es la Decana
de la Facultad, o persona en quien delegue, que presidird la Comisién de Calidad del centro.

La Comision de Calidad tiene como uno de sus objetivos especificos, garantizar la calidad de todas las
titulaciones impartidas en el centro. En concreto, tiene encomendadas las siguientes funciones:

- Realizar el seguimiento de las titulaciones.

- Gestionar y coordinar todos los aspectos relativos al SGIC.

- Realizar el seguimiento y evaluacion de los objetivos de calidad de las titulaciones.

- Realizar propuestas de revision y mejora de las titulaciones y el seguimiento de las mismas.

- Proponer y modificar los objetivos de calidad de las titulaciones.

- Recoger informacién y evidencias sobre el desarrollo y aplicacién del Programa Formativo de las titulaciones.

- Gestionar el sistema de informacién de las titulaciones.
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- Establecer vy fijar la politica de calidad de las titulaciones de acuerdo con la politica de calidad del centro y la
UCM.

El Reglamento de la Comisién de Calidad del Centro, aprobado en Junta de Facultad de 14 de marzo de 2011,
estd publicado en el siguiente enlace:

https://bellasartes.ucm.es/data/cont/docs/14-2015-10-29-
Reglamento%20COMISI%C3%93N%20CALIDAD%20FACULTAD%20DE%20BELLAS%20ARTES%20(14%2003%2
02011).pdf

Normas de funcionamiento y sistema de toma de decisiones:
La Comisidon de Calidad se reunira como minimo dos veces al afio, una al principio y otra al término del curso.

Los acuerdos se alcanzaran por mayoria simple, por asentimiento o votacién publica a mano alzada, a
propuesta del Presidente, excepcionalmente, los acuerdos podran adoptarse por votacidn secreta a peticion
de alguno de sus miembros. En todo caso, la propuesta de modificacion del Reglamento de Funcionamiento
de la Comisién de Calidad requerird su aprobacion por mayoria absoluta.

La Comision de Calidad se coordina con la Comisién de Coordinacién de las distintas titulaciones a fin de
disponer de informacion relevante relativa al correcto funcionamiento de la titulacion mediante los
coordinadores de asignaturas. Los aspectos relacionados con la planificacion docente, los horarios y niveles
competenciales son tratados en la Comisién Académica de Planes de Estudios, Horarios y Seguimiento
Docente, delegada de Junta de Facultad. La cuspide de esta estructura es la Junta de Facultad.

La coordinacion de las titulaciones se estructura de forma vertical. La base esta formada por los coordinadores
de asignaturas que se ocupan de los aspectos organizativos contando para ello con la colaboracién del resto
de profesores que comparten la asignatura, lo que, a su vez, garantiza la coordinacién horizontal.

El siguiente nivel de coordinacion lo constituye el coordinador del titulo, nombrado por Junta de Facultad, a
propuesta del Decanato.

En resumen, la estructura tiene los siguientes niveles:

Coordinadores de Asignaturas

Coordinadores de Titulacion

Comisién de Coordinacion de la Titulacién

Comisién Académica de Planes de Estudios, Horarios y Seguimiento Docente / Comisidn de Calidad

Junta de Facultad

1.3.- Periodicidad de las reuniones y acciones emprendidas.

Reuniones y acuerdos adoptados durante el curso académico 2023-24 por la Comisidn de Calidad:

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados

08-11-2023 1.Aprobacion del acta de la | 1.Seaprueba el acta
reunion anterior de 18 de mayo
de 2023, si procede.

2.Presentacion del nuevo

Coordinador del Master en
Escultura Contempordnea, de la | 3- Se informa que la Unica adaptacion requerida finalmente para el afio en

nueva Coordinadora del Méaster | curso es la relativa a los “Campos de conocimiento”, siendo no sustancial.

2. Se da la bienvenida a los nuevos miembros de la Comisién

en Disefio y del nuevo
Coordinador del Programa de

4. Se informa que la visita del panel de acreditacién sera de manera virtual,
Doctorado.

asi como los representantes de la Facultad que asistiran a la misma.

CURSO 2023-24
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3.Informe de las adaptaciones al
Real Decreto 822/2021 para el
afio 2024.

4.Informe de la visita del Panel de
la Fundacién Madri+D para la
renovacion de la acreditacién del
MASTER CONSERVACION  DEL
PATRIMONIO CULTURAL (13 de
noviembre de 2023).

S5.Informe de los Informes
provisionales de las renovaciones
de acreditaciéon del Master en
Disefio, Master en Educacién
Artistica en Instituciones Sociales
y Culturales y Grado en Bellas
Artes, realizadas el 14 y 15 de
junio.

6.Informe relativo a la nueva
normativa de TFM y TFG de la
UCM (aprobada en Consejo de
Gobierno de 13 de julio de 2023,
BOUC n? 32 del 5 de octubre de
2023) y su adaptacidn a nuestras
titulaciones.

7.Aprobacién de las Memorias
anuales de seguimiento.

8.Aprobacién del informe del
Buzén de Sugerencias/quejas de
los Ultimos 2 trimestres.

9.Ruegos y Preguntas.

5. Se informa que los informes provisionales recibidos de las tres titulaciones
son favorables y de las recomendaciones indicadas en dichos informes, asi
como las acciones de mejora a emprender.

6. Se informa de la implantaciéon de la nueva normativa de TFG y TFM a partir
del curso 2024-25 y de la necesidad de adaptar las normativas internas y guias
docentes de nuestras titulaciones. Los coordinadores y coordinadoras de
cada una de ellas trabajaran en dicha actualizacién.

7. Se aprueban las Memorias de Seguimiento

8. Se aprueban los informes del Buzon de Sugerencias y Quejas

9. Un profesor indica que los créditos de la asignatura Proyectos no se
corresponden con lo realmente impartido. La Vicedecana informa que este
asunto ya se ha elevado al Vicerrectorado correspondiente para ajustarse de
cara a proximos cursos.

Un profesor indica la necesidad de disponer de mas técnicos de taller. La
Vicedecana informa que se comunicara a Gerencia para solicitarlos en la
medida de lo posible. Se propone por parte del mismo profesor que se
reconozcan mas horas de taller al profesorado para suplir esta situacion. La
Vicedecana informa que se comunicard a la Decana para estudiar la
posibilidad de implementacién de dicha medida.

17-06-2024

1- Presentacion del nuevo
Vicedecano de Calidad,
Innovacidn y Transparencia.

2- Aprobacidn del acta anterior, si
procede.

3- Informe.

4- Aprobacion de las nuevas
normativas internas de TFG de:

Grado en Bellas Artes.

Grado en Conservacion vy
Restauracién de  Patrimonio
Cultural.

Grado en Disefio.

5- Informe del buzdon de

sugerencias/quejas, de los dos
primeros trimestres del curso
2023/2024.

6- Aprobacidon de la supresion de
los Coordinadores de médulo y de
materia de las titulaciones de

grado.

7- Ruegos y preguntas.

1. Se presenta al nuevo Vicedecano de Calidad, que serd quien dirija las
sesiones de la Comisidn desde este momento.

2. Se aprueba el acta de la reunién anterior.

3. Se informa sobre diferentes cuestiones: modificacién de formato en los
horarios, de prueba durante este curso. Seguimiento interno voluntario del
MIAC para intentar mejorar la valoracién de 4 puntos de la ultima
acreditacion de C a B. De cara al proximo curso se pretende iniciar un proceso
de acreditacion institucional del Centro.

4. Se aprueban las nuevas normativas internas de TFG

5. Se informa y se aprueban los informes del Buzdn de Sugerencias y Quejas

6. Se aprueba la supresion de los Coordinadores de Mddulo y Materia en las
titulaciones de Grado.

7. Se exponen diferentes cuestiones:

- El resultado de las encuestas realizadas a través de QR en todas las
titulaciones a final de curso. Se tratara con los distintos coordinadores una
vez analizadas las respuestas.

- Duracion del desarrollo de la acreditacion institucional desde su comienzo.

Se estima una duracion minima de un afio, pero no es algo asegurable ya que
es la primera vez que se realiza en esta Facultad.

CURSO 2023-24
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- Se trata la organizacion de la exposicién final de TFM asi como la
organizacion del calendario respecto al TFM.

- Se trata la inquietud respecto a la asistencia de los estudiantes y el derecho
a examen por parte de algunos profesores.

04-07-2024 1. Acuerdo de la Comisidon de | 1.Se aprueban los acuerdos relativos a todas las titulaciones de la Facultad.
Calidad de la no modificacion del
SGIC en las titulaciones de la

Facultad de Bellas Artes

DEBILIDADES

No encontradas

FORTALEZAS

SGIC plenamente implantado conforme a los procedimientos y
objetivos de la Memoria de Verificacion.

Permeabilidad y comunicacidn fluida y permanente entre los
agentes implicados en el seguimiento de la calidad de los
titulos.

2. ANALISIS DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS MECANISMOS DE COORDINACION DEL TITULO

La Comision de Coordinacion del Master en Dibujo y Grafica Contemporanea se reunid en 1 ocasion durante
el curso 2023-24 con el fin de llevar a cabo el correcto seguimiento y funcionamiento de la titulacion. La
periodicidad de las reuniones ha venido marcada por el desarrollo del curso y la necesidad de resolver
cuestiones de diferente indole. Las actas de estas reuniones estan archivadas en la Oficina de Coordinacion de
Titulaciones de la Facultad. A continuacién, se detallan fechas de las reuniones, temas tratados, asi como

problemas analizados, acciones de mejora y acuerdos adoptados:

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados
11-09-2023 1. Baremacion de las inscripciones | 1. Revisadas las 10 preinscripciones, todas son admitidas
19-12-2023 1. Situacion actual y marcha del | 1.Se informa sobre el primer trimestre del master, siendo este el primero de
curso. implantacion. Intervienen el Director del Departamento de Dibujo y Grabado
2. Dudas preguntas y|Y los estudiantes (representantes e invitados) para proponer mejoras.
sugerencias. 2. No hay ruegos ni preguntas.
07-03-2024 1. Baremacion de las inscripciones | 1. Revisadas las 31 preinscripciones, 27 son admitidas y 4 no admitidas, por
tratarse de titulaciones no afines o por falta de documentacién requerida.
24-05-2024 1. Aprobaciéon del acta de la | 1.Se aprueba el acta de la reunién anterior
reunion anterior (doc. adjunto). 2. El coordinador hace un balance general del curso respecto a las
2. Marcha general del curso. matriculaciones, dotacién econdémica, grado de satisfaccion de los
3. Informes de coordinadores de | estudiantes y % de ellos que finalizan el master en este primer curso
materia. completo.
4. Posibles mejoras. 3. Se informa por parte de cada uno de los profesores del desarrollo de sus
asignaturas, siendo todos ellos balances muy positivos.
5. Ruegos y preguntas.
4. Se proponen posibles mejoras a implementar de manera general, para las
practicas externas y para el TFM
5. No hay ruegos ni preguntas.
05-06-2024 1. Baremacion de las inscripciones | 1. Revisadas las 26 preinscripciones, 24 son admitidas y 2 no admitidas, por
tratarse de titulaciones no afines o por falta de documentacién requerida.

Las Funciones y Competencias de la Comisiéon de Coordinacion del Master Universitario en Conservacion del
Patrimonio Cultural son:
1. Elaboracion del informe anual sobre la marcha de las ensefianzas de la titulacién.
2. Difusién del programa formativo de la titulacién.

3. Disefio y desarrollo de los planes de tutela y acogida de los estudiantes.

4. Coordinacion de los equipos docentes implicados en la titulacion.

5. Ofrecer orientacion formativa y sobre salidas profesionales a los/las estudiantes.

CURSO 2023-24
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6. Estudio y propuesta de las medidas para la adecuacién de los recursos e infraestructuras a las necesidades
dela

titulacion.

7. Armonizary coordinar la planificacién docente del master, de acuerdo con la planificacién general del
Centro.

Composicién durante el curso 2023-24

Presidenta: Maria del Mar Mendoza Urgal (Vicedecana de Organizaciéon Académica, Innovacion Docente,
Calidad y Transparencia)

Vicepresidente: José Maria Bullén de Diego (Coordinadora de la titulacidn).

Representantes de los mddulos (y suplentes)
1. Médulo de Lenguaje Grafico

Materia 1.1. Lenguajes Graficos Contemporaneos Aplicados

Titular: José M2 Bullén de Diego Suplente: Ignacio Tejedor Lépez
Materia 1.2. Técnicas de Seriacion Grafica Avanzada

Titular: Gema Navarro Goig Suplente: Madnica Gener Frigols

2. Mddulo de Practicas Externas

Titular: Eva Cruz Losada Suplente: Borja Jaume Pérez

3. Médulo Trabajo Fin de Master

Titular: Concepcién Garcia Gonzélez Suplente: Laura Fernandez Gibellini
Un representante de los estudiantes del Master:

Titular: Nuria Espafiol Martinez Suplente: Eva San Emeterio Vélez
Un representante del PAS:

Titular: Juan Antonio Lopez Moreno Suplente: Piedad Yusta San Romdn

El Secretario sera designado por la comisidn entre sus miembros. [Se ocupara de redactar y salvaguardar las
actas correspondientes] Gema Navarro Goig

A peticidn del presidente de la comisidn, la Jefa de la Seccidn de Secretaria de Estudiantes estara presente

como apoyo técnico, cuando se estime oportuno.

La composicidn actual y las funciones de la Comisidon de Coordinacién del Master se encuentra en el siguiente
enlace:
https://bellasartes.ucm.es/comision-de-coordinacion-mudig

FORTALEZAS DEBILIDADES

Relacion fluida y continua de la coordinacidn del titulo con las No encontradas
Comisiones del centro implicadas en la Calidad.

Comunicacion permanente de la Coordinacion del Master con
el profesorado del titulo.

3. ANALISIS DEL PERSONAL ACADEMICO

El equipo docente del Mdster Universitario en Dibujo y Grafica Contempordnea (MUDIG) esta formado por
profesores pertenecientes al Departamento de Dibujo y Grabado de la Facultad de Bellas Artes. Todo el equipo
docente cuenta con una sdlida experiencia docente e investigadora desarrollada en diferentes ambitos de
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aplicacion del dibujo y del grabado, asi como en ambitos artisticos profesionales. Tal y como se recoge en la
tabla de abajo, el 80% tiene dedicacidn a tiempo completo a la universidad, distribuidos entre las categorias
de Titular de Universidad (5), Contratado Doctor (7) y Ayudante Doctor (4) -solo el 20% de los docentes estdn
a tiempo parcial en la figura de Profesor Asociado (4)-. Por otro lado, el 90 % de toda la plantilla tiene el grado
de Doctor, lo que configura un alto porcentaje de cualificacion como se sefialaba en la Memoria de Verificacion
del titulo.

El conjunto total de sexenios pertenece a las categorias de Contratado Doctor (5) y Titular de Universidad (9),
con un total de 14 sexenios de investigacion, lo que da indicio de la alta cualificacion del profesorado del titulo,
asi como de su compromiso docente con el Departamento de Dibujo y Grabado, responsable de los recursos
humanos del titulo.

La asignacion docente fue asignada acorde a los perfiles de investigacion y en sintonia con los objetivos y
contenidos de cada asignatura, especificando las adecuadas lineas de interés y de desarrollo profesional, con
el objetivo de ofrecer un mayor enriquecimiento profesor / estudiante en el cumplimiento de los objetivos de
cada asignatura: la capacitacion profesional de alto nivel en el campo del dibujo y el grabado contemporaneo.
Estos perfiles docentes pueden comprobarse en la informacion curricular disponible en la web del
Departamento: https://www.ucm.es/dibujo-y-grabado/personal.

Ademas, la participacién del equipo docente en exposiciones nacionales e internacionales, asi como en las
colaboraciones con entidades de reconocido prestigio internacional en el ambito del arte contemporaneo son
muy amplias, como se recogen en los diferentes curriculos, lo cual le confiere una sobrada capacitacion para
impartir docencia en el master acorde con los objetivos del titulo.

ICMRA-1c: Estructura del Personal Académico del Titulo

Fecha: 30/11/2023
Centro Sede: FACULTAD DE BELLAS ARTES
Plan de Estudios: MASTER UNIVERSITARIO EN DIBUJO Y GRAFICA CONTEMPORANEA (0672)

Categoria Person % de | Créditos % de Créditos | Sexeni
as Personas Impartidos Impartidos os
Asociado 4 20,0% 16,60 25,4% 0
Ayudante Doctor 4 20,0% 18,00 27,5% 0
Contratado Doctor 7 35,0% 17,60 26,9% 5
Titular de 5 25,0% 13,20 20,2% 9
Universidad
Datos extraidos el 29/06/2024
12 curso de 22 curso de 32 cursode 42 curso de
seguimiento o seguimiento o seguimiento seguimiento o
curso autoinforme 12 curso de 29 curso de 32 curso de
acreditacion acreditacion acreditacion acreditacion
IUCM-6
Tasa de participacion en el Programa de Evaluacién 100 %
Docente
IUCM-7 100 %
Tasa de evaluaciones en el Programa de Evaluacion
Docente
100 %
IUCM-8
Tasa de evaluaciones positivas del profesorado
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IUCM-6. La tasa de participacion en el Programa de Evaluacidn Docente es del 100 %, lo cual es indicativo de
la elevada dedicacion del profesorado en sus labores docentes del titulo.

IUCM-7. IUCM-8. Estos indicadores muestran también los excelentes resultados de las evaluaciones en el
Programa Docentia al resultar una evaluacion positiva del 100%, del 100% de los profesores presentados al
sistema de evaluacion, de las que destaca que 5 han sido evaluados como excelentes y 2 como muy positiva.

El equipo docente participa de manera activa en diversos Grupos de Investigacidon, como son, entre otros:

Data Art research, proyecto |+D “Estrategias de innovacién en mitocritica Cultural Aglaya”
H2019/HUM-5714.

Dibujo y conocimiento: estudios interdisciplinares sobre las técnicas y practicas artisticas. UCM. N2
930034.

“Metodologias docentes, docencia en linea y combinaciones modulares” perteneciente al master de
profesorado. (Universidad Unir),

Innovacion docente y reflexién para una Educacién disruptiva. (Fundacion Telefdnica), -1+D+i Arte y
cognicion  corporal en los procesos de creacién: sensibilizacion ecoldgica  del
el entorno. (HAR2017-85485-P),

Climatologias del planeta conciencia. Universidad Complutense, Madrid. (CPYC690),

Arte, Tecnologia, Imagen y Conservacién del Patrimonio Cultural (970923),

ECO. De la naturaleza de la pintura de paisaje al arte del pensamiento paisajero (970938).

Ademas de participar en numerosos proyectos de innovacidn docente, entre otros:

e Proyecto |+D “Estrategias de innovacidén en mitocritica Cultural Aglaya” H2019/ HUM-5714. UCM.

® Proyecto de Aprendizaje y Servicio concedido por la UCM para el curso 22-23. “Sabinas y Perséfones:
reconociendo las violencias de género”.

e Proyecto de investigacion "Experiencias de politica durante el franquismo". (Ref. HAR2017-82665-P).

e Proyecto de innovacién docente “COMO HACER...EN ARTE: coleccién de video- lecciones abiertas
sobre técnicas y procedimientos del arte contempordneo”. Facultad de Bellas Artes.

® Proyecto de investigacion: “Metodologias docentes, docencia en linea y combinaciones modulares”.

e EPI Innovacion docente y reflexidon para una Educacion disruptiva. (Fundacién Telefénica).

e Del Espacio Virtual al Espacio Social. Hacia una Nueva Metodologia Docente de la Pintura Mural
aplicada a la Rehabilitacion del Espacio Urbano. Proyecto de Innovacion Docente 2017/2018 N2140.

® Proyecto Innova-Docencia nimero 99: Creacion de un observatorio virtual de practicas graficas
contemporaneas como herramienta docente e investigadora. UCM.

e Reconocimiento de las técnicas y procedimientos de grabado y estampacién en el Arte gréfico, a través
de la creacidon de contenidos multimedia para la web del Gabinete de estampas de la facultad de Bellas
Artes. N2 de referencia: 251.

® Proyecto Innova-Docencia UCM 23/24 N2 256: Poesia, Luz, Dibujo.

FORTALEZAS DEBILIDADES
Alta cualificacién del profesorado. 20% de profesorado a tiempo parcial y dos de ellos sin titulo de
Distribucion docente acorde a los perfiles profesionales. doctor.

Alto nivel de compromiso del profesorado con la puesta en

Realizacion de numerosas actividades complementarias que

marcha de los estudios.

mejoran la docencia impartida en el titulo.

4. ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE QUEJAS Y SUGERENCIAS

En el marco del SGIC, la Facultad de Bellas Artes pone a disposicion de su comunidad universitaria un Servicio
de Quejas y Sugerencias, con el objetivo de mejorar la calidad de los titulos. Este servicio se encuentra regulado
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en el Reglamento de Quejas y Sugerencias de las Titulaciones aprobado en Junta de Facultad de 01/07/2015.
El Reglamento que puede encontrarse en el siguiente enlace: https://bellasartes.ucm.es/data/cont/docs/14-
2015-07-13- 12.REGLAMENTO%ZOBUZON%ZOSUGERENCIAS%ZOQUEJAS.pdf

Todos los miembros de la comunidad universitaria que pertenezcan a la Facultad de Bellas Artes pueden
presentar sugerencias y quejas relativas a la mejora de los titulos impartidos por la Facultad que podran
presentarse de forma individual o colectiva. El sistema garantiza la confidencialidad de la gestion. La
presentacion de una sugerencia o queja no supondrd, en ningln caso, la iniciacién de un procedimiento o
interposicion de un recurso administrativo, ni interrumpira los plazos establecidos en la normativa vigente, ni
supondra la renuncia al ejercicio de otros derechos y acciones que puedan ejercerse.

El Funcionamiento es el siguiente:

1.- Presentacién y Registro: Se cumplimenta el Formulario previsto al efecto que puede encontrarse en el
siguiente enlace en la pagina inicial de la web de la facultad

https://bellasartes.ucm.es/quejas-sugerencias

Las sugerencias o quejas andnimas o en las que no conste la firma del interesado serdn tenidas en
consideracion para la mejora de los titulos y se tratardn con fines estadisticos, pero no se les podrd dar
respuesta al carecer de datos para hacerlo.

No se admitiran las quejas o sugerencias formuladas con insuficiente fundamento o inexistencia de pretension.
En todo caso, se comunicara por escrito a la persona interesada los motivos de la no admisién. La Comisién de

Calidad del centro no entrard en el examen individual de aquellas quejas sobre las que esté pendiente
resolucidn judicial o expediente administrativo y suspendera cualquier actuacién si en el transcurso de su
tramitacidn, se iniciara un procedimiento administrativo o se interpusiera demanda o recurso ante tribunales
ordinarios. Esto no impedird, sin embargo, la investigacion de los problemas generales planteados por las
quejas presentadas.

2.- Tramitacion: Una vez recibida por el Vicedecanato responsable de Calidad, por delegacion de la Comision
de Calidad del centro, serd registrada en el Registro de Sugerencias y Quejas. En caso de que sea necesario, se
remitird una copia en el plazo maximo de 15 dias al drgano competente. El Vicedecanato responsable de
Calidad promoverd la oportuna investigaciéon y dard conocimiento a todas las personas que puedan verse
afectadas por su contenido o a los responsables de los servicios implicados y comunicard al interesado la
tramitacidn que se ha dado a la sugerencia y/o queja y el plazo previsto para darle respuesta. En la fase de

investigacion del procedimiento, podra solicitar cuantos datos considere oportunos y hacer las entrevistas
personales pertinentes. También podra recabar los informes externos que sean necesarios. Una vez concluidas
sus actuaciones, notificara a la Comisién de Calidad sus conclusiones y propuestas en un plazo maximo de 3
meses con las sugerencias o recomendaciones que considere convenientes para su subsanacion o, en su caso,
de las deficiencias observadas. La Comisidn de Calidad garantizard en todo momento, como ya se ha
comentado, la confidencialidad de las solicitudes presentadas.

3.- Resolucién: El solicitante serd informado del estado de su solicitud y recibird un mensaje a través de su
correo electrdnico, en el que se razonard la decisién tomada en el plazo maximo de 1 mes, aunque suelen
resolverse en un plazo de tiempo menor. La respuesta se elaborara buscando la proteccién de los derechos
de los interesados y la mejora de los titulos, indicando, en todo caso, las actuaciones realizadas o las medidas
adoptadas. Terminada su tramitacidn, se procedera al archivo tanto de la solicitud como de la respuesta
enviada.

La Junta de Facultad y las Comisiones de Calidad y Académica de Planes de Estudios, Horarios y Seguimiento
de la Planificacién Docente son informadas trimestralmente de las Sugerencias y Quejas presentadas en dicho
periodo. Ademas de este sistema, cualquier estudiante, profesor o agente implicado en el titulo, tiene la
posibilidad de formular sus inquietudes o sugerencias enviando un correo electronico a la Oficina de
Coordinacion de Titulaciones (coordinacionbbaa@ucm.es) y sera respondido por escrito en el menor plazo de
tiempo posible, una vez recabada la informacién y/o documentacién pertinente. Los estudiantes, ademas de
los anteriores, también utilizan otros medios de canalizar sus sugerencias o quejas como es la comunicacién
directa con la coordinadora del titulo o con sus profesores o tutores de TFM quienes informan de las mismas
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a la coordinacion del titulo. Suelen ser cuestiones puntuales que normalmente son respondidas de forma
inmediata.

En este curso 2023 / 2024, la titulacion del méaster no ha recibido ninguna queja.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Ninguna queja recibida

No encontradas

5. INDICADORES DE RESULTADO
5.1 Indicadores académicos y andlisis de estos

INDICADORES DE RESULTADOS

*ICM- Indicadores de la Comunidad de Madrid 10 CI."rS_O de
*IUCM- Indicadores de la Universidad Complutense de Madrid seguimiento
2023-2024
ICM-1 25
Plazas de nuevo ingreso ofertadas
) ICM-2 ' 18
Matricula de nuevo ingreso
1CtM-3 72,00%
Porcentaje de cobertura
ICM-4 .
Tasa de rendimiento del titulo 96,81%
ICM-5 ) 0%
Tasa de abandono-del titulo
- leMm-7 99,56%
Tasa de eficiencia de los egresados
M8 91,67%
Tasa de graduacion
IUCMj1. 100%
Tasa de éxito
IUCM-2 B
Tasa de demanda del grado en primera opcién
IUCM-3
Tasa de demanda del grado en segunda y sucesivas -
opciones
ICUM-4 B
Tasa de adecuacion del grado
IUCM-5 544%
Tasa de demanda del master
IUCM—}S ) 96,81%
Tasa de evaluacién del titulo
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ICM-1: Las plazas ofertadas de nuevo ingreso coinciden con las de la Memoria de Verificacién del titulo: 25.
ICM-2: De las plazas ofertadas se matricularon 25 y anularon matricula 6, con lo que la matricula de nuevo
ingreso es de 18. Este hecho ha producido que la tasa de cobertura de la titulacién haya sido de: ICM-3: 72%.
Las causas de este porcentaje se explican por la ausencia de lista de espera en el proceso de preinscripcion:
teniendo una tasa de demanda del master IUCM-5 del 544%, con 56 admitidos de 58 preinscripciones, (un
96,5%). Que el ICM-3 sea del 72% se explica porque el nimero total de matriculas de los 56 admitidos,
desciende a un 43%, es decir, se matricularon menos de la mitad de los admitidos, de los cuales se
desmatricularon un 24%.

De aqui se deduce que para el curso 2024-2025 hay que prever un aumento en la tasa de matricula de al
menos un 24 % para evitar este desnivel en el porcentaje de cobertura.

ICM-4 muestra que los créditos ordinarios matriculados en el titulo fueron superados en un 96,81%, lo que
significa una tasa muy elevada que indica una clara consecucién de los objetivos.

ICM-5: 0% implica la dedicaciéon plena de los matriculados a la ensefianza del titulo, determinando también la
excelente acogida del curriculo y de la correcta adaptacidn de éste a sus niveles académicos. Estos datos son
corroborados por la tasa de eficiencia de los egresados: ICM8: 99,56%, muy cerca del 100% que muestra una
correcta adecuacién entre los niveles curriculares del titulo y las expectativas y el esfuerzo del estudiantado.

En cuanto a la tasa de graduacion que se sitla en ICM-8: 91,67%, se explica por el hecho que 2 estudiantes
matriculados a tiempo completo realizaran su TFM en la convocatoria extraordinaria de febrero debido a
incompatibilidades con la vida profesional. Ademas 5 estudiantes se matricularon también a tiempo parcial
por las mismas razones, es decir, no se debe tanto a la dificultad del curriculo, sino a necesidades personales
de adaptacion de tiempos, hecho que se puede corroborar por la Tasa de éxito IUCM-1 que alcanza el 100%.
En otras palabras, el disefio curricular del plan de estudios facilita plenamente que los estudiantes finalicen
sus estudios en un tiempo razonable y que éstos superen las materias de manera excepcional.

Finalmente, la Tasa de Evaluacién del titulo, IUCM-16, marca un 96,81% idéntico a la Tasa de Rendimiento y
cerca de la Tasa de Exito. Se puede concluir que el titulo se relaciona con una expectativa positiva de
superacion de las materias por parte del estudiantado. También se deduce que el conjunto de estudiantes, en
una amplia mayoria, realiza las practicas en empresa y defiende el TFM en el curso de matriculacion. Una
minoria ya explicada arriba pospone el TFM a la convocatoria extraordinaria, lo que da medida de ese 5,19%
de diferencia, desviacién minima en comparacién con los altos porcentajes de éxito y rendimiento.

ICMRA- 2: Resultados en las Asignaturas
Curso Académico: 2023-24
) Centro: FACULTAD DE BELLAS ARTES )
Plan de Estudios: MASTER UNIVERSITARIO EN DIBUJO Y GRAFICA CONTEMPORANEA (0672)

Asignatura Caracter Matriculad 1@ 28 Apr. / Apr. / N.P./ | Apr.1® | N | S | A | N M
0s matricu | Matricul Mat. Pres. Pres. Mat. / P| S|P |T H
la ay Mat. 12
sucesiv Mat
as
ACTIVISMO Y OPTATIVA 6 6 0 100,00 | 100,00 0,00 | 100,00 | O (O |O0 O 1
DIAGRAMATICA. LA NUEVA % % % %
COMUNICACION GRAFICA
EN EL ENTORNO
CONTEMPORANEO
CUERPO, ENTORNO Y OBLIGATORI 14 14 0 100,00 | 100,00 0,00 | 100,00 | O | O | 5 8 0
TECNOLOGIA. DIBUJO A % % % %
PERFORMATIVO. DIBUJO
INSTALACION
DIBUJO Y CREATIVIDAD OPTATIVA 10 10 0 90,00 | 100,00 | 10,00 90,00 | 1 /0 0| 5 1
COMPUTACIONAL % % % %
DIBUJO: ESPACIO Y OBLIGATORI 18 18 0 100,00 | 100,00 0,00 | 100,00 | O | O | 1 1 1
METODOLOGIA DEL A % % % % 1
PROCESO CREATIVO
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EL DIBUJO EN LAS OBLIGATORI 17 17 0 100,00 | 100,00 0,00 | 100,00 | O | O O | 1
INDUSTRIAS CULTURALES A % % % % 3
HISTORIA, TECNICAS Y OBLIGATORI 16 16 0 100,00 | 100,00 0,00 | 100,00 | O |0 | 2| 1
PROCEDIMIENTOS DE A % % % % 0
GRABADO Y ESTAMPACION
TRADICIONAL Y SU
ADAPTACION A LOS NUEVO
LA TRIDIMENSIONALIDAD OPTATIVA 8 8 0 100,00 | 100,00 0,00 | 100,00 | O | O O | 4
GRAFICA MATERIALIZADA % % % %
EN EL LIBRO DE ARTISTA
LENGUAJE DEL GRABADO | OBLIGATORI 18 18 0 100,00 | 100,00 0,00 | 10000 | O |0 | 1|3
TRADICIONAL Y A % % % %
CONTEMPORANEO
PRACTICAS EXTERNAS PRACTICAS 13 13 0 100,00 | 100,00 0,00 | 100,00 | O |0 | 1|2
EXTERNAS % % % %
PROCEDIMIENTOS OPTATIVA 13 13 0 92,31 | 100,00 7,69 9231 |10 1|3
AVANZADOS APLICADOS A % % % %
LA CONSTRUCCION DE
MATRICES
PROCEDIMIENTOS OBLIGATORI 16 16 0 100,00 | 100,00 0,00 | 100,00 | O | O O | 1
POLICROMOS DE EDICION A % % % % 0
GRAFICA E INTERVENCION
EN LA ESTAMPA
TRABAJO FIN DE MASTER PROYECTO 13 13 0 84,62 | 100,00 | 15,38 8462 | 2 |0 0| 8
FIN DE % % % %
CARRERA

Datos extraidos el 03/09/2024

Matricula: todas son primeras matriculas y practicamente el 100% de los matriculados se han presentado a
los exdmenes. Sélo en casos muy concretos y minimos se aprecian no presentados, como es lo ya indicado en

los TFM, que dos estudiantes se acogerdn a la convocatoria extraordinaria de febrero.

Calificaciones: el porcentaje de aprobados por matriculados es del 100%: todos los presentados aprueban
tanto las asignaturas, como las prdcticas y el Trabajo Final de Master. Solo 4 no se presentaron a tres
asignaturas diferentes, de las cuales 2 son los mencionados TFM.

El nivel de las calificaciones se sitia en torno al notable/sobresaliente, destacando la presencia de Matriculas
de Honor en casi todas las asignaturas (9 de 12), lo cual es un claro indicio del interés del estudiantado y del

alto nivel alcanzado por el grupo: 11 Ap / 77 Nt / 61 Sb / 9 Mh.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

plan.

nivel del curriculo y el nivel del alumnado.

ICM-5. Tasa de abandono del titulo: 0

tiles.

Alta satisfaccion con las practicas externas.

IUCM-5. Tasa de demanda del master (544 %)
ICM-7. Tasa de eficiencia de los egresados (99,56%) facilidad
el plan de estudios: no exceso en los créditos para superar el

IUCM-1. Tasa de éxito del 100%: correcta adaptacion entre el

Presencia de 9 matriculas de honor: 75% de las asignaturas.

Labor docente del profesorado muy bien valorada,
especificamente en la metodologia de tutorias presenciales

ICM3: mejorar el nivel de cobertura del titulo.

15,38% de no presentados en la convocatoria ordinaria de TFM.
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5.2 Andlisis de los resultados obtenidos relativos a la satisfaccion de los colectivos implicados en la
implantacién del titulo (estudiantes, profesores, personal técnico, de gestion y de administracion y servicios
y agentes externos).

12 curso de
seguimiento
2023-2024
IUCM-13 81
Satisfaccién de alumnos con el titulo ’
IUCM-14 88
Satisfaccion del profesorado con el titulo ’
IUCM-15 78
Satisfaccion del PTGAS del Centro ’

IUCM-13 Satisfaccion de alumnos con el titulo

La media de la satisfaccion global de los alumnos con el titulo en el curso 2023-24, segun los datos de las
encuestas que ha facilitado la Oficina para la Calidad de la UCM, ha sido de un 8,1 sobre 10, es decir, un notable
alto que para ser el afio de implantacién resulta muy satisfactorio.

La participacidn en la encuesta es de un 55,6% lo cual hace que se puedan establecer conclusiones acertadas
respecto a las opiniones reflejadas. Al mismo tiempo este indicador sefiala la necesidad de conseguir una
mayor participacién para obtener datos plenamente significativos para la evaluacién.

Desarrollo académico: valoran el nivel de sobresaliente el nimero de alumnos por aula y la integracion de
teoria y practica, y se valora muy positivamente, tanto las calificaciones en tiempo adecuado como el nivel de
dificultad, objetivos claros, etc. Lo peor valorado es la orientacion internacional 6,6. Entendemos que esta
valoracion responde a que este master no tiene programa de movilidad al tratarse de un Master de 60 ECTS
que se desarrolla en un Unico curso académico y todas las practicas y experiencias se realizan a nivel local.

Asignaturas, tareas y materiales: se valora en el puesto mas alto, los objetivos propuestos alcanzados vy el
trabajo no presencial util, el resto de los items estdn bien valorados, resultando el de menor puntuacién, la
coordinacion y los contenidos, organizados y no solapados (6,2). Este aspecto ha resultado natural por ser el
primer afio de implantacion de los estudios. Durante el curso se ha venido dialogando por la coordinacién del
master para evitar posibles solapamientos de contenidos entre diferentes asignaturas.

Practicas externas: tienen una valoraciéon de 8,9 Como satisfaccion con el médulo, cudl es un valor muy
elevado. También se valora muy positivamente 8,6 y 8,5 la valoracion formativa y la atencidn del tutor, asi
como un notable la utilidad y la gestidn del centro, lo cual implica una satisfaccién muy alta en las practicas
externas.

Formacidn recibida y matriculacion: todas las valoraciones son positivas, destacando las tutorias presenciales
utiles (9,3), lo cual significa que esta metodologia empleada ha resultado muy efectiva por parte de la labor
del profesorado; ademas el resto de items al resultado ser evaluada muy positivamente entre 8,5 y 8,2. El
acceso al mundo laboral ha sido evaluado con un 6,5 datos que recoge la percepcion de la dificultad de
encontrar trabajo en estos ambitos.

En los aspectos generales de satisfaccidn se destaca el orgullo de ser estudiante de la UCM vy el prestigio de la
universidad, asi como las actividades complementarias y la satisfaccién de la UCM. Un 7,3 es la valoracién mas
baja en cuanto a recursos y medios, lo cual indica posibles lineas de mejoras especificas.
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IUCM-14 Satisfaccidon del profesorado con el titulo

La satisfaccidn del profesorado es de notable alto, casi sobresaliente: 8,8 sobre 10. Sin embargo, esta encuesta
no parece susceptible de ofrecer unos datos que puedan garantizar unas conclusiones evidentes y claras a
través de las encuestas, ya que el porcentaje de participacion ha sido escaso: 5 de 20 profesores ha respondido
a la encuesta, lo que hace una participacién del 25%.

Ahora bien, practicamente todos los items de la encuesta de satisfaccion estan en niveles muy elevados,
siendo lo mas valorado las précticas externas con un 9,3, la formacion académica 9,2, el nUmero de alumnos
por aula 9,0 y la satisfaccién de la actividad docente que estd en un 9, con un altisimo compromiso que estd
en un 9,8. Ademas de estos datos, el didlogo continuo entre la coordinacién del master y los distintos
profesores muestra que la satisfaccion general de los docentes en el titulo, el alumnado y la coordinacion es
muy positiva. Destacan estd aspecto que lo menos valorado por el profesorado es respecto a la gestién de la
titulacién el apoyo técnico y logistico, lo cual redunda en la imagen de los estudiantes respecto al titulo.

IUCM-15 Satisfaccién del PAS del Centro.

El dato del que disponemos es el global de la Facultad de Bellas Artes, no especifico con la titulacién.

La valoracion global del PAS es de 7,8 sobre 10, un nivel de notable alto. El nimero de participacién es de
23,3%. Estas encuestas muestran aspectos de la labor profesional de este colectivo que no estan directamente
relacionadas con la titulacion, o que lo estdn de manera indirecta. No obstante, la valoracion general de un
notable alto habla de una sensacion muy positiva de la labor profesional, destacando que las tareas
corresponden al puesto de trabajo o el orgullo de pertenecer a la UCM, con margen de mejoras en diferentes
aspectos como la seguridad en las instalaciones, los espacios de trabajo, la comunicacién con los servicios
centrales o el plan de formacion.

Valoracion de los Agentes externos:

La valoracién de la satisfaccion del Agente Externo se realiza a través de una Encuesta especifica establecida
al efecto. De acuerdo con lo establecido en el SIGC de las Titulaciones es preciso conocer periédicamente la
opinidn de los diferentes actores implicados en el desarrollo de los Titulos Oficiales. Los Agentes Externos
miembros de las Comisiones de Calidad, son considerados un elemento importante para la calidad y mejora
continua de las Titulaciones, por su aportacién como personal externo a la Universidad, por lo que se ha
establecido una Encuesta de satisfaccion especifica para conocer la percepcién su acerca de la labor
desempeiiada por la Comision de Calidad. Los resultados son los siguientes:

Por favor, indique su grado de satisfaccion con los VALORACIONES
siguientes aspectos:

(La escala de satisfaccidon va de 0 al 10 donde 0 es el
grado de satisfaccion mas bajo y 10 el mas alto)

o
-
N
w
IN
ul
a
N
[ee]
(o}
—_

Metodologia de Trabajo de la Comision de Calidad

toma de decisiones, etc.)

X
1 (convocatoria, funcionamiento, procedimiento de oOolololololo O O 0 O
X

2 | Participacion en la toma de decisiones que afectan a oolololololo 0 o 0
la evolucion de la Titulacion

3 Desarrollo y evolucion de los Titulos en los que usted oolololololo 0 o X 0
participa como agente externo ]

4 | Satisfaccion global con la actividad desarrollada en la oolololololo 0 o X 0
Comisién de Calidad [ ]
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OBSERVACIONES

El trabajo llevado a cabo por esta Comisidn es especialmente importante porque afecta directamente a los contenidos y
a los alumnos, y asi se trabaja en ella, con compromiso y responsabilidad intentando dar soluciones que se adecuen a la
resolucidn de los problemas que se plantean para conseguir la excelencia que se espera de la Universidad Complutense.
La labor de los docentes, responsables y administrativos es impecable.

Se puede decir que, por lo tanto, a la luz de estas valoraciones, el grado de satisfaccion de los agentes externos
es de sobresaliente que se puede interpretar como un éxito contundente en este primer afio de implantacion;
con especial mencidn a la labor impecable de docentes, responsables y administrativos.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Alto nivel de compromiso y de satisfaccién por parte de los
estudiantes.

Baja participacion en las encuestas

Alta satisfaccion y compromiso del profesorado.

Valoracién muy positiva de los Agentes externos.

5.3 Andlisis de los resultados de la insercion laboral de los eqgresados y de su satisfacciéon con la formacio
recibida.

No procede por ser el primer afio de implantacion.

12 curso de
seguimiento o
curso autoinforme
acreditacion

22 curso de
seguimiento o
12 curso de
acreditacion

32 cursode
seguimiento
22 curso de
acreditacion

42 curso de
seguimiento o
32 curso de
acreditacion

IUCM-29
Tasa de satisfaccion egresados con la formacion recibida

IUCM-30
Tasa de insercion laboral egresados

FORTALEZAS DEBILIDADES

5.4 Andlisis de la calidad de los programas de movilidad.

No procede: el titulo no tiene programas de movilidad segun se recoge en la Memoria de Verificacién del
titulo.

FORTALEZAS DEBILIDADES

5.5 Andlisis de la calidad de las prdcticas externas.

El sistema de practicas implantado se ha desarrollado a través de la plataforma de Gestién Integral de Practicas
y Empleo (GIPE) desarrollada por la Oficina de Practicas y Empleo. Mediante la gestién de la responsable de
practicas externas y la Oficina de Practicas de la Facultad se han establecido convenios formativos en las
siguientes instituciones (entre paréntesis el nUmero de estudiantes que han realizado practicas):

Galerias / talleres de grabado:

e Galeria-taller de grabado “El mono de la tinta” (2).
e Galeria de arte Ogami Press (1).
® Galeria de arte Blanca Soto (1).
CURSO 2023-24
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e Galeria de arte Ponce (2).
e Galeria de arte La Gran (1).

e Observatorio de dibujo. Facultad de Bellas Artes, UCM (2).
e Patronato + Facultad de bellas artes, UCM (1).
e Taller de grabado. Facultad de Bellas Artes, UCM (2).

Otras instituciones:
e Escuela de Arte de Toledo (1)

Todas las ofertas de précticas han sido buscadas por la responsable de practicas, ajustando los perfiles
profesionales de los estudiantes con la perspectiva profesional de las diferentes instituciones. Los estudiantes
no han optado por aplicar a las prdacticas publicadas por la oficina de Practicas de la Facultad, prefiriendo la
participacién de la propia coordinacidn. Se realizd la seleccidn, el seguimiento de los estudiantes, su evaluacion
como tutora a lo largo del curso académico, lo cual es un indicio de la confianza en la asignatura de practicas
del master. Es en el seno de esta asignatura en el que se ha realizado dicho seguimiento de las practicas, en
constante comunicacién, con el tutor de practicas de las empresas, y en el sistema de evaluacion de las
mismas, explicando claramente el caracter de la memoria escrita que el estudiante debe de realizar, y
haciendo seguimiento de dichas memorias.

De esta manera, los 13 estudiantes se matricularon de la asignatura de practicas externas han cursado dicha
asignatura con una alta satisfaccién, segin se mostraba el grado de satisfaccién de los estudiantes con la
titulacién, y especificamente con las practicas externas (8,9).

Se han seguido las Actividades Formativas de la Memoria de Verificacion del titulo, asi como las metodologias
docentes y el sistema de evaluacién, coordinado por la responsable de précticas y han permitido que los
estudiantes completaran su formacién académica con un conocimiento directo de los métodos y técnicas
propios de la grafica contempordanea.

En coordinacidn con el Vicedecanato de Movilidad, Empleabilidad y Emprendimiento, se pusieron en marcha
las modificaciones exigidas por el Real Decreto Ley 2/2023, de 16 de marzo de 2023, (BOE, 17 de marzo de
2023), en especifico con relacidn a la obligatoriedad de cotizacidn a la seguridad social de todas las practicas
académicas externas (1 de octubre de 2023 aplicacién de Disposicién Adicional Quincuagésima Segunday la
Disposicion Transitoria Segunda): se pudieron realizar todas las practicas sin ningln inconveniente para las
partes.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Alto grado de satisfaccion del estudiantado. No encontradas

Excelente gestion de las practicas externas

6. TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO Y
RENOVACION DE LA ACREDITACION.

6.1 Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el
Informe de Evaluacion de la Solicitud de Verificacion o modificacion del Titulo, realizado por la Agencia
externa.

No procede.
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6.2 Se han realizado las acciones necesarias para corregir las “Recomendaciones” o “Recomendaciones de
Especial Sequimiento” establecidas en el ultimo Informe de Sequimiento del Titulo realizado por la Agencia
externa.

La Fundacion para el Conocimiento MADRI+D, en su informe de evaluacién favorable, propuso
recomendaciones para la mejora del programa propuesto. Dichas recomendaciones fueron resueltas y
enviadas a la Agencia, quien dio por atendida la recomendacion en su INFORME FINAL ESPECIAL
SEGUIMIENTO, de fecha 13 de febrero de 2024.

6.3 Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el ultimo
Informe de Sequimiento del Titulo, realizado por la Oficina para la Calidad de la UCM, para la mejora del
Titulo.

No procede.

6.4 Se ha realizado el plan de mejora planteada en la ultima Memoria de Sequimiento a lo largo del curso a
evaluar.

No procede.

6.5 Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el
Informe de la Renovacién de la Acreditacion del titulo, realizado por la Agencia externa para la mejora del
Titulo.

No procede.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Se han llevado a cabo las recomendaciones de Especial No encontradas
Seguimiento que han sido aprobadas por parte de la
Fundacién Madri+D

7. MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

7.1 Naturaleza, caracteristicas, andlisis, justificacion y comunicacion del Procedimiento de modificacion
sustancial.

No procede

7.2 Naturaleza, caracteristicas, andlisis, justificacion y comunicacion del Procedimiento de modificacion no
sustancial.

Se ha realizado una modificacidon no sustancial para Adscripcién a Campo de estudio del titulo a Historia del
Arte y de la Expresion Artistica, y Bellas Artes. Esta modificacion se realiza para la adaptacion al Real Decreto
822/2021. La solicitud de modificacion se realiza en el seno de las acciones aprobadas por la Comisién de
Calidad de la Facultad de Bellas Artes.

Nos encontramos a la espera de respuesta desde el Vicerrectorado correspondiente.
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8. RELACION Y ANALISIS DE LAS FORTALEZAS DEL TiTULO.

Las fortalezas con las que cuenta el titulo son las descritas en el cuadro siguiente. Uno de los factores
fundamentales que han derivado en un buen resultado del Master, ha sido la plena aceptacién por parte del
profesorado implicado en su docencia y organizacidn: la adscripcidn por intereses de investigacion a cada uno
ha resultado ser esencial para un desarrollo profesionalizante y de alta calidad. Esto ha provocado qué los
medios técnicos y humanos se han puesto al servicio del estudiante, quien ha recibido muy positivamente,
casi a un nivel de excelencia, la imparticion del curriculum propuesto.

Ademas, se han desarrollado multiples actividades complementarias, propuestas por el profesorado, que han
contribuido sustancialmente a la mejora, diversidad, y riqueza de la titulacién. De ello, se ha derivado un
excelente ambiente educativo, en el que el grupo de estudiantes ha podido compartir abiertamente sus
conocimientos, y recibir también todas las indicaciones recibidas a través de las tutorias de sus trabajos.

La consecuencia de ello es una tasa de éxito del 100% con un 75% de matriculas de honor, y ningiin abandono
de los estudios.

Por otro lado, los mecanismos de coordinacidn y de calidad han funcionado correctamente, reflejandose este
dato, de manera consecuente en la satisfaccion de los diferentes colectivos. Asi como de los agentes externos
gue han valorado la funcion docente en un 9 de 10.

En resumen, podria afirmarse que este primer afio de implantacién del master ha resultado ser un claro éxito
y que en el mantenimiento de dichas fortalezas se proponen acciones concretas para continuar en esta linea.
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FORTALEZAS

Analisis de la fortaleza*

Acciones para el mantenimiento de las fortalezas

Estructuray
funcionamiento del SGIC

SGIC plenamente implantado conforme a los procedimientos y

objetivos de la Memoria de Verificacion.

Ver Apartado 1

Continuar manteniendo las reuniones de la Comisidn de Calidad del centro necesarias
para el analisis de la informacion relevante para la mejora permanente de la calidad del

titulo.

Organizacion y
funcionamiento de los
mecanismos de
coordinacion

Relacion fluida y continua de la Comision de Coordinacidn del titulo
con las Comisiones del centro implicadas en la Calidad.
Comunicacion permanente de la Coordinacion del Master con el

profesorado del titulo, el alumnado y PAS mediante e-mail, wasap y
reuniones formales e informales.

Ver Apartado 2

Continuar manteniendo el mecanismo de coordinacion: medios de comunicacién
empleados utiles.

Continuar las reuniones de los miembros de la coordinacidn necesarias segun las
necesidades detectadas.

Mantener la actitud positiva y abierta de los miembros de la coordinacién para solucionar
las posibles dificultades y avanzar en los procesos de mejora de la calidad del titulo.

Personal académico

Alta cualificacion del profesorado.

Distribucion docente acorde a los perfiles profesionales.
Alto nivel de compromiso del profesorado con la puesta en marcha
de los estudios.

Realizacién de numerosas actividades complementarias que mejoran
la docencia impartida en el titulo.

Ver Apartado 3

Facilitar la participacion del profesorado en programas de formacion y de investigacion.
Facilitar la labor docente del profesorado mediante el apoyo econémico necesario para
una docencia altamente profesionalizante.

Ampliar las posibilidades de participacién y de inclusién docente mediante seminarios y
actividades culturales complementarias.

Sistema de quejas y
sugerencias

No haber recibido ninguna queja

Ver Apartado 4

Continuar comunicando y fomentando entre el alumnado este sistema de mejora.
Continuar con el sistema de tutorias personalizadas e individuales, por parte del
profesorado y de los coordinadores de médulos para solucionar de manera efectiva y
rapida, cualquier problema que pueda surgir.

Indicadores de
resultados

IUCM-5. Tasa de demanda del master (544 %)

ICM-7. Tasa de eficiencia de los egresados (99,56%) facilidad el plan
de estudios: no exceso en los créditos para superar el plan.

IUCM-1. Tasa de éxito del 100%: correcta adaptacién entre el nivel
del curriculo y el nivel del alumnado.

Presencia de 9 matriculas de honor: 75% de las asignaturas.
ICM-5. Tasa de abandono del titulo: 0

Ver Apartado 5.1

Continuar con la mejora en la seleccion del alumnado durante el proceso de inscripcidn,
de tal manera que sus perfiles se ajusten cada vez mas a los objetivos del titulo, y asi que
la satisfaccion final sea mayor y que como consecuencia la demanda aumente.

Revisar y coordinar el plan de estudios para que mantenga una correcta estacion en tres
niveles curriculares del nivel del alumnado.

Desarrollar los procesos de tutorial como metodologia muy valorada para la consecucion
de notas excelentes, evitando asi la tasa de abandono.
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Labor docente del profesorado muy bien valorada, especificamente
en la metodologia de tutorias presenciales Utiles.

Alta satisfaccion de las précticas externas.

Satisfaccion de los
diferentes colectivos

Alto nivel de compromiso y de satisfaccion por parte de los
estudiantes.

Alta satisfaccion y compromiso del profesorado.

Valoracién muy positiva de los Agentes externos.

Ver Apartado 5.2

Continuar las dinamicas establecidas de atencién a los estudiantes, en cuanto a sus
necesidades curriculares, asi como sus necesidades individuales formativas.

Continuar apoyando a la funcién docente e investigadora del profesorado para que
facilite su labor de transferencia docente en el titulo.

Apoyar la coordinacidn de practicas externas para que pueda mantenerse esta atencion
excelente a los agentes externos.

Insercion laboral

No procede

Programas de movilidad

No procede

Practicas externas

Alto grado de satisfaccion del estudiantado.

Excelente gestidn de las précticas externas

Ver Apartado 5.5

Continuar con la ayuda y tutorizacion del estudiantado a la hora de realizar las practicas
en empresa.

Apoyar la labor de la coordinacion del médulo, para que el esfuerzo de trabajo requerido,
sea compatible y pueda ser desarrollado con facilidad.

Continuar con el asesoramiento en el inicio del curso y facilitar la realizacién de las
practicas durante el primer semestre.

Informes de verificacion,
Seguimiento y
Renovacién de la
Acreditacién

Se han realizado las recomendaciones y han sido aprobadas en el
Informe Final Especial Seguimiento.

Ver Apartado 6

Continuar realizando todas aquellas mejoras y recomendaciones que se establezcan en
futuros informes.

CURSO 2023-24

Péagina 22 de 25




Memoria anual de seguimiento
4317880 MASTER UNIVERSITARIO EN DIBUJO Y GRAFICA CONTEMPORANEA
FACULTAD DE BELLAS ARTES

9. RELACION DE LOS PUNTOS DEBILES DEL TITULO Y PROPUESTA DE MEJORA

9.1 Relacion de los puntos débiles o problemas encontrados en el proceso de implantacion del titulo,
elementos del sistema de informacion del SGIC que ha permitido su identificacion y andlisis de las causas.

Los puntos débiles percibidos son los que se recogen en el cuadro de abajo.
A nivel general se puede afirmar que las debilidades no suponen un inconveniente sustancial en el desarrollo
de la titulacién; no obstante, son detectadas y estudiadas para poder subsanarlas mediante un plan de mejora.
Alcanzar un 100 % del profesorado dedicado al master con grado de doctor.

Resulta necesario también ampliar el grado de participacién tanto del profesorado como del estudiantado en
las encuestas de satisfaccion de la titulacién. Esto podria realizarse si dichas encuestas se realizasen dentro
del periodo lectivo, de tal manera que el profesorado pudiera dedicar el tiempo necesario para la consecucién
de este fin.

Es también necesario aumentar el grado de cobertura para alcanzar el 100%, mejorando los sistemas de
seleccion durante los periodos de inscripcidn, finalmente, especificamente aumentando el numero de
matriculados en la primera convocatoria.

Y, por ultimo, resulta también necesario fortalecer un sistema de establecimiento de convenios con galeriasy
entidades del entorno profesional de la titulacién.

9.2 Propuesta del nuevo Plan de acciones y medidas de mejora a desarrollar

1. Facilitar el proceso de doctorado a los profesores con dedicacidn parcial. Informe del Departamento
de Dibujo y Grabado. Curso académico.

2. Solicitar la creacion de nuevas plazas. Departamento de Dibujo y Grabado. Curso académico.

3. Aumentar el numero de matriculaciones en la primera convocatoria en un 24%. Coordinador del
master en los periodos de inscripcidn.

4. Facilitar la realizacion del TFM durante los dos semestres.

5. Facilitar la realizacion de las encuestas en periodo lectivo.

6. Solicitar una mayor dotaciéon econdémica y comunicar al departamento de dibujo y grabado las
necesidades del master.

7. Aumentar el profesorado dedicado a la firma de convenios.

8. Solicitud a las entidades que imparten seminarios en el master para la tutorizacién en practicas.

9. Dar seguimiento a los cambios aprobados en los Informes de Verificacién.
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Realizado/
- . . Indicador de Responsable de su N
PLAN DE MEJORA Puntos débiles Causas Acciones de mejora P . L Fecha de realizacion En proceso/
resultados ejecucion
No realizado
Estructura y funcionamiento | \ g encontradas
del SGIC
Organizaciony | o encontradas
funcionamiento de los
mecanismos de coordinacién
Personal Académico 20 % de profesorado a | Personal disponible vy | Facilitar el proceso de | Informe del | Departamento de | Curso académico En proceso
tiempo parcial y dos de | disponibilidad profesional doctorado. Departamento de | Dibujoy Grabado
ellos sin titulo de Solicitar creacién de nuevas | Dibujoy Grabado
doctor. plazas
Sistema de QUejasy | No encontradas
sugerencias
Indicadores de resultados | |c\13. mejorar el nivel | Proceso de seleccion y | Aumentar el ndmero de | Informe pagina de | Coordinador Periodo de | En proceso
de cobertura del titulo. matriculacién. matriculaciones en la primera | inscripcién al master inscripcion y
convocatoria un 24%. matriculacién
15,38% de no | Compatibilidad con la vida Zacmtar lla rzahzauon del TFM | |nforme Coordinador Coordinador En proceso
} urante los dos semestres. .
presentados en la | profesional. TFM méduloTEM Curso académico
convocatoria ordinaria
de TFM.
Satisfaccion de los dlf:erentes Baja participacion en | Falta de interés Facilitar la realizacion de las
colectivos : ;
las en?uestas de encuestas en periodo lectivo. | |nformes profesores Profesores Final semestres En proceso
satisfaccion por parte
del estudiantado.
Necesidad de
fortalecer los recursos
y medios logisticos. Dotacién econdmica SoIluFar una mayor dotacion | |nforme Coordinacion | Coordinador Primer semestre En proceso
insuficiente econdmica y Comunicaciones
de necesidades al
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departamento de dibujo y
grabado.

Saturacion de encuestas Informe satisfaccion Rectorado Final semestres En proceso
Facilitar la realizacion de las
encuestas en periodo lectivo
Insercion laboral | o procede
Programas de movilidad | procede
Practicas externas | pscasa  oferta  de | Primerafio de la titulacion | Aumentar el profesorado | Informes de la Oficina | Vicedecanato de | Alolargo del curso En proceso

empresas, instituciones
y entidades.

Dificultades por parte de
las entidades externas.

dedicado a los convenios.

Solicitud a las entidades que
imparten seminarios en el
Master.

Solicitud al ministerio de
Educacion

de Précticas de la

Facultad

Practicas

Informes de verificacion,
seguimiento y renovacion de
la acreditacion

No encontradas
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