
ANEXO II
	SOLICITUD PARA CONCURSAR
A PLAZAS DE PROFESOR PERMANENTE LABORAL



	I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

	CÓDIGO DEL CONCURSO: 
	

	FECHA DE LA RESOLUCIÓN DE LA CONVOCATORIA: 
	BOUC: 

	ÁREA DE CONOCIMIENTO: 

	DEPARTAMENTO: 

	FACULTAD: 

	ACTIVIDADES DOCENTES A DESARROLLAR (EN SU CASO): 


	PERFIL INVESTIGADOR (EN SU CASO): 




	II. DATOS PERSONALES

	PRIMER APELLIDO:
	SEGUNDO APELLIDO: 

	NOMBRE: 
	

	DNI/PASAPORTE:
	NACIONALIDAD:

	CORREO ELECRÓNICO:   
	TELÉFONO: 



	III. CURRRÍCULO



	1.- ACTIVIDAD DOCENTE

	1.1.  La trayectoria docente

	











	1.2.  Dedicación a tiempo completo o a tiempo parcial en la Universidad

	









	1.3.  Número y diversidad de asignaturas impartidas

	











	1.4.  Elaboración de material docente

	









	1.5.  Proyectos de innovación docente

	









	1.6.  Dirección de proyectos fin de carrera, trabajos fin de grado, tesinas, trabajos fin de master, DEAS

	














	1.7. Otros méritos relacionados con la actividad docente, entre las que se considerará la evaluación de la activi-dad docente

	
















	2.- ACTIVIDAD INVESTIGADORA Y DE TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO

	2.1.  Publicaciones científicas, libros y capítulos de libros, creaciones artísticas profesionales etc. atendiendo a su relevancia y calidad en el ámbito de conocimiento y, en su caso, en el perfil de la plaza objeto de concurso

	

















	2.2.  Dirección y participación en proyectos competitivos de investigación

	








	2.3.  Dirección y participación en otros proyectos y contratos de investigación

	








	2.4.  Patentes y productos con registro de propiedad intelectual, transferencia de conocimiento al sector productivo, creación de entidades o empresas basadas en el conocimiento etc.

	





	2.5.  Dirección de tesis doctorales y de otros trabajos de investigación

	














	2.6.  Comunicaciones a congresos

	














	2.7.  Estancias en centros de investigación

	












	2.8.  Otros méritos relacionados con la actividad investigadora

	












	3.- EXPERIENCIA EN GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA, CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA; ACTIVIDAD PROFESIONAL

	3.1.  Desempeño de cargos de responsabilidad en gestión universitaria pública recogidos en los estatutos de las universidades, o que hayan sido asimilados, u organismos públicos de investigación durante al menos un año

	








	3.2. Desempeño de puestos en el entorno educativo, científico o tecnológico dentro de las Administraciones Públicas durante al menos un año

	








	3.3.  Experiencia profesional relacionada con la especialidad de conocimiento (y especialmente, con el perfil, en caso de que se haya especificado en la convocatoria).

	








	3.4.  Otros méritos relacionados con la experiencia en gestión y administración educativa, científica y tecnológica; actividad profesional

	









	4.- ESTAR HABILITADO/A O ACREDITADO/A PARA PARTICIPAR EN LOS CONCURSOS DE ACCESO A CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS DEL ÁREA DE CONOCIMIENTO A LA QUE ESTÁ ADSCRITA LA PLAZA CONVOCADA

	





	5.- MEDIDAS DE ACCIÓN POSITIVA QUE GARANTICEN LA APLICACIÓN DE CRITERIOS DE EQUIDAD Y DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN LOS PROCESOS DE SELECCIÓN DEL PROFESORADO

	5.1. Permiso por nacimiento de hijo u otros permisos de igual naturaleza y fines (adopción, guarda con fines de adopción o acogimiento) durante el ejercicio de su actividad docente e investigadora en universidades o centros de investigación

	

	5. 2 Excedencia por el cuidado de hijos/as o familiares en primer grado dependientes que estén a su cargo; por razón de violencia de género y por razón de violencia terrorista previstas en el artículo 89.1 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público durante el ejercicio de su actividad docente e investigadora en universidades o centros de investigación

	

	5. 3. Situaciones de baja por incapacidad temporal por larga enfermedad, iguales o superiores a 4 meses durante el ejercicio de su actividad docente e investigadora en universidades o centros de investigación

	






	6.-HABER SIDO PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A EN RÉGIMEN DE INTERINIDAD EN LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID EN LA PLAZA QUE DA ORIGEN A LA DE LA CONVOCATORIA

	







	SOLICITO participar en el proceso de selección de la plaza a la que se refiere la presente instancia.

	DECLARO bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consignados en esta solicitud.

	ADJUNTO DECLARACIÓN JURADA REQUERIDA EN LA BASE 2 c)     

	Madrid, a 
	
	de
	
	de
	20

	






	Firmado: 



[bookmark: _GoBack]
		SR. RECTOR MAGNÍFICO DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

	Información básica de protección de datos del tratamiento: Personal Docente e Investigador. Responsable: Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorado.
Finalidad: Gestión y Selección de personal docente e investigador. Expediente personal. Evaluación de méritos docentes. Evaluación de la actividad investigadora. Permisos Sabáticos. Organización docente. Formación. Autoservicio del empleado. Incompatibilidades. Nómina. Legitimación: Misión interés público/Obligación legal/Ejecución contrato/Consentimiento. Destinatarios: Se prevén cesiones Derechos: Acceder, rectificar y suprimir los datos, así como otros derechos, explicados en la información adicional. Información adicional: Puede consultarla con detalle en nuestra página web: https://www.ucm.es/file/info-adic-pdi
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