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CASO PRÁCTICO: TÉCNICO DE BIBLIOTECA 

 

En este puesto de realizan las siguientes tareas: 

- Atención al público, control de acceso de alumnos, profesorado y personal externo a la Universidad 

Complutense de Madrid (UCM), a la sección de biblioteca universitaria. 

- Acompañamiento de alumnos, profesorado y personal externo a la UCM en tareas de búsqueda de 

material almacenado (revistas, libros y trabajos), apertura y cierre de salas para grupos. 

- Gestión de los préstamos de libros, revistas, ordenadores de mesa, ordenadores portátiles, regletas 

eléctricas; Estas tareas se realiza mediante un lector óptico que lee las referencias de las etiquetas de 

los artículos y los introduce automáticamente en el sistema informático para agilizar los trámites. 

También realiza petición de material no disponible a otras bibliotecas del resto de la UCM. 

- Transporte mediante carros y manejo manual de cargas (libros, ordenadores portátiles, revistas...) de 

una zona a otra de biblioteca y ordenación de los mismos en estanterías; empleo de carros para este 

manejo de cargas hasta el Almacén de la biblioteca. 

- Empleo del montacargas existente para el desplazamiento del material documental.  

- Trabajo con PVD, uso de programas y aplicaciones informáticas.  

- Manejo, manipulación y lectura de documentación. 

- Atención telefónica y pedidos a proveedores. 

- Realización de fotocopias, tareas de escaneado y digitalización de documentos, envío de fax, emails, 

material propio de oficina (tijeras, cúter, abrecartas...). 

- Catalogación, mantenimiento y etiquetado de material documental de la biblioteca. 

- Preparación de pedidos y envíos para otras bibliotecas. 

El principal riesgo al que están expuestos estos trabajadores es el derivado del uso de PVD y lesiones 

musculoesqueléticas por movimientos repetitivos, fatiga postural y manejo manual de cargas. 
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La evaluación de riesgos del puesto, identifica los siguientes riesgos: 

IDENTIFICACION DE RIESGOS DETECTADOS EN PUESTO DE 

TRABAJO 
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1 CAIDA DE PERSONAS A DISTINTO 
NIVEL 

X 
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18 CONTACTOS CON SUSTANCIAS 
CÁUSTICAS Y/O CORROSIVAS 

 

2 CAIDA DE PERSONAS AL MISMO NIVEL X 19 EXPOSICIÓN A RADIACIONES  

3 CAIDA DE OBJETOS POR DESPLOME  20 EXPLOSIONES  

4 CAIDA DE OBJETOS POR 
MANIPULACIÓN 

X 21 INCENDIOS X 

5 CAIDA DE OBJETOS DESPRENDIDOS  22 CAUSADOS POR SERES VIVOS  

6 PISADAS SOBRE OBJETOS  23 ATROPELLOS, GOLPES Y CHOQUES CON Y 
CONTRA VEHÍCULOS 

 

7 GOLPES CONTRA OBJETOS INMÓVILES X 24 ACCIDENTES DE TRÁNSITO X 

8 GOLPES Y CONTACTOS CON 
ELEMENTOS MÓVILES DE MÁQUINAS 

 25 CAUSAS NATURALES (INFARTO, EMBOLIA, 
ETC.) 

 

9 GOLPES POR OBJETOS O 
HERRAMIENTAS 

X 26 OTROS  

10 
PROYECCIÓN DE FRAGMENTOS O 

PARTÍCULAS  

E
N

F
. 

P
R

O
F

E
S

. 

27 EE.PP. CAUSADAS POR AGENTES 
QUÍMICOS 

 

11 ATRAPAMIENTOS POR Y ENTRE 
OBJETOS 

 28 EE.PP. CAUSADAS POR AGENTES FÍSICOS  

12 ATRAPAMIENTOS POR VUELCO DE 
MÁQUINAS 

 29 EE.PP. CAUSADAS POR AGENTES 
BIOLÓGICOS 

 

13 SOBREESFUERZOS X 30 
EE.PP. CAUSADAS POR OTRAS 

CIRCUNSTANCIAS  

14 EXPOSICIÓN A TEMPERATURAS 
EXTREMAS 

 

C
O

L
E

C
T

 E
S

P
E

C
. 

31 COLECTIVOS ESPECIALES: 

TRABAJADORES ESPECIALMENTE 
SENSIBLES 

 

15 CONTACTOS DÉRMICOS  32 COLECTIVOS ESPECIALIES: 

MUJERES EMBARAZADAS Y LACTANCIA 
X 

16 CONTACTOS ELÉCTRICOS X 33 COLECTIVOS ESPECIALES: 

MENORES 
 

17 INHALACIÓN O INGESTIÓN DE 
SUSTANCIAS NOCIVAS 

  

 
 
X: Riesgos detectados en el puesto de trabajo evaluado. 
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PREGUNTAS 

 

SUPUESTO 1  

A partir de la Evaluación de riesgos y teniendo en cuenta la descripción del puesto y tareas se 

solicita se desarrolle la Vigilancia de la salud en este puesto de trabajo atendiendo a las siguientes 

cuestiones: 

1. Exámenes de salud a realizar. 

2. Periodicidad de los mismos. 

3. Protocolo o protocolos de Vigilancia de la salud a aplicar. 

4. Tipos y criterios de aptitud 

 

SUPUESTO 2 

Una Técnico de biblioteca que acude a nuestra consulta para la vigilancia de la salud, se acaba de 

incorporar tras un período de I.T. de 6 meses de duración. El motivo de la baja fue una 

tendinopatía del manguito de los rotadores en hombro derecho. Se trata de una mujer de 55 años 

que lleva trabajando como técnico auxiliar de biblioteca 30 años. En su historia clínica observamos 

que ya ha presentado tres cuadros similares en los dos últimos años. La trabajadora presenta un 

hombro doloroso residual con limitación de la movilidad en torno al 50 por 100, abducción de 80 

grados, antepulsión de 90 a 100 grados, retropulsión de 15º, rotación externa del 50%.Teniendo 

en cuenta que la trabajadora es diestra y que su trabajo exige amplia movilidad de miembros 

superiores en la colocación de libros, ordenadores portátiles, revistas... etc. 

5. ¿Consideraría a esta trabajadora Especialmente sensible? 

6. ¿Qué medidas adoptaría?  


