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1.- Conforme a la Ley de Contratos del Sector Pablico, en los contratos de
suministro que tengan por objeto el arrendamiento financiero, el
arrendamiento o [a venta a plazos de productos, con duracién determinada
igual o inferior a doce meses, se tomara como base para calcular el valor
estimado del confrato:

a) El valor total incluide el importe estimado del valor residual
b) El valor mensual multiplicado por 48
¢) El valor estimado para la duracion del contrato

d) El valor total

2.- Ademas del resto de derechos previstos en la Ley 39/2015 del
Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas,
los interesados en un procedimiento administrativo, tienen los siguientes
derechos:

a) A ser notificado del sentido del silencio que corresponda, en caso de que
la Administracion no dicte ni notifique resolucién expresa en plazo.
b) A no presentar documentos originales salvo que, de manera excepcional,
la normativa reguladora aplicable establezca lo contrario.
¢) A cumplir las obligaciones de pago a través del medio fisico que prefiera.
d) A aportar documentos que convengan a su derecho en cualquier fase del
. procedimiento.

3.- Segun la Ley 39, Titulo i, Si, llegado el plazo de resolucién, el 6rgano
administrativo competente no dictase y notificase resolucién expresa:

a) Se entenderé estimado el recurso de alzada que se haya interpuesto contra
la estimacion por silencio administrativo de una solicitud por el transcurso del
plazo

b) Se entendera desestimado el recurso de alzada que se haya interpuesto
contra la estimacién por silencio administrativo de una solicitud pro el franscurso
del plazo.

c) Se entendera desestimado el recurso de alzada que se haya interpuesto
contra la desestimacion por silencio administrativo de una solicitud por el
transcurso del plazo

d) Se entendera estimado el recurso de alzada que se haya interpuesto contra
la desestimacion por silencio administrativo de una solicitud por el transcurso del
plazo




4.- Segin la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Titulo I: Ei
acceso a la informacion se realizara preferentemente por via electronica,
salvo cuando no sea posible o el solicitante haya sefialado expresamente
otro medio. Cuando no pueda darse el acceso en el momento de la
notificacion de la resoluciéon debera otorgarse, en cualquier caso, en un
plazo no superior a:

a) 15 dias
'b) 10 dias
c) 20 dias
d) 30 dias

5.- La Cuenta Anual de la UCM comprende:

a) ElBalance Patrimonial, la Cuenta del Resultado Econdémico y la Memoria.

b) El Balance, el Estado de Liquidacion del Presupuesto y la Memoria.

c) El Balance Patrimonial, la Cuenta del Resultado Econdmico, el Estado de
Ligquidacién del Presupuesto y la Memoria.

d) El Balance, la Cuenta del Resultado Econémico y Patrimonial, el Estado
de Liguidacion del Presupuesto y la Memoria.

6.- ¢ Cual de las siguientes materias no esta regulada por una ley organica?
a)los estatutos de autonomia

b} La institucién del Defensor del Pueblo

c} El Estatuto organico del Ministerio Fiscal

d) El funcionamiernito del Tribunal Constitucional- .

7.- Segln la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico, libro primero,
Titulo 1, los contratos subvencionados que de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 23 de esta Ley, deban considerarse sujetos a
regulacion armonizada, se perfeccionaran:

a} Con su formalizacién
b) Con su adjudicacion
c) De conformidad con la legislacion por la que se rijan

d) Ninguna es correcta



8.- Segdn la Ley 9/2017 de Confratos del Sector Publico, Libro primero,
Titulo | Las entidades del sector publico:

a) Podran realizar sus contratos verbalmente
b) No podran contratar verbalmente, salvo en los contratos menores

¢) No podran contratar verbalmente, salvo que el contrato tenga caracter de
emergencia

d) No podran contratar verbalmente, salvo en los contratos menores o si el
confrato menor tiene caracter de emergencia

8.- Segun la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico, Libro primero,
Titulo |. Son causas de nulidad de derecho administrativo, las indicadas en:

a) El articulo 47 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Pablicas

b) El articulo 62 de la Ley 39!20'15, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

c) El articulo 31 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico

d) El articulo 85 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico

10.-Segln la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, La
organizacion y el funcionamiento de la Conferencia General de Politica
Universitaria se establece:

a) En el articulo 27 de la Ley Organica de Universidades
b) En el articulo 27 Bis de la Ley Organica de Universidades
¢) En su reglamento interno

d) En ninguna de las anteriores




11.- Segin el Decreto 32/2017 de 21 de marzo del Consejo de Gobierno, por
. el que se aprueban los Estatutos de la UCM, la iniciativa para la reforma de
los presentes Estatutos corresponde al Consejo de Gobierno o a un
minimo ...

a) Del 15 por ciento de los miembros claustrales
b) Del 10 por ciento de los miembros clausirales
c) Del 20 por ciento de los miembros claustrales

d) Del 50 por ciento de los miembros claustrales

12.- De los servicios de la UCM da nombre‘al Titulo...
a) XIil de los Estatutos de la UCM

b} Xl de los Estatutos de la UCM

c¢) Xl de los Estatutos de la UCM

d) X1V de los Estatutos de la UCM

13.- Segiin los Estatutos de la UCM las elecciones a representantes en el
Consejo de Gobierno, una vez constituido el Claustro, seran convocadas
en un plazo no superior a...

a) 48 horas
b) 72 horas
c¢) Cinco dias

d) Un mes

14.- Segiin la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo para la Igualdad efectiva
de mujeres y hombres, Todos los Tribunales y érganos de seleccion del
Personal de la Administracion General del Estado y de los organismos
publicos vinculados o dependientes de ella responderan al principio de
presencia equilibrada de mujeres y hombres:

a) En todo caso
b) Salvo por razones fundadas y objetivas, debidamente motivadas.
¢) Salvo por razones fundadas y objetivas, sin necesidad de motivar

d) Salvo en casos de urgencia



15.- Segiin el RD Legislativo 5/2015 de 30 de octubre Titulo Il Los
funcionarios de carrera podran progresar simultineamente en las
modalidades de:

a) Carrera horizontal y vertical cuando la Administracion borrespondlente las

‘haya implantade en un mismo ambito.

b} Promocion interna horizontal y vertical cuando la Administracion
correspondiente ias haya implantado en un mismo ambito

c) Promocion interna vertical y carrera vertical cuando la Administracién
correspondiente las haya implantado en un mismo ambito

d) Carrera horizontal y promocién interna vertical cuando la Administracion
correspondiente las haya implantado en un mismo ambito

16.- Seglin el RD legislativo 5/2015 de 30 de octubre Titulo il La
compeftencia de las Mesas Sectoriales se extendera a los temas comunes
a los funcionarios del sector que:

a} Hayan sido objeto de decision por parte de la Mesa General respectiva o a los
que ésta explicitamente les reenvie o delegue

b) No hayan sido objeto de decision por parte de la Mesa General respectiva o a
[os que esta implicitamente les reenvie o delegue

c) Hayan sido objeto de decision por parte de la Mesa General respectiva o a los
que ésta implicitamente les reenvie o delegue.

d) No hayan sido objeto de decision por parte de la Mesa General respectiva o a
los que ésta explicitamente les reenvie o delegue.

17.- Segun el RD legislative 5/2015 de 30 de octubre Titulo lil En las
unidades electorales donde el nimero de funcionarios sea de 30
funcionarios:

a) Se elegira un Delegado de Personal
b) Se elegiran dos Delegados de Personal
c) Se elegiran tres Delegados de Personal

d) Se constituiran Juntas de Personal




18.- El principio de desafectacion se encuentra entre:

a) Los principios contables de caracter presupuestario.

b) Los principios contables de caracter econémico patrimonial.

c) Los principios contables sobre patrimonio y situacion financiera.
d) Los principios generales del Derecho.

19.- Segtn la Ley 31/1995 En el caso de que se haya producido un dafo
para la Salud de los trabajadores. ¢ quién se debe encargar de llevar a cabo
una investigaciéon al respecto, a fin de detectar las causas de estos
hechos? :

a) El comité de Seguridad y Salud
b) El empresario
~¢) El trabajador o trabajadores afectados

d) Los Delegados de Personal o los representantes de los trabajadores.

20.- Tendran la consideraciéon de subvenciones:

a) Toda aportacién dineraria recibida por la UCM que no requiera
contraprestacion directa.

b) Las realizadas para el sostenimiento de los Centros auténomos de
Investigacion.

c) Las destinadas a la infraestructura de las Delegaciones de alumnos y las
Asociaciones Deportivas.

d) Aportaciones dinerarias realizadas por la UCM a favor de personas ptblicas
o privadas, con los requisitos establecidos en el Reglamento Econdmico-
financiero.

21.- El control externo del Gasto Publico lo realiza:
a) Organismos de las proptas administraciones

b) El Tribunal de Cuentas

c) El Parlamento

d) La Justicia



22.- Si desde la interposicién del recurso extracordinario de revisién no se
ha dictado y nofificado la resolucién:

a) en el plazo de 1 mes se entendera estimado
b) en el plazo de 3 meses se entendera desestimado
c) en el plazo de 3 meses se entendera estimado

d) en el plazo de 1 mes se entendera desestimado

23.- Podra suspenderse el plazo méaximo legal para resolver un
procedimiento y notificar la resolucién cuando se soliciten informes
preceptivos a un érgano de la misma o distinta Administracién, por el
tiempo que medie entre la peticién y la recepcién del informe. Este plazo
de suspensién no podra exceder en ninglin caso de:

a) 3 meses. En caso de no recibirse el informe en el plazo indicado, caducara el
procedimiento

b) 1 mes. En caso de no recibirse el informe en el plazo indicado, proseguira el
procedimiento

c) 1 mes. En caso de no recibirse el informe en el plazo indicado, caducara el
procedimiento

d) 3 meses. En caso de no recibirse el informe en el plazo indicado, proseguira
el procedimiento

24.- En las ofertas de emplec piblico se reservara un cupo de las vacantes
para ser cubiertas entre personas con discapacidad:

a) De modo que, al menos, el fres por ciento de las lazas ofertadas lo sea
para ser cubiertas por personas que acrediten discapacidad intelectual y el
resto de las plazas ofertadas lo sea para personas que acrediten cualquier
otro tipo de discapacidad.

b) No inferior al cinco por ciento.

c) De modo que progresivamente, siempre que superen los procesos
selectivos y acrediten su discapacidad y la compatibilidad con el desemperio
de las tareas, se alcance el dos por ciento de los efectivos totales en cada
Administracion Pablica.

d) Ninguna de las anteriores afirmaciones es cierta.




25.- Se entiende por expediente administrativo:

a) el conjunto ordenado de documentos que sirven de antecedente y fundamento
a la instruccién del procedimiento, asi como las diligencias encamiinadas a
ejecutarla

b) el conjunto ordenado de documentos y actuaciones que sirven de antecedente
y fundamento a la resolucién administrativa, asi como las diligencias
encaminadas a ejecutarla '

c) el conjunto ordenado de documentos y actuaciones que sirven de antecedente
"y fundamento a la instruccién del procedimiento, asi como las diligencias
encaminadas a ejecutarla

d) el conjunto ordenado de documentos gue sirven de antecedente y fundamento
a la resolucion administrativa, asi como las diligencias encaminadas

26.- La Constitucion Espanola establece en relacion con los decretos
legisiativos gue:

a) Las leyes de delegacion no podran establecer formulas adicionales de control.

b) Cuando una proposicion de ley o una enmienda fuere contraria a una
delegacion legislativa en vigor, el gobierno esta facultado para oponerse a su
tramitacion.

c) La delegacion legislativa debera otorgarse mediante una ley de bases cuando
su objeto sea refundir varios textos legales o por una ley ordinaria cuando se
trate de la formacion de textos articulados.

d) La delegacion legislativa no se agota por el uso que de ella haga el gobierno
mediante la publicacion de la norma correspondiente.

27 .- El procedimiento de elaboracién de reglamentos estatales que recoge
la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno:

a) No considera preceptivo el dictamen del Consejo de Estado, en ningun caso.
b) No exige, con caracter general, informe de la Secretaria General Técnica.

c) Establece la posibilidad de tramitarlos de manera urgente si asi lo acuerda el
Consejo de Ministros.

d) Permite, excepcionalmente, que no sea necesaria su publicacion en el Boletin
Oficial del Estado.



28.- Los Reales Decretos del Consejo de Ministros, segiin la Ley 50/1997,
de 27 de noviembre, del Gobierno:

a) Su aprobacion requiere, en todo caso, de informe del Consejo de Estado.
b) Pueden establecer tributos.

¢) Regulan, entre otras, las materias reservadas por la Constitucion a las normas
de caracter reglamentario.

d) Tienen el mismo rango jerarquico que los Reales Decretos del Presidente del
Gobierno.

29.- Segin la Ley 392015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Plblicas los poderes
inscritos en el Registro electrénico de Apoderamientos tendran una
validez:

a) Determinada méxima de cinco afios a contar desde la fecha de inscripcion, no
prorrogables.

b) Determinada maxima de tres afios a contar desde la fecha de inscripcién,
prorrogables por otros tres.

¢) Determinada maxima de cinco afios a contar desde la fecha de inscripcion,
prorrogables por otros cinco.

d) Determinada maxima de tres afios a contar desde la fecha de inscripcion,
prorrogables por otros cinco.

30.- Segun la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Puablicas en relacién a las
copias auténticas realizadas por la Administracién de documentos
privados:

a) Surten lUnicamente efectos administrativos
b) Tendran validez en las restantes Administraciones.

c) Tendran validez solo ante la Administracion que la realice y para el
procedimiento concreto de que se trate.

d) Son correctas a) y b}




31.- Segin la lLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Coman de las Administraciones Pilblicas, en la ejecucion
subsidiaria el importe de los gastos, dafios y perjuicios:

a) Podra liquidarse de forma provisional pero no podra realizarse antes de la
ejecucion, a reserva de la liquidacién definitiva.

b) No podra liquidarse de forma provisional ni realizarse antes de la ejecucion, a
reserva de la liquidacién definitiva.

c) Podra liquidarse de forma provisional y realizarse antes de la ejecucion, a
reserva de la liquidacion definitiva.

d) No podra liquidarse de forma provisional, pero podra realizarse antes de la
ejecucion, a reserva de la liquidacién definitiva.

32.- Segin la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, qué recurso
pueden sustituir las leyes, en supuestos o ambitos sectoriales
determinados, y cuando la especificidad de la materia asi lo justifique, por
otros procedimientos de impugnacion, reclamacién, conciliacion,
mediacion y arbitraje, ante 6rganos colegiados o Comisiones especificas
no sometidas a instrucciones jerarquicas, con respeto a los principios,
- garantias y plazos que la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comiin de las Administraciones Pulblicas, reconoce a las
personas y a los interesados en todo procedimiento administrativo:

a) El recurso de reposicion
b) El recurso de alzada
c) Son correctas a) y b)

d) La ¢) es correcta, y el recurso de revision.

33.- Segun la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pablico, el dafio alegado por el reclamante de responsabilidad patrimonial
habra de ser:

a) Efectivo, real o potencial y evaluable econdémicamente en relacion a una
persona.

b) Efectivo, evaluable econémicamente salvo en aquellos casos en que no pueda
cuantificarse el dafo, como ocurre en los casos de dafios personales.

c) Efectivo, evaluable econdmicamente e individualizado en relacion a una
persona o grupo de personas.

d) Efectivo, evaluable econémicamente e individualizado en relacion a una
persona.



34.- Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pablico, los contratos administrativos se regiran:

a) Solo en cuanto a su preparacion y adjudicacidon, en defecto de normas
especificas, por la presente ley y sus disposiciones de desarrollo, aplicandose
supletoriamente las restantes normas de derecho administrative o, en su caso,
las normas de derecho privado.

b) Solo en cuanto a sus efectos y extincion, en defecto de normas especificas,
por la presente ley y sus disposiciones de desarrollo, aplicandose
supletoriamente las restantes normas de derecho administrativo o, en su caso,
las normas de derecho privado

¢) En cuanto a su preparacion, adjudicacion, efectos, modificacion y extincion,
por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Plblico y sus
disposiciones de desarrollo; supletoriamente se aplicaran las restantes normas
de derecho administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado. No
obstante, a los contratos administrativos especiales les seran de aplicacion, en
primer término, sus normas especificas.

d) Independientemente de si es especial o no, en cuanto a su preparacion,
adjudicacion, efectos y extincion, por esta Ley y sus disposiciones de desarrolio;
supletoriamente se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo v,
en su defecto, las normas de derecho privado.

35.- Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pidblico, en el caso de que el expediente de contratacién se framite por
urgencia, ;en qué plazo deberan emitirse los informes de los érganos que
intervengan en la tramitacion?

a} 7 dias
b) 2 dias
c) 5 dias
d) 10 dias




36.- De acuerdo a lo establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Puablico, sefiale la correcta en relacion a la
adjudicacion:

a) La adjudicacién de los contratos basados en un acuerdo marco o de los
contratos especificos en el marco de un sistema dinamico de adquisicion, se
publicara mensualmente por el érgano de contratacion dentro de los 30 dias
siguientes al fin de cada mes.

b) Los contratos menores no seran objeto de publicacion.

¢) Previa la decision de no publicar unos determinados datos relativos a la
celebracién del contrato, los érganos de contratacion deberan solicitar la emision
de informe por el Consejo de Transparencia y Buen Gobiermno

d) La a) y.la ¢) son correctas.

37.- De acuerdo con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacién puablica y buen gobierno, el Portal de la
 Transparencia contendra informacién publicada de acuerdo con las
prescripciones técnicas que se establezcan reglamentariamente que
deberan adecuarse a los siguientes principios técnicos:

a) Accesibilidad, interoperabilidad, calidad y reutilizacién.
b) Accesibilidad, interoperabilidad, calidad y publicidad.
¢) Interoperabilidad, reutilizacién, calidad y publicidad.

d) Accesibilidad, reutilizacion, calidad y publicidad.

38.- De acuerdo con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacién plblica y buen gobierno, el nombramiento del .
Presidente del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno sera por un .
periodo:

a) De tres afios, siendo renovable por otro periodo de tres anos.
b) De cinco afios, siendo renovable por otro periodo de cinco anos.
c) No renovable de tres afos.

d) No renovable de cinco afios.



39.- Seguin la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, el principio de igualdad de trato y oportunidades

-implica la ausencia de foda discriminacion directa e indirecta por razén de

sexo y especialmente la derivada de:

a) El compromiso civil.

b) La asuncion de obligaciones profesionales.
¢) La maternidad.

d) Todas las respuestas correctas.

40.- La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, ha establecido la inversién de fa carga de [a prueba en
los procesos por discriminacion que se sustancien:

a) En todos los érdenes jurisdiccionales.
b) Unicamente en el orden civil.
c) En todos los érdenes jurisdiccionales salvo que se frate de procesos penales.

d) En los procesos civiles y laborales.

41.- Segtin el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, sefiale a cuéal de los siguientes colectivos de personal le es de
aplicacion directa esta norma:

a) El personal retribuido por arancel.
b) Los funcionarios de los Cuerpos de Policia Local.
c¢) El personal militar de las Fuerzas Armadas.

d) No le es de aplicacidon a ninguno de los anteriores,




42.- De acuerdo con el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Piblico, la renuncia voluntaria a [a condicion de funcionario:

a) Habra de ser manifestada por escrito y serd aceptada expresa o tacitamente
por la Administracién.

b) No podra ser aceptada cuando el funcionario esté sujeto a expediente
disciplinario o haya sido dictado en su contra auto de procesamiento o de
apertura de juicio oral por la comision de algun delito.

c) La renuncia voluntaria a la condicién de funcionario inhabilita para ingresar de
nuevo en la Administraciéon Pablica a través del procedimiento de seleccidn
establecido.

d) Todas las anteriores respuestas son correctas.

43.- Seguin el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, si tras 1a tramitacién de un expediente disciplinario se acuerda una
suspension firme, dicha sancion determinara:

a) La pérdida del puesto de trabajo cuando exceda de un afio.
b) La pérdida del puesto de trabajo cuando exceda de seis afios.
c) La pérdida del puesto de trabajo cuando exceda de tres afios.

d) La pérdida del puesto de trabajo cuando exceda de seis meses.

44.- Segin la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Plblicas, para el desempefio
de un segundo puesto puablico sera indispensable:

a) La previa peticién de compatibilidad.

b) La previa y expresa autorizacion de compatibilidad, que no supondra
modificacion de jornada de trabajo y horario de los dos puestos.

c) La previa y expresa autorizacién de compatibilidad, que no supondra
modificacién de jornada de trabajo y horario del puesto principal.

d) La previa peticion de compatibilidad antes de tomar posesion del segundo
puesto.



45.- De acuerdo a o recogido en el Il Convenio Colectivo del personal
laboral de las Universidades pitblicas de [a Comunidad de Madrid, no podra
autorizarse permuta entre trabajadores cuando a alguno de ellos le falten:

a) Menos de cinco afos para cumplir la edad de jubilaciéon voluntaria.
b) Menos de tres afios para cumplir la edad de jubilacion forzosa.
¢} Menos de cinco afios para cumplir la edad de jubilacion forzosa.

d) Menos de fres afios para cumplir la edad de jubilacién voluntaria.

46.-Segin la Ley 31/1995 No se incluye en el plan de prevencion elaborado
por el empresario:

a) Recursos necesarios para realizar la accién de prevencion
b) Las responsabilidades en materia de prevencion
c) Evaluacién de los riesgos para la seguridad y la salud en el frabajo

d} Estructura organizativa de la empresa

47.-Segln la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades,
¢ Quién regulara el procedimiento y las condiciones para la inscripcion de
los titulos universitarios en el Registro de universidades, centros y titulos?

a) Las Comunidades Auténomas
b) El Consejo de Universidades
c) El Gobierno

d) Las Cortes Generales mediante Ley

48.- Segun establece la LOU, la libertad de investigacién en el ambito
universitario:

a) Se reconoce y ampara.
b) Es fundamento esencial de la actividad investigadora.

c) Es una herramienta primordial para el desarrollo social a través de la
transferencia de sus resultados a la sociedad.

d) Se reconoce y garantiza.




49.- Segin la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades El
Claustro Universitario estara formado por:

a) El Rector, que lo presidira, los Vicerrectores o Vicerrectoras, y un maximo de
100 miembros. :

b) E! Rector, que lo presidira, los Vicerrectores o Vicerrectoras, los Decanos o
Decanas de Facultades, y un maximo de 300 miembros '

¢) El Rector, que lo presidira, el Secretario General y el Gerente, y un maximo
de 300 miembros

d) El Rector, que lo presidira, el Secretario General, el Gerente y los Decanos o
Decanas de Facultades y un minimo de 250 miembros

50.- De acuerdo a lo establecido en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
prevencion de Riesgos Laborales, a efectos de determinar el nimero de
Delegados de Prevencion se tendra en cuenta, entre otros, el siguiente
criterio: '

a) Los contratados por término de hasta un afio se computaran segtn el nimero
de dias trabajados en el periodo de un afio anterior a [a designacién. Cada
doscientos dias trabajados o fraccion se computaran como un trabajador mas.

b) Los contratados por término de hasta un afio se computaran segun el nimero
de dias trabajados en el periodo de un afio anterior a la designacion. Cada cien
dias trabajados o fraccién se computaran como un frabajador mas.

c) Los trabajadores vinculados por contratos de duracion determinada inferior a
dos afos se computaran como trabajadores fijos de plantilla.

d) Los trabajadores vinculados por contratos de duracion determinada inferior a
tres meses se computaran como trabajadores fijos de plantilla.

51.- Segun lo dispuesto por la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria, Ia especificacion de los créditos presupuestarios viene
determinada de acuerdo a una agrupacion:

a) Organica, econémica y territorial.
b) Organica, por programas y econdmica.
¢) Organica y economica.

d) Orgéanica, econdmica y si son inversiones, también territorial.



52.-La Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, estahlece
que la estructura de los Presupuestos Generales del Estado y de sus
anexos se deferminara, de acuerdo con lo establecido en esta ley, por el
Ministerio de Hacienda y Funcién Pdblica teniendo en cuenta:

a) La organizacion del sector ptblico estatal, la naturaleza econdémica de los
ingresos y de los gastos y las finalidades y objetivos que se pretenda conseguir.

b) La estructura se determinara por el Consejo de Ministros.

c) La organizacién del sector plblico, la naturaleza econémica de los ingresos y
de los gastos y las finalidades y objetivos que se pretenda conseguir.

~ d) a) y b) son correctas.

53.- La limitacién cuantitativa, regulada en el articulo 46 de la Ley 47/2003,
de 26 de noviembre, General Presupuestaria, establece que no se pueden:

a) Realizar pagos por un importe superior al crédito inicial.

b) Adquirir compromisos plurianuales por un importe superior al crédito
presupuestario.

. ¢) Adquirir compromisos de gasto ni adquirir obligaciones por cuantia superior al
importe de los créditos autorizados en los estados de gastos.

d) Todas son coirectas.

54.- Segun lo recogido en el Reglamento de Gestién Econémica y
Financiera de la Universidad Compiutense de Madrid, aprobar los actos de
disposicién acordados por la Universidad Complutense de Madrid respecto
de sus bienes inmuebles y de los muebles, que sean calificados de
extraordinario valor, sin perjuicio de [a aplicacion de lo dispuesto en la

legislacién sobre patrimonio histérico, corresponde al: '

a) Rector.
b) Gerente. .
c) Consejo Social.

d) Consejo de Gobierno.




55.-De acuerdo a la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembfe, de
Universidades, corresponde a la Conferencia General de Politica
Universitaria la funcién de:

a) Servir de cauce para la colaboracion, la cooperacién y la coordinacién en el
ambito acadéemico.

b) Informar las disposiciones legales y reglamentarias que afectan al sistema
universitario en su conjunto.

c) Coordinar la elaboracion y seguimiento de informes sobre la aplicacién del
principio de igualdad de mujeres y hombres en la universidad.

d) La verificacion de la adecuacion de los planes de estudios a las directrices y
condiciones establecidas por el Gobierno para los titulos oficiales.

56.- De acuerdo a la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, establecer las normas basicas para la admision de los
estudiantes que soliciten ingresar en los centros universitarios
corresponde:

a) Al Gobierno, previo informe de la Conferencia General de Politica
Universitaria.

b) Al Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades.

¢} Al Ministerio de Educacion, previo informe de la Conferencia General de
Politica Universitaria.

d) Al Ministerio de Educacion, previo informe del Consejo de Universidades.



§7.- Seglin lo que establece ¢l Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Consejo

de Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, la propuesta de aprobacién de la adscripcion de
centros de ensefanza universitaria sera adoptada:

a) Por el Consejo de Gobierno, previo informe favorable del centro o centros
afines y del Consejo Social, y se remitirg al Ministerio de Educacion para su
aprobacion definitiva.

b) Por el Consejo Social, previo informe favorable del centro o centros afines y
del Consejo de Gobiemo, y se remitira a fa Comunidad de Madrid para su
aprobacién definitiva.

c) Por el Consejo Social, previo informe favorable del centro o centros afines y
del Consejo de Gobiemo, y se remitira al Ministerio de Educacion para su
aprobacién definitiva.

d) Por el Consejo de Gobierno, previo informe favorable del centro o centros
afines y del Consejo Social, y se remitird a la Comunidad de Madrid para su
aprobacion definitiva. '

58.-Segun lo que establece el Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Consejo
de Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, es funcion del Consejo de Gobierno:

a) Aprobar la memoria econémica de la Universidad elaborada por el Gerente.

b) Informar la creacion, modificacion y supresion de Facultades, y Escuelas, asi
como la adscripcion y desadscripcion de Centros.

c) Proponer la creacion, modificacion o supresion de los Colegios Mayores y de
las Residencias Universitarias de la UCM.

d) Aprobar el Reglamento del Defensor Universitario.



59.- Segun lo que establece el Decreto 32/2017, de 21 de marzo, def Consejo
de Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, las solicitudes sobre admisién por traslado se
resolveran por:

a) El Rector, de acuerdo con los criterios de ordenacion que establezca el
Consejo de Gobhierno.

b) El Rector, de acuerdo con los criterios de ordenacién que establezca la
Comunidad de Madrid.

¢) El Rector, de acuerdo con los criterios de ordenacion que establezca el
Claustro.

d) El Rector, de acuerdo con los criterios de ordenaciéon que establezca el
Ministerio de Educacion.

60.- Segun los Estatutos de la UCM, la Comisidn de Investigacién de la UCM

a) Estd compuesta, entre otros, por los presidentes de las comisiones de
investigacion de los centros quienes deberan tener dos sexenios de
investigacién como minimo.

b) Su presidente es el Rector.

c) Estd compuesta, entre otros, por una representacién de los directores de
departamento.

d) Tiene funciones sancionadoras en caso de incumplimiento por los centros de
los objetivos investigadores acordados.

61.- El lema de la Universidad Complutense de Madrid, recogido en el roel
del centro de su escudo, es:

a) Gaudeamus Igitur.

b) Libertas Perfundet Omnia Luce.
c) Alma Mater Studiorum.

d) Sapere Aude.



62.~ Se entiende por crédito presupuestario de acuerdo con la Ley General
Presupuestaria

a) El conjunto de créditos iniciales que, para el logro de los objetivos anuales
establecidos, se ponen a disposicién del gestor responsable de su ejecucion.

b) Al conjunto de gastos que se consideran necesarios realizar en el desarrollo
de las actividades orientadas a la consecucion de determinados efectivos
plurianuales establecidos.

c} Cada una de las asignaciones individualizadas de gasto, que figuran en los
presupuestos puestas a disposicion de los Centros Gestores para la cobertura
de las necesidades para las que hayan sido aprobados.

d) El importe inicial asignado a cada aplicacion presupuestaria.

63.- En el presupuesto del Estado los créditos se especificaran segdn la
Ley General Presupuestaria:

a} A nivel de concepto, salvo los creditos destinados a gastos de personal y los
gastos corrientes de bienes y servicios, que se especificaran a nivel de capitulo
y las inversiones reales a nivel de articulo.

b) A nivel de concepto salvo los créditos destinados a gastos de personal y los
gastos corrientes en bienes y servicios que se especificaran a nivel de capitulo.

c¢) A nivel de concepto, salvo los créditos destinados a gastos de personal y los
gastos corrientes en bienes y servicios, que se especificaran a nivel de articulo
y las inversiones reales a nivel de capitulo.

d) A nivel de concepto, salvo los créditos destinados a gastos de personal y las
inversiones reales que se especificaran a nivel de articulo.

64.- De acuerdo con el RD 725/1989, sobre anticipos de caja fija, la cuantia
global de los anticipos de caja fija ne podra superar:

a) El 6% del total de los créditos del capitulo destinado a gastos corrientes en
bienes y servicios de los presupuestos de gastos vigentes en cada momento en
el respectivo Ministerio u Organismo Auténomo

b) El crédito total del capitulo destinado a gastos corrientes y en bienes y
servicios de los presupuestos de los gastos vigentes en cada momento en e
respectivo Ministerio u Organismo Auténomo.

c) El 7% del total de créditos del capitulo 6 del presupuesto vigente en cada
momento en respectivo Ministerio u Organismo Auténomo

d) El 7% del total de los créditos de! capitulo destinado a gastos corrientes en
bienes y servicios de los presupuestos de gastos vigentes en cada momenio en
el respectivo Ministerio u Organismo Autonomo.




65.- El RD 725/1989, de 16 de junio, sobre anticipos de caja fija establece
que en los Organismos Autonomos ordenardan los pagos no
presupuestarios correspondientes a los anticipos de caja fija:

a) El Ministerio de Hacienda
b) El Interventor delegado
c¢) El Director General del Tesoro y Politica Financiera

d) Los Presidentes o Directores de los Organismos Autbnomos

66.- De acuerdo con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones senale la respuesta correcta:

a) Con caracter excepcional, aquellas subvenciones en que se acrediten
razones de interés puiblico social, econémico o humanitario, u otras debidamente
justificadas que dificulten su convocatoria publica, se podran conceder
directamente. ’

b) El procedimiento ordinario de concesién de subvenciones se tramitara en
régimen de concesion directa.

¢) Se prohibe expresamente la concesién de subvenciones de forma normativa
en los presupuestos generales del Estado, de las CCAA o de las Entidades
locales.

d) Por resultar contrario el principio de concurrencia competitivo, las bases
reguladoras de una subvencién no podran prever que el érgano competente
proceda al prorrateo entre los beneficiarios de la subvencién, del importe global
maximo destinado a las subvenciones.

67.~ El procedimiento de reintegro de las subvenciones se iniciara:

a) De oficio por acuerdo de érgano competente, bien por propia iniciativa, bien
como consecuencia de orden superior, a peticion razonada de otros 6rganos o
por desistimiento. También se iniciard a consecuencia del informe del central
financiero emitido por la Intervencién General de ia Administracion del Estado.

b) De oficio por acuerdo de 6rgano competente, bien por propia iniciativa, bien
como consecuencia de orden superior, a peticidn razonada de otros érganos, o
por denuncia. También se iniciara a consecuencia del informe de control
financiero emitido por la Intervencion General de la Administracion del Estado.

c) De oficio por acuerdo de 6rgano competente, bien por propia iniciativa, bien a
peticion razonada de otros organos, por denuncia y por peticidon de la
Intervencion de la Administracion del Estado.

d) A instancia de parte y por peticion de la Intervencién General de la
Administracion del Estado.



68.- De acuerdo con el Reglamento de Gestién Econdmice-Financiera de la
UCM, el presupuesto se elaborara de acuerdo con las lineas estratégicas y
programaticas y con las directrices y procedimientos aprobados para su
aplicacion que establezca:

a) El Consejo de Gobierno
b) El Consejo Social
c¢) El Consejo de Direccitn

d) El Claustro

69.- De acuerdo con el Reglamento de Gestion Econdémico-Financiera UCM,
la aprobacion del presupuesto de la Universidad corresponde:

a) Al Consejo Social a propuesta del Consejo de Direccién
b) Al Consejo Social a propuesta del Consejo de Gobierno
¢) Al Consejo Social a propuesta det Gerente

d) Al Consejo de gobierno a propuesta del Consejo Social

70.- De conformidad con el Reglamento de Gestién Econdmico-Financiera
UCM, las generaciones de crédito seran autorizadas por:

a) El Rector a propuesta Consejo Social
b} El Consejo de Gobierno a propuesta Rector
c) El Rector

d) El Rector a propuesta del Gerente

71.- Segun el Reglamente de Gestién Econémico-Financiera UCM, el
6rgano competente para acordar que el control financiero permanente se
sustituya por actuaciones de auditoria piblica que se pudieran establecer
en el Plan Anual de Auditoria de la UCM, si lo hubiere sera:

a) El Consejo de Gobierno a propuesta del Rector y a iniciativa de fa Intervencion
b) El Rector a propuesta del Consejo de Gobierno

c) El Consejo Social a propuesta del Consejo de Gobierno y a iniciativa de la
Intervencion

d) El Consejo Social a propuesta del Rector y a iniciativa de la Intervencion.




72.- La ley 19/2013, de 9 diciembre, de ftransparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, denomina el capitulo Il del titulo | de
la presente ley, en los términos de “Publicidad Activa” y se aplicara entre
otros casos a:

a) Las entidades privadas que perciban durante el periodo de un afio ayudas o
subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000€

b} Las entidades privadas que perciban durante el periodo de un afo ayudas o
subvenciones publicas en una cuantia superior a 150.000€

c) Las entidades privadas que perciban durante el periodo de un afio ayudas o
subvenciones publicas en una cuantia superior a 200.000€

d) Las entidades privadas Que perciban durante el periodo de un afio ayudas o
subvenciones publicas en una cuantia superior a 250.000€

73.~ El importe por el que puede ser adquirido un activo o liquidado un
pasivo, entre partes interesadas y debidamente informadas, que realizan
una transaccion en condiciones de independencia mutua, se denomina:

a) Coste razonable.

b) Coste de produccion.
c) Valor razonable.

d) Valor final.

74.- De acuerdo con [a Ley 39/2015, de 1 de octubre, seran motivados:

a) Los acuerdos de aplicacion de la tramitacién de urgencia , de ampliacion de
plazos y de realizacion de actuaciones complementarias

b) Los actos que acuerden los términos del procedimiento por la imposibilidad
material de continuarlo por causas sobrevenidas, asi como las que acuerden el
desistimiento por la Administracidn, en procedimientos iniciados a instancia de
parte.

¢) Las propuestas de resolucion en los procedimientos de responsabilidad
patrimonial, asi como los actos que resuelvan procedimientos de caracter
sancionador o de responsabilidad patrimonial.

d) Todas son ciertas



75.- A tenor de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, cuando la noftificacion por
medios electrénicos sea de caracter obligatorio, o haya sido expresamente
elegida por el interesado, se entendera:

a) Infructuosa cuando hayan transcurrido 10 dias naturales desde la puesta a
disposicion de la notificacion sin gue se acceda a su contenido.

b) Rechazada cuando hayan transcurridos 10 dias desde la puesta a disposicién
de la notificacion sin que se acceda a su contenido.

¢) Rechazada cuando hayan transcurridos 10 dias naturales desde la puesta a
disposicion de la notificacion sin que se acceda a su contenido.

d) Rechazada cuando hayan transcurridos 5 dias naturales desde la puesta a
disposicion de la nofificacién sin que se acceda a su contenido.

76.- De acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, senale la respuesta
correcta :

a) Son anulables los actos de la Administracién que incurran en cualquier
infraccion del ordenamiento juridico, excluido los desvios de poder.

b) El defecto de forma solo determinara la nulidad cuando el acto carezca de los
requisitos formales indispensables para alcanzar su fin o de lugar a la
indefension de los interesados.

¢) La realizaciébn de actuaciones administrativas fuera del tiempo establecido
para ellas soélo implicara la anulabilidad del acto cuando asi lo imponga la
naturaleza del término o plazo.

d) La realizacion de actuaciones administrativas fuera del tiempo establecido
para ellos solo implicara la nulidad del acto cundo asi lo imponga la naturaleza
del término o plazo.




77.- De conformidad con la Ley 39/ 2015, de 1 de octubre:

a) Las cuestiones incidentales que se susciten en el procedimiento, incluso las
gue se refieran a la nulidad de actuaciones, suspenderan la tramitacion del
mismo, salvo [a recusacion.

b) Las cuestiones incidentales que se susciten en el procedimiento, incluso las
que se refieran a la recusacion de actuaciones, no suspenderan los tramites del
mismo, salvo la nulidad.

c) Las cuestiones incidentales que se susciten en el procedimiento, incluso las
que se refieran a la nulidad de actuaciones, no suspenderan los tramites del
mismo, salvo la recusacion.

d) Las cuestiones incidentales que se susciten en el procedimiento, incluso las
que se refieran a la anulacion de actuaciones, suspenderan los tramites del
mismo, salvo la recusacion.

78.- A tenor de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, cuando se trate de
cuestiones conexas que no hubieran sido planteadas por los interesados,
el érgano competente podra pronunciarse sobre las mismas, poniéndolo
de manifiesto a aquellas por un plazo:

a) Superior a 10 dias para que formulen las alegaciones que estimen pertinentes
y aporten, en su caso, [os medios de prueba.

b) Inferior a 10 dias, para que formulen las alegaciones que estimen pertinentes
y aporten, en su caso, los medios de prueba.

¢) No superior a 15 dias para que formulen las alegaciones que estimen
pertinentes y aporten, en su caso, los medios de prueba.

d) inferior a 15 dias para que formulen las alegaciones que estimen pertinentes
y aporten, en su caso, los medios de prueba

79.-Seiiala la correcta a tenor de la Ley 39/2015 de 1 de octubre:

a) La interposicion de cualquier recurso, excepto en los casos en que una
disposicion establezca lo contrario, suspendera la ejecucion del acto impugnado.

b) La interposiciéon de cualquier recurso y siempre que una disposicién asi lo
establezca expresamente, no suspendera la ejecucion del acto impugnado.

¢) La interposicion de cualquier recurso, excepto en los casos en que una
disposicion establezca lo contrario, no suspenderan la ejecucion del acto
impugnado.

d) La interposicién de cualguier recurso, excepto en los casos en que una norma
con rango de ley establezca lo contrario, no suspendera la gjecucion del acto
impugnado.



80.- ;Anie qué érganoc puede interponerse el recurso extraordinario de
revision contra los actos firmes en via administrativa de acuerdo con la Ley
39/2015 de 1 de octubre?

a) Ante el superior jerarquico al que los dicto.
b) Ante el 6rgano administrativo que los dicto.

c¢) El recurso podra interponerse ante el 6rgano que dicté el acto que se impugna
o ante el competente para resolverlo. Si el recurso se hubiera interpuesto ante
el 6rgano que dicto el acto impugnado, éste debera remitirlo al competente en el
plazo de 10 dias con su informe y con una copia completa y ordenada del
expediente.

d) No cabe recurso extraordinario de revision contra los actos firmes en via
administrativa.

81.- De acuerdo con la Ley 31/95 de 8 de noviembre, de prevencion de
Riesgos laborales el 6rganc paritaric y colegiado de participacion,
destinado a la consulta regular y periodica de las actuaciones de la
empresa en materia de prevencién de riegos.

a) Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
b) Comité de Seguridad y Salud.
c) Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.

d) Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

82.- Las disposiciones de caracter laboral contenidas en la Ley 31/95 LPRL
y en sus normas reglamentarias:

a) Tendran en todo caso el caracter de Derecho necesario minimo indisponible,
pudiendo ser mejoradas y desarrolladas en los convenios colectivos.

b) Tendran en todo caso el caracter de Derecho innecesario indisponible,
pudiendo ser mejorados y desarrollados en los Convenios Colectivos.

¢) Tendran en todo caso el caracter de Derecho necesario minimo indisponible,
no pudiendo ser mejorado y desarrollados en los Convenios Colectivos.

d) Tendran en todo caso el caracter de Derecho necesario minimo disponible,
pudiendo ser mejoradas y desarrolladas en los Convenios Colectivos.




83.- A efectos de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, en empresas
de 4000 trabajadores se designaran:

a) 4 delegados de prevencion.
b) 5 delegados de prevencion.
- ¢) 8 delegados de prevencion.

d) 7 delegados de prevencion.

84.- De acuerdo con el EBEP, la negociacion colectiva, representantes y
participacion de fos empleados piblicos con contrato laboral...... Seiiale la
respuesta correcta:

a) Se regira por lo dispuesto en el EBEP..

b) Se regird por la legislacién laboral, sin perjuicioc de los preceptos que
expresamente le sean de aplicacion

c) Se regird por la legislacién laboral, sin que le sea aplicable precepto alguno
del EPEB

d) Se regira exclusivamente por lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores

85.- A tenor de la Ley 53/1984, de 26 de diciembhre de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas, [a autorizacion o
denegacion de compatibilidad para un segundo puesto o actividad del
sector publico corresponde:

a) Al Ministerio de la Presidencia, a propuesta de la subsecretaria del
Departamento correspondiente, al 6rgano competente de la comunidad
auténoma o al Pleno de la Corporacién Local a que figure adscrito el puesto
principal, previo informe, en su caso, de los Directores de Ios-__organismos,'entes :
y empresas plblicas. : o

b) A la Subsecretaria del Departamento correspondiente al é6rgano competente
de la Comunidad Autébnomo o el Pleno de la Corporacion Local a que figure
adscrito el puesto principal, previo informe, en su caso, de los Directores de las
organismos, Entes y Empresas Publicas. '

c) Al Ministerio de la Presidencia, a partir de la Subsecretaria del Departamento
correspondiente, al 6rgano competente de la Comunidad Auténoma o el Pleno
de la Corporacion Local a que figure adscrito el segundo puesto, previo informe,
en su caso, de los Directores de los Organismos, Entes y Empresas Publicas.

d) A fa Subsecretaria del Departamento correspondiente, al érgano competente
de la Comunidad Auténoma o al Pleno de la Corporacién Local al que figure
adscrito el segundo puesto, previo informe, en su caso, de los Directores de los
Organismos, Entes y Empresas Pablicos.



86.- De acuerdo con lo dispuesto de la L.O 6/2001, de Universidad, son
funciones de la Universidad el servicio de la sociedad:

a) La difusién, 1a valorizacion y la transferencia del conocimiento al servicio de la
sociedad, de a calidad de la vida y del desarrollo social.

b) La divulgacion, la valorizacion y la transferencia del conocimiento al Servicio
de la Sociedad.

c¢) La difusidn, la valorizacion y la transferencia del conocimiento al servicio de la
cultura, de la calidad de la vida y del desarrollo econdémico.

d) La difusion vy la transferencia del conocimiento al servicio de la cultura, de la
calidad de la vida y del desarrollo de los resultados de la investigacion.

87.- De acuerdo con lo dispuesto en la LOU:

a) Para el reconocimiento de las Universidades publicas, que tendra caracter
constitutivo, sera preceptivo el informe del Consejo de Coordinacion Universitaria
en el marco de la programacién general de la ensefanza universitaria.

b) Para el reconocimiento de las Universidades publicas, que tendra caracter
constitutivo, sera preceptivo el informe de la Asamblea Legislativa de la
Comunidad Auténoma en cuyo ambito territorial hayan de establecerse.

c) Para el reconocimiento de las Universidades privadas que tendra caracter
constitutivo, seré preceptivo el informe de la Asamblea Legislativa de la
Comunidad Auténoma en cuyo ambito territorial hayan de establecerse.

d) Para el reconocimiento de las Universidades privadas, que tendra caracter
constitutivo, sera preceptivo el informe del Consejo de Coordinacién Universitaria
en el marco de la programacién general de la ensefianza universitaria.

88.- De acuerdo con lo dispuesto en la LOU, los titulos y ensefanzas de
educacion superior correspondientes a estudios extranjeros realizados, en
todo o en parte en Espaha sé6lo podran ser sometidas al tramite de
homologacion o convalidacién si:

a) Las ensenanzas sancionadas por el titulo exiranjero cuya homologacion se
pretende estuvieran efectivamente implantadas en un pais extranjero.

b) Las ensefianzas sancionadas por el titulo extranjero cuya homologacion se
pretende estuvieran efectivamente implantadas en la Universidad o Centro
Extranjero que hubiera expedido el titulo.

c) Las ensefanzas sancionadas por el titulo extranjero cuya homologacion se
pretende estuviera efectivamente implantadas en un pais europeo.

d) Las ensenanzas sancionadas por el fitulo extranjero cuya homologacion se
pretende estuvieran efectivamente implantadas en una Universidad espariola.




89.- A tenor de los Estatutos de la UCM, en relaciéon con las medidas para
la integracion de la UCM en el Espacio Europeo de Educacion superior:

a) La UCM fomentara la movilidad de los estudiantes y profesores.
b) La UCM formara parte del Programa EASMUS
c) Los titulos de la UCM tendran validez en el territorio europeo.

d) La UCM fomentara la movilidad de estudiantes, profesores y personal de
administracion y servicios.

90.- De acuerdo con los Estatutos de la UCM, la creacion, modificacién y
supresion de las Facultades y Escuelas sera acordada por:

a) El Consejo Social, a peticién del Consejo de Gobierno, oida la Junta de
Centro.

b) E! Rector, a partir del Consejo de Gobierno, oido el Claustro.
c) La Comunidad de Madrid

d) La Conferencia General de Politica Universitaria.

91.- En términos de computo de plazos en los registros electronicos, la Ley
39/2015 del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Puablicas establece que:

a) Sera posible presentar documentos todos los dias habiles del ano, las
veinticuatro horas del dia.

b) La presentacion de un documento en un dia inhabil se tendra por
realizada a las siete de la mafiana del primer dia habil siguiente.

c) Un documento presentado en dia inhabil se reputara como presentado -
anteriormente al que lo fuera en el primer dia habil posterior.

d) Los documentos presentados en dia inhabil seran considerados como -

presentados simultdneamente el primer dia habil siguiente



92).- Conforme a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Pablicas, la comparecencia
de las personas ante las oficinas publicas, ya sea presencialmente o por
medios electrénicos, sélo sera obligatoria

a) cuando asi esté previsto en una disposicién de caracter general emanada del
organo competente en la materia.

b) cuando se trate de personas juridicas.
c) cuando asi esté previsto en una norma con rango de ley.

d) la especificidad de la materia asi lo requiera.

83.- Conforme a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Puablicas, iniciado el
procedimiento, podra adoptar, las medidas provisionales que estime
oportunas

a) el organo administrativo competente para resolver para asegurar [a eficacia
de la resolucion que pudiera recaer.

b) el 6rgano administrativo competente para resolver por urgencia inaplazable.

c) el érgano administrativo competente para iniciar e instruir para asegurar la
eficacia de la resolucién que pudiera recaer.

d) el érgano administrativo competente para iniciar e instruir para la proteccion
de los intereses implicados.

94.- Conforme a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Pablico

a) Los convenios se perfeccionan por su inscripcion en el Registro Electrénico
de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector piblico

b) Los convenios se perfeccionan por la publicacion en el Boletin Oficial del
Estado de su texto integro.

c) Los convenios se perfeccionan por la prestacién del consentimiento de las
partes.

d} Los convenios se perfeccionan y son inmediatamente ejecutivos por la
prestacion del consentimiento de las partes.




95.- Conforme a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, se presumira que las entidades intervinientes tienen vocacién de
mercado cuando realicen en el mercado abierto

a) un porcentaje igual o superior al 10 por ciento de las actividades objeto de
colaboracion.

b} un porcentaje igual o superior al 15 por ciento de las actividades objeto de
colaboracion.

¢} un porcentaje igual o superior al 20 por ciento de las actividades objeto de
colaboracion.

d) un porcentaje igual o superior al 25 por ciento de !as actividades objeto de
colaboracion.

96.- Conforme a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pablico, la interposicion del recurso especial en materia de contratacion

a) tendra caracter obligatorio y sera gratuito para los recurrentes
b) tendra caracter potestativo y sera gratuito para los recurrentes
c) tendra caracter potestativo y no sera gratuito para los recurrentes

d) tendra caracter obligatorio y no sera gratuito para los recurrentes

97.- Conforme a fa L.O. 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, con el fin de facilitar la promocién profesional de las
empleadas publicas y su acceso a puestos directivos en la Administracion
General del Estado y en los organismos ptublicos vinculados o
dependientes de ella, en las convocatorias de los correspondientes cursos
de formacion se reservara para su adjudlcaclon a aquéllas que reunan los
requisitos estabIeCIdos : '

a) al menos un 30% de las plazas
b) al menos un 40% de las plazas
c) hasta un 40% de las plazas

d) hasta un 30% de las plazas



98.- Segiin el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, las Administraciones Phblicas determinaran las retribuciones de
los funcionarios en practicas gue,

a) como minimo, se corresponderan a las del sueldo del Subgrupo o Grupo, en
el supuesto de que éste no tenga Subgrupo, en que aspiren a ingresar. '

b) como minimo, se corresponderan a las del Salario Minimo Interprofesional
vigente en el momento de la toma de posesion.

¢} como minimo, se corresponderan a las reconocidas para ese concepto en la
correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado o de la Comunidad
Autébnoma que corresponda.

d) como minimo, se corresponderan a las del sueldo de la categoria profesional
en que aspiren a ingresar

99.- Segun el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundide de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Puablico, podra eximirse del requisito de la nacionalidad por razones de
interés general para el acceso a la condicién de personal funcionario

a) Sélo por Ley Organica.
b} Mediante disposicién reglamentaria.

¢) Sélo por ley de las Cortes Generales o de las asambleas legislativas de las
comunidades autonomas.

d} En virtud de acuerdo internacional firmado entre las administraciones publicas
gue realizan la convocatoria.

100.- La Ley 31/1995 de prevencion de Riesgos l.aborales no sera de
aplicacion en aquellas actividades cuyas particularidades lo impidan en el
ambito de las funciones plblicas de:

a) Policia, seguridad y resguardo aduanero.

b} Fuerzas Armadas y actividades militares de la Guardia Civil

¢} Operativos del Centro Nacional de Inteligencia.

d) Servicios operativos de proteccion civil y peritaje forense en los casos de
grave riesgo, catastrofe y calamidad publica.




PREGUNTAS DE RESERVA

1.- La persona designada para ocuparse de la prevencion de riesgos
laborales podra ser el propio empresario si se dan en la empresa, entre
otras, las siguientes condiciones:

a) Que en ella se ocupen hasta cinco trabajadores, o hasta veinticinco si
dispone de un Unico centro de trabajo.

b) Que en ella se ocupen hasta cinco trabajadores o hasta veinte si dispone de
un dnico centro de trabajo.

c) Que en ella se ocupen hasta diez frabajadores, o hasta veinte si dispone de
un unico centro de trabajo.

d) Que en ella se ocupen hasta diez trabajadores, o hasta veinticinco si dispone
de un unico centro de frabajo.

2.-Las normas que regulan el progreso y la permanencia de [os estudiantes
en las Universidades piblicas seran aprobadas:

a) Por el Consejo de Universidades, previo informe de la Conferencia General
de Politica Universitaria, de acuerdo con las caracteristicas de los respectivos
estudios.

b) Por el Rector, previo informe del Consejo de Universidades.

¢) Por el Consejo de Gobierno, con el visto bueno del Consejo Social.

d) Por el Consejo Social, previo informe del Consejo de Universidades.

3.- Los créditos destinados a atenciones protocolarias o representativas
tendran caracter vinculante:

a) A nivel de articulo.

b) A nivel de concepto.

c) A nivel de subconcepto.

d) A nivel de concepto, excepto los relacionados con Titulos Propios, Cursos
de Especializacién o Formacion Continua y asimitados, a los que se aplicaran
las reglas generales de vinculacion.



4.- En términos de cémputo de plazos en los registros electrénicos, [a Ley
32/2015 del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones
Pablicas establece que:

a) Sera posible presentar documentos todos los dias habiles del afio, las
veinticuatro horas del dia.

b) La presentacion de un documento en un dia inhabil se tendra por realizada a
las siete de la marfiana del primer dia habil siguiente.

c} Un documento presentado en dia inhabil se reputar4& como presentado
anteriormente al que lo fuera en el primer dia habil posterior.

d) Los documentos presentados en dia inhabil seran considerados como
presentados simultdneamente el primer dia habil siguiente.

5.- La cuantia de las indemnizaciones por el mal funcionamiento o
funcionamiento anormal de las Administraciones Pdblicas, se calcularan
con referencia al dia en que la lesién se produjo, sin perjuicic de su
actualizacién a la fecha en que finalice el procedimiento de responsabilidad
con arreglo al:

a)
b)

c)
d)

indice de Precios al Consumo, en cualguier caso.

indice de Precios al Consumo en los procedimientos de responsabilidad
patrimonial contra la Administracion General del Estado, y su
correspondiente indice para cada Comunidad Auténoma en los
procedimientos que se sustancien contra la Administracién de cada una
de ellas.

indice de Garantia de la Competitividad.

Indice de Actividad del Sector Publico.

6.- Entre los principios de conducta de los empleados plblicos recogidos
en el Estatuto Basico del Empleado Piblico se encuentra que estos:

a)
b)
c)
d)

No. aceptaran ningn trato de favor o situacion que implique privilegio o
ventaja injustificada, por parte de personas fisicas o entidades privadas.
Trataran con atencion y respeto a los ciudadanos, a sus superiores y a
los restantes empleados publicos

No influiran en la agilizacién o resolucién de iramite o procedimiento
administrativo sin justa causa

No contraeran obligaciones econémicas ni intervendran en operaciones
financieras, obligaciones patrimoniales o negocios juridicos con personas
o entidades cuando pueda suponer un conflicto de intereses con las
obligaciones de su puesto publico.




7.- Podra alterarse el orden de los procedimientos de provisiéon vacantes
de personal laboral fijo en las Universidades firmantes del II Convenio
Colectivo del Personal Laboral de Administracion y Servicios de las
Universidades Piblicas de la Comunidad de Madrid

a) En los grupos A y B, para un maximo de cuatro plazas en aquellas
Universidades con menos de 200 trabajadores.

b} En los grupos A y B para un maximo de seis plazas en las Universidades
de mas de 200 {rabajadores.

¢} Para el grupo C, en 2 plazas en aquéllas Umvermdades con menos de
600 trabajadores.

d) Para el grupo C, en 3 plazas en las Universidades de mas de 500
trabajadores.

8.- De entre los miembros del Consejo de Gobierno:

a) Veinticinco seran elegidos por el Claustro, en votacion por sectores.

b) Veinte seran elegidos entre Decanos/as de Facultad y Directores/as de
Escuelas y Directores/as de Departamento e [nstitutos Universitarios de
Investigacion.

¢) Once de ellos seran Profesores Doctores con vinculacion permanente con
la Universidad, elegidos por el Claustro de entre sus miembros.

d) Cuatro seran estudiantes.

9.- Salvo que las Normas de Ejecucion del Presupuesto de cada afio
dispongan otra fecha, el plazo maximo para la tramitaciéon de expedientes
de Incorporacion de Crédito sera, segin el Reglamento de Gestién
Econdémica y Financiera de la UCM:

a) El 1 de febrero.
b) EI 1 de abril:

c) EI20 de febrero.
d) EI15 de enero.

10.- Son funciones del Claustro de la Universidad Complutense de Madrid:

a) Designar los siete Catedraticos/as de la Universidad que constituyan la
Comision de Reclamaciones.

b) Aprobar los actos de disposicion acordados por la Universidad respecto
de sus bienes inmuebles y de los muebles, que sean calificados por el
Consejo Social de extraordinario valor, sin perjuicio de la aplicacion de lo
dispuesto en la legislacién sobre Patrimonio Histérico.

c) Elegir a sus representantes en el Consejo Social.

d) Aprobarlas normas que deben regular la verificacion de los conocimientos
de los estudiantes.



