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1.- ,Qué herramientas utiliza la Biblioteca Complutense para gestionar el
servicio de Préstamo Interbibliotecario de usuarios externos?

a) Europay Tipasa.

b) GTBib-SOD, exclusivamente.
¢) GTBib-SOD y Tipasa.

d) Europa, GTBib-SOD y Tipasa.

2.- ;Cual es el limite de peticiones gratuitas de Préstamo Interbibliotecario para
un estudiante de grado de la Universidad Complutense?

a) Los estudiantes de grado no tienen acceso a este servicio.
b) 10 peticiones a la semana.

c) 10 peticiones al mes.

d) 5 peticiones al mes. , o

3.- En el &mbito de las bibliotecas universitarias, ¢qué es C-17?

a) Catalogo colectivo que agrupa colecciones de publicaciones peritdicas
de Ciencias de la Salud de una serie de bibliotecas espariolas.

b) Portal bibliografico que recopila y proporciona acceso fundamentalmente
a documentos publicados en Esparia en cualquier l[engua, publicados en
espaiiol en cualquier pais o que traten sobre temas hispanicos.

¢) Confederacion de bibliotecas universitarias espafiolas.

d) Catalogo colectivo que agrupa colecciones de Ciencias Sociales vy
Humanidades de las principales bibliotecas universitarias espariolas.

4.- ;Cuales son los pasos a seguir para que un PTGAS o un PDI obtenga un
duplicado de su Tarjeta Universitaria TUI-UCM en caso de extravio o deterioro?

a) Puede obtener su camé fisico en su seccion/unidad de personal
correspondiente.

b) Puede obtener su carné fisico en el punto permanente de emision de
carnet UCM, solicitando cita previa a través de la pagina web de la
Universidad Complutense.

c) Puede obtener su camné fisico en el punto permanente de emision de
carnet UCM, solicitando cita previa a través de la pagina web de Ila
Universidad Complutense, pero antes debera acudir a su seccién/unidad
de personal para que le autoricen el duplicado.

d)} Unicamente podria obtener la TUI virtual. Para ello tendra que hacer eI
tramite online.




5.~ ¢ Cual de los siguientes tipos de usuarios puede obtener la tarjeta universitaria
TUI-UCM?

a) Estudiantes de titulaciones de formacién permanente.
b) Estudiantes del CSIM.

¢) Miembros de la AECID.

d) Alumni UCM.

6.- ¢ Qué es LibCal, uno de los modutos del software LibApps?

a) Herramienta para la gestion de eventos y creacion de calendarios, reserva
de espacios y equipamiento, informacion sobre los horarios y solicitud de
citas.

b) Herramienta para creacién de formularios y encuestas web.

c) Herramienta para la gestion de cursos de formacion online.

d) Base de datos de bibliotecas externas para la gestion de Préstamo
Interbibliotecario.

7.- ;Cual de las siguientes bibliotecas de la Universidad Complutense cuenta
con servicio de préstamo de lectores de libros electronicos y tabletas?

a) Filologia

b) Matematicas

¢) Informatica

d) Geografia e Historia

8.- ¢ Puede un Alumni Plus acceder a los recursos electronicos contratados por
la Universidad Complutense bajo licencia de uso?

a) No, en ningln caso.

b) Si, accediendo con su cuenta, desde cualquier ordenador, tanto fuera
como dentro del campus. :

c) Si, se trata de recursos a los que se puede acceder libremente.

d) Unicamente pueden acceder si se encuentran dentro del campus, a través
de la red EDUROAM, desde {a red wifi UCM o desde un ordenador de uso
publico dentro de la Universidad Complutense.

9.- De acuerdo con el articulo 8 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
prevencién de Riesgos Laborales, el 6rgano de la Administracion General del
Estado que tiene como misién el analisis y estudio de las condiciones de
seguridad y salud en el trabajo es:

a) La Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

b) El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo
c) El Instituto Nacional de Trabajo y Seguridad Social

d) La Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.




10.- De acuerdo con el articulo 4 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
prevencion de Riesgos Laborales, se entiende por "prevencion™:

a) El conjunto de actividades o medidas adoptadas o previstas en todas las
fases de actividad de la empresa con el fin de evitar o disminuir los riesgos
derivados del trabajo.

b) El conjunto de medidas adoptadas por [a empresa con el fin de minimizar
un riesge inminente del trabajo.

¢) El conjunto de actividades previstas en todos los puestos de la empresa
con el fin de evitar dafos o enfermedades de los trabajadores.

d) Cualquier medida orientada a proteger la actividad laboral y sus
trabajadores.

11.- De acuerdo con el articulo 33 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
. prevencion de Riesgos Laborales, el empresario debera consultar a los
trabajadores la adopcién de las decisiones relativas a la organizacién y desarrolio
de las actividades de proteccién de la salud y prevencion de los riesgos
profesionales en la empresa, entre otras:

a) Con una antelacién minima de seis meses.
b) Con la debida antelacion.

c) Sin antelacion requerida.

d) Con una antelacién maxima de una semana.

12.- De acuerdo con el articulo 38 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
prevencion de Riesgos Laborales, el drgano paritario y colegiado de participacion
destinado a la consulta regular y periédica de las actuaciones de [a empresa en
materia de prevencion de riesgos es:

a) El Comité de Trabajo y Seguridad Social

b) La Delegacion de Prevencion de Riesgos Laborales.
c) El Comité de Seguridad y Salud.

d) La Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social

13.- ¢ Cual es el horario de atencién del Chat de la Biblioteca Complutense?

a) De lunes a viernes, de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00.

b) De lunes a viernes, de 9:00 a 21:00, de forma ininterrumpida.
¢) De lunes a viernes, de 10:00 a 20:00, de forma ininterrumpida.
d) 24 horas, 7 dias a la semana.




14 - ;Cual es el nombre del Blog de la Biblioteca Complutense destinado a
compartir informacién de caracter profesional y noticias de interés para
bibliotecarios?

a) La Biblioteca informa al bibliotecario
b) La Biblioteca Complutense informa
c) Boletin bibliotecario

d) BiBLOGtecarios

15.- ¢ Qué redes sociales utiliza la Biblioteca de la Universidad Complutense?
Selecciona la opcion mas completa.

a) Instagram, X, Facebook y Tik Tok.

b) Youtube, Instagram, Telegram y X.

c) Instagram, X, Facebook, Youtube y Tik Tok. ;

d) Instagram, X, Facebook, Youtube, LinkedIN y Tik Tok.

16.- ¢ Como se identifica en DOCTA que un documento tiene restricciones en su
visualizacién?

a) Mediante el simbolo de un candado al lado del nombre del archivo.

b) Mediante el simbolo de un circulo rojo dividido en dos partes por una linea
del mismo color.

¢) En la pagina de visualizacién del documento, el apartado “Archivos” se

encuentra vacio.
d) En DOCTA no existen restricciones en la visualizacion de documentos.

17.- ¢Con qué nombre se conoce a la web cuyo disefio ajusta la visualizacion
del contenido al tamario del dispositivo desde el que se accede?

a) Web2.0

b) Web adaptativa o “responsive”.
c) Widget

d) Web accesible

18.- Segun establece el articulo 70 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el
régimen sancionador establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 y en la
presente ley organica no sera de aplicacion:

a) A las entidades acreditadas de supervisién de los codigos de conducta.
b) A los responsables de los tratamientos de datos.

c) Aldelegado de proteccion de datos.
d) A los representantes no establecidos en el territorio de la Union Europea.




19.- De acuerdo con el articulo 6 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se
entiende por consentimiento del afectado:

a)

b)

d)

Toda manifestacion de la voluntad libre, especifica, informada e
inequivoca por la que acepta, ya sea mediante una declaracion o una
clara accion afirmativa, el tratamiento de datos personales que le
conciernen.

Toda manifestacion de la voluntad libre, inespecifica e inequivoca por la
que acepta, ya sea mediante una declaracion o una clara accién
afirmativa, el tratamiento de datos personales que le conciernen.
Cualquier manifestacién de la voluntad especifica, informada e inequivoca
por la que acepta, ya sea mediante una declaracion o una clara accion
afirmativa, el tratamiento de datos personales que le conciernen.
Cualquier manifestacion voluntaria, especifica e informada por la que
acepta, ya sea mediante una declaraciéon o una clara accion afirmativa, el |
tratamiento de datos personales que le conciernen.

20.- Segln establece el articulo 15 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el
derecho a la supresion derivado del derecho de oposicion con fines de
mercadotecnia directa establece que el responsable:

a)

b)

c)

d)

Podra conservar los datos identificativos del afectado necesarios para
impedir tratamientos futuros con fines de mercadotecnia directa.

Podra conservar los datos identificativos necesarios del afectado para
tratamientos futuros con fines de mercadotecnia directa una vez que el
afectado revoque su derecho de supresion.

No podra conservar ningdn tipo de dato referente al afectado en virtud del
derecho de oposicién y supresion ejercido por el afectado, de acuerdo con
el ambito de aplicacion de esta ley en la mercadotecnia directa.

No podra conservar los datos salvo consentimiento expreso del afectado
y con la salvedad de su utilizaciéon con fines de mercadotecnia directa.




21.- Segln establece el articulo 72 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se
considera infraccién muy grave:

a) El incumplimiento de la obligacion de informar al afectado, cuando asi lo

b)

d)

haya solicitado, de los destinatarios a los que se hayan comunicado los
datos personales rectificados, suprimidos o respecto de los que se haya
limitado el tratamiento.

El tratamiento de datos personales de un menor de edad sin recabar su
consentimiento, cuando tenga capacidad para ello, o el del titular de su
patria potestad o tutela.

El incumplimiento del deber del encargado del tratamiento de notificar al
responsable del tratamiento [as violaciones de seguridad de las que
tuviera conocimiento.

La utilizacion de los datos para una finalidad que sea compatible con la
finalidad para la cual fueron recogidos, sin contar con el consentimiento
del afectado o con una base legal para ello.

22 .- Segun lo establecido en el articulo 36 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, el delegado de proteccion de datos que esté integrado en una
organizacion:

a)

b)

c)

d)

Tiene independencia dentro de la misma y no podra ser sancionado ni
removido de su cargo, en el desempefio de sus funciones, salvo conflicto
grave de intereses.

Tiene independencia dentro de la misma y no podra ser sancionado ni
removido de su cargo, en el desempeiio de sus funciones, salvo dolo o
negligencia grave.

Tiene independencia dentro de ia misma y so6lo podra ser sancionado o
removido de su cargo, en el desempefo de sus funciones, por el
responsable del tratamiento de los datos y Gnicamente en caso de
conflicto de intereses.

Cuenta con inmunidad en el ejercicio de sus funciones y sélo podra ser
sancionado o removido de su cargo en caso de negligencia grave en el
desempefio de sus funciones, previo informe justificativo a la Agencia de
Proteccién de Datos.

23.- Segun la Politica institucional de Acceso Abierto a la produccion cientifica y
académica de la Universidad Complutense, jen qué plazo debera llevarse a
cabo el depésito de los documentos publicados por el personal docente e
investigador de la Universidad Complutense?

a)
b)
c)
d)

No superior a 12 meses

Inferior a 6 meses

De 18 meses

No establece un plazo especifico




24 - ;Cual es la via para alcanzar el acceso abierto que consiste en depositar
los documentos de investigacion en repositorios de acceso abierto promovidos
por la comunidad cientifica o académica?

a) Viadorada.

b)

Via bronce.

¢) Via platino.
d) Via verde.

25.- 5 Qué es la ENCA 2023-20277

a)
b)
C)
d)

Estrategia Nacional de Ciencia Abierta

Estrategia Nacional de la Calidad

Evaluacion de los Niveles de Calidad de los Aufores.
European Network Council for Access

26.- Segln establece el articulo 1 del Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del
Consejo de Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, la Universidad Complutense de Madrid (UCM}) es:

a)
b)
c)
d)

Una institucion de Derecho Publico con personalidad juridica y patrimonio
propio.

Una institucion de Derecho Publico sin personalidad juridica y con
patrimonio propio.

Una institucion de Derecho Publico con personalidad juridica y sin
patrimonio propio.

Una institucion de Derecho Propio con personalidad juridica y patrimonio
publico.

27.- De acuerdo con el articulo 7 del Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del
Consejo de Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, constituyen la norma bésica de su regimen de su
autogobierno:

a)
b)

c)
d)

La Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y la
Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el
Reglamento de la Universidad Complutense de Madrid

Los Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid

Ninguna de las anteriores es correcta




28.- Segin el articulo 2 del Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Consejo de
Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Complutense
de Madrid, ta UCM velara por gue no se produzca discriminacion alguna:

a)
b)
c)

d)

por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinién u orientacién moral
y, en determinados casos, circunstancias de indole personal.

por razdén de nacimiento, etnia, sexo, religion, orientacion politica o
lengua.

por razén de nacionalidad, raza, orientacién politica, religiosa o sexual,
idioma o cualquier circunstancia relacionada con la vida universitaria.

por razén de nacimiento, raza, sexo, religiéon, opinién o cualquier otra
circunstancia personal o social.

29.- De acuerdo con el articulo 36 del Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del
Consejo de Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, son érganos colegiados:

a)

b)

c)
d)

los configurados por dos personas minimo en el gjercicio de sus
competencias universitarias, en virtud del principio de participacion.

los configurados por tres o mas personas en el ejercicio de sus
competencias universitarias, en virtud del principio de unidad de
actuacion.

los configurados a partir de cinco personas, en el ejercicio de sus
competencias universitarias.

los configurados a pariir de dos o mas personas, en virtud del principio de
unidad de accion.

30.- Segun el articulo 37 del Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Consejo de
Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Complutense
de Madrid, el Presidente de los érganos colegiados sera sustituido, en caso de
vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, por el Vicepresidente/a que
corresponda y, en su defecto:

a)

b)

c)
d)

por el miembro del drgano colegiado de mayor categoria, antigiiedad y
edad, por ese orden, de entre sus componentes.

por el miembro del 6rgano colegiado de mayor categoria, en funcion del
area de conocimiento o reglamento que aplique en dicho organo
colegiado.

por un miembro de los cuerpos superiores, elegido de entre y por los
integrantes del érgano colegiado.

por el miembro del 6rgano colegiade de mayor antigiledad o edad, y en
igualdad, por orden alfabético del primer apellido.




31.- Segun el articulo 60 del Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Consejo de
Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Complutense
de Madrid, sera requisito necesario del profesorado universitario para el
desempefio de 6rganos unipersonales de gobierno:

a) la dedicacién a un porcentaje de tiempo que permita compaginar las
labores docentes con el desemperio de 6rganos unipersonales.

b) la dedicacion a tiempo completo o parcial

¢) la dedicacion a tiempo completo, parcial, o la categoria de emérito.

d) la dedicacion a tiempo completo.

32 - De acuerdo con el articulo 41 del Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del
Consejo de Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, el maximo érgano de representacion de la comunidad
universitaria es:

a) el Claustro Universitario
b) el Consejo Social

c) el Consejo de Gobierno
d) el Rector

33.- De acuerdo con el articulo 65 del Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del
Consejo de Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, es funcién del Rector:

a) Aprobar los planes de estudio y las politicas de investigacién, asi como
las condiciones de convalidacién y adaptacion de estudios, en los
términos recogidos en los Estatutos.

b) Expedir, en nombre del Rey/Reina, los titulos que tengan caracter oficial
y validez en todo el territorio nacional y, en nombre de la UCM, los titulos
propios de la misma

c¢) Elaborar los Estatutos y acordar, en su caso, la modificacion de los
mismos. '

d) Organizar, en el ambito de sus competencias, las ensefianzas
conducentes a la obtencion de titulos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional.

34.- ;Qué articulo del Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Consejo de
Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Complutense
de Madrid, esta dedicado a la Biblioteca de la Universidad Complutense?:

a) El articulo 209
b) El articulo 187
¢) El articulo 202
d) El articulo 199




35.- Segln lo establecido en el articulo 149 del Decreto 32/2017, de 21 de marzo,
del Consejo de Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, cual de éstas afirmaciones es correcta:

a)

b)

c)
d)

La figura del Defensor Universitario se rige unicamente por lo dispuesto
en estos Estatutos, manteniendo de este modo la libertad de actuacion
exigida en el cargo.

La condicién de Defensor Universitario es incompatible con el desempefio
de cualquier cargo de direccién o docencia de la Universidad.

Las actuaciones del Defensor Universitario vendran regidas por los
principios de independencia y autonomia.

El Defensor Universitario es el érgano encargado de mediar ante los
conflictos que puedan surgir entre profesores, estudiantes y personal de
administracion y servicios.

36.- Segun lo establecido en el artfculo 150 del Decreto 32/201 7,de 2.1 de marzo,
del Consejo de Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid:

a)

b)

c)
d)

El Defensor Universitario es elegido por el Claustro por un periodo de seis
afios sin posibilidad de reeleccion y nombrado por el Rector/a.

El Defensor Universitario es elegido por el Claustro por un periodo de
cuatro anos, pudiendo ser reelegido una vez mas, y nombrado por el
Rector/a.

El Defensor Universitario es elegido por et Claustro por un periodo de
cinco afos sin posibilidad de reeleccion y nombrado por el Rector/a.

El Defensor Universitario es elegido por el Claustro por un periodo de tres
anos, pudiendo ser reelegido una vez mas, y nombrado por el Rector/a.

37.- Segun lo establecido en el articulo 201 del Decreto 32/2017, de 21 de marzo,
del Consejo de Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid:

a)
b)
c)

d)

La creacién, reestructuracion y supresion de los servicios de la UCM
corresponde al Consejo de Gobierno.

La creacion, reestructuracion y supresion de los servicios de la UCM
corresponde al Rector.

La creacion, supresion y reestructuracion de los servicios de la UCM
corresponde al Consejo Social.

La creacion, reestructuracion y supresion de los servicios de la UCM
corresponde al Consejo Social, previo informe favorable del Consejo de
Gobierno.




38.- ¢ Cual ha sido el nuevo prefijo de ISBN asignado por la Agencia Internacional
del ISBN a la Agencia del ISBN en Espafia?

a)
b)
c)
d)

979-84-
979-13-
978-13-
978-84-

39.- ; Quién se encarga de la gestién de la Agencia del ISBN en Espana?

a)
b)
c)
d)

Ministerio de Cultura y Deporte

Biblioteca Nacional de Espaiia

Federacion de Gremios de Editores de Espana

Federacién de Asociaciones Nacionales de Distribuidores de Ediciones

40.- ; Qué es la Calculadora del ISBN?

a)

b)
c)

d)

Una herramienta puesta a disposicion por la Biblioteca Nacional para los
editores de todo el mundo.

Una herramienta disefiada para calcular el digito de control.

Una herramienta para convertir los antiguos ISBN de 10 digitos en sus
correspondientes ISBN de 13 digitos.

Una herramienta accesible para todo el mundo desde la pagina web de la
Agencia Internacional del ISBN, con un coste anual.

41 .- ; De cuantos digitos consta el codigo ISSN?

a)
b)
c)
d)

9 digitos
9 digitos mas el digito de control
8 digitos
8 digitos mas el digito de control

42 - Seg(n las Normas de Sala y Préstamo del 2018, en o referente al préstamo
de las Salas de Trabajo en Grupo, ¢Cual es la afirmacion incorrecta?:

a)

b)
c)

d)

En caso de no ocupar la sala después de 15 minutos del inicio de la

reserva, ésta quedara anulada y, en consecuencia, podra ser ocupada por

otros usuarios.

Las salas de trabajo destinadas a grupos se reservaran para un minimo
de dos personas y un maximo de 12.

El uso de las salas de trabajo es exclusivamente para finalidades

académicas
Las salas se desalojaran 15 minutos antes del cierre de la biblioteca.




43.- Un Alumni UCM Plus+ tiene derecho a:

a) Maximo 12 ejemplares, préstamo domiciliario y de sala, no acceso remoto,
6 renovaciones y 6 reservas simultaneas

b) Maximo 10 ejemplares, préstamo domiciliario y de sala, no acceso remoto,
5 renovaciones y 5 reservas simultaneas

c) Maximo 12 ejemplares, préstamo domiciliario, préstamos portatiles de 1
semana, 6 renovaciones y 6 reservas simuitaneas

d) Maximo 10 ejemplares, préstamo domiciliario, préstamos portatiles por
horas, 6 renovaciones y 6 reservas simultaneas

44 - Las normas de préstamo de documentos en Libros-e Odilo Complutense se
caracterizan por:

a) Préstamo de hasta 5 documentos simultaneamente _

b) El periodo maximo de duracion de cada préstamo es de 21 dias

c) Se puede tomar en préstamo hasta 10 documentos cada mes

d) Se podran renovar los libros prestados cuando falten 3 dias para su
devolucién

45.- La actual Carta de Servicios de la Biblioteca de la Universidad Complutense
de Madrid (2021-2023) fue aprobada por:

a) La Comision de Biblioteca el 17 de noviembre del 2021.
b) El Consejo de Gobierno el 18 de noviembre de 2020.
¢) La Comisién de Biblioteca el 18 de noviembre del 2021.
d) El Consejo de Gobierno el 17 de noviembre de 2020.

46.- Segun el articulo 13 de la Ley para la Igualdad efectiva de mujeres y
hombres, de acuerdo con las Leyes procesales, en aquellos procedimientos en
los que las alegaciones de la parte actora se fundamenten en actuaciones
discriminatorias, por razon de sexo:

a) Correspondera al tribunal probar la ausencia de discriminacion en las
medidas adoptadas y su proporcionalidad.

b) Correspondera a la persona demandada probar la ausencia de
discriminacion en las medidas adoptadas y su proporcionalidad

c) Correspondera a la persona demandante probar la ausencia de
discriminacién en las medidas adoptadas y su proporcionalidad.

d) Cormrespondera a la persona demandada probar la ausencia de
discriminaciéon en lasmedidas adoptadas y su proporcionalidad, también
en los procesos penales.




47 - Segun el articulo 11 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Puablico, es personal laboral:

a) El que, en virtud de nombramiento legal, estd vinculado a una
Administracién Publica por una relacion estatutaria regulada por el
Derecho Administrativo para el desempefio de servicios profesionales
retribuidos de caracter permanente.

b) El que, en virtud de contrato de trabajo formalizado por escrito, en
cualquiera de las modalidades de contratacion de personal previstas en
la legislacion laboral, presta servicios retribuidos por las Administraciones
Publicas.

c) El que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia,
es nombrados como tales con cardcter temporal para el desempefio de
funciones propias de funcionarios de carrera.

d) El.que, en virtud de nombramiento y con caracter no permanente, s6lo
realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o
asesoramiento especial.

48.- Segun el articulo 11 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacién publica y buen gobierno, la informacion del Portal de la
Transparencia debera publicarse de acuerdo a unas prescripciones técnicas que
sigan los siguientes principios:

a) Meérito, igualdad, publicidad.

b) Seguridad, privacidad, reutilizacion.

¢) Accesibilidad, interoperabilidad, reutilizacion.
d) Privacidad, transparencia, automatizacion.

49.- Segun el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Pubiico, los nacionales de los Estados miembros de la Union Europea
podran acceder en igualdad de condiciones que los esparioles a los empleos
publicos:

a) Si, con excepcion de aquellos que impliquen una participacion en el
ejercicio del poder publico.

b) Si, siempre que exista un tratado entre ambos paises.

c) Si, en cualquier caso.

d) No, ya que es necesario tener la nacionalidad espanola.

50.- 4En qué biblioteca de la UCM se puede encontrar la Carte Géologique
Internationale de I'Europe” de 18817

a) Biblioteca Historica Marqués de Valdecilla
b) Biblioteca de Geografia e Historia

¢) Biblioteca de Ciencias Geologicas

d) Biblioteca de Ciencias Biolégicas




51.- ¢ Cual de las siguientes afirmaciones es correcta acerca de la Biblia Poliglota
Complutense? —

a) Tiene un prélogo del rey reinante Carlos V.

b) Su venta no comenzo hasta 1514.

¢) La obra se estructurd en seis volimenes en folio.
d) Laimpresién se encargd a Juan de |la Cuesta.

52.- ¢En qué biblioteca de la UCM podemos encontrar la Coleccién Florestan
Aguilar?:

a) Biblioteca de Psicologia
b) Biblioteca de Medicina

c) Biblioteca de Odontologia
d) Biblioteca de Farmacia

53.- ; A qué hacen referencia las siglas DCMI?

a) Dublin Core Massive Information
b) Dublin Core Metadata Innovation
c) Dublin Core Metadata Initiative
d) Dublin Core Metadata Identifier

54 .- ; Cudles son los tres grupos de elementos que conforman Dublin Core?

a) Contenido, derechos y formato

b) Instanciacion, identificador y propiedad intelectual
¢) Contenido, propiedad intelectual e instanciacion
d) Descripcion, instanciacion y claves

55.- Segiin la actual Carta de Servicios de la Biblioteca de la Universidad
Complutense (2021-2023), la BUC se estructura a través de:

a) Un sistema bibliotecario centralizado en las Bibliotecas de centros y la
Biblioteca Histdrica y coordinado a través de unos Servicios Centrales por
la Direccion de la Biblioteca.

b) Un sistema bibliotecario descentralizado en las Bibliotecas de centros y
coordinado a través de unos Servicios Centrales por la Direccion de la
Biblioteca.

¢) Un sistema bibliotecario Unico, descentralizado en las Bibliotecas de
centros y la Biblioteca Historica y coordinado a través de unos Servicios
Centrales por la Direccion de la Biblioteca.

d) Un sistema bibliotecario Gnico, centralizado en las Bibliotecas de centros
y coordinado a través de unos Servicios Centrales por la Direccion de la
Bibiioteca.




56.- Seguin se establece en la actual Carta de Servicios de la Biblioteca de la
Universidad Complutense (2021-2023), 4cudl no es un compromiso de calidad
de la BUC?:

a) Ofrecer a los estudiantes de posgrado al menos 50 cursos de formacion
en recursos y servicios de la biblioteca

b) Garantizar el 10% de las plazas en las salas de lectura de la BUC para
trabajo en grupo

c¢) Ofrecer un 80% de equipamiento informatico con menos de 4 afos de
antigiledad

d) Mantener abierta la sala de lectura de la Biblioteca Maria Zambrano como
minimo 250 dias al afio con un horario maximo de 9 horas y ampliaciones
horarias extraordinarias en épocas de examenes

57.- Segin el articulo 1 del Reglamento de la Biblioteca UCM aprobado por
Consejo de Gobierno el 5 de diciembre de 2006, la Biblioteca Complutense se

define como:

a) La Biblioteca de la Universidad Complutense es un servicio de apoyo al
aprendizaje, la docencia, la investigacion y demas actividades
relacionadas con los objetivos institucionales de la Universidad

b) La Biblioteca de la Universidad Complutense es un servicio de apoyo a la
docencia, la investigacién, la cooperacion y demas actividades
relacionadas con los objetivos institucionales de la Universidad

c¢) La Biblioteca de la Universidad Complutense es un servicio de apoyo al
aprendizaje, a la docencia, la internacionalizacion de la cultura y demas
actividades relacionadas con los objetivos institucionales de Ia
Universidad

d) La Biblioteca de la Universidad Complutense es un servicio de apoyo al
aprendizaje, la docencia, la investigacion, ta cultura y demas actividades
relacionadas con los objetivos institucionales de la Universidad

58.- Seglin el articulo 20 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacién publica y buen gobierno, la resolucion con respecto a la
solicitud de informacion:

a) Debera notificarse al solicitante en el plazo maximo de un mes desde la
recepcion de la solicitud por el 6rgano competente.

b) No sera recurrible.

c) Debera ser motivada solo en el caso de que se deniegue el acceso.

d) Se considerara positiva en caso de silencio administrativo.




59.- Segun el articulo 60 de la Ley para la Igualdad efectiva de mujeres y
hombres, se otorgara preferencia en la adjudicacion de plazas para participar en
los cursos de formacion a quienes se hayan incorporado al servicio activo
procedentes del permiso de maternidad o paternidad:

a) Durante seis meses.
b) Durante tres afos.
¢) Durante dos afnos.
d) Durante un afo.

60.- Seglin el articulo 15 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, ¢cual de los siguientes se considera un derecho individual
ejercido colectivamente?

a) Elderecho a la no discriminacion por razén de nacimiento, origen racial o
étnico, género, sexo u orientacion e identidad sexual, expresién de
género, caracteristicas sexuales, religion o convicciones, opinion,
discapacidad, edad o cualquier otra condicion o circunstancia personal o
social.

b) El derecho a recibir proteccién eficaz en materia de seguridad y salud en
el trabajo.

c) El derecho a la libertad sindical.

d) El derecho a la libre asociacion profesional.

61.- Todas las Tesis en linea de la Universidad Complutense se pueden
consultar en:

a) E-prints y Portal de Produccién Cientifica

b) Docta Complutense y Catalogo de Tesis Digitales
c) Europeana y Catalogo de Tesis Digitales

d) Tipasa y Portal de Produccién Cientifica

62.- Segun el articulo 13 del Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Consejo de
Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Complutense
de Madrid, la creacion, modificacion y supresion de la Facultades y Escuelas
sera acordada por:

a) El Rector de la Universidad.

b) La Comunidad de Madrid.

c) La Conferencia General de Politica Universitaria.
d) El Consejo de Universidades.




63.- ¢, Cual de las siguientes afirmaciones refleja con mayor precision el alcance
del principio de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres
en el ambito del empleo, segln dispone el articulo 5 de la Ley Organica 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres?

a)

b)

d)

La igualdad se garantiza exclusivamente en el acceso al empleo por
cuenta ajena, la promocion profesional y las condiciones retributivas,
excluyendo las organizaciones sindicales.

El principio de igualdad abarca tinicamente las condiciones de trabajo y
las prestaciones concedidas por las organizaciones sindicales y
empresariales, pero no incluye el acceso a la formacion profesional.

La normativa garantiza la igualdad de trato en el acceso al empleo, la
formacion, la promocién profesional, las condiciones de trabajo y la
participacién en organizaciones sindicales y empresariales, ademas de en
el trabajo por cuenta propia. : - . _ ‘
Solo en las condiciones de trabajo y las retributivas se asegura la igualdad
de trato, quedando excluidos los aspectos relacionados con la afiliacion y
participacion en organizaciones empresariales.

64.- El Consejo de Transparencia y Buen Gobierno, segun el articulo 40 de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién

publica y buen gobierno

a)

b)

d)

Elevara anualmente al Congreso de los Diputados una memoria sobre el
desarrollo de sus actividades y sobre el grado de cumplimiento de las
disposiciones establecidas en esta Ley.

Elevara anualmente a las Cortes Generales una memoria sobre el grado
de sus actividades y sobre el desarrolio del cumplimiento de esta Ley.
Elevara bianualmente a las Cortes Generales una memoria sobre el
desarrollo de sus actividades y sobre el grado de cumplimiento de esta
Ley.

Elevara anualmente a las Cortes Generales una memoria sobre el
desarrollo de sus actividades y sobre el grado de cumplimiento de las
disposiciones establecidas en esta Ley.




65.- Conforme al articulo 17.1 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales, cuando la utilizacion de un equipo de trabajo
pueda presentar un riesgo especifico para la seguridad y la salud de los
trabajadores, el empresario adoptara las medidas necesarias con el fin de que:

a)

b)

c)
d)

La utilizacién del equipo de trabajo quede reservada a los encargados de
dicha utilizacién.

Los trabajos de reparacién, transformaciéon, mantenimiento o
conservacion sean realizados por empresas externas especialistas en
ello.

La utilizacién del equipo de trabajo esté a disposicion de todos los
trabajadores de la empresa.

Los trabajos de reparacion, transformacion, mantenimiento o
conservacion seran realizados por los trabajadores del departamento de
mantenimiento de la empresa vy, en lo que éstos, no supieran por una
empresa externa especializada en ello.

66.- ;A partir de qué afio Google permite a los investigadores crear un curriculum
académico online que es recogido por los motores de busqueda de Google
Académico?

a)
b)
c)
d)

2009
2010
2011
2012

67.- ¢Qué etiqueta MARC hace referencia a la menciéon de publicacion,
distribucion y fabricacion?

a)
b)
c)
d)

250
100
254
264

68.- ¢En qué etiqueta MARC haremos constar que una publicacién consta de
varios vollimenes?:

a)
b)
c)
d)

260
300
337
881




69.- Segun el articulo 16 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, la carrera horizontal consiste en:

a) La progresion de grado, categoria, escalon u otros conceptos analogos,
sin necesidad de cambiar de puesto de trabajo.

b) El acceso a cuerpos o escalas del mismo Subgrupo profesional.

c) El ascenso desde un cuerpo o escala de un Subgrupo, o Grupo de
clasificacién profesional en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo,
a otro superior. ,

d) El ascenso en la estructura de puestos de trabajo por procedimientos de
provision.

70.- Segun el articulo 23 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, ¢cuél de las siguientes es una retribucion basica?

a) La especial dificultad técnica, responsabilidad o dedicacion.

b) £l grado de interés, iniciativa o esfuerzo con que el funcionario
desempena su trabajo.

¢) Los servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de
trabajo.

d) Los trienios.

71.- ¢ Cuanto tiempo debe esperar el alumno para generar su tarjeta universitaria
virtual, TUI? '

a) 24 horas una vez formalizada la matricula

b) 48 horas una vez formalizada la matricula

c) De forma inmediata una vez formalizada la matricula
d) No se especifica

72.- En el caso de que un alumno haya perdido su tarjeta fisica (TUI) o quiera
actualizar su fotografia:

a) Deber4 acudir a la Biblioteca Maria Zambrano para solicitar un duplicado.
La generacién del duplicade no conllevara un ningln gasto econdmico.

b) Debera acudir a la Secretaria de su Facultad para solicitar un duplicado.
La generacion del duplicado no conllevara un ningln gasto econémico.

c) Debera acudir a la Biblioteca Marfa Zambrano para solicitar un duplicado.
La generacion del duplicado puede conllevar un gasto econémico.

d) Debera acudir a la Secretaria de su Facultad para solicitar un duplicado.
La generaci6n del duplicado puede conllevar un gasto econémico.




73.- Segln las Normas de Sala y Préstamo a probadas el 3 de julio del 2018, el
modo de actuacion en el caso de las faltas graves en funcion del perjuicio
causado, y de las muy graves:

a)

b)

d)

El director de la biblioteca del centro informara a la Direccién de la
Biblioteca, que, si lo estima oportuno, elevara denuncia del caso a la
Inspeccion de Servicios, que iniciara el procedimiento correspondiente, en
aplicacion de la legislacién vigente.

El director de la biblioteca del centro informara al Decano o a la Comisién
de Biblioteca del mismo, que, si lo estima oportuno, elevara denuncia del
caso a la Inspeccion de Servicios, que iniciara el procedimiento
correspondiente, en aplicacion de la legislacién vigente.

El director de la biblioteca del centro informara sélo al Decano del centro,
que, si lo estima oportuno, elevara denuncia del caso a la Inspeccion de
Servicios, que iniciara el procedimiento correspondiente, en aplicaciéon de
la Ieglsla0|on vigente.

El director de la biblioteca del centro mformara solo a la Comlsmn de
Biblioteca, que, si lo estima oportuno, elevara denuncia del caso a la
Inspeccién de Servicios, que iniciara el procedimiento correspondiente, en
aplicacion de la legislacion vigente.

74.- De acuerdo con el articulo 36.3 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién pUblica y buen gobierno, la condicion de
miembro de la Comision del Consejo de Transparencia y buen Gobierno:

a)
b)
c)
d)

Exigira dedicacion exclusiva

Sera siempre retribuida

No exigira dedicacion exclusiva
Ninguna delas anteriores es correcta

75.- Segun el articulo 25 de la Ley para la Igualdad efectiva de mujeres y
hombres, las Administraciones pdblicas promoveran la inclusion de ensefianzas
en materia de igualdad entre mujeres y hombres, jen qué casos? '

a)
b)

c)
d)

En ninglin caso, ya que la ley no lo recoge.

En las ensefianzas con mas desequilibrio entre el nimero de mujeres y
de hombres matriculados.

Solo en los planes de estudio de master.

En los planes de estudio en que proceda.




76.- Segun el articulo 37 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, ¢qué materia queda excluida de la obligatoriedad de la
negociacion colectiva?

a) La regulacion y determinacién concreta, en cada caso, de los sistemas,
criterios, 6rganos y procedimientos de acceso al empleo publico y la
promocion profesional.

b) La determinacion y aplicacién de las retribuciones complementarias de los
funcionarios

c) Los criterios generales de accion social.

d) Las normas que fijen los criterios y mecanismos generales en materia de
evaluacion del desempefio.

77.- Segun la Ley 8/2022, de 4 de mayo, por la que se modifica la Ley 23/2011,.
de 29 de julio, de Deposito Legal, en su apartado siete por la que se modifica el
articulo 4, jcuantos ejemplares de carteles se entregaran a la Biblioteca
Nacional de Espafia?:

a) Ninguno
b) Uno
c) Dos
d) Tres

78.- ¢ Cuales son los tres niveles basicos de abstraccion en los que desarrolla el
estandar BIBFRAME la informacion?

a) ltem, instancia y obra
b) item, manifestacion y expresion
c) Obra, manifestacion y expresion
d} item, agente y entidad

79.- ¢ En qué afio publico la Biblioteca del Congreso la versién 2.0 del estandar
BIBFRAME?

a) 2012
b) 2013
c) 2014
d) 2016




80.- Seglin las Normas de Sala y Préstamo del 3 de julio de 2008, las faltas
graves, en funcién de las circunstancias y del perjuicio causado, podran tener
COMo consecuencia:

a)

b)

c)

d)

La suspension temporal (desde uno hasta tres meses) del derecho de uso
del servicio de préstamo y/o la expulsién temporal (desde uno hasta tres
meses) del usuario de las instalaciones de la biblioteca.

La suspension temporal (de un mes) del derecho de uso del servicio de
préstamo y/o la expulsion temporal (desde uno hasta tres meses) del
usuario de las instalaciones de la biblioteca.

La suspension temporal (desde uno hasta tres meses) del derecho de uso
del servicio de préstamo y/o la expulsion temporal (de un mes) del usuario
de las instalaciones de la biblioteca.

La suspension temporal (de un mes) del derecho de uso del servicio de
préstamo y/o la expulsion temporal (de un mes) del usuario de las

-instalaciones de la biblioteca.

81.- Segun el Reglamento para Uso y Conservacion del Fondo Antiguo y Valioso
de la BUC de 1992, el depdsito del Fondo Antiguo debera tener una humedad
constante entre:

a)
b)
c)
d)

30% y 35%
35% y 45%
40% y 45%
45% y 50%

82.- ¢ Qué es un préstamo de Fondo de Ayuda a la Investigacion?

a)

b)

d)

Fondos bibliograficos adquiridos con cargo a proyectos de investigacion y
que tienen unas condiciones preferentes de préstamo sélo para el
investigador responsable del proyecto. Estas condiciones de préstamo
preferente tendran vigencia mientras dure el proyecto

Fondos bibliograficos adquiridos con cargo a proyectos de investigacion y
que tienen unas condiciones preferentes de préstamo para el investigador
responsable del proyecto y el resto del equipo. Estas condiciones de
préstamo preferente tendran vigencia sélo durante dos aios

Fondos bibliograficos adquiridos con cargo a proyectos de investigacion y
que tienen unas condiciones preferentes de préstamo para el investigador
responsable del proyecto y el resto del equipo. Estas condiciones de
préstamo preferente tendran vigencia mientras dure el proyecto

Fondos bibliograficos adquiridos con cargo a proyectos de investigacion y
gue tienen unas condiciones preferentes de préstamo sélo para el
investigador responsable del proyecto. Estas condiciones de préstamo
preferente tendran vigencia sélo durante dos afios




83.- Segiin el articulo 47 bis del Real Decreto Legislative 5/2015 de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, en lo relativo al teletrabajo:

a) El teletrabajo tendra caracter voluntario e irreversible salvo en supuestos

b)
c)

d

excepcionales debidamente justificados.

La Administracion proporcionara y mantendra a las personas que trabajen
en esta modalidad, los medios tecnolégicos necesarios para su actividad.
La prestacion del servicio mediante teletrabajo sera incompatible con la
modalidad presencial.

El personal que preste sus servicios mediante teletrabajo no tendra los
mismos deberes con respecto a la normativa de prevencion de riesgos
laborales que resulte aplicable.

84.- SegUn el articulo 48.a) del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, el funcionario tendrd un permiso de cinco dias habiles por
accidente o enfermedad graves, hospitalizacién o intervencién quirtrgica sin
hospitalizacién que precise de reposo domiciliario del:

a)

b)

d)

Conyuge, pareja de hecho, parientes hasta el segundo grado por
consanguinidad o afinidad.

Coényuge, parientes hasta el segundo grado por consanguinidad o
afinidad, o cualquier otra persona que conviva con el funcionario o
funcionaria en el mismo domicilio y que requiera el cuidado efectivo de
aquella

Cényuge, pareja de hecho, parientes hasta el primer grado por
consanguinidad o afinidad, o cualquier otra persona que conviva con el
funcionario o funcionaria en el mismo domicilio y que requiera el cuidado
efectivo de aquella

Conyuge, pareja de hecho, parientes hasta el primer grado por
consanguinidad o afinidad, exclusivamente.

85.- Los alumnos matriculados en los Cursos de Verano o en la Escuela
Complutense de Verano de la UCM tendran un carné de biblioteca con:

a)
b)
c)
d)

Categoria de usuario 0
Categoria de usuario 1
Categoria de usuario 2
Categoria de usuario 3




86.- Los alumnos matriculados en el Cenfro Superior de Idiomas Modernos son
usuarios con:

a) Categoria 0
b) Categoria 1
c) Categoria 2
d) Categoria 3

87.- Segun la Normas de Sala y Préstamo del 3 de julio del 2018, ;a quién
pertenece la Categoria 6 de Usuario de la Biblioteca Complutense?

a) Proyectos de Ayuda a la Investigacion UCM

b) Departamentos y Laboratorios UCM

c) Proyectos de Cooperacion Internacional — Rectorado. UCM
d) Biblioteca UCM

88.- ¢ En qué articulo del Reglamento de Biblioteca de 2006 se hace referencia
a la restriccion en ciertos periodos, especialmente en época de examenes, del
acceso de usuarios externos a la UCM a las bibliotecas con horarios especiales?

a) Articulo 66
b) Articulo 67
¢) Articulo 68
d) Articulo 69

89.- Segln la Politica de Gestibn de las Colecciones de la Biblioteca
Complutense de 2009, las bibliotecas realizaran peridédicamente el inventario o
recuento de los fondos. Concretamente, de los manuscritos, incunables y obras
de fondo antiguo o especial valor patrimonial, se realizara:

a) Un recuento cada dos anos
b) Un recuento cada cinco afios
c) Un recuento anual

d) Un recuento cada seis meses

90.- ;Segun la Politica de Gestiobn de las Colecciones de la Biblioteca
Complutense de 2009, qué organo o servicio es el encargado de estudiar las
propuestas de suscripciébn o cancelacion de recursos electrénicos para la
Biblioteca Complutense?

a) Servicios Centrales de la Biblioteca

b) Servicio de Apoyo a la Docencia e Investigacion
c) Comision de Biblioteca

d) Director de la Biblioteca Complutense




91.- Segun la versién consolidada de 2011 de las ISBD, ;a qué hace referencia
el area 17

a) Descripcion fisica

b) Forma del contenido y tipo de medio
c) Tipo del contenido y forma de medio
d) Titulo y mencion de responsabilidad

92.- ;En cuantas areas se divide-un asiento. bibliografico segun las ISBD en su_
versién consolidada de 20117

a) Cinco
b) Siete
c) Ocho
d) Nueve

93.- Segin el Reglamento de Biblioteca del 2006, ;a quién corresponde la
competencia de informar sobre la aceptacion de donaciones, herencias y

legados?

a) Director de la BUC

b) Comision de Biblioteca

¢) Servicio de Acceso al Documento de la Biblioteca
d) Servicio de Gestion de las Colecciones

94.- Segun el Reglamento de la Biblioteca, aprobado el 5 de diciembre de 2006,
las tarifas por el cobro de los distintos servicios bibliotecarios, seran aprobadas
por el:

a) Consejo Social oida la Comisién de Biblioteca, a propuesta del Consejo

de Gobierno
b} Consejo de Gobierno oida la Comision de Biblioteca, a propuesta del

Consejo Social
c) Consejo de Gobierno oido el Consejo Social, a propuesta de la Comision

de Biblioteca
d) Consejo Social a propuesta del Consejo de Gobierno, oida la Comision

de Biblioteca

95.- ;Cual es el limite maximo de libros que puede solicitar un usuario con
categoria 0 para el préstamo en sala?

a) 8 ejemplares
b) 6 ejemplares
c) 4 ejemplares
d) 2 ejemplares




96.- En la Disposicion Derogatoria del actual Reglamento de Biblioteca del 2006
se deroga el anterior reglamento de:

a) 1979
b) 1980
c) 1981
d) 1982

97 .- ¢ Quién no pertenece a la Categoria 4 de Usuario segun las Normas de Sala
y Préstamo de 20187

a) Investigador o master UCM-OIPD
b) Estudiante Doctorado UCM

¢) Profesor UCM

d) Proyecto Ayuda a la Investigacion

98.- Segun el articulo 61 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Pdblico, con respecto a los sistemas selectivos:

a) Quedaran excluidas las pruebas orales.

b) Para asegurar la objetividad, no podran incluir la realizacion de entrevistas
personales.

c) Los érganos de seleccién deberan ser especializados y permanentes.

d) Sélo en virtud de ley podra aplicarse, con caracter excepcional, el sistema
de concurso gue consistira tnicamente en la valoracién de meritos.

99.- De acuerdo con el articulo 19 del del Reglamento de la Biblioteca UCM
aprobado por Consejo de Gobierno el 5 de diciembre de 2006, la Comision de
Biblioteca de la Universidad es:

a) Un érgano asesor con caracter gjecutivo

b) Un érgano colegiado de caracter ejecutivo
~¢) Un érgano colegiado de caracter consultivo

d} Un érgano asesor con caracier consultivo

100.- 4En qué afio se publicé el primer volumen de la primera edicion de las
Reglas de Catalogacién Espafiolas?

a) 1985
b) 1988
c) 1989
d) 1995




PREGUNTAS DE RESERVA

101.- ;Cual de los siguientes editores académicos estaba incluido en los
acuerdos transformativos iniciales firmados por la CRUE y el CSIC en 20217

a) Elsevier

b) IEEE (Institute of Electrical and Electronics Engineers)
c) ACM (Association for Computing Machinery)

d) Cambridge University Press

102.- De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
prevencion de Riesgos Laborales, la politica preventiva serd elaborada por
empresarios y trabajadores a través de: -

a) Sus organizaciones empresariales y sindicales mas representativas.
b) El comité de empresa y el sindicato mayoritario.
¢) Organizaciones intemas y externas que puedan asesorar en la

elaboracion.
d) Las organizaciones empresariales y todas las que representen a los

trabajadores.

103.- ¢ En qué fecha se aprob6 en Consejo de Gobierno [a Politica institucional
de Acceso Abierto a la produccién cientifica y académica de la Universidad
Complutense?

a) 27 de mayo de 2014
b} 23 de abril de 2015
¢) 2 de febrero de 2015
d) 1 dejunio de 2011

104 - Segun el articulo 15 del Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Consejo de
Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de [a Universidad Complutense
de Madrid, la creacion, modificacion y supresion de los Departamentos
corresponde:

a) Al Consejo de Gobierno, previo informe de la Junta de Facultad,
exclusivamente

b) Al Consejo Social, previo informe del Consejo de Gobierno

c) Al Consejo de Gobierno de fa Universidad, previo informa de los Centros
y Departamentos afectados.

d) Al Consejo de Gobierno, previo informe del Rector, oidos los Decanatos
de las Facultades afectadas.




105.- Segun el articulo 59 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, en las ofertas de empleo pblico se reservara:

a) un cupo no inferior al 7%, y al menos un 4% de las plazas ofertadas seran
cubiertas por personas que acrediten discapacidad intelectual.

b) un cupo no inferior al 7%.

¢) un cupo no inferior al 10%, y al menos un 4% de las plazas ofertadas
seran cubiertas por personas que acrediten discapacidad intelectual.

d) se reservara un cupo no inferior al 10%, y al menos un 2% de las plazas
ofertadas seran cubiertas por personas que acrediten discapacidad
intelectual.

106.- Segun el articulo 55 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre,
por-el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, todos los ciudadanos tienen derecho al acceso al empleo
publico de acuerdo con los principios constitucionales de:

a) lgualdad, mérito y capacidad.

b) Publicidad, transparencia, imparcialidad, independencia, adecuacién y
agilidad.

c) Libertad, igualdad y fraternidad.

d) Publicidad, igualdad y mérito.

107.- ¢Cual es el limite mensual de peticiones de Préstamo Interbibliotecario
para un Estudiante de Doble Grado?

a) 5 peticiones al mes

b) 5 peticiones a la semana
c) 10 peticiones a la semana
d) 10 peticiones al mes

108.- ¢ Qué significan las siglas RFID?

a) Radio-Frequency Information
b) Radio-Frequency ltem

¢) Radio-Frequency Issue

d) Radio-Frequency ldentification




109.- Seguin la Guia de Servicios para estudiantes, ¢ cuantos puestos de estudio
hay disponibles en la Biblioteca Complutense?

a)
b)
c)
d)

13.042
12.322
11.061
10.169

110.- Segun las Normas del Servicio de Préstamo Interbibliotecario de la
Biblioteca Complutense (2008):

a)

b)

d)

Los documentos originales enviados por la BUC deberan consultarse
dentro de la biblioteca receptora del préstamo, respetando el plazo de 30
dias habiles desde la fecha de salida, con posibilidad de renovacion en
casos concretos por otros 15 dias previa solicitud a la biblioteca
proveedora. .

Los documentos originales enviados por la BUC deberan consultarse
dentro de la biblioteca receptora del préstamo, respetando el plazo de 30
dias naturales desde la fecha de salida, con posibilidad de renovacion en
casos concretos por otros 15 dias previa solicitud a la biblioteca
proveedora.

Los documentos originales enviados por la BUC deberan consultarse
dentro de la biblioteca receptora del préstamo, respetando el plazo de 30
dias naturales desde la fecha de salida, sin posibilidad de renovacion.
Los documentos originales enviados por la BUC deberan consultarse
dentro de la biblioteca receptora del préstamo, respetando el plazo de 30
dias habiles desde la fecha de salida, con posibilidad de renovacién en
casos concretos por otros 10 dias previa solicitud a la biblioteca

proveedora







