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| MODELO PPL_3

CODIGO DEL CONCURSO: 230726/PPL/010

RESOLUCION: 23 DE JULIO DE 2026 I BOUC: n© 24, 23.07.26

CATEGORIA: PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL

N° DE PLAZAS: 1

AREA DE CONOCIMIENTO: SOCIOLOGIA

ACTIVIDADES DOCENTES A DESARROLLAR (EN SU CASO): INTRODUCCION A LOS
PROCESOS DE INVESTIGACION SOCIAL; METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL

PERFIL INVESTIGADOR (EN SU CASO): SOCIOLOGIA DE LA SALUD

DEPARTAMENTO: SOCIOLOGIA: METODOLOGIA Y TEORIA

FACULTAD: CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

ACTA DE CONSTITUCION

De acuerdo con lo establecido en la base IV.3 de la Disposicion Reguladora del Proceso de
Seleccion de Profesor/a Permanente Laboral, a las 10:00h horas del dia 2 de octubre de 2026, en
la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia, con asistencia presencial y por medios telematicos, se
constituye la Comision que juzgara el concurso de referencia.

Asisten a la reunién: Los miembros de la Comisidon presentes
PRESIDENTE/A: manifiestan que no se haII_aln |ncIU|_dos en ninguna
de las causas de abstencion previstas en el art.
- Francisca Blanco Moreno 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
SECRETARIO/A: Re.glmen Ju.r|d|co c.iel S’ector Publico; y que no
existe conflicto de interés respecto de alguna de
- Héctor Puente Bienvenido las personas candidatas.
VOCALES: Los miembros de Ila Comisién presentes
manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna
- Rafael Modesto Escobar Mercado de las causas de abstencidn previstas en el art.
- José Manuel del Barrio Aliste 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de

Régimen Juridico del Sector Publico; y que no
existe conflicto de interés respecto de alguna de
las personas candidatas.

Segun lo establecido en la base IV.3 de la citada
Disposicion Reguladora, la Comision procede a
fijar y a continuacidon a hacer publico el baremo
concreto mediante el que se valorara el curriculo
de los candidatos/as en la primera fase del
proceso del concurso, asi como los criterios y
baremos de la segunda fase del concurso, que se
adjunta a esta acta como ANEXO.

Asimismo, declaran conocer los deberes
inherentes a su condicion de empleado publico,
que incluyen el deber de confidencialidad, y la
obligacién de cumplir con la legislacion vigente
sobre proteccién de datos personales, respecto
de los datos aportados por los participantes en el
concurso (Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre).

- Elvira Santiago Gémez

Concluida la reunidn, se levanta la sesién por el/la Presidente/a, siendo las 10:31h horas del dia de
la fecha, de todo lo que como Secretario/a doy fe, con el VO B° del Presidente/a.
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EL/LA SECRETARIO/A
UENTE BI ENVENI DO

EL/LA PRESIDENTE/A
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