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 MODELO ASO_3 B 

CÓDIGO DEL CONCURSO: 120626/ASO/004 

RESOLUCIÓN DE CONVOCATORIA:  12/06/2026 BOUC: 12/06/2026 

CATEGORÍA: PROFESOR/A ASOCIADO/A 

Nº DE PLAZAS: 1 

ÁREA DE CONOCIMIENTO: ESTADÍSTICA E INVESTIGACIÓN OPERATIVA 

DEPARTAMENTO: ESTADÍSTICA Y CIENCIA DE LOS DATOS 

FACULTAD: ESTUDIOS ESTADÍSTICOS 
NECESIDADES DOCENTES ESPECÍFICAS: TÉCNICAS DE SEGMENTACIÓN Y TRATAMIENTO DE 
ENCUESTAS. ESTIMACIÓN II. TÉCNICAS AVANZADAS DE PREDICCIÓN 
PERFIL PROFESIONAL: ESTADÍSTICOS QUE DESARROLLEN SU LABOR PROFESIONAL EN LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

 

 

Conforme al apartado VII. de la Disposición Reguladora, se establecen el baremo concreto mediante 

el que se valorará el currículo de los/as candidatos/as en los apartados 1 a 3 del concurso, así como 

los criterios y baremos para la valoración de la exposición oral que los candidatos realizarán sobre 

su trayectoria académica y científica, en la sesión pública que se convocará al efecto. 

 

1º Los criterios de valoración que la Comisión de Selección ha tenido en cuenta para la aplicación 

del baremo en sus apartados 1 a 3: 
 
1. Experiencia profesional en la actividad asociada a la docencia específica para la que se 

convoca la plaza (0-6) 

1) Experiencia profesional como estadístico que desarrolle su actividad en las administraciones públicas  
2) Conocimientos demostrados para desarrollar la docencia específica para la que se convoca la plaza. 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Experiencia universitaria en la actividad docente específica para la que se convoca la plaza (0-
3) 

1) Años de docencia acreditada en Grado o Máster Oficial sobre las materias objeto del perfil de la plaza.  

2) Calidad de la docencia en Grado o Máster Oficial sobre las materias objeto del perfil de la plaza.  
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3. Otros méritos (0-1) 

1) Títulos oficiales de Licenciado o Grado relacionados con el perfil de la plaza  

2) Másteres oficiales o Doctorado relacionados con el perfil de la plaza 

3) Otra formación relacionados con el perfil de la plaza  

4) Idiomas acreditados  

5) Acreditaciones académicas, Tesis doctorales defendidas, publicaciones académicas (artículos, capítulos de 
libro o libros). Tesis, TFM y TFG dirigidos y relacionados con el perfil de la plaza. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2º Los criterios y baremos que la Comisión de Selección ha de tener en cuenta para la valoración de 

la exposición oral de la trayectoria académica y científica: 

 

1) Disponibilidad de incorporación inmediata y capacidad de adaptación a la docencia de la plaza.  

2) Claridad y organización de la exposición.   

3) Trayectoria profesional. 
 
4) Calidad de las respuestas en el debate con la comisión  
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EL/LA PRESIDENTE/A 

 

 

 

Firmado: 

EL/LA SECRETARIO/A 

 

 

 

Firmado: 

 
 

Madrid, a fecha de la firma digital 
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