iyersidad Complutense de Madrid

MODELO PAD_7

CODIGO DEL CONCURSO: 2112/PAD/015

RESOLUCION/CODIGO DE CONVOCATORIA PAD1511/23 BOUC: 21/12/2024

CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A N° DE PLAZAS: 1

AREA DE CONOCIMIENTO: HISTORIA ANTIGUA

DEPARTAMENTO: PREHISTORIA, HISTORIA ANTIGUA Y ARQUEOLOGIA

FACULTAD: GEOGRAFIA E HISTORIA

PROPUESTA DE PROVISION

De acuerdo con lo dispuesto en la base VII de la Disposicion Reguladora del proceso de seleccion
de Profesores Ayudantes Doctores, la Comision de Seleccion, una vez valorados los méritos de los
aspirantes, hace publico:

1° La propuesta de provision de la plaza a favor del aspirante:

Apellidos y Nombre Puntuacion Total

PAREDES MARTIN, Enrique 10,55

Para ser propuesto/a como Profesor/a Ayudante Doctor/a sera necesario alcanzar una puntuaciéon
minima de 7 puntos como suma de los apartados 1 al 7 del baremo y una puntuaciéon minima
de 1 punto en la exposicién oral de la trayectoria académica y cientifica.
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29 La relacién de los aspirantes ordenados por orden decreciente de la calificacién global, en atencién a la valoraciéon de sus méritos, especificandose la
puntuacion obtenida en cada uno de los apartados y subapartados del baremo aprobado por la Universidad.

APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL
1] 2| 3 S:t:;t 4 5| e ]| 7| 8] 9|10 ts:tgl 1 | 12 S;‘tg;‘ 13 | 14 | 15 | 16 S;‘tg;‘ 17 18 19
PAREDES MARTIN, Enrique 2,60 | 0,25 [039 |325 [041 |oo00 050 |035 [000 |018 [00 103 |00 |28 [147 139 [00 |oo |00 oo [100 |sss 2,00 10,55
ESCOSURA BALBAS, M2 Cristina de la 159 (035 o068 [261 [036 [00 [o50 [047 [00 [o80 [00 [1277 [oss [280 [176 [131 |00 [00 [o00 |00 [1o0 [ss1 1,50 10,31
MENDEZ SANTIAGO, Borja 1,52 | 017 [092 | 262 [026 |oo [o50 |047 [00 |00 |oo | o097 |020 |360 [200 [061 |oo |00 |00 |00 100 | 745 1,40 8,85
MARTINO GARCIA, David 3,00 |043 030 |373 [o61 |oo |00 o047 [00 oo 027 |o75 |[o01s |o00 008 |o071 o0 oo |00 |oo [100 |687 6,87
ROMERO MOLERO, Alberto 0,10 | 0,46 0,01 0,57 0,47 0,0 0,50 0,47 0,0 0,0 0,10 1,07 0,10 | 3,40 1,84 1,50 0,0 0,0 0,0 0,0 1,00 6,44 6,44
POVEDA NAVARRO, Antonio 044 [00 |o1s [o61 |200 |00 |oo [o028 |o11 oo [o050 |08 |oo |160 |08 |os9 |00 |oo |00 oo [100 |504 5,94
TORRES GONZALEZ, Victor 1,24 | 0,54 0,38 2,17 0,38 0,0 0,50 0,47 0,0 0,0 0,0 0,97 0,0 1,80 0,95 0,23 0,0 0,0 0,0 0,0 1,00 5,69 5,69
RODRIGUEZ GARRIDO, Jacobo 1,40 |030 |035 204 |o025 |oo |os0 |o49 |00 020 |oo |119 |oo |120 |oe3s |o031 |oo |oo |00 oo 100 |543 5,43
CASAMAYOR MANCISIDOR, Sara 271 |003 |ogs |358 |o022 |00 |00 |oo oo [o002 |oo |00z |00 |o40 021 |ozs |oo |00 |00 oo [100 |527 5,27
DINARES CABRERIZO, Oriol 048 029 |030 [107 |o19 |00 |o050 [047 |00 |00 |00 |o097 |o010 |340 |18 o012 |00 |00 |00 oo [1200 |520 5,20
SERRANO ORDOZGOITI, David 1,73 025 | 1,00 [298 o022 (00 |os0 047 |00 [o008 |002 [106 |os0 [00 o026 |[o62 |oo |00 |oo |00 |oo |[s1s 5,15
ESTEBAN PAYNO, Miguel 051 |028 [040 |19 [021 |oo [os0 |047 |00 |020 |00 [117 |00 |120 |o63 |025 |00 |oo |00 |00 |00 |4ss 4,45
DIAZ BOURGEAL, Marina 049 |028 059 | 135 [o018 Joo [050 |oso [00 oo [002 |102 |00 Joeo [032 |o042 [00 oo |00 |oo [1o0 |a29 4,29
SOL JIMENEZ, Elena 051 |011 o016 |078 [013 |oo [o50 |047 |00 |o036 |002 [135 [00 |140 [074 |027 |00 |oo |00 |oo [1o0 |a26 4,26
APRILE, Guillermo 102 [015 |os3 [170 |o00s [00 |oo [047 |00 |00 |oo [047 o007 [106 |oso [o28 oo [o0 |oo |00 100 [400 4,09
QUAGLIA, Alessio 1,47 o008 |o046 [200 |012 [00 |00 [047 |00 [023 |oo [071 oo [210 |111 [o00 oo [oo |oo |00 100 [394 3,94
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VENDRELL CABANILLAS, David

0,39

0,0

0,48

0,0

0,50

0,0

0,0

0,0

0,53

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

2,32

2,32

GOMEZ MARTIN, Gabriel

0,0

0,0

0,0

0,0

0,50

0,0

0,0

0,0

0,50

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,53

0,53
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APARTADO 1.- Experiencia investigadora
relacionada con el area de conocimiento: hasta

5 puntos.
1. Publicaciones cientificas. Patentes (hasta 3
puntos)

2. Proyectos de investigacion y direccién de tesis
(hasta 1 punto)

3. Congresos, conferencias, seminarios impartidos
(hasta 1 punto)

APARTADO 2.- Experiencia docente y

formacion para la imparticion de la docencia

en el ambito universitario relacionada con el
area de conocimiento: hasta 2 puntos.

4. Experiencia docente, direccion de TFG y TFM,
formacién docente, evaluaciones docentes,
proyectos de innovacidon docente, participacion
en programas de movilidad docente, entre
otros.

APARTADO 3.- Formacion académica y
profesional relacionada con el area de
conocimiento: hasta 2 puntos.

5. Premio extraordinario de Doctorado o
equivalente en otros paises (0,5 puntos)

6. Menciones en el titulo de Doctor: “Doctor
Europeo” o “Doctor Internacional” (0,5 puntos)

7. Ayudas FPU/FPI o similares de convocatoria
publica competitiva (hasta 0,5 puntos)

8. Ayudante de Universidad o equivalente en otros
paises (hasta 0,5 puntos)

9. Contratos o ayudas post-doctorales de
convocatoria publica competitiva, distinguiendo
entre convocatorias internacionales vy
nacionales (hasta 1 punto)

10. Actividad profesional directamente relacionada
con el area de conocimiento, desarrollada en
empresas o instituciones (hasta 0,5 puntos)

APARTADO 4.- Estancias predoctorales o
postdoctorales continuadas en Universidades o
Centros de Investigacion de reconocido
prestigio, espaioles o extranjeros, distintos a
la Institucion donde haya realizado su
doctorado (mérito preferente): hasta 2 puntos.
11. Estancias por periodos inferiores a tres meses:
hasta 0,10 puntos por mes.

12. Estancias por periodos de tres o mas meses:
hasta 0,20 puntos por mes.

APARTADO 5.- Otras titulaciones
(Licenciaturas, Grado, Master), doctorados,
idiomas, direccion de DEA, direccion de
proyectos fin de carrera, actividades de
gestion dentro del ambito universitario, entre
otros: hasta 1,5 puntos.

APARTADO 6.- Medidas de accion positiva que

garanticen la aplicacion de criterios de equidad

y de igualdad de oportunidades en los

procesos de seleccion del profesorado: hasta

0,5 puntos.

14.- Permiso de maternidad, paternidad u otros
permisos de igual naturaleza y fines (adopcion,
guarda con fines de adopciéon o acogimiento)
durante el ejercicio de su actividad docente e
investigadora en universidades o centros de
investigacion: 0,10 puntos por cada 4 semanas.

15.- Excedencia por el cuidado de hijos/as o
familiares en primer grado dependientes que
estén a su cargo; por razén de violencia de
género y por razén de violencia terrorista
previstas en el articulo 89.1 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico durante el ejercicio de su actividad
docente e investigadora en universidades o
centros de investigaciéon: 0,10 puntos por cada 4
semanas.

16.- Situaciones de baja por incapacidad temporal
por larga enfermedad, iguales o superiores a 4
meses durante el ejercicio de su actividad
docente e investigadora en universidades o
centros de investigacién: 0,10 puntos por cada 4
semanas.

APARTADO 7.- Acreditacion a Profesor
Ayudante Doctor y/o superior por la ANECA
(mérito preferente en plazas convocadas antes
del 23 de marzo de 2027): 1 punto.

Total (1 a 7).
18.- Suma de los totales de los apartados 1 al 7.

Exposicion oral de la trayectoria académica y
cientifica.
19.- Puntuacion: hasta 2 puntos.

TOTAL - Suma de todos los apartados: 1 al 19.
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39 La composicion de los miembros de la Comisidon de Seleccién que han participado en el proceso
selectivo:

PRESIDENTE: VALDES GUIA, Miriam Amparo

SECRETARIO: PEREZ-ACCINO PICATOSTE, José Ramodn

VOCAL: GARCIA RODRIGUEZ, Estela

VOCAL: CARDETE DEL OLMO, Ma Cruz

VOCAL: MAYORGAS RODRiGUEZ, Ana

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos
de esta Universidad, podra interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de su publicacidon, y mediante escrito dirigido al/a la Rector/a, reclamaciéon para su
examen y valoracion por la Comision de Reclamaciones.

Madrid, a fecha de la firma digital

EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A

VA L D ES G U I A Firmado digitalmente por VALDES GUIA MIRIAM AMPARO -
DNI 02529258V

Nombre de reconocimiento (DN): c=ES, o=UNIVERSIDAD
MIRIAM AMPARO - £

DE EMPLEADO PUBLIC(

sn=VALDES GUIA, giver IRIAM AMPARO,

D N I 02 5 29258V €en=VALDES GUIA MIRIAM AMPARO - DNI 02529258V
Fecha: 2024.04.03 17:28:21 +02/00'

CERTIFICADO ELECTRONICO
imber=IDCES-02529258V,

Firmado: VALDES GUIA, Miriam Amparo Firmado: PEREZ-ACCINO PICATOSTE, José Ramon

Diligencia por la que se hace
constar que la fecha de
publicacion de este documento
ha sido el dia:

Fi rmado por MARTI NEZ
ORTEGA EVA - DNl ***1511**
el dia 05/04/2024 con un
certificado enmtido por AC
Sector Publico

Firmado:



José R. Pérez-Accino
VALDÉS GUÍA, Miriam Amparo

José R. Pérez-Accino
PÉREZ-ACCINO PICATOSTE, José Ramón
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