Universidad Complutense de Madrid

MODELO PAD_3 B

CODIGO DEL CONCURSO: 1707/PAD/003

RESOLUCION DE FECHA: 17 de julio de 2023 BOUC: 17 de julio de 2023
CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A N° DE PLAZAS: 1

AREA DE CONOCIMIENTO: ECONOMIA APLICADA

DEPARTAMENTO: ECONOMIA APLICADA, ESTRUCTURA E HISTORIA

FACULTAD: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Conforme al apartado VII.1 de la Disposicion Reguladora, se establecen el baremo concreto
mediante el que se valorara el curriculo de los/as candidatos/as en los apartados 1 a 5 del concurso,
asi como los criterios y baremos para la valoracion de la exposicidon oral que los candidatos realizaran
sobre su trayectoria académica y cientifica, en la sesidn publica que se convocara al efecto.

19 Los criterios de valoracién que la Comisién de Seleccién ha tenido en cuenta para la aplicacion
del baremo en sus apartados 1 a 5:

1. Experiencia investigadora relacionada con el area de conocimiento (y especialmente
con el perfil en caso de que se haya especificado en la convocatoria)

e Publicaciones cientificas - hasta 3 puntos
Proyectos de investigacion y direccidon de Tesis - hasta 1 punto
Congresos, conferencias, seminarios impartidos — hasta 1 punto

2. Experiencia docente y formacion para la imparticion de la docencia en el ambito
universitario relacionada con el area de conocimiento (y especialmente con el perfil
en el caso de que se haya especificado en la convocatoria)

Experiencia docente, publicaciones docentes, proyectos de innovacidon docente, congresos docentes,
etc. - hasta 2 puntos

3. Formacion académica y profesional relacionada con el area de conocimiento (y
especialmente con el perfil en el caso de que se haya especificado en la
convocatoria)

Premio extraordinario de doctorado - 0,5 puntos

Doctor internacional o europeo - 0,5 puntos

Becario FPI/FPU o equivalente - 0,5 puntos por 4 afios (*)
Ayudante de Universidad - 0,5 puntos por 4 afios (*)
Contratos Post-Doctorales — 1 punto por 2 afios (*)
Actividad profesional - 0,5 puntos por 4 afios (*)

(*) Valor de referencia. Si algin candidato superara dicha valoracion, se reescalaran el resto de
valoraciones de los candidatos para que dicho candidato obtenga la maxima valoracién posible, tal
como establece la normativa.
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4. Estancias predoctorales o postdoctorales continuadas en Universidades o Centros de
Investigacion de reconocido prestigio, espafnoles o extranjeros, distintos a la
Institucion donde haya realizado su doctorado (mérito preferente)

Mérito puntuable hasta 2 puntos:

e Estancias por periodos inferiores a 3 meses: 0,1 puntos por mes
Estancias por periodos superiores a 3 meses: 0,2 puntos por mes

5. Otras titulaciones (Licenciaturas, Grado, Master), doctorados, idiomas, direccién de
DEA, direccion de proyectos fin de carrera, actividades de gestion dentro del ambito
universitario, entre otros: hasta 1,5 puntos.

Otros grados o masteres distintos a los necesarios para la obtencidn del titulo de Doctor por el que
se opta a esta plaza, otros premios de investigacion, idiomas, etc. — hasta 1,5 puntos

Siguiendo con el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de julio de 2023, por el que se aprueba la
Disposicion Reguladora del Proceso de Seleccidon de Profesores/as Ayudantes Doctores/as, en el
caso de que alguno de los concursantes sobrepase la maxima puntuacion establecida en cualquiera
de los apartados sefialados en negrita en este baremo, se establecera un criterio de proporcionalidad
entre las puntuaciones de todos los concursantes.

20 |os criterios y baremos que la Comision de Seleccion ha de tener en cuenta para la valoracion de
la exposicion oral de la trayectoria académica y cientifica:

Los candidatos/as que hubieran obtenido una puntuaciéon minima de 7 puntos por aplicacion de los
apartados 1 al 7 del baremo establecido en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de julio de
2023, por el que se aprueba la Disposicion Reguladora del Proceso de Seleccién de Profesores/as
Ayudantes Doctores/as, realizaran exposicién oral y publica de su trayectoria académica y
cientifica, que se valorara con una puntuacion de hasta 2 puntos.

La Comisidn tendra en cuenta:

1. Defensa de los argumentos por los que el aspirante considera que merece la plaza
2. Capacidad expositiva y claridad en la presentacion

3. Fluidez en el idioma castellano

4. Proyeccién futura en el Departamento

5. Capacidad de respuesta ante las preguntas planteadas por la Comisidn
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