Universidad Complutense de Madrid

MODELO ASOCCSALUD_4A

CODIGO DEL CONCURSO: 3006/ACS/003
RESOLUCION DE FECHA: 28 de junio de 2023 BOUC: 5 de julio de 2023
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A DE CIENCIAS DE LA SALUD

N° DE PLAZAS: 1

AREA DE CONOCIMIENTO: Enfermeria

DEPARTAMENTO: Enfermeria

FACULTAD: F. de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia

CENTRO HOSPITALARIO: Hospital Univ. Clinico San Carlos

SERVICIO DE: Divisi6n de Enfermerfa/Hospitalizacion Médico Quirurgica

ASIGNATURA/S: Practicas Clinicas de Enfermeria/Turno tarde

De acuerdo con lo dispuesto en la base V de la Disposicién Reguladora del proceso de seleccion de
Profesores Asociados de Ciencias de la Salud, la Comision de Seleccién, una vez efectuada la

valoracidn de los méritos, hace publica:

1° La propuesta de provision de la/s plaza/s a favor del/de los aspirante/s:

Puntuacion
total

HERNANDEZ NINO, INMACULADA 83,36

Apellidos y nombre




Universidad Complutense de Madrid

20 La relacién de los aspirantes admitidos al concurso de Profesor Asociado de Ciencias de la Salud ordenados por orden decreciente en la calificaciéon global, en
atencion a la valoracidon de sus méritos, con la puntuacion total obtenida en cada apartado y subapartados del baremo aplicado.

C. D.
Méritos docentes Méritos de investigacion E.
A. Méritos Adecua-
asisten- B. (Hasta 20 puntos) (Hasta 20 puntos) cion al
ciales Expediente académico puesto TOTAL
docente
(Hasta 35 (Hasta 15 puntos)
APELLIDOS Y puntos) Hasta Hasta Hasta Hasta Hasta Hasta (Hasta
NOMBRE 17 puntos* 3 puntos 10 puntos 8 puntos | 5 puntos | 2 puntos 10
puntos)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 (10|11 | 12 13 {14 (15|16 |17 (18 |19 | 20 | 21 |22 |23 | 24 | 25| 26| 27 | 28 | 29 30
DELGADO 9,54 3,28 1 . . 2,85 - |o28x| - - - 0,5 - - - - - - 1 - |0,29 10 28,70
HERNANDEZ,
ANDREA 18,08 | - - ‘ - ‘ 1 | - ‘ 5 | - ‘ 5,25 ‘ - 2,4
HERNANDEZ 35 1,36 | 1 . . 5 15% | 510 | - - S 1 4 5 - - - - 2 - 2 10 83,36
NINO,
INMACULADA 65 | 1,32 - ‘ - ‘ 3 | - ‘ 10,5 | - ‘ 6,25 ‘ - 20 10 16,2
1.- A.l. Antigliedad (Enfermera/o, Fisioterapeuta) en el perfil de la convocatoria, 17.- C.1.3 Colaborador hONOFfiCO .....cuvveeerrrrieeeeiiiee e e s
puesto y Centro sanitario turno de acuerdo a la coNVOCatoria......uuvuuvuuiiiieiiiiiiiiiiiiiii e 4 Ptos 18.- C.1.4. Becario UCM con destino en la Facultad .
2.- A.2. Antigliedad (Enfermera/o, Fisioterapeuta) en el Centro sanitario con 19.- C.2.1. Docencia universitaria TItUIOS PrOPIOS ..vveiverueereereeeersessessessessesseeseessessessessessessessessesseeneens 1 Pto.
destino distinto @ la CoNVOCALONA ......ceviiiiiiiiiiiii 1 Pto.  20.- C.2.2. Docencia en Formacion Continuada aCreditada ............veerereeeerereressesrersesesrssssseseseenes 0,5 Ptos
3.-  B.1. Nota media del expediente (sobre 4).. 21.- D.1.1. Proyectos de Inv. competitivos en convocatoria nacional o internacional ................cev.ee.. 2 Ptos
4.~ B.2. Master oficial i e 22.- D.1.2. Proyectos de Inv. de grupos de investigacion UCM ..........ccccoceveeeeieeiesieesressessesseseesenns 2 Ptos
5.-  B.3.Titulo de DOCtor......oceviciiiniiiiians 23.- D.1.3. Proyectos de Inv. relacionados con las lineas de investig. de la Facultad ..............ccccevvesee 1 Pto
6.- B.4. Premio Extraordinario de Doctorado 24.- D.2.1. Publicaciones en revistas con indice de impacto €N JCR.......ccevreeeereereeieessessessesseseessennes 1 Pto.
7.- B.5.1.1. Titulo de especialista relacionado con el puesto asiStenCial ........ccccevvvvrereiiiieeeeiiieneesnn 4 Ptos.  25,- D.2.2. Publicaciones en revistas de divulgacion profeSional ...........cccceceeeeeeerseseseeseeesiseesenns 0,25 Ptos
8.- B.5.1.2. Titulo de especialista no relacionado con el puesto asiStencial .........ccocvereereereereenneenne. 1 Pto.  26.- D.3.1. Por libro relacionado con el AMbito ProfESIONal ..........ccevvvrerereririresesisisesisisesesesisssesessensnns 2 Ptos.
9.- B.5.2.1. Formacion postgraduada de més 250 horas relacionada con puesto..........cocverriernieens 1 Pto.  27.- D.3.2. POr CAPIUIO € IDIO ...viecviiececvtiiiscteteteeeete sttt es bbb bbbt b es st s s s b sans 0,5 Ptos
10.- B.5.2.2. Formacién postgraduada mas 250 horas no relacionada con puesto.............ocuveueenes 0,25 Ptos.  28.- D.4.1. Por ponencia relacionado con el AMbito ProfeSionNal ...........c.ceceereverererererereserereseseserenas 0,5 Ptos
11.- B.5.2.3. Formacion postgraduada entre 50-250 h. relacionada con puesto ...........cccvcuevrveenne 0,50 Ptos.  29,.- D.4.2. Por comunicacion relacionada con el AMbito ProfeSIONal.........eerveerererseeesseseeresseseens 0,3 Ptos
12.- B.5.2.4. Formacién postgraduada entre 50-250 h. no relacionada con puesto ..........c.coeeeee 0,15Ptos.  30.- E. Adecuacion al pUEStO dOCENE ........cceceeevererererereeesereresesesesesesesesesesesesesesesesesesesesesens hasta 10 Ptos
13.- B.5.2.5. Formacion postgraduada entre 10-50 h. relacionada con puesto .........cccecueercveerenenns 0,25 Ptos
14.- B.5.2.6. Formacion postgraduada entre 10-50 h. no relacionada con puesto ........ccccccevvveeennns 0,05 Ptos La calificacién total obtenida es la resultante tras la ponderacién de las distintas puntuaciones parciales, en el caso
15.- C.1.1. Con contrato en la UCM en asignaturas relacionadas con CONVOCALONa .......cervrvrverernrennas 5 Ptos.  de que alguno de los candidatos rebasara la puntuacion méaxima de algun item, tal y como sefialan las bases de la
_— . 1o convocatoria.
16.- C.1.2. Enfermero o Fisioterapeuta Colaborador de docencia practica .........ccceerererveesieesneeenenes 2 Ptos
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39 Relacion de aspirantes excluidos con sefialamiento de la causa de exclusion:

i Causa/s de
Apellidos y nombre .
exclusion

(1) No acredita ejercer su actividad profesional fuera del ambito académico universitario en la
materia para la que se convoca la plaza.

(2) No acredita un minimo de tres afios de experiencia profesional efectiva en la materia para la
qgue se convoca la plaza, adquirida fuera de la actividad académica universitaria.

(3) No acredita ser personal de asistencia del Servicio de la Institucién Sanitaria.

(4) No justificar el pago de tasas

(5) Instancia fuera de plazo.

(6) Otros:

4° La composicion de los miembros de la Comisién de Seleccion que han participado en el proceso
selectivo:

PRESIDENTE - Ismael Ortufio Soriano

SECRETARIO - Oscar Arrogante Maroto

VOCAL - Maria Montealegre Sanz

VOCAL - Jaime Alonso Jiménez

VOCAL - M.2 Isabel Durango Limarquez

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos de
esta Universidad, podra interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al
de su publicacién, y mediante escrito dirigido al Rector/a, reclamacion para su examen y valoracién
por la Comisidén de Reclamaciones, que debera resolver en el plazo de tres meses. Transcurrido dicho
plazo sin que se haya dictado resolucién, la reclamacidn se entenderd desestimada.

Madrid, 19 de Septiembre de 2023
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Firmado:

Diligencia por la que se hace
constar que la fecha de
publicacién de este documento

Fi rmado por ALVARO'SEURLTA MARI A ANGELA
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un certificado enitido por AC Sector
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