Universidad Complutense de Madrid

MODELO ASOCCSALUD_4A

CODIGO DEL CONCURSO: 0806/ACS/025
RESOLUCION DE FECHA: 9 DE JUNIO DE 2023 BOUC: N°32
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A DE CIENCIAS DE LA SALUD

N° DE PLAZAS: 3

AREA DE CONOCIMIENTO: FISIOTERAPIA

DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO DE RADIOLOGIA, REHABILITACION Y FISIOTERAPIA
FACULTAD DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y PODOLOGIA

CENTRO HOSPITALARIO: HOSPITAL UNIVERSITARIO GREGORIO MARANON
SERVICIO DE: MEDICINA FISICA Y REHABILITACION

ASIGNATURA/S: PRACTICAS TUTELADAS VI

De acuerdo con lo dispuesto en la base V de la Disposicién Reguladora del proceso de seleccion de
Profesores Asociados de Ciencias de la Salud, la Comision de Seleccién, una vez efectuada la
valoracidn de los méritos, hace publica:

1° La propuesta de provision de la/s plaza/s a favor del/de los aspirante/s:

i Puntuacioén
Apellidos y nombre

total
Martinez Serrano, Susana 72,86
Lopez Sanchez, Antonio 53,98

Diaz Macias, José Antonio 51,76
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20 La relacién de los aspirantes admitidos al concurso de Profesor Asociado de Ciencias de la Salud ordenados por orden decreciente en la calificacién global, en
atencion a la valoracidon de sus méritos, con la puntuacion total obtenida en cada apartado y subapartados del baremo aplicado.

A. C. D. E.
Méritos Méritos docentes Méritos de investigacion Adecua-
asisten- B. cion al
ciales Expediente académico (Hasta 20 puntos) (Hasta 20 puntos) dpuest:) TOTAL
ocente
APELLIDOS Y (Hasta (Hasta 15 puntos)
NOMBRE 35 Hasta Hasta Hasta Hasta Hasta Hasta (Hasta
puntos) 17 puntos 3 puntos 10 puntos 8 puntos | 5 puntos | 2 puntos 10
puntos)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 (10|11 |12 (13|14 (15|16 |17 |18 |19 | 20| 21 (22|23 (24| 25| 26| 27 | 28 | 29 30
Susana Martinez 35 0 3,6 0 0 0 0 |0,25]| 0,5 0 [1,25| o [238] o 1,2 | 158 | 0 0 o |113]| o 0 0 o |o25| 0o 0 1,5 0 10 72,86
Serrano
Ar)tonlo Lopez 24,3| 0 2,8 0 0 0 0 0 0,5 0 1 0 1,5 0o |o018|134]| 0O 0 0 0 0 0 0 0 0,3 0 0 0 0 10 53,98
Sanchez
Jose’ Antonio Diaz 252 | 0 2,0 0 0 0 0 o |o2s| o |276| 0 |19 | 0 |1,09]| 85 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 51,76
Macias
1.- A.1. Antigiedad (Enfermera/o, Fisioterapeuta) en el perfil de la convocatoria, 15.- C.1.1. Con contrato en la UCM en asignaturas relacionadas con convocatoria ...... 5 Ptos.
puesto y Centro sanitario turno de acuerdo a la convocatoria.........covevveneenennennen. 4 Ptos. 16.- C.1.2. Enfermero o Fisioterapeuta Colaborador de docencia practica .................. 2 Ptos.
2.- A.2. Antigliedad (Enfermera/o, Fisioterapeuta) en el Centro sanitario con 17.- C.1.3 Colaborador NONOKMfICO ..uuuuiritiieiitiiiiie et e e e e aeaeans 1 Ptos.
destino distinto a la CoNVOCAtoria ....oiviiiiiiiiiiiii 1 Pto. 18.- C.1.4. Becario UCM con destino en la Facultad..........cccvviiiiiiiiiiiiiiieeeens 1 Pto.
3.- B.1. Nota media del expediente (SObre 4) .......ccveviiiiiiiiiiiiiiicee hasta 4 Ptos. 19.- C.2.1. Docencia universitaria TitulOS PropPioS......cuuvireerrrererieenieeirerersirreiernersneenns 1 Pto.
A.-  B.2. MASEEr OfiCIAl tvuiviriiiiiiiiiii e e aas 1 Pto. 20.- C.2.2. Docencia en Formacion Continuada acreditada.........cocvevviriiniinienieninnanns 0,5 Ptos.
LT = W0 T 1o U1 o 3 e [Tl o ot o) N 3 Ptos. 21.- D.1.1. Proyectos de Inv. competitivos en convocatoria nacional o internacional .... 2 Ptos.
6.- B.4. Premio Extraordinario de Doctorado .......cccoeviiiiiiiiiiiniiiiiinn e 1 Pto. 22.- D.1.2. Proyectos de Inv. de grupos de investigacion UCM ..........cccoceeveiinneennnnnnnn 2 Ptos.
7.- B.5.1.1. Titulo de especialista relacionado con el puesto asistencial .................... 4 Ptos. 23.- D.1.3. Proyectos de Inv. relacionados con las lineas de investig. de la Facultad...... 1 Pto.
8.- B.5.1.2. Titulo de especialista no relacionado con el puesto asistencial.................. 1 Pto. 24.- D.2.1. Publicaciones en revistas con indice de impacto en JCR.........ccoeevviiniiiniinnns 1 Pto.
9.- B.5.2.1. Formacion postgraduada de mas 250 horas relacionada con puesto.......... 1 Pto. 25.- D.2.2. Publicaciones en revistas de divulgacion profesional ............cccceevvunnnn. 0,25 Ptos.
10.- B.5.2.2. Formacion postgraduada mas 250 horas no relacionada con puesto....0,25 Ptos.  26.- D.3.1. Por libro relacionado con el ambito profesional............coeveiviiiiiiiiiininneennnn, 2 Ptos.
11.- B.5.2.3. Formacion postgraduada entre 50-250 h. relacionada con puesto ....... 0,50 Ptos. 27.- D.3.2. Por capitulo de lIDro ....c.cciiuniiiiiiiiiicci e et 0,5 Ptos.
12.- B.5.2.4. Formacion postgraduada entre 50-250 h. no relacionada con puesto...0,15 Ptos. 28.- D.4.1. Por ponencia relacionado con el ambito profesional ............cccevvveviiinnnns 0,5 Ptos.
13.- B.5.2.5. Formacién postgraduada entre 10-50 h. relacionada con puesto......... 0,25 Ptos. 29.- D.4.2. Por comunicacion relacionada con el ambito profesional...........cccccuuvenneen 0,3 Ptos.
14.- B.5.2.6. Formacion postgraduada entre 10-50 h. no relacionada con puesto.....0,05 Ptos. 30.- E. Adecuacion al puesto dOCENLE ...........ceeerriieiuieieuieesiieeeiereneesineeanneeens hasta 10 Ptos.
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39 Relacion de aspirantes excluidos con sefialamiento de la causa de exclusion:

i Causa/s de
Apellidos y nombre .
exclusion

Alejandro Cadarso Mora 6

(1)
(2)
(3)
(4)
(5)
(6)

40

No acredita ejercer su actividad profesional fuera del &mbito académico universitario en la
materia para la que se convoca la plaza.

No acredita un minimo de tres afios de experiencia profesional efectiva en la materia para la
gue se convoca la plaza, adquirida fuera de la actividad académica universitaria.

No acredita ser personal de asistencia del Servicio de la Institucién Sanitaria.

No justificar el pago de tasas

Instancia fuera de plazo.

Otros: Exclusién por no encontrarse en activo

La composicion de los miembros de la Comision de Seleccion que han participado en el proceso

selectivo:

PRESIDENTE - Maria Teresa Angulo Carrere
SECRETARIO - Juan Antonio Valera Calero
VOCAL - José Javier Lopez Marcos

VOCAL - Carlos Diez Rodriguez

VOCAL - Modnica Cabo Santiago

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos de
esta Universidad, podra interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al

de

su publicacién, y mediante escrito dirigido al Rector/a, reclamacién para su examen y valoracion

por la Comision de Reclamaciones, que debera resolver en el plazo de tres meses. Transcurrido dicho

plazo sin que se haya dictado resolucidn, la reclamacion se entendera desestimada.

Madrid, 5 de JULIO de 2023

EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A
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