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De acuerdo con lo dispuesto en la base VII de la Disposicion Reguladora del proceso de seleccién
de Profesores Ayudantes Doctores, la Comision de Seleccién, una vez valorados los méritos de los

aspirantes, hace publico:

10 La propuesta de provision de la plaza a favor del aspirante:

Puntuacion Total

Para ser propuesto/a como Profesor/a Ayudante Doctor/a sera necesario alcanzar una puntuacic’m

Apellidos y Nombre

SALAMEH JIMENEZ, SHIMA

minima de 6 puntos como suma de los apartados 1 al 5 del baremo y una puntuacion minima
de 1 punto en la exposicion oral de |a trayectoria académica y cientifica.

20 os criterios de valoracién que la Comisién de Seleccién ha tenido en cuenta para la aplicacion
del baremo en sus apartados 1 a 5:

1. Experiencia investigadora relacionada con el area de conocimiento(y especialmente con el
. perfilen, caso de que se haya especi ficado en la CoNVOCAONa) e

La comisién ha tenido en consideracion las publicaciones cientificas de la candidata, frutos de la
investigacion en el srea de conocimiento de la plaza, incluyendo en ellas libros, capitulos de
libros, articulos en revistas especializadas. Asi mismo, ha tenido en cuenta la participacion en
congresos y en proyectos de investigacion, también relacionados con el area de conocimiento

2. Experiencia docente y formacion para la imparticion de la docencia en el ambito universitario
relacionada con el area de conocimiento (y especiaimente con el perfil en el caso de que se
__haya especificado en 1a CONVOEALOTIA) T

La comision ha tenido en consideracién su experiencia docente en el area de conocimiento, con
especial atencion a la docencia universitaria, asi como la formacion recibida conducente a la
innovacion y calidad docentes en el area.
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al relacionada con el area de conocimiento (y especialmente
haya especificado en la convocatoria) ... e

3. Formacién académicay profesion
~con el perfil en el caso de queé

La comisién ha valorado la formacion académica y profesional de la candidata en el drea de
conocimiento de Lengua Espafiola.

4. Estancias continuadas en Universidades o Centros de Investigacion de reconocido prestigio,
espanoles 0 extranjeros, distintos a la Institucion donde haya realizado su doctorado (merito
preferente)

Se han valorado las estancias en centros de investigacion Yy universidades, distintos a la
Institucién donde ha realizado su doctorado

5. Otros aspectos a considerar

Se han valorado otras titulaciones y doctorados, idiomas, organizacion de actividades cientificas y
direccion de trabajos académicos.

30 Los criterios de valoracién que la Comision de Seleccion ha tenido en cuenta para la valoracion
de la exposicion oral, apartado 6 del baremo:

Se ha valorado la calidad, rigor y claridad de la exposicion de la candidata de sus méritos
curriculares, y de su discusion con la comision sobre 1os Mismos.
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4° La relaciéon de los aspirantes ordenados por orden decreciente de la calificaciéon global, en atencién a la valoracién de sus méritos, especificandose la
puntuacion obtenida en cada uno de los apartados y subapartados del baremo aprobado por la Universidad.

2.
1 Experiencia
mxum:.m_..nmm monm:nm Yy 3. 4. 5. Total Exposi-
investigadora mo_.:,_mnmo: para la Formacion académica y profesional Estancias Otros aspectos cién
APELLIDOS Y NOMBRE (hasta 5 puntos) imparticién de la (hasta 2 puntos) (hasta 2 punto) | (hasta 1 punto) | (1 a 5) oral TOTAL
docencia (hasta 2
puntos)
Sub- Sub- Sub- Sub-
i 3 4
. total i b ¢ 8 7 = total 1} 2 total 13 i total 12 16
Shima Salameh Jiménez 3 iE 1 5 2 0 0(0.25 o| 05| 0.2| 095] 0.2 1.4 1.6 0| 0.2 0.2 9.75 21 1175
Irene Hidalgo de la Guia 2.5 1 1 4.5 2 0 0 0 0 0| 0.2 0.2 0| 1.8 1.8 0| 0.2 0.2 8.70 2 10.70
Alvaro Ramos Ruiz 2| 0.2 1 3.2 0 0| 05| 05 0 0 0 1, 01| 1.8 1.9 0| 0.2 0.2 6.3 1.5 7.80
Carles Navarro Carrascosa 2 0| 0.8 2.8 2 0 0 o} 0 0| 0.5 0.5| 0.1 0 0.1 0} 0.6 0.6 6 2 8.00

APARTADO 1.- Experiencia investigadora relacionada con el area de conocimiento: hasta 5 APARTADO 4.- Estancias continuadas en Universidades o Centros de Investigacion de
puntos. reconocido prestigio, espafioles o extranjeros, distintos a la Institucion donde haya
1.- Publicaciones clentificas. Patentes (hasta 3 puntos) realizado su doctorado (mérito preferente): hasta 2 puntos.
2.- Proyectos de investigacion (hasta 1 punto) 11.- Estancias por pericdos inferiores a tres meses: hasta 0,10 puntos por mes.
3.- Congresos, conferencias, seminarios impartidos (hasta 1 puntc) 12.- Estancias por periodos de tres o mas meses: hasta 0,20 puntos por mes.
APARTADO 2.- Experiencia docente y formacion para la imparticién de la docencia en el APARTADO 5.- Otros aspectos a considerar: hasta 1 punto.
ambito universitario relacionada con el area de conocimiento: hasta 2 puntos 13.- Permisc de maternidad, paternidad u otros permisos de igual naturaleza y fines (adopcion,
4.- Se valoraran: experiencia docente, formacién docente, evaluaciones docentes, proyectos de guarda con fines de adopcidn o acogimiento): 0,10 puntos por cada 4 semanas.

innovacién docente, participacion en programas de movilidad docente, entre otros. 14.- Otras titulaciones (Licenciaturas, Grado, Master), docterados, idicmas, direccién de tesis,
APARTADO 3.- Formacién académica y profesional relacionada con el area de conocimiento: direccidén de DEA, direccién de trabajos fin de grado, direccién de trabajos fin de master,
hasta 2 puntos direccion de proyectos fin de carrera, actividades de gestién dentro del ambito universitario,
5.- Premio extraordinario de Doctorado o equivalente en otros paises (0,5 puntos) entre otros.

6.- Menciones en el titulo de Doctor: “Doctor Europeo” 0 “Doctor Internacional” (0,5 puntos) Total (1 a5).
7.-  Ayudas FPU/FPI c similares de convocatoria publica competitiva (hasta 0,5 puntos) 15.- Suma de los totales de los apartados 1 al 5.
8.- Ayudante de Universidad o equivalente en otros paises (hasta 0,5 puntos) Exposicion oral de la trayectoria académica y cientifica.
9.- Contrates o ayudas post-doctorales de convocatoria piblica competitiva, distinguiendo entre 16.- Puntuacion: hasta 2 puntos.
convocatorias internacionales y nacionales (hasta 1 punto) TOTAL - Suma de todos los apartados: 1 al 16.
10.- Actividad profesional directamente relacionada con el drea de conocimiento, desarrcllada en
empresas o instituciones (hasta 0,5 puntos)
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50 La composicién de los miembros de la Comision de Seleccidn gue han participado en el proceso
selectivo:

PRESIDENTE Teresa Maria Rodriguez Ramalle

SECRETARIO José Amends Pons

VOCAL Ma Concepcion Maldonado Gonzalez

VOCAL M2 Isabel Hernandez Toribio

VOCAL Raquel Gonzélez Rodriguez

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos
de esta Universidad, podra interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de su publicacién, y mediante escrito dirigido al/a la Rector/a, reclamacion para su
examen y valoracion por la Comision de Reclamaciones.

Madrid, 4 de Noviembre de 2022

EL/LA PRESIDENTE/A - EL/LA SECRETARIO/A
—7¢J;lﬁyik/
Firmado: Teresa Maria Rodriguez Ramalle Firmado:_,Jo_‘éé’-Am'enés Pons

P

Diligencia por la que se hace
constar que la fecha de
publicacién-de~este documento
ha s/qu/,eil-ﬂ'féf:éqfl N

PERSONAL




