Universidad Complutense de Madrid

MODELO ASO_5

CODIGO DEL CONCURSO:2505/AS0/036

RESOLUCION DE FECHA: 25 - MAYO- 2022 BOUC: 2 JUNIO 2022
CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A N° DE PLAZAS: 1

AREA DE CONOCIMIENTO: PROTESIS

DEPARTAMENTO: ODONTOLOGIA CONSERVADORA Y PROTESIS BUCOFACIAL
FACULTAD: ODONTOLOGIA

PERFIL PROFESIONAL: PROTESIS

ACTIVIDAD DOCENTE: PROTESIS II

PROPUESTA DE PROVISION

De acuerdo con lo dispuesto en la base V de la Disposicién Reguladora del proceso de seleccion de
Profesores/as Asociados/as, la Comisién de Seleccién una vez efectuada la valoracién de los
méritos, hace publico:

1¢ La propuesta de provision de la/las plaza/s a favor del/de los aspirante/s:

Apellidos y Nombre Pur_lrt‘t;;cl:lon

Arhelys Valverde Espejo 10,00
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2° La relacién de los aspirantes admitidos, con la puntuacién obtenida en cada uno de los apartados del baremo aprobado por la Universidad, los criterios

de valoracién considerados con su puntuacién, y la puntuacion total.

Experiencia profesional Experiencia docente e Otros méritos Entrevista
(0-6 puntos) investigadora (0-3 puntos) {0-1 puntos) personal | ToTAL
APELLIDOS Y NOMBRE Total
(Maximo | €Ompen
1 2 3 4 5 6 compe 7 8 9 Total 10 11 12 Total sado
2 puntos)
nsado
Celia Tovar Arribas 3,60 4,41 | 2,00 | 3,37 9,78 0,74 | 0,00 | 0,80 | 1,54 5,65
Arelhys Valverde Espejo 6,00 14,40 | 0,30 | 5,03 19,73 1,41 | 0,00 | 1,35 | 2,76 10,00
Ana Maria Garcia Naranjo 4,34 3,79 | 1,60 | 0,78 6,17 0,13 | 0,00 | 0,05 | 0,18 5,34
Pedro Molinero Mourelle 2,68 2,99 | 1,70 (10,23 | 14,92 0,44 | 0,00 | 0,35 | 0,79 5,23
Raquel Alonso Pérez 3,42 4,28 | 1,80 | 2,55 8,63 0,52 | 0,00 | 0,40 | 0,92 5,06
Rocio Cascos Sanchez 2,49 3,40 | 0,60 | 2,74 6,74 0,65 | 0,00 | 1,70 | 2,35 4,37
Cristina Fraile Benitez 3,60 2661 1;50 1,55 6,71 0,52 | 0,00 | 0,10 | 0,62 4,84

Marfa Antonia Rivero 6,00 9,43 | 1,45 | 1,98 12,86 0,70 | 0,00 | 0,30 | 1,00 8,32




Universidad Complutense de Madrid

Criterios de valoracidon considerados en cada uno de los apartados y subapartados del baremo:

10.-

11.-

12:-

3° Relacién de aspirantes excluidos con sefialamiento de la causa o causas de dicha exclusién,

Causa/s de
Apellidos y nombre

exclusion

(1) No acredita ejercer su actividad profesional fuera del dmbito académico universitario en la
materia para la que se convoca la plaza.

(2) No acredita un minimo de tres afios de experiencia profesional efectiva relacionada con el
perfil de la plaza, adquirida fuera de la actividad académica universitaria.

(3) No justificar el pago de tasas

(4) Solicitud fuera de plazo.

(5)
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4° La composicion de los miembros de la Comisién de Seleccién que han participado en el proceso
selectivo:

PRESIDENTE D. Jaime del Rio de las Heras

SECRETARIO Dfia Cristina Gonzalez Losada

VOCAL D. Alvaro Enrique Garcia Barbero

VOCAL D. Guillermo Pradies Ramiro

VOCAL D. Maria Jests Sudrez Garcia

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos
de esta Universidad, podra interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de su publicacién, escrito al Rector/a (mediante instancia general dirigida al Servicio
de Gestién de PDI), reclamacion para su examen y valoracion por la Comision de Reclamaciones,
que deberd resolver en el plazo de tres meses. Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado
resolucion, la reclamacién se entendera desestimada.

Madrid, 21 de Julio de 2022

L/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A

Firmado:

Diligencia por la que se hace
constar que la fecha de
publicacién de este documento
ha sido el dia:

A -JulUs -2021
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