Universidad Complutense de Madrid

MODELO ASO_5

CODIGO DEL CONCURSO: 2904/AS0/197

RESOLUCION DE FECHA: 29/04/2022 BOUC: 05/05/2022

CATEGORIA: PROFESOR/A ASOCIADO/A N© DE PLAZAS: 1

AREA DE CONOCIMIENTO: Sociologia

DEPARTAMENTO: Sociologia Aplicada

FACULTAD: Educacion

PERFIL PROFESIONAL:

ACTIVIDAD DOCENTE: Sociologia de los ambitos de intervenciéon socioeducativa

PROPUESTA DE PROVISION

De acuerdo con lo dispuesto en la base V de la Disposicion Reguladora del proceso de seleccion de
Profesores/as Asociados/as, la Comisién de Seleccién una vez efectuada la valoracion de los
méritos, hace publico:

1° La propuesta de provision de la/las plaza/s a favor del/de los aspirante/s:

Puntuacién

Apellidos y Nombre Total

Gonzalez Barbero, Teresa de Jesus 7,7
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2° La relacion de los aspirantes admitidos, con la puntuacién obtenida en cada uno de los apartados del baremo aprobado por la Universidad, los criterios

de valoracion considerados con su puntuacion, y la puntuacién total.

Experiencia profesional Experiencia docente e Otros méritos Entrevista
(0-6 puntos) investigadora (0-3 puntos) (0-1 puntos) personal
APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL
1 2 3 4 5 6 | Total | 7 8 9 Total | 10 | 11 | 12 | Totar | M&imo
ota ota otal | 5 hintos)
Gonzalez Barbero, Teresa de > > 0.5 4.5 1 0.7 0.5 2.2 1 1 7.7

Jesus
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Criterios de valoracion considerados en cada uno de los apartados y subapartados del baremo, de
acuerdo con lo establecido en la Convocatoria para profesorado asociado publicada en el BOUC de 5 de
mayo de 2022:

Perfil profesional: 2 puntos si presenta licenciatura, equivalente o superior en
1 Sociologia; 1 punto si presenta titulacion afin (ciencias sociales) y de mismo o superior
| nivel; 0 puntos si la titulacion guarda nula o lejana relaciéon con la docencia a impartir.
Trayectoria profesional: empleos técnicos o profesionales relacionados con la
2.- | materia, actividad autébnoma, consultoria, etc.: 0 a 2 puntos
Publicaciones de caracter profesional: informes técnicos, publicaciones
3.- | divulgativas, etc, en entidades de prestigio: 0 a 2 puntos
4.-
5.-
6.-
. Docencia universitaria en el area para el que se convoca la plaza: 0 a 1 punto
8 Publicaciones cientificas en el area para el que se convoca la plaza: 0 a 1 punto
Resto de investigacion en el area para el que se convoca la plaza: proyectos de
investigacion competitivos, ponencias en congresos cientificos, estancias de
9.- | investigacidn, contratos o ayudas post-doctorales de convocatoria publica competitiva,
estancias de investigacion: 0 a 1 punto
Otros méritos: otra docencia (no universitaria, no formal, en otras areas, etc),
10 doctorados, master y otros méritos, no registrados en los apartados anteriores que, a
| juicio de la comisién, indiquen idoneidad para las tareas a asumir: 0 a 1 punto
11.-
12.-

3° Relacién de aspirantes excluidos con sefialamiento de la causa o causas de dicha exclusion.

] Causa/s de
Apellidos y nombre L
exclusion
Duaso Aguado, Alejandro 1

Duran Vilches, Myriam 3
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Sacristdn Romero, Francisco 3

(1) No acredita ejercer su actividad profesional fuera del ambito académico universitario en la
materia para la que se convoca la plaza.

(2) No acredita un minimo de tres afios de experiencia profesional efectiva relacionada con el
perfil de la plaza, adquirida fuera de la actividad académica universitaria.

(3) No justificar el pago de tasas

(4) Solicitud fuera de plazo.

)

4° La composicion de los miembros de la Comisién de Seleccién que han participado en el proceso

selectivo:

PRESIDENTE Maria Fernandez Mellizo-Soto
SECRETARIO Gracia Trujillo Barbadillo
VOCAL Susana Vazquez Cupeiro

VOCAL JesUs Romero Moiiivas

VOCAL Anabel Garrido Ortola

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos
de esta Universidad, podra interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de su publicaciéon, escrito al Rector/a (mediante instancia general dirigida al Servicio
de Gestion de PDI), reclamacion para su examen y valoracién por la Comision de Reclamaciones,
que debera resolver en el plazo de tres meses. Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado
resolucién, la reclamacion se entendera desestimada.

Madrid, 21 de junio de 2022
EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A
Firmado: Firmado:

Diligencia por la que se hace
constar que la fecha de publicacion
de este documento ha sido el dia:
22 de junio de 2022

Firmado: M2 Isabel Salor Corraliza




