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CODIGO DEL CONCURSO: 1705/PAD/031

RESOLUCION DE FECHA: 17/05/21 BOUC: 20/05721

CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A N° DE PLAZAS: 1

AREA DE CONOCIMIENTO: COMUNICAION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD

DEPARTAMENTO: TEORIAS Y ANALISIS DE LA COMUNICACION

FACULTAD: CIENCIAS DE LA INFORMACION

PROPUESTA DE PROVISION

De acuerdo con lo dispuesto en la base VII de la Disposicién Reguladora del proceso de seleccidon
de Profesores Ayudantes Doctores, la Comision de Seleccidn, una vez valorados los méritos de los
aspirantes, hace publico:

19 La propuesta de provision de la plaza a favor del aspirante:

Apellidos y Nombre Puntuacion Total

LARA MARTINEZ, MARIA 9,87

Para ser propuesto/a como Profesor/a Ayudante Doctor/a sera necesario alcanzar una puntuacion
minima de 6 puntos como suma de los apartados 1 al 5 del baremo y una puntuacién minima
de 1 punto en la exposicidn oral de la trayectoria académica y cientifica.

20 Los criterios de valoracién que la Comisidn de Seleccion ha tenido en cuenta para la aplicacion
del baremo en sus apartados 1 a 5:

1. Experiencia investigadora relacionada con el drea de conocimiento (y especialmente con el
perfil en caso de que se haya especificado en la convocatoria)

1.1. PUBLICACIONES CIENTIFICAS INDEXADAS EN MEDIOS DE RECONOCIDO PRESTIGIO, CUYO

CONTENIDO SE AJUSTE AL PERFIL QUE SE ESPECIFICA EN LA CONVOCATORIA DE LA PLAZA.

(DESDE 0.00 HASTA 0.30 PTOS CADA UNO DEPENDIENDO DE LA CALIDAD, RELEVANCIA,

NUMERO DE AUTORES Y REPERCUSION). PATENTES CON RELACION AL PERFIL QUE SE

ESPECIFICA EN LA CONVOCATORIA DE LA PLAZA (DESDE 0.00 HASTA 0.10 PTOS).

1.2. PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INVESTIGACION, QUE SE AJUSTE AL PERFIL QUE SE

ESPECIFICA EN LA CONVOCATORIA DE LA PLAZA (DESDE 0.00 HASTA 0.20 PTOS CADA UNO

DEPENDIENDO DE LA CALIDAD, COMPETITIVIDAD, RELEVANCIA, NUMERO DE

INVESTIGADORES...).

1.3. PARTICIPACION EN CONGRESOS, SEMINARIOS Y CONFERENCIAS, QUE SE AJUSTE AL PERFIL

QUE SE ESPECIFICA EN LA CONVOCATORIA DE LA PLAZA (DESDE 0.00 HASTA 0.20 PTOS CADA

UNO DEPENDIENDO DE LA CALIDAD, RELEVANCIA, INTERNACIONALIZACION Y REPERCUSION).

2. Experiencia docente y formacidn para la imparticion de la docencia en el ambito universitario
relacionada con el area de conocimiento (y especialmente con el perfil en el caso de que se
haya especificado en la convocatoria)

2.1 EXPERIENCIA DOCENTE QUE SE AJUSTE AL PERFIL QUE SE ESPECIFICA EN LA

CONVOCATORIA DE LA PLAZA (DESDE 0.00 HASTA 0.10 PTOS. POR ANO). )

2.2 FORMACION DOCENTE, EVALUACIONES DOCENTES, PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE,

PROGRAMAS DE MOVILIDAD DOCENTE QUE SE AJUSTE AL PERFIL QUE SE ESPECIFICA EN LA

CONVOCATORIA DE LA PLAZA (DESDE 0.00 HASTA 0.05 DEPENDIENDO DE LA CALIDAD).

3. Formacién académica y profesional relacionada con el area de conocimiento (y especialmente
con el perfil en el caso de que se haya especificado en la convocatoria)

3.1 PREMIO EXTRAORDINARIO DE DOCTORADO O EQUIVALENTE EN OTROS PAISES (0.5

PUNTOS).

3.2 MENCIONES EN EL TITULO DE DOCTOR: “DOCTOR EUROPEO” O “DOCTOR INTERNACIONAL”

(0,5 PUNTOS). )

3.3 AYUDAS FPU/FPI O SIMILARES DE CONVOCATORIA PUBLICA COMPETITIVA (HASTA 0,5
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PUNTOS).

3.4 AYUDANTE DE UNIVERSIDAD O EQUIVALENTE EN OTROS PAISES (HASTA 0,5 PUNTOS).

3.5 CONTRATOS O AYUDAS POST-DOCTORALES DE CONVOCATORIA PUBLICA COMPETITIVA,
DISTINGUIENDO ENTRE CONVOCATORIAS INTERNACIONALES Y NACIONALES (HASTA 1 PUNTO).
3.6 ACTIVIDAD PROFESIONAL DIRECTAMENTE RELACIONADA CON EL AREA DE CONOCIMIENTO,
DESARROLLADA EN EMPRESAS O INSTITUCIONES (HASTA 0,5 PUNTOS).

4. Estancias continuadas en Universidades o Centros de Investigacion de reconocido prestigio,
espafioles o extranjeros, distintos a la Institucién donde haya realizado su doctorado (mérito
preferente)

4.1 ESTANCIAS POR PERIODOS INFERIORES A TRES MESES: HASTA 0,10 PUNTOS POR MES.

(RELACION AL PERFIL QUE SE ESPECIFICA EN LA CONVOCATORIA DE LA PLAZA).

4.2 ESTANCIAS POR PERIODOS DE TRES O MAS MESES: HASTA 0,20 PUNTOS POR MES.

(RELACION AL PERFIL QUE SE ESPECIFICA EN LA CONVOCATORIA DE LA PLAZA).

5. Otros aspectos a considerar

5.1 PERMISO DE MATERNIDAD, PATERNIDAD U OTROS PERMISOS DE IGUAL NATURALEZA Y
FINES (ADOPCION, GUARDA CON FINES DE ADOPCION O ACOGIMIENTO): 0,10 PUNTOS POR
CADA 4 SEMANAS.

5.2 OTRAS TITULACIONES (LICENCIATURAS, GRADO, MASTER), DOCTORADOS, IDIOMAS,
DIRECCIQN DE TESIS, DIRECCION DE DEA, DIRECCION DE TRABAJOS FIN DE GRADO,
DIRECCION DE TRABAJOS FIN DE MASTER,

DIRECCION DE PROYECTOS FIN DE CARRERA, ACTIVIDADES DE GESTION DENTRO DEL AMBITO
UNIVERSITARIO, ENTRE OTROS (DESDE 0.00 HASTA 0.10 PUNTOS POR MERITO DEPENDIENDO
DE SU RELACION AL PERFIL QUE SE ESPECIFICA EN LA CONVOCATORIA DE LA PLAZA Y LA
CALIDAD DEL MISMO).

30 Los criterios de valoracién que la Comisidon de Seleccién ha tenido en cuenta para la valoraciéon
de la exposicidon oral, apartado 6 del baremo:

1. EXPOSICION ORAL (CALIDAD)

2. TIEMPO DE EXPOSICION (MAXIMO 20 MINUTOS). )

3. INCLUSION EN LA EXPOSICION DE LOS ASPECTOS MAS RELEVANTES DE LA TRAYECTORIA
ACADEMICA Y CIENTIFICA.

4. RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE SELECCION.
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49 La relacion de los aspirantes ordenados por orden decreciente de la calificacion global, en atencién a la valoracién de sus méritos, especificandose la

puntuacion obtenida en cada uno de los apartados y subapartados del baremo aprobado por la Universidad.

2.
1 Experiencia
E ” . docente y 3. 4. 5. Total Exposi-
Xperiencia S L. P . . .
- - formacion para la Formacion académica y profesional Estancias Otros aspectos cion
investigadora . i
APELLIDOS Y NOMBRE (hasta 5 puntos) imparticion de la (hasta 2 puntos) (hasta 2 punto) | (hasta 1 punto) | (1 a 5) oral TOTAL
P docencia (hasta 2
puntos)
Sub- Sub- Sub- Sub-
1 2 3 total 4 5 6 7 8 9 10 total 11 | 12 total 13 | 14 total 15 16
LARA MARTfNEZ, MARIA 2.2| 09| 0.8 3.9 1.9 0 0 0 0| 0.7| 0.4 1.1 0| 0.4 0.4 0| 0.8| 0.57 7.87 2 9.87
FERNANDEZ RAMfREZ, LAURA 1.2 0.3 | 0.2 1.7 0.6 0.5| 0.5 0 0 0| 0.1 1.1 0.1 0.4 0.5| 0.8 0.6 1 4.9 4.9
ANTONA JIMENO, TAMARA 0.6 0.2| 0.5 1.3 0.2| 0.5| 0.5| 0.5 0| 0.1 0.1 1.7 0| 0.3 0.3| 0.8| 0.4| 0.85 4.35 4.35
GUTIERREZ MARTINEZ, BEGONA 0.7 02| 0.5| 1.4 0.3| 0.5 0f 0.1 0 ol 01| 0.7 0| 08| o0.8 0| 0.5| 0.35 3.55 3.55
I\S,I-I’,:\?\‘PL'JASLIAN TARACIDO, ESTEBAN 0.6 0.2| 0.2 1 1 0 0 0 0 0| 0.2 0.2 0| 0.4 0.4 0| 0.4 0.28 2.88 2.88
SANZ AZNAR, JAVIER 0.7| 0.3| 0.5 1.5 0.5 0 0| 0.2 0 0| 0.2 0.4 | 0.2 0 0.2 0| 0.4 0.28 2.88 2.88
SACRISTAN ROMERO, FRANCISCO 0.4| 0.2| 0.3 0.9 0.5 0 0| 0.2| 0.2| 0.1] 0.1 0.6 | 0.1 0 0.1 0| 0.5| 0.35 2.45 2.45
ALVAREZ SANCHEZ, SERGIO 0.5 0.1| 0.2 0.8 0.3 0 0| 0.3 0| 04| 0.1 0.8 0 0 o 0| 0.5| 0.35 2.25 2.25
BERNAD CONDE, MARIA SAGRARIO 0.4| 0.1| 0.5 1 0.4 0 0 0 0| 04| 0.1 0.5| 0.1 0 0.1 0| 0.3| 0.21 2.21 2.21
RUIZ LOPEZ, JOSE ANTONIO 0.2| 0.2| 0.2 0.6 0.2 | 0.5 0 0 0 0] 0.2 0.7 0 0 o 0| 0.2| 0.14 1.64 1.64

APARTADO 1.- Experiencia investigadora relacionada con el area de conocimiento: hasta 5
puntos.

1.- Publicaciones cientificas. Patentes (hasta 3 puntos)
2.- Proyectos de investigacion (hasta 1 punto)
3.- Congresos, conferencias, seminarios impartidos (hasta 1 punto)

APARTADO 2.- Experiencia docente y formacion para la imparticion de la docencia en el

ambito universitario relacionada con el area de conocimiento: hasta 2 puntos

4.- Se valoraran: experiencia docente, formacién docente, evaluaciones docentes, proyectos de
innovacion docente, participacion en programas de movilidad docente, entre otros.

APARTADO 3.- Formacion académica y profesional relacionada con el area de conocimiento:

hasta 2 puntos

5.- Premio extraordinario de Doctorado o equivalente en otros paises (0,5 puntos)

6.- Menciones en el titulo de Doctor: “Doctor Europeo” o “Doctor Internacional” (0,5 puntos)

7.- Ayudas FPU/FPI o similares de convocatoria plblica competitiva (hasta 0,5 puntos)

8.- Ayudante de Universidad o equivalente en otros paises (hasta 0,5 puntos)

9.- Contratos o ayudas post-doctorales de convocatoria publica competitiva, distinguiendo entre
convocatorias internacionales y nacionales (hasta 1 punto)

10.- Actividad profesional directamente relacionada con el area de conocimiento, desarrollada en

empresas o instituciones (hasta 0,5 puntos)

APARTADO 4.- Estancias continuadas en Universidades o Centros de Investigacion de
reconocido prestigio, espafioles o extranjeros, distintos a la Institucion donde haya
realizado su doctorado (mérito preferente): hasta 2 puntos.

11.- Estancias por periodos inferiores a tres meses: hasta 0,10 puntos por mes.

12.- Estancias por periodos de tres 0 mas meses: hasta 0,20 puntos por mes.

APARTADO 5.- Otros aspectos a considerar: hasta 1 punto.

13.- Permiso de maternidad, paternidad u otros permisos de igual naturaleza y fines (adopcidn,
guarda con fines de adopcién o acogimiento): 0,10 puntos por cada 4 semanas.

14.- Otras titulaciones (Licenciaturas, Grado, Master), doctorados, idiomas, direccion de tesis,
direccién de DEA, direccion de trabajos fin de grado, direccion de trabajos fin de master,
direccion de proyectos fin de carrera, actividades de gestidon dentro del ambito universitario,
entre otros.

Total (1 a 5).

15.- Suma de los totales de los apartados 1 al 5.

Exposicion oral de la trayectoria académica y cientifica.

16.- Puntuacion: hasta 2 puntos.

TOTAL - Suma de todos los apartados: 1 al 16.
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50 La composicién de los miembros de la Comisién de Seleccién que han participado en el proceso
selectivo:

PRESIDENTE UBALDO CUESTA CAMBRA

SECRETARIO TAMARA BUENO DORAL

VOCAL ISIDRO MORENO SANCHEZ

VOCAL M2 SOLEDAD MARTINEZ CHILLON

VOCAL DAVID CALDEVILLA DOMINGUEZ

Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos
de esta Universidad, podra interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion, y mediante escrito dirigido al/a la Rector/a, reclamacién para su

examen y valoracion por la Comision de Reclamaciones.

7
Madrid, 7 de JULIO de 2021

EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A
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