Universidad Complutense de Madrid

MODELO PAD_7

CODIGO DEL CONCURSO: 2011/PAD/006

RESOLUCION DE FECHA: 20 noviembre 2019 BOUC: 25 noviembre 2019

CATEGORIA: PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A N° DE PLAZAS: 1

AREA DE CONOCIMIENTO: Oftalmologia

DEPARTAMENTO: Inmunologia, Oftalmologia y ORL

FACULTAD: Optica y Optometria

PROPUESTA DE PROVISION

De acuerdo con lo dispuesto en la base VI de la Disposicién Reguladora del proceso de seleccion de
Profesores Ayudantes Doctores, la Comision de Seleccién, una vez valorados los méritos de los
aspirantes, hace publico:

19 | a propuesta de provisioén de la plaza a favor del aspirante:

Apellidos y Nombre Puntuacion Total

Conrena Mo e, Elence Calobrar AL FA

Para ser propuesto/a como Profesor/a Ayudante Doctor/a sera necesario alcanzar una puntuacion
superior a 6 puntos como suma de los apartados 1 a 5 del baremo.

20 Los criterios de valoracion que la Comision de Selecciéon ha tenido en cuenta para la aplicacién
del baremo en sus apartados 1 a 5:

1. Experiencia investigadora relacionada con el drea de conocimiento

1.- PUBLICACIONES CIENTIFICAS-PATENTES. (AP= autor preferente). (hasta 3 puntos)
1.1.- AP en JCR/Scopus 1T (x0,3)
1.2.- AP en JCR/Scopus (2-3T) (x0,10)
1.3.- No AP en JCR/Scopus 1T (x0,10)
1.4.- No AP en JCR/Scopus (2-3T) (x0,05)
1.5.-Libros / Capitulos libros (x0,10)
1.6.- Otras publicaciones (x0,01)
1.7- Patentes (x0,1)

2.- PROYECTOS DE INVESTIGACION (hasta 1 punto)
A. Competitivos
Duracion mas de dos afios (x0,2)
Duracién menos de dos afios (x0,1)
B. Articulos 83 I+D (x0,2)
C. No competitivos (x0,05)

3.- CONGRESOS, CONFERENCIAS, SEMINARIOS IMPARTIDOS (hasta 1 punto)
3.1.- Primer firmante (x0,2)
3.2.- Co-autor (x0,1)
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2. Experiencia docente y formacidn para la imparticidn de la docencla en el ambito universitario
relacionada con el area de conocimiento

A. DOCENCIA en asignaturas troncales /obligatorias
4.1. Docencia asignaturas del perfil (0,5 x 10 h)
4.2- Docencia otras asignaturas no perfif (0,25x 10h)
B. DOCENCIA en asignaturas optativas / master / doctorado
4.3. Docencia asignaturas del perfil {0,2x10h)
4.4- Docencia otras asignaturas no perfil (0,1x10h)
C. DOCENCIA EN PRACTICAS
4.5.- Docencia practicas (0,05x10h)

D. OTROS MERITOS DOCENTES
4.6- Formacion docente (CAP / Cursos / Seminarios)
a.- CAP (0,01)
b.- Cursos / Seminarios (0,05 x hora duracion)
c.- Curso Capacitacién Uso Animales Experimentacion (0,5)
4.7~ Evaluacién docente
a- Docentia (0,1x evaluacidn)
b. Aneca - Profesor Contratado Doctor (0,8)
4.8 Proyectos de Innovacion docente
a.- Coordinador (x0,3)
b.- Miembro del equipo {x0,15)
4.9.- Movilidad docente

3. Formacién académica y profesional relacionada con el drea de conocimiento

.-Premio extraordinario de Doctorado (0,5)
. Mencidén europea (0,5)
. Ayudas FPU/FPI (0,5)
a.- Convocatoria nacional (0,5)
b.- Convocatoria regional-universidad (0,25)
8. Ayudante de Universidad (max. 0,5)
a.- Ayudante de Universidad (0,2 x aito)
b.-Asociado de Universidad (0,05 x afio)
9.- Ayudas y contratos postdoctorales competitivos {maximo 1)
a.- Becas-Ayudas posdoctorales (mas 12 meses)
b.- Contratos posdoctorales (mas 12 meses)
10.- Actividad profesional relacionada con el perfil (vida laboral) {max. 0,5)

~ Oy an

4. Estancias continuadas en Universidades o Centros de Investigacion de reconocido prestigio,
espaiicles o extranjeros, distintos a la Institucién donde haya realizado su doctorado (mérito
preferente)}

11.- Periodos inferiores a tres meses (0,1 x mes)
12.- Periodos superior a tres meses (0,2 x mes)

5. Otros aspectos a considerar

13.- Baja maternidad Q0,1 x 4 semanas)
14.- Otros

a.- Otra licenciatura/grado (0,2x tituio)

b.- Master (0, 1x titulo)

c.- Direccion tesis (0,4 x tesis)

d.- Direcciéon TFM (0,15 x TFM)

e.- Direccién TFG (0,10 x TFG)

f.- Actividades de Gestion (hasta 0,1)
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3% Los criterios de valoracion que la Comisién de Seleccién ha tenido en cuenta para ia valoracidn

de la exposicidn oral, apartado 6 del baremo:

- Exposicion organizada de la trayectoria docente, investigadora y profesional, que incluya
los distintos puestos ocupados, incluyendo especialmente la docencia realizada
directamente con el perfil de la plaza

- Claridad en la exposicién

- Capacidad de organizacién de los contenidos

- Capacidad de argumentacién ante las cuestiones planteadas
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Contra la presente propuesta, de conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos
de esta Universidad, podra interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion, y mediante escrito dirigido al/a la Rector/a, reclamacion para su
examen y valoracién por la Comisién de Reclamaciones.

Madrid, 24 de febrero de 2020

EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A
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